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Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVO33

SALVADOR, QUARTA-FEIRA, 9 DE ABRIL DE 2025 - ANO CIX - N2 24.132

GLEIS KELY AGUIAR 0447010714 |73 55 ltem 16.3 -
SILVA Documentagéo
em Desconfor-
midade
MARIA BEATRIZ DOS 0447011327 |73 56 ltem 16.2 -
ANJOS Auséncia na
convocagao
307- Analista Técnico Temporario - Servigos Administrativos - 40 Horas - Vitéria da Conquista/BA - Ampla
NOME INSCRICAO | NOTA Classificagédo | Classi- | Classi- Motivo/Edital
FINAL | Ampla ficagdo | ficagéo
PPP PcD
MAURICIO OLIVEIRA 0447008932 | 54 8 ltem 16.2 -
PAIXAO Auséncia na
convocagao

Roberta Silva de Carvalho Santana
Secretaria da Saude

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 002/2022

6° EDITAL DE REPOSICIONAMENTO PARA O FINAL DE LISTA

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes, e cumprindo
o disposto no Edital de abertura de inscricdes n° 002/2022, publicado no DOE de 17/11/2022,
da Secretaria da Saude do Estado da Bahia, que visa a contratacdo temporaria sob Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA.

RESOLVE

1 - Autorizar o pedido de reposicionamento para o final de lista do candidato relacionado abaixo,
conforme processo SEI n° 019.19116.2024.0210650-60:

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO VITORIA DA CONQUISTA - BA

AMPLA CONCORRENCIA

307- Analista Técnico Temporario - Servigos Administrativos - Vitéria da Conquista/BA - Ampla Concorréncia

NOME INSCRICAO | NOTA Classifica- | Classificagdo | Classificagdo PcD
FINAL céo PPP

VINICIUS SOUZA 0447008991 | 52 9

PEREIRA

Roberta Silva de Carvalho Santana
Secretaria da Saude

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2022

13° EDITAL DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigées, e cumprindo
o disposto no Edital de abertura de inscrigdes n° 002/2022, publicado no DOE de 17/11/2022,
da Secretaria da Saude do Estado da Bahia, que visa a contratagdo temporaria sob Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA, RESOLVE:

1 - Convocar os (as) candidatos (as) relacionados (as) no Anexo |, classificados (as) nos
termos do item “16” e “16.1” do Edital de Inscricdo n° 002/2022, por ordem de classificagao
final, inscritos para as vagas destinadas a Unidade de Pronto Atendimento de Vitéria da
Conquista, para apresentarem a documentacdo admissional, conforme item “2” deste Edital,
a partir do preenchimento do formulario eletrénico, conforme link de acesso ao Sistema RED,
disponibilizado no Anexo Il deste Edital, no periodo entre 09/04/2025 a 15/04/2025, no horario
das 08h:30min as 17:00h.

1.1- O preenchimento do formulario deve ser realizado no periodo e horario mencionado no item
“1”, sob pena de desclassificagcao, por ndo preenchimento dos requisitos do Edital.

2 - Os (as) candidatos (as) deverdo comparecer munidos das documentagdes originais e em
arquivos individualizados, na extensdo PDF, digitalizados via scanner ou similar, com tamanho
maximo de até 2 (dois) MB, armazenados em dispositivos como pen drive, HD externo ou
similar, com entrada USB-A, para, presencialmente, preencher formulario eletrénico com a
documentagao exigida no Edital, a saber:

a) copia do diploma de concluséo do curso de nivel superior, devidamente registrado junto ao
Ministério da Educacéo - MEC, expedido por instituigdo de ensino reconhecida por este, para a
vaga por func¢éo ou especialidade que concorreu;

b) copia do certificado de conclusdo de curso de ensino médio, devidamente registrado junto ao
Ministério da Educacéo - MEC, expedido por Instituicdo de Ensino por este, ou formagéo técnica
profissionalizante de nivel médio;

c) original e cépia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se
for o caso;

e) original e copia da certiddo de nascimento ou RG dos dependentes;

f) comprovante dos dados bancérios de conta corrente no Banco do Brasil (Extrato, Contrato,
Copia do Cartéo etc.)

g) original e cépia titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois ultimos pleitos ou certidao de
quitacéo eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

h) original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da contratagdo para o
candidato que ocupe cargo, emprego ou fungéo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso
XVI, da Constituigdo Federal;

i) declaragéo de bens;

j) original e cépia PIS/PASEP (caso seja inscrito);
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k) original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovagao da
experiéncia profissional conforme informado na Ficha de Inscricéo Obrigatoria;

1) declaragao de ndo-acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndao remunerados;
m) original e copia certificado de reservista para os homens;

n) copia do formulario de autodeclaragéo de vacinagao contra a COVID 19 e cépia da carteira
ou Certificado Nacional de Vacinagdo comprovando o esquema vacinal contra a COVID 19
completo.

0) original e copia da comprovagao de residéncia atualizado;

p) certidao negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

q) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

r) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

s) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos dltimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

t) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

u) certiddo negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos
do sexo feminino;

v) certidao negativa da Justica Eleitoral;

w) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

x) Carteira e Certidao negativa do Conselho de Classe ou 6rgao profissional competente, se for
0 caso;

y) declaragdo de que:

| - ndo tenha contra si deciséo condenatéria transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial
colegiado, desde a condenagéo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apos o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o
patrimdnio publico; contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o0 mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio ambiente e a satde publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenagéo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungédo publica;
de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugéo a condi¢do analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Orgéanica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill - ndo tenha contra si representacéo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuracéo de abuso de poder econdmico ou politico nos
ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretacéo da suspensao dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe leséo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagao ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da deciséo, salvo se o ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIl - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por deciséo sancionatéria, que nao tenha perdido o cargo por sentenca
ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

z) procuragao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em Cartorio;

aa) comprovagao de ter exercido efetivamente a fungéo de jurado;

bb) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou por Clinica
Especializada de Servigo Médico em Medicina Ocupacional, atestando a aptidao, com base nas
atribui¢cdes correspondentes a fungao/vaga escolhida;

cc) Copia dos exames apresentados quando da realizagédo da avaliagdo médica.

3- Os formularios e declaragdes dos itens “i, |, n e y” estarao disponiveis no site oficial da Secretaria
da Saude - https://www.saude.ba.gov.br/sobre-a-sesab/processosseletivos-reda/. Estes
documentos deveréo ser impressos, preenchidos e assinados de forma manuscrita, bem como,
digitalizados em formato PDF (com tamanho maximo de 2MB), de forma individualizada, e
armazenados em dispositivo como pen drive, HD externo ou similar, com entrada USB-A.

4 - A Secretaria da Saude, se reserva no direito de requerer vistas aos documentos originais ou
autenticados, transcritos nos itens “2 e 3”, na hipétese de duvidas ou divergéncias de informagdes.
5 - Os candidatos que n&o atenderem a presente convocagao, na forma e prazo determinados,
perderao o direito a contratagéo.

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br
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