BFESS'g CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DE SAO PAULO - 92 REGIAO

COMUNICADO DE DIVULGAGAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DE SAO PAULO DA 92 REGIAO — CRESS-SP, no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pela legislac&o vigente, torna pablico, o Comunicado
de Divulgacédo do Gabarito das Provas Objetivas, do Concurso Publico — Edital n°® 01/2024, para os Cargos Publicos de Agente Fiscal (sede); Analista de Administracdo e Servigos (Sede);
Analista de Comunicacdo (Sede); Analista de RH (Sede); Analista de Tecnologia da Informagéo (Sede); Analista Juridico (Sede); Assistente de Administracdo e Servicos — Area de
Trabalho: Contabilidade e Finangas (Sede); Assistente de Administragdo e Servicos — Areas de Trabalho: Biblioteca; Fiscalizagdo; Inscrigdo; Cobranga e Secretaria (Sede); Auxiliar de
Servigcos Gerais (Sede); Bibliotecario (Sede); Agente Fiscal (Seccionais) e Assistente de Administracdo e Servigos (Seccionais), das quais foram aplicadas em 07 de abril de 2024.

Serdo admitidos recursos a serem interpostos contra:
e Aplicagdo das Provas Objetivas, nos dias 08 e 09 de abril de 2024; e
e Divulgacéo do Gabarito da Prova Objetiva, nos dias 09 e 10 abril de 2024, quando sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um exemplar do Caderno de Questfes do Cargo
Publico, referente a prova realizada.
Para recorrer, o candidato deverd utilizar o endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e seguir as instrugdes ali contidas.
O candidato deverarecorrer de todas as questdes que julgar necessario em uma unica vez.
Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.
O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Cargo Publico, nome do candidato, nimero de inscrigdo, endereco eletrdnico e o seu questionamento.
N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, via SAC ou outro meio que nao seja o estabelecido no Edital n°® 01/2024.

N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados em desacordo com as especificacdes contidas no Capitulo XI — DOS RECURSOS do Edital, fora do prazo estabelecido, sem
fundamentacéo logica e consistente e/ou com argumentacgao idéntica a outros recursos.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

As decis6es dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio de publicag&o no site do Instituto Mais (www.institutomais.org.br), na data provéavel
de 17 de maio de 2024.

O Resultado Provisério das Provas Objetivas do Concurso Publico seré publicado na Internet, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data prevista de 17 de maio de 2024.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Comunicado de Divulgacdo do Gabarito da Prova Objetiva.

Sao Paulo/SP, 08 de abril de 2024.

Patricia Maria da Silva
PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — CRESS 92 REGIAO/SP
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REALIZACAO: J mais

O Futuro é nosso Presente



CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL DE SAO PAULO - 92 REGIAO - CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024

0109 - Auxiliar de Servigos Gerais
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0107 - Assistente de Administragao e Servicos - Contabilidade e Financas
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0108 - Assistente de Administracdo e Servicos - Biblioteca; Fiscalizagdo; Inscricdo; Cobranca e Secretaria
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0202 - Assistente de Administracdo e Servi¢cos (Aracatuba)
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0302 - Assistente de Administracdo e Servigos (Bauru)
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0402 - Assistente de Administrac&o e Servi¢cos (Campinas
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0502 - Assistente de Administracdo e Servi¢cos (Marilia)
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0602 - Assistente de Administracéo e Servi¢cos (Presidente Prudente)
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0702 - Assistente de Administracdo e Servi¢os (Ribeir&o Preto)
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0802 - Assistente de Administracdo e Servigcos (Santo André)
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0902 - Assistente de Administracdo e Servi¢cos (Santos)
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1002 - Assistente de Administr e Servi¢os (Sao José do Rio Preto)
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1102 - Assistente de Admi e Servicos (Séo José dos Campos)
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1202 - Assistente de Administracéo e Servigos (Sorocaba)
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0101- Agente Fiscal (Sao Paulo)
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0201 scal (Aracatuba)
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0301 Agente Fiscal (Bauru)
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0401 - Agente Fisca inas)
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Fiscal (Marilia)
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0601 - Agente Fiscal (Presidente Prudente)
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0105 - Analista de Tecnologia da Informacgéo (Séo Paulo)
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