SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE
Santos SANTOS
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 66/2024 - SEPLA-RH

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS, Estado de S&o Paulo, através do DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAS E AMBIENTE DE TRABALHO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo vigente, torna
publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Concurso Publico
para provimento de Cargos Publicos vagos e dos que vagarem no prazo de validade do Concurso Publico, regido pelo Artigo
37 da Constituicdo Federal, pela Lei Municipal n® 4.623, de 12 de junho de 1984 (Estatuto dos Funcionéarios Publicos
Municipais de Santos) e suas alteragBes subsequentes, Lei Complementar Municipal n® 752, de 30 de marg¢o de 2012 e suas
alteracdes subsequentes, de no Processo Administrativo n° 57285/2023-39, sob a supervisdo da Comissdo Coordenadora
do Concurso Publico, instituida pela Portaria n® 036/2024 — GPM, de 19 de margo de 2024.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos Publicos, pelo Regime Estatutario, mencionados na Tabela I,
deste Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.1.1. Cabe & PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP o direito de convocar os candidatos classificados para o
provimento de Cargos Publicos, além do numero de vagas constantes da Tabela | deste Capitulo, em numero estritamente
necessério, obedecendo ao limite das vagas existentes em seu quadro permanente de Cargos Publicos efetivos ou das que
vierem a vagar ou a serem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que haja disponibilidade
orcamentaria, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de aproveitamento total dos candidatos aprovados no certame.

1.1.2. O Concurso Publico tem a validade de 01 (um) ano, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo a contar da data da
Homologacédo do Resultado Final, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP.

1.1.3. Todo o processo de execugdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estara disponivel no
endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.4. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na Internet, no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e no Diario Oficial do Municipio de Santos (https://www.santos.sp.gov.br), com
excecdo do envio das instrugcdes relativas a realizacdo dos exames médicos pré-admissionais e da avaliacado
médica pré-admissional, que ocorrerd mediante o envio de e-mail, de acordo com o disposto no item 13.1.3 do
Capitulo XIlIl — Da Nomeac¢ado no Cargo Publico e Convocacgao para a Posse.

1.1.5. A Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico serd publicada, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), bem como no Diario Oficial do Municipio de Santos.

1.2. As Atribui¢Bes Basicas dos Cargos Publicos referente ao Concurso Publico sdo as descritas no Anexo |, deste Edital.
1.3. O vencimento € o constante na Tabela |, deste Capitulo, em vigéncia.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. Os codigos dos Cargos Publicos, os Cargos Publicos, as respectivas vagas, a escolaridade/requisitos exigidos, o
vencimento, a jornada de trabalho e a taxa de inscricdo, sdo o0s estabelecidos na Tabela |, deste Capitulo, conforme
especificada abaixo:



TABELA |

VAGAS EXISTENTES

ODONTOPEDIATRIA

Odontopediatria e Registro
Profissional.

, RESERVA RESERVA VENCIMENTOS RS/
CODIGO DO PARA PARA ESCOLARIDADE / JORNADA DE
CARGO CARGO PUBLICO TOTAL PESSOAS PESSOA REQUISITOS TRABALHO HORA
PUBLICO Q) com NEGRA 4) MENSAIS
DEFICIENCIA ) (5)
(2)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
TAXA DE INSCRIGAO: R$ 48,00 (QUARENTA E OITO REAIS)
R$ 2.616,08+
. e R$ 880,00(aux.
Diploma ou Certificagcao de alimentag3o)
101 OPERADOR RADIOFONICO 02 - - Ensino Fundamental
= R$ 3.496,08
Completo. ) ;
equivalente ao nivel G
200 horas mensais.
VAGAS EXISTENTES
) RESERVA RESERVA VENCIMENTOS R$/
CODIGO DO PARA PARA ESCOLARIDADE / JORNADA DE
CARGO CARGO PUBLICO TOTAL PESSOAS PESSOA REQUISITOS TRABALHO HORA
PUBLICO ) coMm NEGRA ) SEMANAL
DEFICIENCIA @) ®)
(2)
ENSINO MEDIO COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 57,00 (CINQUENTA E SETE REAIS)
R$ 4.242,11+
. Certificado de Conclus&o do R$ 880,00(aux.
TECNICO DE Curso Técnico de alimentacéo)
203 CONTABILIDADE 04 01 01 Contabilidade a nivel de =R$5.122,11
Ensino Médio. equivalente ao nivel N
40 horas.
R$ 3.319,71+
Certificado de Concluséo de R$ 880,00(aux.
- Ensino Médio e certificado de alimentacéo)
204 TECNICO DE RAIO X 02 - - Curso Técnico em Raio X e = R$ 4.199,71
registro profissional equivalente ao nivel J
24 horas.
Certificado de Concluséo de R$ 2.419,99+
- Ensino Médio e certificado de R$ 880,00(aux.
205 R;:I::I::Anio 01 - - conclusdo do Curso Técnico JAlimentacdo) = 3.299,99
% em Mecanica e registro equivalente ao nivel F
profissional 40 horas.
Certificado de Conclusé&o de R$ 3.319,71+
TECNICO EM Ensino Médio completo e R$ 880,00(aux.
Certificado de Curso Técnico alimentacéo)
206 EQUIPAMENTOS 01 - - em Manutencg&o em = R$ 4.199,71
BIOMEDICOS Equipamento Biomédicos e equivalente ao nivel J
registro profissional. 40 horas.
VAGAS EXISTENTES
, RESERVA RESERVA VENCIMENTOS R$/
CODIGO DO PARA PARA ESCOLARIDADE / JORNADA DE
CARGO CARGO PUBLICO TOTAL PESSOAS PESSOA REQUISITOS TRABALHO HORA
PUBLICO Q) com NEGRA (%) MENSAIS
DEFICIENCIA ) )
(2)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIGAO: R$ 69,00 (SESSENTA E NOVE REAIS)
_ Graduacao em Odontologia,
336 CIRURGIAO DENTISTA - 01 titulo de Especializacdo em e uiS:I(igig?:(;s:;/el s
ENDODONTISTA - - Endodontia e Registro q )
Profissional. 200 horas mensais.
_ Graduacao em Odontologia,
337 CIRURGIAO DENTISTA - 01 . . titulo de Especializacdo em R$ 10.673,89+

equivalente ao nivel S
200 horas mensais.




VAGAS EXISTENTES
RESERVA RESERVA

VENCIMENTOS RS/

CODIGO DO PARA PARA ESCOLARIDADE / JORNADA DE
CARGO CARGO PUBLICO totaL | pessoas | PEssoa REQUISITOS TRABALHO HORA
PUBLICO ) com NEGRA “) MENSAIS
DEFICIENCIA 3) ©)

(2)

CIRURCIAO DENTISTA - Graduacédo em Odontologia,

ESPECIALISTA PARA titulo de especializagdo em R$ 10.673,89+
338 PACIENTES COM 02 - - Odontologia para Pacientes | equivalente ao nivel S
NECESSIDADES com Necessidades 200 horas mensais
ESPECIAIS Especiais.

(Y) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PCD e reserva de vaga para Pessoa Negra.
(® Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PCD, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e Lei
Municipal n® 2.412, de 13 de julho de 2006 e no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Publico do Estado de
S&o Paulo, em 23 de janeiro de 2014 (TAC/2014).
(® Reserva de vagas para Pessoa Negra, conforme estabelecida Lei Complementar Municipal n° 1.116, de 09 de abril de 2021, regulamentada pelo
Decreto Municipal n® 9.522, de 08 de dezembro de 2021.
(*) Os requisitos minimos exigidos para inscrigdo serdo comprovados por ocasido da nomeagao.
(®) A carga horéria indicada devera ser cumprida de acordo com a necessidade da Administragdo Publica, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias
de semana, sabado, domingo e feriados, em regime de plantdo ou de escala de trabalho, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.
1.6. Os documentos comprobatérios para o Cargo Publico que exigem escolaridade completa — diplomas registrados e
acompanhados de Histérico Escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo e

Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacao (CNE) ou Conselho Estadual de Educacgéo (CEE).

1.7. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deveréo estar revalidados de acordo com a
legislacéo vigente.

1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n.° 13.709/2018), o candidato, ao realizar
a sua inscricdo, estard consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo, em
conformidade com o que segue:

1.8.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologacédo das Inscricbes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento de
Identidade e Data de Nascimento;

1.8.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a
titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscri¢éo;

1.8.3. Na manutencéo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTOS /SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.8.4. Na geracao de dados estatisticos, promocao de conhecimento, incluséo social e amparo legal, viabilizagcao de acdes e
projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para nomeacéo no Cargo Publico sdo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinagfes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n® 70.436/72, ou
ser naturalizado brasileiro conforme legislacéo vigente no pais até a data da posse;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse;

2.1.5. Encontrar-se na fruicdo dos direitos politicos, quando da posse;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢gfes militares, quando da posse;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, quando da posse;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Cargo Publico, conforme o especificado na Tabela |, constante
do Capitulo I, deste Edital,

2.1.10. Apresentar a documentacao comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasiao da posse;

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com nova investidura em Cargo Publico;

2.1.13. Né&o se encontrar acumulando Cargo Publico, emprego ou fungéo publica em desconformidade com as hipéteses de
acumulacéo permitidas em lei e na Constituicdo Federal,



2.1.14. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do Cargo Publico,
comprovada mediante sujeicdo a exame de salde admissional a ser realizado pelo servico médico credenciado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP, quando da posse;

2.1.15. Nao estar respondendo a processo ético relativo ao exercicio da profisséo; e

2.1.16. N&o receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcéo exercidos perante
a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagfes, conforme preceitua o
artigo 37, inciso XXII, § 10 da Constituicdo Federal ressalvadas as acumula¢gdes permitidas pelos incisos XVI e XVII do
citado dispositivo constitucional, os Cargos Publicos eletivos e os Cargos Publicos ou empregos em comissao declarados
em lei de livre nomeacédo e exoneracao.

2.2. A comprovacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da posse.

2.3. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

2.4. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaca a todas as condicBes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato
que ndo as satisfizer no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

CAPITULO Ill - DAS INSCRIGCOES

3.1. Somente serd admitida inscri¢do via Internet, no endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
no periodo de 22 de abril a 09 de maio de 2024, iniciando-se as 10h00, do dia 22 de abril de 2024, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h00 do dia 09 de maio de 2024, observado o Horéario Oficial de Brasilia/DF e os itens constantes no
Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos, para nomeac¢do no Cargo Publico, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais nao se podera alegar desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso Publico.

3.1.3. Os candidatos poderao obter informacgdes e orientagbes para realizar sua inscrigdo no periodo de 22 de abril a 09 de
maio 2024, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-
0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancério, pagavel em toda a rede bancéria, com vencimento para o dia 10 de maio de 2024, disponivel no endereco
eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancério deverd ser gerado para o pagamento da
taxa de inscricdo apos a conclus@o do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme Tabela I, constante no
Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h00 do dia 09 de maio de 2024.

3.2.1.1. O boleto bancario estara disponivel para geracdo no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 17h00 do dia 10 de maio de 2024.

3.2.2. O candidato interessado podera realizar inscricdo somente uma inscricdo no Concurso Publico, conforme
estabelecido abaixo e constante no Capitulo VIl — Da Prestagao das Provas Objetivas, deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA / .
PERIODO CARGO PUBLICO
Operador Radiofonico, Técnico de Contabilidade, Técnico de Raio X,
Técnico de Refrigeracao, Técnico em Equipamentos Biomédicos,
26/05/2924 Cirurgiao Dentista - Endodontista, Cirurgido Dentista - Odontopediatria
(MANHA) e Cirurgido Dentista - Especialista para Pacientes com Necessidades
Especiais.

3.2.3. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscricdes para o0 mesmo periodo de realizagdo das provas, sera
considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova Objetiva, sendo
considerado ausente nas demais opcoes.

3.2.4. Ocorrendo a hip6tese do subitem 3.2.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancéario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos atitulo de taxa de inscricéo.

3.2.5. O candidato deve se atentar a opgao de Cargo Publico, data prevista da prova e periodo antes de escolher a
opcéo e efetuar o pagamento.

3.2.6. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Cargo Publico sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricao, verifique atentamente o Cargo Publico de interesse.



3.2.2. Ocorrendo a hipotese de pagamento duplicado de um mesmo boleto bancério, ndo havera restituicdo parcial
ou integral dos valores pagos atitulo de taxa de inscricéo.

3.2.3. O candidato deve se atentar a opgao de Cargo Publico, data prevista da prova e periodo antes de escolher a
opcéo e efetuar o pagamento.

3.3. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por PIX, depésito em caixa eletrbnico, pelos Correios,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depd6sito comum em conta corrente, condicional ou apds a data de
vencimento especificada no boleto bancéario ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital.

3.4. Nao sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para 0s casos previstos no Decreto
Municipal n.° 4.746, de 29 de janeiro de 2007 ou pela Lei Complementar Municipal n.° 412, de 21 de setembro de 2000.
As solicitacdes de isengdo serdo recebidas nos dias 22 e 23 de abril de 2024, conforme estabelecido no Capitulo IV — Da
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, deste Edital.

3.5. N&o havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo, em hipétese alguma.

3.6. As inscricdes somente serdo efetivadas apés a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.6.1.1. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscri¢éo.

3.6.2. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagdo no referido Concurso Puablico sera feita
por ocasido da nomeacao, sendo que a ndo apresentagéo implicard a anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato deverd, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o codigo da opcdo do Cargo Publico conforme
Tabela |, do Capitulo | — Das Disposic¢fes Preliminares, item 1.5, bem como todos os itens solicitados no Formulario de
Inscrigdo on-line, principalmente, o seu enderegco completo e correto, inclusive com a indicacdo do CEP.

3.8. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade ao INSTITUTO MAIS, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscri¢éo, sob as penas da Lei.

3.9. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP nédo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por
informacdes bancarias errdbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do
cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacdo bancaria. O candidato deve se atentar para
as informacgdes dos dados bancarios, sendo que o descumprimento das instru¢des para inscricdo via Internet implicara a néo
efetivacdo da inscrigéo.

3.10. Apos a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricao on-line, o candidato ou seu Procurador, devera gerar o
boleto bancério para o pagamento do valor da inscrigdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario, verifique se o Cargo Publico de interesse esté correto;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscri¢cdo, consta o nome do candidato;

c) certifiqgue-se se o computador utilizado é confiavel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracgédo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico serd emitido pelo Banco Santander;
e) a representacdo numeérica do cédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancéario, sempre iniciara com o
namero 03399.18047 413 que identifica 0 Banco Santander e o INSTITUTO MAIS; e

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nidmeros constantes no cédigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicGes bancarias, para o pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso
Publico, sdo automaticamente boletos falsos.

3.10.1. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento.

3.10.2. Em caso de duavida na conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, entre em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, através do telefone (11) 2559-0919, no horéario das
09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar
mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério deveréa ser pago antecipadamente.

3.12. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

3.12.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.

3.12.2. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor menor,
ndo sera permitida a complementagdo em hip6tese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.



3.12.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacédo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.12.4. Néo tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscricdo ndo
sera considerada valida, sob qualquer hipotese.

3.12.5 Serdo canceladas as inscricdes cujo pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado a valor menor do que o
estabelecido na Tabela I, do Capitulo | — Das Disposicdes Preliminares, deste Edital e cujo pagamento da taxa de
inscricao seja efetuado apds a data de vencimento constante no boleto bancario.

3.12.5.1 Ocorrendo as hipéteses relacionadas no item 3.12.5, ndo havera a devolucdo da taxa de inscricdo sob hipotese
alguma.

3.12.6. As inscricBes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicacao no site,
nos Ultimos dias de inscricao.

3.12.7. N&o serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
3.12.8. As inscricdes efetuadas somente serdo confirmadas apés a comprovacao do pagamento do valor da inscricao.

3.13. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, estampados no boleto
bancéario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.13.1.0 candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ap0s o0 prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo tera a sua inscri¢édo efetivada. O valor pago pela taxa de inscri¢cdo nédo sera devolvido.

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicdo Especial para a realizacdo das Provas Objetivas devera
solicitad-la por escrito, conforme Anexo Ill, no periodo das inscri¢cdes, de 22 de abril a 09 de maio de 2024, com prazo para
envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“CONDIGAO ESPECIAL”, até as 17h00 do dia 10 de maio de 2024.

3.14.1. A solicitacdo de Condi¢cbes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.14.2. O candidato que n&o realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.14, durante o periodo de inscricdo, ndo ter4 a
prova especial e/ou as Condi¢cBes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.14.3. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento de
inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscricbes, de 22 de abril a 09 de maio de 2024, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as
17h00 do dia 10 de maio de 2024.

3.14.3.1. Quando das publicagbes oficiais e nas listas de publicagdes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) sera considerado o Nome Civil.

3.14.4. As solicitagdes de Condigdo Especial e de Inclusdo e Uso de Nome Social se enviadas apos o dia 10 de maio
2024 seréo indeferidas.

3.15. O candidato que exerceu efetivamente a Fun¢édo de Jurado no periodo entre a data de publicacédo da Lei Federal n.°
11.689/2008 (09 de junho de 2008), até a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo, esta opc¢ao
para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscricao; e
b) certidao comprobatéria que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado.

3.15.1. Os documentos previstos no item 3.15, alineas “a” e “b”, deverao ser encaminhados, durante o periodo de inscricdo
de 22 de abril a 09 de maio 2024, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita
do candidato, em link especifico, com Ref.: “FUNGAO JURADO”, até as 17h00 do dia 10 de maio de 2024.

3.15.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.15 e subitem 3.15.1, ndo seréo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.16. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizacdo das provas, devera solicitar o
Atendimento Especial, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o mesmo durante o periodo das
inscricdes, de 22 de abril a 09 de maio de 2024, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na
Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “AMAMENTAGAO”, até as 17h00 do dia 10 de maio de
2024.

a) a candidata lactante, amparada pela Lei Municipal n° 4.460, de 27 de marco de 2024, devera anexar a Certidado de
Nascimento, que comprove a idade da crianca (até seis meses de idade no dia da realizacdo da Prova).

3.16.1 No dia da realizacédo da prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagcao de sua inteira responsabilidade,
cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela
guarda da crianca.

3.16.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.



3.16.2.1. A mée tera o direito de proceder a amamentacédo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho.

3.16.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca também deverd permanecer no local designado pela
Coordenacéo e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b” e “b.1”, do item 8.3, do
Capitulo VIII — Da Realizacéo das Provas Objetivas, para acessar o local designado e permanecer nele.

3.16.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta condicao,
que nao levar acompanhante, nao realizara as Provas.

3.16.5. Havera compensacao do tempo de amamentacdo a duracdo da respectiva prova dessa candidata, conforme Lei
Municipal n° 4.460, de 27 de mar¢o de 2024.

3.16.5.1. Tera o direito previsto no subitem 3.16.2.1, a mée cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacéo
de prova.

3.16.5.2. A prova da idade sera feita mediante declaracdo encaminhada, conforme item 3.16, no ato de inscrigdo para
este Concurso Publico e apresentacédo da respectiva Certiddo de Nascimento durante sua realizacgéo.

3.16.5.3. Nao havera compensacéo do tempo de amamenta¢édo a duracao da prova a candidata que ndo atender aos itens
3.16.5.1. € 3.16.5.3.

3.16.6. Excetuada a situacao prevista neste item, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de adulto de qualquer
idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo da candidata neste
Concurso Publico.

3.17. Os documentos previstos no item 3.14 (Condi¢céo Especial), subitem 3.14.3 (Nome Social), item 3.15 (Funcéo
Jurado), alineas “a” e “b”, e item 3.16 (Amamentacao) e seus subitens, deverdo ser encaminhados até as 17h00 do 10
de maio de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus respectivos
links.

3.17.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacao(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esté orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.17.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacéo do assinante; e

b) conter o coédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emisséo.

3.17.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP néo se responsabilizam por solicitagbes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18. A partir de 05 (cinco) dias Uteis, o candidato podera conferir, no enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢céo foi
pago. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario
Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sadbados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.19. Para efetuar consultas da inscricdo, o0 candidato devera acessar o0 site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o niumero do seu CPF e sua senha de acesso.

3.20. A partir do dia 17 de maio de 2024, seréo divulgadas no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), as
inscricdes Deferidas ou Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, candidatos que se
declararam Pessoas Negras, exerceram a Funcdo de Jurado e/ou solicitaram atendimento especializado para realizagéo da
Prova) e Inscricbes Homologadas (candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).

3.20.1. Contra o indeferimento das inscricfes cabera recurso, conforme Capitulo XIl — Dos Recursos, deste Edital, nas
datas provéaveis de 20 e 21 de maio de 2024.

3.21. O Edital de Convocacado, em que constard a relacdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas sera
publicado no Diario Oficial do Municipio de Santos e divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na
data provavel de 17 de maio de 2024.

CAPITULO IV - DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato amparado pelo Decreto Municipal n.° 4.746, de 29 de janeiro de 2007 ou pela Lei Complementar
Municipal n.° 412, de 21 de setembro de 2000, podera realizar, no periodo de 22 e 23 de abril de 2024, iniciando-se as
10h00, do dia 22 de abril de 2024, e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 23 de abril de 2024, observado o
Horario Oficial de Brasilia/DF, sua Solicitacéo de Isencédo do Pagamento da Taxa de Inscricdo, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), desde que seja:
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a) Decreto Municipal n.° 4.746, de 29 de janeiro de 2007: Comprovar Desemprego ou Hipossuficiéncia Econdmica
(renda mensal, no maximo, 01 (um) salario-minimo); ou

b) Lei Complementar Municipal n°® 412, de 21 de setembro de 2000: Doador de Sangue que contar, com no minimo,
02 (duas) doagdes de sangue efetuadas no Municipio de Santos, dentro do periodo de 12 (doze) meses, retroativos
ao término da inscrigdo de isencéo (23 de abril de 2024).

4.2. Para obter a sua isencao o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscri¢do/Isencao (22 e 23 de abril de 2024) o Formulario de Solicitagdo
de Inscricdo/lsencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, que ficara disponivel no enderecgo eletrénico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente que atende as condi¢des previstas em
Lei e que as informac8es prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as san¢des dispostas na Lei; e

b) enviar por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO” os seguintes documentos:

4.2.1. Solicitacdo de Isencdo — Desempregado ou Hipossuficiéncia Econdmica — Decreto n°® 4.746, de 29 de janeiro
de 2007:

4.2.1.1. Desempregado:

a) enviar original das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) onde constam o namero da carteira
(pagina com foto), dados cadastrais (verso da pagina), as anotacfes de admisséo e demissao e folha branca subsequente
do altimo registro profissional e da pagina em branco subsequente;

b) enviar documento original do Comprovante de Inscricdo no Programa de Atendimento ao Trabalhador — PAT, com
data de cadastro ha mais de 30 (trinta) dias, do término da inscri¢céo de isento (23 de abril de 2024);

¢) enviar documento original da Guia de Recebimento do Seguro Desemprego, referente ao Ultimo registro profissional; e

d) enviar a Declaracédo de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢cdo preenchida e assinada conforme Anexo V, deste
Edital.

ou
4.2.1.2. Hipossuficiéncia Econémica:

a) enviar documento original do uUltimo Comprovante de Pagamento contendo a remuneragdo bruta de, no maximo, 01
(um) salario-minimo; e

b) enviar a Declaracdo de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo V, deste
Edital.

ou
4.2.2. Solicitacdo de Isencdo — Doador de Sanque:

a) enviar documento original da comprovacdo de Doacgdo de Sangue, contendo, no minimo, duas doac¢des de sangue
efetuadas no Municipio de Santos, no periodo de 12 (doze) meses retroativos da data de término das inscricbes de
isento (23 de abril de 2024) do Concurso Publico, através de documento expedido pela entidade coletora de doacgéo.
Somente sera considerada a doag¢do promovida por 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou pelo
Municipio; e

b) enviar a Declaracdo de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo V, deste
Edital.

4.3. Os documentos previstos no item 4.2 e seus subitens e alineas, deverdo ser enviados até as 17h00 do dia 24 de
abril de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus respectivos links.

4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(es) e o(s) documento(s) comprobatorio(s), o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o coédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emissao.

4.3.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP néo se responsabilizam por solicitacdes néo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Sera considerada nula a isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informac8es e/ou apresentar informacgdes inveridicas; e/ou
b) fraudar e/ou falsificar documentacao.




4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situagéo informada a autoridade policial
competente para as providéncias cabiveis.

4.5. Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) pleitear a isencao sem preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscri¢cdo/lsencao disponivel no endereco eletrdnico
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitacdo de isencao; e
¢) ndo observar ao solicitado no item 4.2, bem como seus subitens e suas alineas.

4.6. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via fax, via correio eletrénico, e-mail ou outro
meio que nao estabelecido neste Edital.

4.7. Cada solicitagdo de isencdo sera analisada e julgada pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

4.8. E vedada a concesséo de isencdo de 02 (duas) ou mais taxas de inscricdo ao candidato no mesmo Concurso
Publico.

4.9. Ao término da apreciacdo dos Formularios de Solicitacdo de Isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no enderego eletrbnico (www.institutomais.org.br), na data
provavel de 26 de abril de 2024, o Resultado da Apreciacdo das Solicitacdes de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricdo na Area Restrita do candidato.

4.10. O requerimento de solicitagdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscri¢do, se deferido, formalizara a inscricdo do
candidato no Concurso Publico.

4.11. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do indeferida poderd interpor recurso
nos dias 29 e 30 de abril de 2024, por meio do endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

4.12. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletronico www.institutomais.org.br, na data provavel de 03 de maio de 2024 o
Resultado Final da Apreciacéo das Solicitacdes de Isencdo da Taxa de Inscricdo, na Area Restrita do candidato.

4.13. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida poderdo garantir
a sua participacao no Concurso Publico por meio de inscri¢do, gerando o boleto bancario, com data de pagamento até 10 de
maio de 2024, disponivel até 17h00.

4.14. O interessado que ndo tiver sua solicitacdo de isencado do pagamento da taxa de inscri¢cdo deferida, e que néo efetuar
a inscricao na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscricdo efetivada.

CAPITULO V - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Nos termos dos Decretos Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e
pela Lei Municipal n°® 2.412, de 13 de julho de 2006, serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia — PCD, a que se
refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e pela Lei Municipal n® 2.412, de 13 de julho de 2006, as Pessoas com Deficiéncia,
serdo reservados, por Cargos Publicos, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso Publico.

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o0 primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999, no art. 1°, § 1°, da Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n°® 14.126, de 22 de margo de 2021; e na Lei Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009 e Lei Federal n°® 13.146/2015, bem como aquela discriminada na Lei
Municipal n° 2.662/2009.

5.3. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horéario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida de aprovacéo, para todos os demais candidatos.

5.4. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas (materiais, equipamentos,
Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo
Adicional), devendo encaminhar a sua solicitacdo conforme estabelecido no item 5.6, deste Capitulo.

5.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacdo das Provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.5. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, no Formulario de Inscricdo on-line, a sua deficiéncia.

5.6. Durante o periodo de inscrices, de 22 de abril a 09 de maio de 2024, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até o dia 10
de maio de 2024 devera ser providenciada a documentacéo e solicitagao a seguir:



a) Declaracdo Descritiva de sua deficiéncia, acompanhada de Atestado Médico Original, especificando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme previsto no artigo 42, inciso IV da Lei
Municipal n° 2.412, de 13 de julho de 2006, informando também o seu nome, nimero do Documento de Identidade (RG ou
RNE), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opcao de Cargo Publico;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de
leitura de sua prova, além do envio da documentacgao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por
escrito, conforme Anexo llIl, deste Edital, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de deficiéncia;

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, conforme
Anexo lll, deste Edital, até o término das inscri¢cGes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, conforme Anexo lll, deste
Edital, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagédo indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo lll, deste Edital, até o término das inscri¢des,
mobilidrio adaptado e espacgos adequados para a realizacdo da prova, designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das
respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

5.6.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deveréo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos dever&o levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e punc¢éo, podendo utilizar-se de soroban.

5.6.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema.

5.6.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacédo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.6.3 Os documentos previstos no item 5.6. alineas “a” a “e”, dever&@o ser encaminhados até as 17h00 do dia 10 de maio
de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico “LAUDO
MEDICO”.

5.6.4. Antes de encaminhar a solicitacdo e os documentos comprobatdérios, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

5.6.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverédo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cddigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

5.6.6. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP ndo se responsabilizam por solicitagdes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunica¢do, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. O atendimento as condi¢cOes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

5.8. Os candidatos com deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados, a exame meédico a ser realizado pela Secéo
de Medicina do Trabalho — SEMED/DEGEPAT/SEFIN, que ter4 decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou néo.

5.8.1 Havendo o parecer médico oficial contrario a condi¢cdes de deficiente, 0 nome do candidato sera excluido da listagem
correspondente.

5.8.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

5.8.3. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢Ges deste Capitulo implicard a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

5.8.4. Sera eliminado da lista de Pessoa com Deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscricdo
on-line, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.8.5. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptagdo funcional ou concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complica¢gfes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.8.6. O candidato, cuja deficiéncia nédo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o Cargo Publico a
ser desempenhado, sera desclassificado.
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5.9. O candidato que nado atender, dentro do prazo estabelecido, aos dispositivos mencionados no item 5.6 e seus subitens
e suas alineas nédo tera a condicdo especial atendida e ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia, seja qual for o
motivo alegado.

5.9.1. O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.9.1.1. Em atendimento a Clausula Terceira, do Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo, em 23 de janeiro de 2014, a listagem dos candidatos com deficiéncia contera o nome de todos os
candidatos com deficiéncia aprovados que tenham obtido a nota minima exigida para aprovacdo no certame, mesmo que a
referida nota seja inferior a eventual nota de corte dos demais candidatos que ndo possuem deficiéncia.

5.9.2. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugées constantes deste Capitulo, ndo
poderé impetrar recurso em favor de sua situagao.

5.9.2.1. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decis&o proferida pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data do Resultado Oficial.

5.10. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.11. A divulgacdo do Comunicado de Deferimento e Indeferimento das Inscricbes dos Candidatos Inscritos como
Pessoa com Deficiéncia — PCD e que solicitaram atendimento especializado para realizacdo da Prova, esta prevista
para o dia 17 de maio de 2024 no site do INSTITUTO MAIS e no Diario Oficial do Municipio de Santos.

5.11.1. O candidato cuja inscricdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou sua solicitacdo de atendimento
especializado tenham sidos indeferidas podera interpor recurso, nas datas previstas de 20 e 21 de maio de 2024, conforme
procedimentos relacionados no Capitulo XIl — Dos Recursos.

CAPITULO VI - DA INSCRICAO PARA NEGRO (LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 1.116/2021,
REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNICIPAL N° 9.522/2021)

6.1. Ao candidato Negro que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihe séo facultadas na Lei Complementar Municipal
n°® 1.116, de 09 de abril de 2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 9.522, de 08 de dezembro de 2021, fica
reservado, para cada Cargo Publico no Concurso Publico, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, conforme na Tabela
I, do Capitulo | — Das Disposi¢fes Preliminares, item 1.5, deste Edital.

6.1.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior
a 03 (trés).

6.1.2. Conforme estabelece a Lei Complementar Municipal n°® 1.116, de 09 de abril de 2021 devidamente regulamentada
pelo Decreto n° 9.522, de 08 de dezembro de 2021, na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas
reservadas a candidatos Negro e Negra, este sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
frac@o igual ou maior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5 (cinco décimos).

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos Negros aqueles que no ato da inscricdo no Concurso
Pablico, efetuarem a autodeclaragao-étnico racial.

6.2.1. Para efeito do Concurso Publico pretendido, a ndo manifestacdo do candidato implicara na preclusdo do direito de
concorrer as vagas reservadas aos negros.

6.2.2. Segundo estabelece o artigo 3° do Decreto Municipal n® 9.522, de 08 de dezembro de 2021, que regulamenta a Lei
Complementar Municipal n° 1.116, de 09 de abril de 2021, Negros e Negras sdo as pessoas que se enquadram como
Pretos, Pardos ou denominacao equivalente, conforme as opcdes de racga e cor utilizadas pela Fundacéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.2.3. A expressao “denominacéo equivalente” a que se refere o subitem 6.2.2, apenas sera considerada quando a fenotipia
da pessoa a identifiqgue socialmente como Negra.

6.2.4. A autodeclaracdo étnico-racial goza de presuncao relativa de veracidade.

6.3. Constatada a falsidade da declaracao, a que se refere este Capitulo, sera o candidato eliminado do Concurso Publico e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeacéo, apds procedimento administrativo, em que Ihe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.4. A Autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva
de vagas.
6.4.1. A Autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no momento da inscrigdo.

6.5. Para concorrer as vagas referidas no item 6.1, deste Edital, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigcdes (22 de
abril a 09 de maio de 2024), proceder da seguinte forma:

a) declarar essa condi¢cdo em seu Formulario de Inscrigdo on-line;
b) preencher e encaminhar a Autodeclaracéo constante do Anexo VI, deste Edital; e

¢) encaminhar 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro, com a cabeca erguida e centralizada a frente de uma
parede branca lisa, tirada de um celular ou uma camera digital, no formato JPEG, ndo podendo ser “foto da foto” ou foto
digitalizada/escaneada. Devera ser feita do tdrax para cima, deixando alguma margem acima da cabega e ambos os lados e
DATADA ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de envio, devendo a data estar estampada na frente da foto. Caso o
candidato use dculos, devera retira-lo.
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6.5.1 Os documentos previstos no item 6.5 alineas “a”, “b” e “c”, devqréo ser encaminhados até as 17h00 do dia 10 de
maio_de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico
“RESERVA DE VAGA PARA NEGRO”.

6.5.2. Antes de encaminhar a solicitacéo e os documentos comprobatérios, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

6.5.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢cdes:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

6.5.4. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP néo se responsabilizam por solicitagbes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.5.4.1. Para obter o Formulario de Inscricdo on-line o candidato deverd acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), clicar no link “Meus Concursos”, digitando o nimero do seu CPF e sua senha de acesso, e
clicar no Icone “Situagéo da Inscrigdo”.

6.5.4.2. N&do serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padrdo exigido (5x7), sem data ou com data escrita
a “mao”.

6.5.5. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto no item 6.5, suas alineas e subitens, deste Edital, impedira que
concorra as vagas reservadas aos Negros passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em
nenhuma hipétese, questionamento dessa situacao.

6.5.6. ApOs o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclusdo ou excluséo, a pedido do candidato, na lista de candidatos
Negros.

6.6. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participard deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das Provas, & avaliag@o e aos critérios de aprovacéo, ao horéario e ao local
de aplicacao das Provas e a nota minima exigida de aprovacgéo, para todos os demais candidatos.

6.7. Os candidatos Negros aprovados serdo submetidos ao procedimento de heteroidentificacdo para a andlise de sua
condicao, nos termos dos artigos 14 e 15 do Decreto Municipal n°® 9.522, de 08 de dezembro de 2021, que tera decisédo
sobre a qualificacdo do candidato como candidato Negro ou ndo, e sera realizado antes da homologagédo do Concurso
Publico.

6.8. A Comissdo, em casos de excepcionalidade e por decisdo motivada, podera realizar a validacdo da autodeclaracéo
étnico-racial (heteroidentificac@o) por avaliagéo telepresencial/videoconferéncia, bem como solicitar arquivos digitalizados de
fotos e videos.

6.9. O candidato que ndo comparecer, quando convocado, ao procedimento de heteroidentificagcdo sera eliminado do
Concurso Publico.

6.10. Os candidatos Negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, caso existam, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

6.10.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo ter4 sua nomeacgao por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, nomeando-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada a
ordem de classificagéo.

6.10.2. Em caso de desisténcia de candidato Negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
Negro posteriormente classificado.

6.10.3. Na hip6tese de ndo haver numero suficiente de candidatos Negros aprovados para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacéo.

6.11. A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas aos candidatos Negros.

6.12. Sera publicada uma listagem especifica, por Cargo Publico e por ordem classificatoria, dos candidatos Negros
aprovados, além daquela com todos os candidatos aprovados no Concurso Publico.
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CAPITULO VII - DAS PROVAS

7.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
c . N° DE
CARGO PUBLICO TIPO DE PROVA CONTEUDO
ITENS
Lingua Portuguesa 10
Matematica 07
OPERADOR RADIOFONICO Objetiva Conhecimentos Basicos de Legislagdo 08
Municipal
Conhecimentos Especificos 15
ENSINO MEDIO COMPLETO
. . N° DE
CARGO PUBLICO TIPO DE PROVA CONTEUDO
ITENS
. Lingua Portuguesa 10
TECNICO DE CONTABILIDADE Raciocinio Logico 07
TECNICO DE RAIO X Obietiva Conheci L gd islaca 08
TECNICO DE REFRIGERACAO J on ec'memoiﬂﬁﬁfc'foasi e Legislacao
TECNICO EM EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS . P .
Conhecimentos Especificos 15
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
= . N° DE
CARGO PUBLICO TIPO DE PROVA CONTEUDO
ITENS
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico 10
- Objetiva i asi i a 05
CIRURGIAO-DENTISTA - ENDODONTISTA ) ConheCImentOi/IE?ﬁ:licpoasl de Legislagao
CIRURGIAO-DENTISTA - ODONTOPEDIATRIA Conhecimentos Especificos o5
CIRURGIAO-DENTISTA - ESPECIALISTA PARA P
PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS Avaliacdo de documentos especificos de
Titulos acordo com a Tabela de pontuacao citada no _
Capitulo X — Da Avaliacédo e Prova de
Titulos, deste Edital.

7.2. As Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, constardo de questdes de mdltipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. As questdes versardo sobre os Conteudos
Programaticos contidos no Anexo I, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho do Cargo e serdo avaliadas conforme Capitulo IX — Do Julgamento da Prova Objetiva, deste Edital.

7.3. A Prova de Titulos, para os Cargos Publicos de Nivel Superior, de carater classificatorio, serd apresentada e
avaliada conforme estabelecido no Capitulo X — Da Avaliagcé@o e Prova de Titulos, deste Edital.

CAPITULO Vil - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no Municipio de Santos/SP, na data prevista de 26 de maio de 2024, em locais
e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas, a ser publicado no
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), conforme periodos estabelecidos a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / .
PERIODO CARGO PUBLICO
Operador Radioféonico, Técnico de Contabilidade, Técnico de Raio X,
Técnico de Refrigeracao, Técnico em Equipamentos Biomédicos,
26/05/ 2924 Cirurgiao Dentista - Endodontista, Cirurgiao Dentista - Odontopediatria
(MANHA) e Cirurgiao Dentista - Especialista para Pacientes com Necessidades
Especiais.

8.1.1. Se o0 numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do Municipio de
Santos/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em Municipios préximos e determinados para aplicacao
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
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8.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas Provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacdao para Realizacdo das Provas Objetivas, divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
bem como no Diario Oficial do Municipio de Santos.

8.1.3. N&o seréa permitida, em hipotese alguma, realizagdo da Prova em outra data, horario ou fora do local designado.
8.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

8.2. Os eventuais erros de digitacdo de numero de Documento de Identidade, sexo e endereco, poderdo ser corrigidos
no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apoés a aplicagao
das Provas, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcéio Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizagéo da Prova, e registrado a referida pretensdo de correcdo na Ata da Sala.

8.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuado correcdo de nome e da data de nascimento, no dia da realizacédo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcdo, a qual sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicacédo das Provas.

8.2.2. A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br ou entrar em contato através do telefone (11)
2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horéario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido
de:

a) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir; Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei Federal
n.° 9.503/97); ou

b.1) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo), com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgéo emissor.

8.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

8.3.2. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo terdo validade como documento de identidade.

8.3.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, n&o
identificaveis e/ou danificados, bem como ndo serdao aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizacéo das provas.

8.3.4. N&o serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

8.3.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

8.3.5.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente dlvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.3.5.2. No dia da realizacao das Provas Objetivas, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio
de detector de metais.

8.3.6. Visando a transparéncia e lisura do certame, o INSTITUTO MAIS fara a coleta de impressao digital durante a
realizacdo das provas.

8.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.5. No dia da realizacao da Prova Obijetiva, na hip6tese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de Prova estabelecidos no Edital de Convocacédo, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por meio
de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e pagamento.

8.5.1. A incluséo, de que trata o item 8.5, serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS na
fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

8.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.6. No dia da realizagcao das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido e qualquer tipo de relégio, sendo que o descumprimento desta instrugcdo implicard na eliminagédo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
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8.6.1. A utilizacdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo que a embalagem, ndo reutilizavel, fornecida para o armazenamento de tais aparelhos, somente podera
ser rompida ap6és a saida do candidato do local de provas.

8.6.1.1. Constitui excecdo a regra do item 8.6 e subitem 8.6.1, os candidatos que serdo identificados por meio de
documento digital, conforme item 8.3, alinea “b.1” deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo digital no
aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do fiscal e antes da
entrada na sala de prova.

8.6.2. Ap6s o inicio das provas, caso o equipamento eletrdnico (telefone celular, relogio digital, entre outros) toque e esteja
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente a Coordenacéo,
que solicitar4 ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente em embalagem
cedida e o fiscal registrara em Ata.

8.6.2.1. No caso de o telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrdnico (telefone
celular, relogio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o fiscal de
sala comunicard a Coordenacéo e o candidato sera excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de Eliminagé&o.

8.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no
dia de realizacéo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteracdes.

8.6.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei mencionada no subitem 8.6.3, devera realizar o
desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condicdo até a
saida do candidato do local de realizacdo das Provas.

8.6.4. Durante a realizagdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designard um Fiscal de Corredor para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

8.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 8.6.4, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer tipo de
equipamento eletrbnico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

8.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as Provas, aqueles
que, por razbes de salde, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo encaminhar sua solicitacdo de Condicdo Especial, conforme subitem 3.14 deste Edital, comunicando previamente
ao INSTITUTO MAIS, acerca da situacdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de Provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

8.7. Durante a realizagdo das Provas Objetivas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

8.8. N&o seré admitido, durante a Prova, o uso de boné, 6culos escuros, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio
que cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

8.8.1. Ndo hé proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que ndo seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais nao serdo permitidos.

8.9. Quanto as Provas Objetivas:

8.9.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e fara a devida
marcacao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

8.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

8.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.10. A totalidade das Provas Objetivas tera a duracédo de:

» 03h30 (trés horas e trinta minutos), para os Cargos Publicos de: Cirurgido Dentista — Endodontista, Cirurgido Dentista —
Odontopediatria, Cirurgido Dentista — Especialista para Pacientes com Necessidades Especiais; e

» 03h00 (trés horas), para os demais Cargos Publicos.
8.10.1. Iniciada a Prova, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio da mesma.

8.10.2. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 8.10.1 acima, ao terminar a
sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando com o Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas das
Provas Objetivas, pois sera o Unico documento valido para a correcao.

8.10.3. O candidato ap0s entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como nao podera utilizar os banheiros.

8.10.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, deveré solicitar 0 acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.
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8.11. Ser4 automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.11.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portées ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
8.11.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 8.3, alineas “b” e “b.1”, deste Capitulo;
8.11.3. N&o comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

8.11.4. Ausentar-se da sala de Prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 8.10.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

8.11.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

8.11.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, gualguer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido;

8.11.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das Provas;
8.11.8. Lancar m&o de meios ilicitos para executar as Provas;
8.11.9. N&do devolver as Folhas de Respostas cedidas para a realizacédo das Provas;

8.11.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

8.11.11. Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
8.11.12. Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;
8.11.13. N&o cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas;

8.11.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacédo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

8.11.15. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccao de metal, quando da entrada e saida do uso dos sanitarios, bem
como da autenticacgdo digital da folha de respostas.

8.11.16. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

8.11.17. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informac¢des, acerca do local da Prova e de
seus participantes.

8.12. Constatado, apds a Prova, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Puablico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8.13. N&o havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razdo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

8.14. A condi¢éo de saude do candidato no dia da aplicacéo da Prova serd de sua exclusiva responsabilidade.

8.15. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A Equipe de Coordenacdo responsavel pela aplicacdo da Prova dard todo o apoio que for
necessario.

8.16. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.17. O local de realizacao das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacéo,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que ndo necessitem de amamentacao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

8.18. No dia da realizacédo da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenac¢éo da Prova e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das Provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.

8.19. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da Prova, sob hip6tese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressdo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicao que impeca a nitida visualizagdo da Prova.

8.19.1. Na hipédtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

8.20. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questfes, mencionadas no item 8.19 e seu subitem, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da Prova e apds determinagdo do Fiscal, ndo sendo aceitas
reclamacdes posteriores.

8.21. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a prova.

8.22. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacgdes
estabelecidas, devera assinar Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacao passando a condigdo de candidato eliminado.

8.23. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a Prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacéo. Nao serdo emitidos Comprovantes de
Comparecimento apés a data de realizacédo da Prova.
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8.24. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera divulgado no endereco eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), na data prevista de 28 de maio de 2024.

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
9.2. Na avaliacéo da Prova, sera utilizado o Escore Bruto.
9.3. O Escore Bruto corresponde ao niimero de acertos que o candidato obtém na Prova.

9.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questfes da Prova e
multiplicar pelo nimero de questfes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

9.4. Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver pontuacao minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva, que
nao tirar nota zero em quaisquer um dos conteldos relacionados no item 7.1 do Capitulo VII — Das Provas.

9.5. Em hipétese alguma, havera revisao de Provas.

9.6. Cabera recurso do Resultado Provisério das Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo XII — Dos
Recursos, deste Edital.

CAPITULO X - DA AVALIAGAO E PROVA DE TIiTULOS

10.1. A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos habilitados nas Provas Objetivas, para os Cargos Publicos de
Cirurgido Dentista — Endodontista, Cirurgido Dentista — Odontopediatria e Cirurgido Dentista — Especialista para
Pacientes com Necessidades Especiais, conforme critérios estabelecidos no Capitulo IX — Do Julgamento da Prova
Objetiva, deste Edital.

10.2. Os documentos relativos a Prova de Titulos deverdo ser encaminhados, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, no periodo a ser divulgado quando da
publicacdo do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de Convocac¢ao para a Prova de Titulos.

10.2.1. A confirmacdo da data e demais informacdes sobre o encaminhamento dos documentos, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, sera divulgada por meio de Edital de
Convocacéo para a Prova de Titulos, divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como
publicado no Diario Oficial do Municipio de Santos.

10.2.2. Apés a data de encaminhamento da documentagéo para a Prova de Titulos especificada no item 10.2, ndo serdo
aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese.

10.2.3. O encaminhamento dos documentos, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato —
Ref.: “TITULOS”, relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria, e o candidato que ndo encaminhar o Titulo ndo sera
eliminado do Concurso Publico.

10.3. Os documentos da Avaliac&o da Prova de Titulos dever&o ser encaminhados, conforme instrucdes a seguir:

COMO O CANDIDATO DEVERA ENCAMINHAR, POR UPLOAD, NA AREA RESTRITA, 0S
DOCUMENTOS PARA A AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS:

1. O candidato deverd encaminhar os documentos para a Avaliacdo da Prova de Titulos no periodo a ser definido quando da
divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva e do Edital de Convocacéo para Prova de Titulos, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato — Ref.: “TiITULOS”.

2. Ap6s a data limite de encaminhamento da documentacéo para a Avaliagdo da Prova de Titulos, especificada no item acima, ndo
serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese, seja qual for o motivo alegado.

3. As COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO COMPETENTE, para a Avaliacdo da Prova de Titulos,
deverdo ser digitalizadas, salvas em formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhadas
acompanhadas do Formuléario para Envio da Documentacdo da Avaliacdo da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VII, deste
Edital, contendo a relagdo de documentos encaminhados.

4. No caso de Documento(s) Digital(is), para a Avaliacdo da Prova de Titulos, devera(ao) ser baixado(s) o(s) arquivo(s) e enviar
em formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhados acompanhados do Formulario para
Envio da Documentacdo da Avaliagdo da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VII, deste Edital, contendo a relagdo de
documentos encaminhados.

5. Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO
COMPETENTE.

ATENCAO:

Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arguivo corrompido, bem como
arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.
N&o serdo considerados 0os documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

10.3.1. Antes de encaminhar os documentos comprobatdrios para as Avaliagdes da Prova de Titulos, o candidato devera:
a) VERIFICAR A DOCUMENTACAO que sera enviada;

b) DIGITALIZAR os documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;
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e) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB; e
f) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacoes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

10.3.2. AS COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS DIGITALIZADAS OU OS DOCUMENTOS DIGITAIS deveréo ser
enviados acompanhados do seu respectivo Formulario (Anexo VII — Formuléario para Envio da Documentagcdo da
Avaliagdo da Prova de Titulos), deste Edital, contendo a relagdo de documentos encaminhados que devem estar em
conformidade com as informagdes constantes no presente Capitulo.

10.3.3. Nao_ sera(do) avaliado(s) documento(s) ileqgivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

10.3.4. Nao serdo considerados os documentos enviados por e-mail, Correios, fax ou por guaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.

10.3.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

10.4. Serdo aceitos para a Prova de Titulos os documentos que forem representados por Diplomas e Certificados
Definitivos de Conclus&o de Curso, expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo, a identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento e o total de carga horaria,
acompanhado OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histérico Escolar.

10.4.1. Os documentos mencionados no item 10.4, deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA.

10.4.2. Somente sera computado o documento apresentado, acompanhado de seu respectivo Histérico Escolar,
informando o total de carga horéria do Curso.

10.4.3. Os documentos de Titulos que forem representados por Certificados (aqueles que ndo tenham carater definitivo),
Declaragbes, Certiddes, Atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de Conclusédo de Curso,
deverdo estar acompanhados OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histérico Escolar e da carga horaria do Curso,
em copia reprogréfica autenticada, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagédo da instituicdo e do responséavel pela expedicdo do documento.

10.4.4. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo conter a assinatura digital ou eletrénica e a
identificacdo do assinante, bem como conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade.

10.4.5. Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente traducéo, efetuada
por tradutor juramentado ou pela revalidacao dada pelo 6rgao competente (em cépia reprogréfica autenticada).

10.4.6. Os Cursos deverao estar autorizados pelos Orgéos competentes.
10.4.7. Todos os documentos deverdo ser encaminhados frente e verso.

10.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e a comprovacéo dos documentos para a Avalia¢éo de
Titulos, conforme estabelece o presente Edital.

10.6. N&o serdo aceitos envios ou substituicdes posteriormente ao que determina o item 10.2, deste Capitulo, bem como
documentos que ndo constem da Tabela apresentada no item 10.8.

10.7. A pontuacdo da documentacdo para a Avaliacdo de Titulos limitar-se-4 ao valor maximo de 10 (dez) pontos, sendo
somadas, portanto, de acordo com a pontuacdo apresentada na Tabela de Pontuacdo para Avaliacdo da Prova de
Titulos do item 10.8, deste Edital.

10.7.1. No somatodrio da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
10.8. Serdo considerados Titulos somente os constantes nas Tabelas a seguir:

TABELA Il - PONTUACAO PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

a VALOR
PROVA DE TITULOS : COMPROVANTES
UNITARIO
a) Titulo de Doutor correlato ao Cargo Publico, obtido em instituigdo 50 Bg?ar?; éo/CedrEtji\f/if:cT;erc]it: conclfgésotrziocursoog
oficial reconhecida pelo Ministério de Educagdo e Cultura (MEC), . ' G .
concluido até a data de envio dos Titulos (cinco pontos) obtencéo do Tltl_,l|0,d_e Doutorado, acompanhado
) do respectivo Histdrico Escolar.

. - . e Diploma devidamente registrado ou

b) Titulo de Mestre correlato ao Cargo Publico, obtido em instituicdo 25 Declaracio/Certificado de conclusdo de curso e

oficial reconhecida pelo Ministério de Educacdo e Cultura (MEC),

concluido até a data de envio dos Titulos (dois pontos e meio) obtencéo do Titulo de Mestrado, acompanhado do

respectivo Histérico Escolar.

Certificado, Certidao, Declaracéo de conclusdo de
Pés-Graduagéo, indicando o numero de horas e
periodo de realizagho do Curso de
Especializagdo, acompanhado do respectivo
Histérico Escolar e Carga Horéria do Curso.

c) P6s-Graduacgao Lato Sensu (Especializag&o), correlato ao Cargo
Publico, realizado em instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de 1,0

Educacéo e Cultura (MEC), com carga horaria minima de 360 (trezentas (um ponto)
e sessenta) horas, concluida até a data de envio dos Titulos.

10,0

VALOR TOTAL (MAXIMO) R
r 4

10.9. Nao serda computado como Titulo o Curso de Especializacdo que se constituir Pré-requisito para a inscricdo no
presente Concurso Publico.
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10.10. Somente serdo pontuados os Cursos reconhecidos, estando vedada a pontuacédo de qualquer curso/documento que
nao preencher todas as condi¢des previstas neste Edital.

10.11. Cada Titulo sera considerado uma Unica vez.

10.12. Seré atribuida nota Zero, ao candidato que:

10.12.1. Nao encaminhar o Formulario de Entrega dos Documentos de Titulos, conforme Anexo VII, deste Edital;
10.12.2. Nao encaminhar a documentagao no formato exigido neste Capitulo;

10.12.3. Nao encaminhar Cépia Autenticada dos Documentos, por Cartério Competente ou ndo encaminhar os Documentos
Digitais, conforme item 10.3., subitem 10.3.5, alineas “a” e “b”, deste Edital; e

10.12.4. Ndo encaminhar os Diplomas ou Certificados acompanhados do Histérico Escolar.

10.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos Titulos constantes da Tabela
apresentada neste Edital, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera
eliminado do Concurso Publico.

10.14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP podera solicitar, no ato da convocagdo, a apresentagdo dos
documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificagdo da autenticidade de suas copias.

10.15. Cabera recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo XIl — Dos Recursos, deste Edital.

CAPITULO XI - DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos nas Provas Objetiva e Titulos, para os Cargos Publicos de Cirurgido Dentista —
Endodontista, Cirurgido Dentista — Odontopediatria, Cirurgido Dentista — Especialista para Pacientes com
Necessidades Especiais; e

b) ao total de pontos obtidos para na Prova Objetiva para os demais Cargos Publicos.

11.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo por Cargo Publico.
11.3. Serao elaboradas 03 (trés) listas de classificagao:

a) uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia —
PCD e/ou declararam Pessoa Negra; e

b) uma especial, com a relagéo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD; e

¢) uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoas Negras.

11.4. O Resultado Final do Concurso Publico, sera publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).
11.5. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

11.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricao deste Concurso Publico, conforme
Artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

11.5.2. Obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

11.5.3. Obtiver maior nUmero de pontos na prova de Lingua Portuguesa,;

11.5.4. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal, se houver;
11.5.5. Obtiver maior niumero de pontos na prova de Raciocinio Logico, se houver;

11.5.6. Obtiver maior numero de pontos na prova de Matematica, se houver;

11.5.7. Tiver maior nimero de filhos menores;

11.5.8. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcan¢ados pelo Estatuto do ldoso; e

11.5.9. Tiver exercido efetivamente a Funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n.°
11.689/2008 até a data de publicacdo deste Edital.

11.6. Nao serdo considerados, para os efeitos do subitem 11.5.7, os filhos que exercam qualquer atividade remunerada.

11.6.1. Para aplicacéo dos critérios de desempate serao utilizadas as informacdes prestadas pelos candidatos no momento
da inscricdo, portanto, é importante que o candidato, no momento do preenchimento do cadastro, insira seus dados
corretamente.

11.6.2. As corregBes dos dados mencionados no subitem 11.6.1 somente serdo aceitas até o término do periodo de
inscricdo, por e-mail (sac@institutomais.org.br).

11.6.3. Se, no momento da posse, for constatada incorrecdo na informacdo prestada pelo candidato e utilizada para
processamento da classificacdo e que tal fato tenha gerado beneficio ao candidato e prejuizo aos demais, 0 mesmo sera
desclassificado do Concurso Publico.
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CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data:
a) da divulgacdo do Resultado da Analise da Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdes;

b) da divulgacéo das Inscri¢cdes Deferidas e Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia — PCD,
declararam Pessoas Negras, solicitaram atendimento especial ou exerceram a Fun¢éo Jurado) e Inscricdes Homologadas
(candidatos efetivamente inscritos);

¢) da aplicacdo das Provas Objetivas;
d) da divulgagéo dos Gabaritos Provisorios das Provas Objetivas;
e) da divulgacdo dos Resultados Provisorios das Provas Objetivas e Titulos; e

f) da divulgacdo do Resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo, nos termos do disposto no artigo 18 do Decreto
Municipal n® 9.522/2021.

12.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instrucdes ali contidas.

12.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

12.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscricdo, endereco eletrdnico e o seu questionamento.

12.5. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato abrangendo todas as questdes/situacdes que o candidato desejar
impugnar, para cada evento referido no item 12.1.

12.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

12.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, via Servi¢co de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 12.2.

12.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do gabarito apés realizacédo da Prova
Objetiva e antes do prazo recursal.

12.8.1. A quantidade de questBes estabelecidas no Capitulo VIl — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo IX - Do Julgamento da Prova Objetiva, ndo sofrerdo alteragdo em razdo de questdo eventualmente anulada.

12.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

12.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as
alteracdes ocorridas em face do disposto no subitem 12.8.2, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

12.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagfes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentacao logica que ndo corresponda a questao recursada;

d) sem fundamentacdo légica e/ou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentacé&o idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) enviado em locais diferentes do especificado no item 12.2, deste Capitulo.
12.10. Em hipétese alguma seréo aceitas revisdes de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

12.11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio do
site INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

12.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP néo se responsabilizam por recursos néo
recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.
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CAPITULO XIll - DA NOMEAGAO NO CARGO PUBLICO E CONVOCAGAO PARA POSSE

13.1. Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo Publica, conforme o numero de vagas
existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 10% das vagas
existentes para as Pessoas com Deficiéncia — PCD, conforme a Lei Municipal n° 2.412/2006 e o percentual de 20% das
vagas existentes para os candidatos negros, em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n® 1.116/2021.

13.1.1. A nomeacdo dos candidatos classificados ocorrerda exclusivamente por meio de publicagdo no Diario Oficial de
Santos, que na mesma edicdo e na sequéncia conterd as instrucGes referentes a realizacdo dos exames médicos pré-
admissionais e da avaliagdo médica pré-admissional.

13.1.2. Quando ocorrer a publicacdo da nomeacéo no Diario Oficial de Santos os candidatos nomeados devem atentar para
as instrucdes relativas a realizacdo dos exames médicos pré-admissionais e da avaliacdo médica pré-admissional, sendo
que a ndo observéancia de qualquer instrucao acarretara a eliminacdo do candidato.

13.1.3. Na publicagdo prevista no item 13.1.2. constara o endereco de e-mail pelo qual o candidato nomeado solicitara a
relagdo dos exames médicos pré-admissionais e data designada para a realizacdo da avaliagdo médica pré-admissional, de
modo que apenas nesse momento a comunicagao ocorrera por e-mail.

13.1.4. O candidato nomeado devera submeter-se aos exames médicos pré-admissionais, de carater eliminatério, por
ocasido da nomeacéo.

13.1.5. Apés a realizacdo dos exames médicos pré-admissionais, o candidato nomeado devera submeter-se a avaliagéo
médica pré-admissional, de carater eliminatério, a ser realizada pela Secdo de Medicina do Trabalho — SEMED/
DEGEPAT/SEFIN.

13.2. Na data da avaliacdo médica pré-admissional o candidato devera apresentar os resultados e laudos dos exames
laboratoriais, clinicos ou de imagem, constantes no Anexo VIII deste Edital, que serdo realizados as expensas dos
candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a avaliacdo médica pré-admissional para a emissdo do Atestado de
Saude Ocupacional — ASO.

13.2.1. A critério da SEMED, o candidato devera providenciar, de imediato, as suas expensas, qualquer outro exame
complementar ndo mencionado no Anexo VIII, que se torne necessario para firmar um diagnostico, visando a dirimir
eventuais duvidas, para a emissao do ASO.

13.2.2. Somente sera investido em Cargo Publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
Cargo Publico apés submeter-se aos exames médicos pré-admissionais e a avaliacdo médica pré-admissional.

13.3. Ap6s a emissdo do ASO o candidato que for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do Cargo Publico
serd convocado para a posse exclusivamente por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Santos, a qual
estabelecera o horario, dia e local para apresentagdo do candidato.

13.4. Apbés a nomeagdo, realizacdo do exames médicos pré-admissionais, avaliacdo médica e emissdo do ASO do
candidato que for julgado APTO, no momento da posse, o candidato devera entregar a documenta¢do comprobatdria das
condicdes previstas no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos.

13.5. Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico, ndo cabendo recurso, o candidato que:
a) N&o comparecer na data, horério e local definidos na convocacao estabelecida no item 13.3 deste Capitulo;
b) Nao aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do Cargo Publico, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS;

¢) Recusar a nomeacgdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou ndo entrar em exercicio nos prazos
estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.

13.5.1. E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS exigir dos candidatos nomeados, além da documentac&o
prevista no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos, outros documentos que julgar necessario.

13.5.2. A falta de comprovacédo pelo candidato, das informacdes utilizadas inclusive para o desempate, descritas no
Capitulo XI — Da Classificacdo Final dos Candidatos, acarretard a anulacdo da portaria de nomeacao.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Todas as convocagfes, 0s avisos e 0s resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico seréo publicados
no Diario Oficial do Municipio de Santos e por meio do site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), exceto as
nomeacdes que serdo divulgadas apenas no Diario Oficial do Municipio de Santos, podendo facultativamente, utilizarem de
outros meios de comunicacao para a divulgacéo, tais como e-mail, conforme previsto no item 13.1.3 do Capitulo XIIl — Da
Nomeacao no Cargo Publico e Convocacao para a Posse.

14.1.1. O acompanhamento das publicacdes, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.2. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Santos, apenas os resultados que lograrem habilitacdo e
classificacdo no Concurso Publico.

14.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, o Edital de Classificagcao Final publicado no Diario Oficial do Municipio de Santos.
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14.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricao e desqualificacdo do candidato, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

14.5. Cabera ao Secretario Municipal de Financas e Gestdo de Santos/SP a Homologacdo dos Resultados Finais do
Concurso Publico.

14.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o INSTITUTO MAIS, encaminhando e-mail para o SAC
(sac@institutimais.org.br), até a data de publicagdo da homologacéo dos resultados e apds este prazo, junto a Secéo de
Ingresso, Acesso e Movimentacdo — SIAM, situada na Rua Jodo Pessoa, n° 130, Centro — Santos/SP, da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTOS/SP.

14.8. Apbs a homologacédo dos resultados finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicacdes dos Editais de
Convocacao realizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP no Diario Oficial do Municipio de Santos.

14.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para o exame médico pré-
admissional, para posse e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

14.9.1. Os exames laboratoriais, clinicos ou de imagem, constantes no Anexo VI, deste Edital, serdo realizados as
expensas dos candidatos e servirdo como elementos subsididrios ao exame médico pré-admissional para a emissdo do
Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

14.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP e o INSTITUTO MAIS néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

14.11. Apés a publicacdo deste Edital, em havendo alteracdo na legislacdo, bem como as alteragBes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

14.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTOS/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizacao deste Concurso Publico.

Santos/SP, 17 de abril de 2024.

ADRIANO LUIZ LEOCADIO
Secretério Municipal de Finangas e Gestao
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ANEXO |

ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO PUBLICO

CARGO PUBLICO

DESCRICAO SINTETICA DO CARGO PUBLICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

OPERADOR RADIOFONICO

DESCRIGAO SINTETICA: executar servicos de coordenacédo e distribuicdo de uma frota de veiculos de
emergéncia com agilidade, operando sistema de radiocomunicagéo, no atendimento a pedidos feitos por telefone.
ATRIBUICOES DETALHADAS:

» Operar o sistema de radiocomunicacdo e telefonia nas Centrais de Regulagdo, exercendo o controle
operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar mével;

« Manter a equipe de regulagéo atualizada a respeito da situagédo operacional de cada veiculo da frota;

» Conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso de todo territério abrangido pelo servico de atendimento
hospitalar moével;

« Visualizar, diante da tela do computador, avaliando se existe ambulancia de plantdao na area de origem do
chamado (desviar, remanejar e redirecionar de acordo com a necessidade), bem como ambulancias disponiveis
nas areas periféricas para atendimento com maior presteza;

« Confirmagéo dos chamados, deslocamento das ambuléncias (logistica do atendimento) e se necessario, apoio a
6rgéos externos — COBOM — Corpo de Bombeiros e Policia Militar; e

» Executar outras atividades, a critério da chefia, dentro das similaridades de suas funcdes especificas.

CARGO PUBLICO

DESCRIGCAO SINTETICA DO CARGO PUBLICO

ENSINO MEDIO COMPLETO/ MEDIO TECNICO COMPLETO

TECNICO DE
CONTABILIDADE

DESCRIGAO SINTETICA: coordenar e executar servicos de contabilizagdo financeira orcamentaria e
patrimonial.

ATRIBUICOES DETALHADAS:

* Acompanhar a execucdo or¢camentaria das diversas unidades integrantes da estrutura administrativa da
Prefeitura, verificando empenho e saldo das dotagdes;

* Fazer a classificagao contabil de documentos comprobatdérios das operagdes realizadas;

» Executar servigos de analise e conciliagdo de contas;

* Orientar e coordenar as tarefas de escrituracao;

« Supervisionar o arquivamento de documentos contabeis;

» Coordenar o levantamento de dados para elaboragdo de Balangos, balancetes e outros demonstrativos
financeiros, orcamentarios e patrimoniais;

* Realizar atividades com vistas a suplementagao de dotagdes;

* Informar processos dentro de sua area de atuacéo;

» Estudar e propor métodos e procedimentos que visem a melhoria na coordenagéo e execugdo dos servigos
contabeis; e

» Executar outras atividades, a critério da chefia, dentro das similaridades de suas funcdes especificas.

TECNICO DE RAIO X

DESCRICAO SINTETICA: executar exames radioldgicos, sob a supervisdo do médico, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de Raio-X.

ATRIBUIGOES DETALHADAS:

» Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar
a execucéo do trabalho;

+ Colocar o filme no chassi, posicionando-os e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as
chapas radiogréficas;

* Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer j6ia ou objeto de metal para
assegurar a validade do exame;

+ Colocar o paciente nas posigdes corretas, medindo as distancias para focalizagdo da area a ser radiografada
para obter chapas mais nitidas;

» Acionar o aparelho de Raio-x, observando as instru¢des de funcionamento, para provocar a descarga de
radioatividade sobre a area a ser radiografada;

» Encaminhar o chassi com o filme a camara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a
revelagéo do filme;

* Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a
elaboracéo do boletim estatistico;

» Controlar o estoque de filmes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando gastos para
assegurar a continuidade dos servigos;

* Manter a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e instrugbes para evitar acidentes;

» Operar maquinas reveladoras automaticas para revelacao, fixacdo e secagem de chapas radiograficas;

TECNICO DE
REFRIGERAGAO

DESCRICAO SINTETICA: avaliar e dimensionar locais e materiais para executar a instalagdo de
equipamentos de refrigeragdo, calefagéo e ar-condicionado.

TECNICO EM
EQUIPAMENTOS
BIOMEDIDOS

DESCRICAO SINTETICA: executar servicos de manutengdo corretiva e preventiva em equipamentos
odontoldgicos e médico-hospitalares, avaliando o desempenho dos equipamentos, a fim de prolongar a vida util
dos mesmos.

ATRIBUIGOES DETALHADAS: - Supervisionar e executar servicos de manutengéo corretiva e preventiva
em equipamentos odontoldgicos e médico-hospitalares, bem como desenvolver circuitos de até média
complexidade para projetos e adaptagbes desses equipamentos; « Orientar os profissionais usuarios quanto ao
manuseio e procedimentos preventivos com relacdo aos equipamentos das Unidades de Saude; « Fiscalizar e
acompanhar os servigos realizados por terceiros contratados; * Avaliar as especificagdes e desempenho dos
equipamentos, tanto na etapa de selegdo para aquisicdo quanto no seu recebimento, instalagéo e operagao; *
Realizar consertos em aparelhos e instrumentos odontoldégicos e médicos de precisdo; * Supervisionar os
servicos de metrologia e observancia dos padroes de qualidade dos equipamentos em uso; * Executar outras
atividades, a critério da chefia, dentro das similaridades de suas funcdes especificas.
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CARGO PUBLICO

DESCRICAO SINTETICA DO CARGO PUBLICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CIRURGIAO DENTISTA -
ENDODONTISTA
CIRURGIAO DENTISTA -
ODONTOPEDIATRIA
CIRURGIAO DENTISTA -
ESPECIALISTA PARA PACIENTES
COM NECESSIDADES ESPECIAIS

DESCRIGAO SINTETICA: planejar e participar de programas de satde publica bem como prestar
servicos de assisténcia odontolégica em unidades de salde e escolas do Municipio e demais

atividades relacionadas area em que concorre.
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ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO PUBLICO: OPERADOR RADIOFONICO

LiINGUA PORTUGUESA:

Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacé@o de verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu
sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuacdo. Compreensao de textos. Separacao sildbica. Acentuacéo.
Emprego das classes de palavras (classificagdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes): substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungao.

MATEMATICA:

Operacgdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e diviséo. Problemas envolvendo as quatro operacdes.
Sistema monetario brasileiro. Regra de trés simples; Porcentagem e juros simples — Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de
Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacéo de unidades e problemas); Figuras Geométricas
Planas: perimetros e areas — problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLACAO MUNICIPAL:
Lei Orgéanica do Municipio de Santos (atualizada e/ou alterada). Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais de Santos (atualizado e/ou
alterado).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Atendimento telefénico (principios bésicos). Registro de chamadas. Técnicas de conversagéo no telefone. A voz e suas fungbes. Postura
de comunicagdo. Eficacia nas comunica¢des administrativas: elementos basicos no processo de comunicacao, barreiras a comunicacéo,
bloqueios e distorcdes. Fraseologia adequada para atendimento telefénico. Procedimentos adequados quanto ao recebimento de
chamadas. Meios de transmiss&@o: como utilizar corretamente o servigco. Eficicia profissional e administragdo de tempo. Importancia das
relagdes humanas. Nog¢des bésicas de atendimento ao publico. Procedimento de atendimento a uma chamada de emergéncia. Linguagem
de radiocomunicacdo. Identificacdo das bandas de frequéncia de radiocomunicagdo. Cédigos de comunicacao via radio. Conhecimento de
cédigo Q. Alfabeto Fonético. Manuseio de equipamentos de radiocomunicacdo. Legislacdo de radiocomunicacdo em geral. Etica
profissional. No¢Bes de primeiros socorros.

ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO COMPLETO

CARGOS PUBLICOS: TECNICO DE CONTABILIDADE; TECNICO DE RAIO X; TECNICO DE REFRIGERAGAO E
TECNICO EM EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragfes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Colocagao pronominal.

RACIOCINIO LOGICO:

Estruturas légicas. Ldgica de argumentagdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusGes. Logica sentencial (proposicional):
proposi¢cbes simples e compostas; tabelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas l6gicos. Logica de primeira ordem.
Principios de contagem e probabilidades. Raciocinio Iégico envolvendo problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGCAO MUNICIPAL:
Lei Orgéanica do Municipio de Santos (atualizada e/ou alterada). Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Santos (atualizado e/ou
alterado).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGO PUBLICO - TECNICO DE CONTABILIDADE:

Procedimentos contabeis basicos: método das partidas dobradas. As variagdes do patrimoénio liquido. Problemas contabeis diversos:
provisdo para devedores duvidosos; operagdes financeiras (desconto de nota promissoéria, empréstimos pré-fixado, desconto de duplicatas
a receber, aplicacdes financeiras); reservas e provisdes; depreciacdo, amortizagdo e exaustdo. Contabilidade Publica: sistema
orcamentario; sistema financeiro; sistema patrimonial; sistema de compensacao. Orgamento publico. Receita publica: classificacdo legal
da receita orgcamentaria; receita extraorcamentaria; estagios da receita publica; quitagbes; residuos ativos ou restos a arrecadar; divida
ativa; restituicdes de receitas. Despesa publica: classificacdo legal da despesa orgcamentaria; despesa extraorgamentdria; estagios da
despesa; restos a pagar ou residuos passivos; divida publica; despesas de exercicios anteriores; Regimes contébeis: regime de Caixa,
regime de competéncia (principio da competéncia). Regime de adiantamento. Patrim6nio publico. Créditos adicionais. Levantamento de
balangos: balango orgamentério; balango financeiro; balanco patrimonial e demonstracéo das variagfes patrimoniais. Estrutura do 6rgao
de controle contabil na administracéo publica: tipos de estrutura; evolugdo do sistema de controle no Brasil; controle interno integrado e a
controladoria. Lei n.° 14.133/2021 e suas alteragbes. Lei n.° 10.520/2000 (Preg&o). Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade na Gestéo Fiscal).
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CARGO PUBLICO - TECNICO DE RAIO X:

Normas de radioprotecdo; Fundamentos de dosimetria e radiobiologia; Efeitos biolégicos das radiagbes; Exames radiolégicos em
contraste, gerais e especiais; Operagdo de equipamentos em radiologia; Camara escura — manipulagdo de filmes, chassis, écrans
reveladores e fixadores, processadora de filmes; Camara clara — sele¢cdo de exames, identificacdo, exames gerais e especializados em
radiologia; Técnicas radiograficas em tomografia computadorizada, Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a ressonancia magnética,
Protocolos de exames em tomografia computadorizada e ressonancia magnética; Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a medicina
nuclear, Protocolos de exames de medicina nuclear, Normas de radioprote¢édo aplicadas & medicina nuclear; Contaminagdo radioativa.
Fontes, prevencao e controle; Processamento de imagens digitais, Informatica aplicada ao diagndstico por imagem, Processamento digital
de imagens: ajustes para a qualidade das imagens, Equipamentos utilizados no processamento de imagens digitais, Técnicas de trabalho
na producéo de imagens digitais, Protocolos de operagdo de equipamentos de aquisi¢do de imagem; Anatomia Humana, Nomenclatura e
terminologia anatdmica, Planos de delimitacdo do corpo e eixos, Sistema esquelético, articulagbes e musculos, Sistema neuroldgico,
Sistema cardiovascular, Sistema linfatico, Sistema respiratério, Sistema gastrointestinal, Sistema renal, Sistema reprodutor masculino e
feminino, Sistema enddcrino, Traumatologia; Legislacdo radiolégica e seguranga no trabalho.

CARGO PUBLICO - TECNICO DE REFRIGERACAO:

Refrigeracéo: conceitos e definicdes béasicas. Manutencdo de instalagdes e equipamentos de sistemas de climatizacdo de ambientes.
Padrées de qualidade do ar. Fiscalizagdo das atividades de instalagdo e manutencdo de sistemas condicionadores de ar e de
frigorificacdo. Qualidade do ar de interiores em ambientes climatizados. Inspecdo de sistemas de ar-condicionado. Medidas bésicas
referentes aos procedimentos de verificagdo visual do estado de limpeza, remocéo de sujidades por métodos fisicos e manutencéo do
estado de integridade e eficiéncia de todos os componentes dos sistemas de climatizacdo. Execu¢do de Servico de Limpeza e
Higienizacdo de Sistema de Distribuicdo de Ar. PadrBes Referenciais de Qualidade do ar interior, em ambientes climatizados
artificialmente de uso publico e coletivo. Manutencéo de Equipamentos da Rede de Frio.

CARGO PUBLICO - TECNICO EM EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS:

Principais termos e aplicacdes; Legislacdes e normas aplicaveis; Aplicacbes e uso de equipamentos biomédicos; Praticas de eletricidade
em equipamentos; Saude em equipamentos; Instrumentacdo biomédica; Transdutores de temperatura, forca, pressdo e piezoelétrico;
Calibracé@o de equipamentos biomédicos; Incerteza de medicéo; Eletronica digital, analégica e de poténcia; Anatomia e fisiologia bésicos;
Conhecimento de equipamentos biomédicos; Hidropneumatica basica; Avaliacdo de sinais biolégicos; Instala¢cdes hospitalares de grande,
médio e pequeno porte; Equipamentos biomédicos avangados; Teste de segurancga elétrica; Manutengdo de ventiladores e nebulizadores;
Verificagdo e manutencdo de equipamentos de hemodidlise; Avaliacdo de equipamentos sensores, desfibriladores e cardioversores;
Manutencdo de equipamentos laboratoriais: centrifugas, camaras de conservacdo e outros; Equipamentos de imagem: instalacGes e
manutencdes; Administracdo e programa de manutencdes; Identificacdo de falhas e mau funcionamentos; Avaliacdo e teste de
desempenho dos equipamentos; Custo de substituicdo; Cuidados de armazenagem; Relatérios de manutencao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS PUBLICOS: CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTISTA, CIRURGIAO DENTISTA - ODONTOPEDIATRIA E
CIRURGIAO DENTISTA - ESPECIALISTA PARA PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncéo (classificacédo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Colocagao pronominal.

RACIOCINIO LOGICO:

Estruturas légicas. Ldgica de argumentagdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusGes. Logica sentencial (proposicional):
proposi¢cbes simples e compostas; tabelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas l6gicos. Logica de primeira ordem.
Principios de contagem e probabilidades. Raciocinio légico envolvendo problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGCAO MUNICIPAL:
Lei Orgéanica do Municipio de Santos (atualizada e/ou alterada). Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Santos (atualizado e/ou
alterado).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGO PUBLICO - CIRURGIAO-DENTISTA - ENDODONTIA:

Etica Profissional e Legislagéo. Semiologia e diagnéstico clinico/radiogréfico das alteracées patoldgicas pulpares e periapicais de origem
inflamatéria. Conceitos bioldgicos e principios técnicos da Biopulpectomia e Necropulpectomia. Etapas operatérias do tratamento do
sistema de canais radiculares. Isolamento absoluto do campo operatério. Anatomia do sistema de canais radiculares. Preparo
biomecanico do sistema de canais radiculares: meios fisicos, quimicos e mecanicos. Técnicas radiograficas em Endodontia. Odontometria.
Medicacéo intracanal. Materiais obturadores do sistema de canais radiculares. Obturacédo do sistema de canais radiculares. Tratamento de
dentes com rizogénese incompleta. Retratamento do sistema de canais radiculares. Terapéutica coadjuvante ao tratamento endoddntico.
Tratamento conservador da polpa. Emergéncias e urgéncias em Endodontia. Endodontia em pacientes portadores de necessidades
especiais.

CARGO PUBLICO: CIRURGIAO-DENTISTA - ODONTOPEDIATRIA:

Etica Profissional e Legislacdo. Caracteristicas da denticio decidua e permanente jovem. Principios bioldgicos em odontopediatria.
Exame, diagndstico e plano de tratamento. Manejo da crianga na clinica odontopediatrica. Psicologia em odontopediatria. Odontologia em
bebés. Periodontia na infancia. Uso de fluoretos em Odontopediatria. Anestesia em Odontopediatria. Dentistica em Odontopediatria —
técnicas minimamente invasivas. Terapia pulpar em dentes deciduos — pulpotomia. Terapia pulpar em dentes deciduos — pulpectomia.
Traumatismo em dentes deciduos. Antibioticoterapia na pratica odontopediatrica. Manutengdo de espacgo nas dentaduras decidua e mista.
Prevencdo em odontopediatria. Radiologia em odontopediatria. Sele¢do e indicacdo de materiais restauradores em odontopediatria.
Terapia pulpar / tratamentos endodo6nticos. Traumatismos e outros procedimentos cirdrgicos em criangas. Periodontia em odontopediatria.
Procedimentos estéticos e reabilitadores em criangas. Introdugdo a Ortopedia Funcional dos Maxilares. Atendimento a Pacientes
Especiais. Terapéutica em odontopediatria. Odonto-hebiatria.
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CARGO PUBLICO: CIRURGIAO-DENTISTA - ESPECIALISTA PARA PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS:
Etica Profissional e Legislacdo. Odontologia em Salde Coletiva: niveis de prevencéo e aplicacdo. Principais problemas de satde bucal em
salde publica. Sistemas de trabalho. Sistemas de atendimento. Educagdo em saude bucal coletiva: situagdo atual no Brasil, legislagdo e
atribuigbes (CD, THD, ACD). Trabalho cirrgico em odontologia. Radiografia e revelagédo. Orientagdo para a salde bucal. Atendimento
clinico. Controle da leséo e reabilitacdo do usuéario. Exames clinicos e diagndsticos. Procedimentos diante de situacdes epidemioldgicas.
Careologia: Etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevencgdo. Fluorterapia, toxologia do flior. Fluorose: diagndstico e
tratamento. Anestesia locorregional oral: técnicas, anestésicos, indicag8es e contraindica¢des, acidentes, medicacdo. Doencas gerais com
sintomatologia oral: Diagnoéstico, tratamento local, orientacéo profissional. Diagndstico e tratamento de manifesta¢des agudas na cavidade
bucal. Procedimentos cirGrgicos de pequeno e médio porte, extracdo simples, sem odontosseccdo e com odontossecgdo, extragdo com
alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestacbes agudas e crbnicas, curetagem subgengival, técnicas, indicagbes e
contraindica¢des. Dentistica: Preparo de cavidades, materiais de prote¢do do complexo dentinopulpar, materiais restauradores, indicagdes
e contraindicacdes do tratamento ndo invasivo de lesdes de cérie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Politicas de salde
bucal no Brasil. Organizagdo de modelos assistenciais em odontologia; Administracdo de servicos, trabalho em equipe. Planejamento e
organizagéo de servicos coletivos de odontologia. Educacdo em salde, formagdo em servigco. Evolugéo histérica da pratica odontologica.
Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢@o no consultdrio. Diagnéstico e tratamento de les6es de mucosa bucal. Guia de Atengdo a
Saude Bucal da Pessoa com Deficiéncia.
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ANEXO 111
FORMULARIO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

= SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO DE SANTOS
38 ESTADO DE SAO PAULO
Santos CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 66/2024 — SEPLA — RH

FORMULARIO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

(Nome Civil do interessado)

portador da Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.°
, inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTOS/SP — Edital n° 66/2024, para o Cargo Publico de

ASSINALE COM UM “X” A CONDICAO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(_) PROVA AMPLIADA FONTE (INFORMAR).

(_) PROVA BRAILE.

(_) SALA DE FACIL ACESSO.

(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR.

(_) AUXILIO DE UM LEDOR.

(_) INTERPRETE DE SINAIS.

(_) TEMPO ADICIONAL (SOMENTE SERA ACEITO COM O ENVIO DO LAUDO MEDICO SOLICITANDO).

(_) OUTROS. RELACIONAR

, de de 2024.

Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

oy SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO DE SANTOS
_ _ ESTADO DE SAO PAULO
Santos CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 66/2024 — SEPLA — RH

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

, portador da

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° e CPF/MF n.° ,
inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL SANTOS/SP — EDITAL N° 66/2024 — SEPLA -
RH, para o Cargo Publico de , solicito a inclusdo e uso do meu Nome
Social ( ),

(indicagdo do Nome Social)

nos registros relativos aos servicos prestados por esse Orgdo/Entidade.

, de de 2024.

Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
DECLARAGAO DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

= SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE SANTOS

£ ESTADO DE SAO PAULO
Santos CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 66/2024 — SEPLA — RH

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

Eu, )
(Nome Civil do interessado)
portador da Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.°

, Nacionalidade ,

Estado Civil , Endereco Residencial

inscrito no Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS/SP - Edital N° 66/2024 — SEPLA — RH, para o Cargo Publico de

, DECLARO, sob pena das sanc¢des cabiveis, para fins de concessédo de

isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, prevista no Decreto n.° 4.746, de 29 de janeiro de 2007 ou
Lei Complementar Municipal n.° 412, de 21 de setembro de 2000, que me encontro na condicdo de isento,
conforme opcéo indicada abaixo:

C] Solicitacdo de Isencdo — Desempregado: preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo/lsencao do
pagamento do valor da taxa de inscricdo, conforme item 4.2 e alinea “a” e encaminhar os documentos
relacionados no item 4.2 e alinea “b”, bem como no subitem 4.2.1.1 e alineas “a’, “b”, “c”, e “d” do

Capitulo IV — Da Solicitacéo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricéo.

C] Solicitacdo de Isencdo — Hipossuficiéncia Econémica: preencher o Formulario de Solicitagdo de
Inscricdo/Isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, conforme item 4.2 e alinea “a” e encaminhar
os documentos relacionados no item 4.2 e alinea “b”, bem como no subitem 4.2.1.2 e alineas “a” e “b” do

Capitulo IV — Da Solicitacéo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricéo.

C] Solicitacdo _de Isencdo — Doador de Sangue no Municipio _de Santos: preencher o Formulario de
Solicitagé@o de Inscricao/lsengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, conforme item 4.2 e alinea “a@”
e encaminhar os documentos relacionados no item 4.2 e alinea “b”, bem como no subitem 4.2.2 e alineas

a” e “b” do Capitulo IV — Da Solicitacéo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricéo.

, de de 2024.

Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
AUTODECLARACAO DE PESSOAS NEGRAS

- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE SANTOS

39 ESTADO DE SAO PAULO
S CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 66/2024 — SEPLA — RH

MODELO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , portador do

(nome completo da pessoa indicada para o Cargo Publico, sem abreviag6es)

Documento de Identidade ,(especificar o tipo), n°

orgéo expedidor , UF , inscrito(a) no CPF/MF sob o n° ,

DECLARO ser negro ou negra da cor (__) preta ou (__) parda e opto por concorrer as vagas reservadas pelo sistema
de cotas raciais no Concurso Publico para o provimento do Cargo Publico de , da PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTOS - EDITAL N° 66/2024 — SEPLA - RH.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que
assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificagdo pessoal e subjetiva;

Il — Nos termos do Edital do Concurso Publico e do artigo 13 do Decreto n°® 9.522/2021, a presente autodeclaragéo e a
fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pelo Comisséo de Verificacdo e Acompanhamento de Cotas — CVAC,
da Secretaria Municipal de Financas e Gestdo de Santos, a qual podera, a qualquer tempo, convocar-me para
Entrevista Pessoal; e

[l — Se no procedimento adotado pela Comisséo de Verificagdo e Acompanhamento de Cotas — CVAC restar verificada
a ocorréncia de fraude e evidente ma-fé na minha conduta, mediante apuracdo na qual me seja garantido o exercicio do
direto contraditério e & ampla defesa, serei excluido do Concurso Publico e o fato comunicado ao Ministério Publico.

, de de 2024.

Cidade Dia Més

Cole aqui a foto 5x7

Assinatura do(a) Candidato(a)

DATADA
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ANEXO VII
FORMULARIO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DA AVALIAGCAO DA PROVA DE

TIiTULOS
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE SANTOS
L2 ESTADO DE SAO PAULO
Santos CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 66/2024 — SEPLA — RH

ATENCAO: O envio dos documentos para a Avaliagdo da Prova de Titulos do Concurso Publico — Edital n® 66/2024 — SEPLA — RH sera
no periodo a ser divulgado quando da publicagdo do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de Convocagéo para a Prova
de Titulos, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”.

ATENQAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER PREENCHIDO E ENCAMINHADO JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS RELATIVOS A PROVA DE
TITULOS, BEM COMO OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM FORMATO: PDF, JPG OU GIF, E COM O TAMANHO TOTAL DELES DE ATE 10
(dez) MB.

(VERIFICAR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULO X — DA AVALIACAO E PROVA DE TITULOS)

Nome do Candidato:

Numero do Documento de Identidade:

Nome do Cargo Publico:

RELACAO DE TiTULOS ENVIADOS

N.° de Ordem T.ipo de Cpmprqvante de Titulos Enviadp
(Candidato relacione abaixo os documentos a serem enviados.)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Observacfes Gerais:

Declaro que os documentos apresentados para serem analisados na Avaliacdo da Prova de Titulos correspondem a minha participagdo pessoal em
eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagéo.

Declaro, ainda, que, ao enviar a documentacéo listada na relacdo acima, para a Avaliagdo da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo todos os
efeitos previstos no Edital n°® 66/2024 — SEPLA — RH do Concurso Pubico, quanto a plena autenticidade e validade dos Titulos apresentados em cépia
digital, inclusive no tocante as sancdes e efeitos legais.

, de de 2024.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VIl

RELAGAO DE EXAMES CLINICOS, LABORATORIAIS OU DE IMAGEM

CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTISTA, CIRURGIAO DENTISTA - ODONTOPEDIATRIA E CIRURGIAO

DENTISTA - ESPECIALISTA PARA PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

1.Hemograma Completo.
2. Glicemia de Jejum.

3. Gama GT.

4. Creatinina.

5. Raio-X PA (Perfil).

6. Mercurio Urina

OPERADOR RADIOFONICO E TECNICO DE REFRIGERAGAO

1.Hemograma Completo.
2. Glicemia de Jejum.

3. Gama GT.

4. Creatinina.

5. Raio-X PA (Perfil).

6. Audio

DEMAIS CARGOS

1.Hemograma Completo.
2. Glicemia de Jejum.

3. Gama GT.

4. Creatinina.

5. Raio-X PA (Perfil).

REALIZACAO:

J

iNS+i+U+0
MaQis

O Futuro é nosso Presente
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