SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE
Santos SANTOS
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO

Cargos Publicos: Agente Cultural, Desenhista Projetista, Fiscal de Posturas Municipais, Guia de
Turismo Regional, Operador Social, Secretario de Unidade Escolar, Técnico de Protese Dentaria,
Técnico em Biblioteconomia e Técnico de Seguranca do Trabalho

EDITAL N° 87/2023 - SEPLA-RH

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS torna publica a CONVOCAGAO PARA A REALIZACAO DO PROCEDIMENTO
DE HETEROIDENTIFICAGAO RACIAL dos candidatos habilitados nas Provas Objetivas, abaixo relacionados, nos termos
do item 6.8, Capitulo VI — Da Inscri¢do para Negro (Lei Complementar n? 1.116/2021), do Edital n2 20/2023 do Concurso
Publico e considerando o disposto no art. 15 do Decreto Municipal n? 9.522/2021, conforme instrugdes a seguir:

1. O candidato que tenha se autodeclarado negro (preto ou pardo) e que tenha obtido classificacdo conforme regras
estabelecidas nos itens 6.7 a 6.9, Capitulo VI — Da Inscricao para Negro (Lei Complementar n? 1.116/2021), do Edital n®
20/2023 do Concurso Publico, sera submetido, nos termos do Decreto Municipal n® 9.522/2021, a procedimento de
heteroidentificagéo racial, realizado por comissdo criada especificamente para este fim, e, nos termos do estabelecido no
art. 15 do citado decreto, sera convocado para comparecimento pessoal, de acordo com a seguinte metodologia:

2. O candidato devera comparecer no dia, horario e local definidos neste edital de convocagdo, ndo sendo aceito
comparecimento diferente desta convocacao oficial;

2.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre sua convocagao, sendo de sua total responsabilidade o
acompanhamento das publicag6es referentes a este Concurso Publico;

2.2 O candidato ndo podera valer-se de procedimentos estéticos ou maquiagem, no dia do procedimento de
heteroidentificacéo, com a finalidade de modificar suas caracteristicas fenotipicas;

2.3 O candidato ndo podera comparecer trajando trajes e acessoOrios que dificultem o procedimento de
heteroidentificagdo, como por exemplo, bonés, turbantes, gorros e vestimentas de manga comprida e de colarinho ou
gola altos.

3. O candidato devera comparecer munido de documento oficial e original de identidade em perfeitas condigdes, de forma a
permitir, com evidéncia, a sua identificacdo, conforme estabelecido no item 8.3, alineas “a” e “b”, do Edital de Abertura.
Apés a conferéncia de sua identificagdo por um dos membros da Comisséo, devera assinar a lista de presenca, atestando
seu comparecimento.

4. O candidato sera avaliado presencialmente perante a Comissao Verificagdo e Acompanhamento de Cotas — CVAC, em
procedimento de Heteroidentificagdo Racial, composta pelos membros instituidos por meio da Portaria n® 001/2022-SEGES.

5. A comissdo validara ou néo a veracidade da autodeclaragéo racial informada pelo candidato.

6. Sera feito o registro eletrénico do candidato (por foto) por um dos membros da organizacdo, sendo que esse material, de
carater sigiloso, ficara arquivado em arquivo/sistema préprio para tal fim, que permite a guarda confidencial das provas
documentais.

7. Nao sera solicitada e nem aceita nenhuma documentagao, relatorio, atestados médicos ou qualquer outro comprovante
para andlise da comissdo de heteroidentificagao;

7.1 A andlise a ser feita pela comissdo de heteroidentificagdo utilizar4 apenas as caracteristicas fenotipicas do
candidato no momento da avaliacao.

8. O resultado da analise do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado no Diario Oficial de Santos na data prevista
de 25/09/2023.



9. Os candidatos poderao interpor recurso sobre o resultado da analise, conforme procedimento previsto no Capitulo Xlll —
Dos Recursos do Edital n? 20/2023 e conforme o estabelecido a seguir:

9.1. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgacdo do resultado do
procedimento de heteroidentificagcdo racial;

9.2. Os candidatos que quiserem interpor recursos deverao proceder conforme o estabelecido no item 13.2, Capitulo
XIll - Dos Recursos, do Edital n201/2023;

9.3. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado no item 9.1, ou seja, 2 (dois) dias Uteis
subsequentes a divulgacao do resultado do procedimento de heteroidentificagdo racial, ndo sendo aceitos, portanto,
recursos interpostos fora do prazo;

9.4. O recurso interposto fora da forma e do prazo estipulados neste Edital ndo serd conhecido, bem como ndo sera
conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacédo e embasamento;

9.5. O candidato devera ser consistente e objetivo em seu pleito;

9.6. Serdo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite os responsaveis pela andlise dos recursos;

b) Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital e no edital de Abertura;
¢) Cuja fundamentacao nao corresponda ao procedimento de Heteroidentificagao Racial;

d) Sem fundamentacgéo e/ou com fundamentagao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) Encaminhados por meio de modo diverso do especificado no item 13.2, Capitulo XIll — Dos Recursos, do Edital n®
01/2023;

9.7. Nao serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

9.8. A decisdo do julgamento de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento do candidato requerente através de edital especifico a ser publicado no Diario Oficial de Santos.

9.9. O candidato que ndo interpuser recurso no(s) prazo(s) mencionado(s) neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

10. Nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n? 9.522/2021, os recursos serdo analisados pela Comissao Recursal,
composta por membros instituidos para tal fim.

11. Ficara a critério da Comissao Recursal convocar novamente o candidato ou analisar o recurso interposto com base nos
registros especificos anteriormente efetuados e fornecidos pelo candidato no ato de sua inscricdo e os obtidos conforme
descrito no item 5 deste Edital. No caso de convocagéo, esta sera publicada no Diario Oficial de Santos e o candidato nao
podera alegar desconhecimento de sua divulgacao.

12. Eventuais registros eletrénicos ou documentagdo que nao seja prevista neste Edital, enviadas pelo candidato em seu
recurso, serao desconsiderados pela comissdo Recursal.

13. O Edital com o resultado da analise da Comissao Recursal sera divulgado no Diario Oficial de Santos, na data prevista
de 05/10/2023.

14. Nao havera recurso contra a decisdo da Comissdo Recursal.

15. Serd ELIMINADO do Concurso Publico, da lista de cotas e da lista geral, o candidato que, tendo se autodeclarado negro
(preto ou pardo) e tendo obtido classificagéo, conforme normas do Edital n? 20/2023:

a) Nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo na data, horario e local estabelecidos;

b) N&o tiver a autodeclaracao validada, conforme disposto no art. 16 do Decreto Municipal n? 9.544/2021, salvo a
excegao estabelecido no §29, inciso Il, do artigo citado;

¢) Nao comparecer para andlise da Comissao Recursal, caso tenha sido convocado oficialmente;

d) Recursar-se a cumprir quaisquer das normas relacionadas neste Edital.



16. Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados a comparecerem no dia 21/09/2023, as 14h30, no enderego:
Praga Visconde de Maua, s/n®, 4° Andar do Pago Municipal, Sala 401 (DEAT-SEFIN) — Centro — Santos — SP, para
avaliacdo presencial de Heteroidentificagdo Racial:

Inscrigao n2 Nome do(a) Candidato(a) Cargo Publico

465059710 [ CARLA DA ROSA SANTANA RAVASINI
465060182 | DAMIANA VALDENEIA DE LIMA TELES

465060323 DANILO DOS SANTOS SILVA
465060694 EDSON SANTOS MORAES

465061192 FABIO NAZARIO DE JESUS SOUZA

465061637 GABRIELA FIGUEREDO KULESSA

465062802 JONATHAS FIGUEIRA REGISTO

465063135 JULIANE FLORENCIO

465063156 JULIO CESAR OLIVEIRA DA CRUZ

465063499 LAURYN CARVALHO DE SOUZA OPERADOR SOCIAL
465063867 LUCAS GOMES SANTANA

465064203 MANOEL ANJOS DOS SANTOS

465064690 MARIA NATALIA NUNES VIEIRA

465065083 | MICHELE DA SILVA VENTURINI VIEIRA

465065407 NEWTON NUNES DA SILVA

465065541 PAMELA FIGUEIRA PEREZ

465065740 PEDRO LUIZ DA SILVA JUNIOR

465066368 ROGERIO DOS SANTOS BONFIM

465067375 VALNIR BARBOSA DE OLIVEIRA

465070347 | BRENDO PATRICIO SANTOS DE OLIVEIRA
465071998 DANIELLE DIAS VIEIRA SANT ANA

SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

465072557 EDGAR LOPES MENDONCA

465078628 LUCAS GOMES SANTANA

465086981 WELLINGTON VIEIRA DE SOUZA TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
465055200 JONATHAS FIGUEIRA REGISTO

465056615 [ MICHELE DA SILVA VENTURINI VIEIRA FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS
465057293 ROGERIO DOS SANTOS BONFIM

465057671 THIAGO GUGLIELMETTI ANDRADE

E para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Santos/SP,18 de setembro de 2023
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O Futuro é nosso Presente
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