c-mur,o EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO

DE JABOTICABAL
ESTADO DE SAQ PAULO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2020

A EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE JABOTICABAL — EMURIJA, Estado de S&o Paulo, CONVOCA os candidatos
aprovados na Prova Objetiva aos Empregos 104 — CARPINTEIRO, 105 — ENCANADOR, 106 — JARDINEIRO, 108 — PEDREIRO,
110 - SERRALHEIRO e 111 — ELETRICISTA, conforme tabela abaixo, observando a rigorosa ordem de classificacdo, com os
critérios de desempate aplicados e em conformidade com os Capitulos VIl e IX - do Edital n°® 01/2020 do Processo Seletivo, para
prestarem as Provas Préticas, de acordo com as informagdes divulgadas nesse Edital de Convocacéo:

EMPREGOS PARA AVALIACAO DAS PROVAS PRATICAS

QUANTIDADE DE CANDIDATOS
QUANTIDADE DE CANDIDATOS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA
APROVADOS NA PBOVA OBJETIVA PARA REALIZAQAO DA PROVA
EMPREGO VAGAS PARA REALIZA(;AO DA PROVA PRATICA
PRATICA o
o PESSOA COM DEFICIENCIA -
(AMPLA CONCORRENCIA) (
PCD)
104 — CARPINTEIRO CR
105 - ENCANADOR 01
106 — JARDINEIRO 04 Todos os candidatos habilitados conforme Todos os candidatos habilitados
108 — PEDREIRO 02 Capitulo VII, do Edital. conforme Capitulo VII, do Edital.
110 - SERRALHEIRO 01
111 - ELETRICISTA 01

As Provas Préticas serdo realizadas na cidade de Jaboticabal/SP, na(s) data(s) prevista(s) de 20 e/ou 21 de junho de 2020.

O CANDIDATO DEVERA OBSERVAR NA RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS A DATA, O LOCAL E HORARIO DA
SUA PROVA PRATICA QUE ESTA DISPONIVEL NESTE EDITAL.

Ao candidato somente sera permitida a participagdo nas Provas Praticas na respectiva data, horario e local divulgados de acordo
com as informag@es constantes neste Edital de Convocacéo.

Os candidatos inscritos nos Empregos 104 — CARPINTEIRO, 105 — ENCANADOR, 106 — JARDINEIRO, 108 — PEDREIRO, 110 —
SERRALHEIRO e 111 - ELETRICISTA deverdo comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, portando obrigatoriamente: documento oficial de identidade original, conforme especificado no Capitulo VI,
item 6.3, alinea “b”, ou seja, original de um dos documentos de identidade a seguir: cédula oficial de identidade. carteira e/ou cédula
de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. Certificado de Reservista. Passaporte. Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade (CRQ, OAB, CRC, CRA, CRF, etc.) e
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997).

Os candidatos deverdo se apresentar com roupas e calgados proprios para a execugdo das tarefas.

Como medida de conteng¢ao a proliferagao do virus “COVID-19” (Coronavirus), seguindo as recomendacdes do
Governo do Estado de Sdo Paulo e as orientag8es Ministério da Saude, solicitamos aos candidatos gue
comparecam a Prova Pratica fazendo o uso de mascara de protecéo individual. Recomendamos também que
portem alcool gel de uso pessoal.

As Provas Préticas serdo aplicadas por Banca Examinadora presidida por profissionais da area de avaliagéo.

Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a realizacdo das Provas Praticas em outro dia, horario ou fora do local designado.
O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo das Provas Préticas, sendo de sua responsabilidade a sua
preparacéo e conhecimento da Area, ndo podendo interferir no andamento do Processo Seletivo.

Poderdo ser observados, na avaliacdo das Provas Praticas, de acordo com o seu grau de gravidade, 0s seguintes critérios
de avaliacéo:

Emprego 104 — CARPINTEIRO: Planejar trabalhos de carpintaria, preparar canteiro de obras e montar formas metalicas;
Confeccionar formas de madeira e forro de laje (painéis), construir andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira para
telhado; Escorar lajes de pontes, viadutos e grandes vaos; Montar portas e esquadrias; Finalizar servi¢os tais como desmonte de
andaimes, limpeza e lubrificacé@o de formas metalicas, sele¢do de materiais reutilizaveis, armazenamento de pecas e equipamentos;
Colocar portas e esquadrias, colocagdo e manutencao de forros. Outras ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.
Emprego 105 — ENCANADOR: Operacionalizar projetos de instalagfes de tubulacdes, definir tracados e dimensionar tubulagées;
Especificar, quantificar e inspecionar materiais; Preparar locais para instalacdes, realizar pré-montagem e instalar tubulacdes;
Realizar testes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanqueidade; Proteger instalagdes e fazer manutengdes em
equipamentos e acessorios. Outras ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.

Emprego 106 — JARDINEIRO: Colher policulturas, leguminosas e tuberosas, batendo sementes de flores; Plantar culturas diversas,
introduzindo sementes e mudas em solo, forrando e adubando-as com cobertura vegetal; Cuidar de propriedades, pracgas jardins e




canteiros; Efetuar preparo de mudas e sementes por meio da construcdo de viveiros e canteiros, cujas atividades baseiam-se no
transplante e enxertia de espécies vegetais; Realizar tratos culturais, além de preparar o solo para plantio; Rocar, arar, gradear,
nivelar, capinar, regar. Outras ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.

Emprego 108 — PEDREIROQ: Organizar e preparar o local de trabalho na obra; Construir fundacdes e estruturas de alvenaria; Aplicar
revestimentos e contra pisos. Outras ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.

Emprego 110 — SERRALHEIRO: Confeccionar, reparar e instalar pegas e elementos diversos em chapas de metal com o ago, ferro
galvanizado, cobre, estanho, latdo, aluminio e zinco; Fabricar ou reparar caldeiras, tanques, reservatdrios e outros recipientes de
chapas de ago; Recortar, modelar e trabalhar barras perfiladas de materiais ferrosos e ndo-ferrosos para fabricar esquadrias, portas,
grades, vitrais e pecas similares; Planejar o trabalho, obedecendo as normas de seguranga, reparar e montar pegas. Outras
ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.

Emprego 111 — ELETRICISTA: Planejar servigos elétricos, realizar instalagdo de distribuicdo de alta e baixa tensdo, montar e
reparar instalagbes elétricas e equipamentos auxiliares em creches, escolas, proprios publicos e industriais; Instalar e reparar
equipamentos de iluminac@o de cenarios ou palcos; Realizar manutengdo preventiva e preditiva; Realizar medi¢cbes e testes;
Realizar servicos segundo normas de seguranga. Outras ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.

O candidato, no dia da realizagdo das Provas Praticas, tera acesso a Planilha de Avaliagdo contendo os critérios completos que
serdo utilizados na realizagédo da Prova Pratica.

Apbs a ciéncia dos critérios a serem avaliados nas Provas Praticas, o candidato assinara a respectiva planilha, ndo cabendo
alegacdo de desconhecimento do seu contetdo.

A Prova Pratica sera aplicada coletivamente e sua avaliacdo sera realizada de forma individual.

O candidato devera seguir as orientacfes do avaliador no que tange a execucao de uma determinada tarefa, baseada nas atribuicdes
do Emprego.

O avaliador levara em consideracéo a habilidade do candidato e tempo de execucao da tarefa.
A Prova Préatica sera individual, podendo ter a duracdo de até 30 (trinta) a 60 (sessenta) minutos, dependendo do Emprego.

As Provas Préticas ter@o carater exclusivamente eliminatério, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO para o
desempenho eficiente das atividades do Emprego.

O resultado das Provas Praticas sera registrado pela Banca Examinadora na Planilha de Avaliagdo de cada candidato.

Apés realizagdo das Provas Préaticas os candidatos serdo reclassificados para efeito de divulgagdo do Resultado, considerando-se
somente os candidatos APTOS.

A condicdo de saude do candidato, no dia de realizagdo da prova, sera de sua exclusiva responsabilidade e caso exista a
necessidade de se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local do teste, sendo eliminado
do Processo Seletivo.

O local de realizacéo da prova sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados e da equipe de coordenadores e aplicadores,
ndo sendo permitido permanecer no local acompanhantes de candidatos, bem como aqueles que ja realizaram a referida prova.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo da prova devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho eletrénico
gue esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracgéo e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de reldgio, podera resultar em excluséo do candidato
do Processo Seletivo.

A EMURJA/SP néo se responsabilizara por perdas ou extravios de documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos
no local de realizacéo da Prova, nem por danos neles causados.

O candidato considerado INAPTO nas Provas Préaticas ou que ndo comparecer para realiza-la, sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

Nao havera segunda chamada ou repetigdo das provas seja qual for o motivo alegado.

O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal responsavel onde estiver realizando a
prova e retira-lo junto a Coordenacéo Geral. Ndo serdo emitidos comprovantes posteriormente.

O resultado das Provas Préticas esta previsto para ser divulgado no dia 26 de junho de 2020, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da EMURJA/SP (www.emurja.com.br).

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocago para as Provas Praticas, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato devera observar as normas e os procedimentos para realizagdo das Provas Préticas, contidos no Edital n° 01/2020,
do Processo Seletivo.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital de Convocacdo para Provas Préticas.

Jaboticabal/SP, 12 de junho de 2020.

CLAUDIO CORREIA DA SILVA
DIRETOR-PRESIDENTE
EMURJA — EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE JABOTICABAL/SP
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RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA AS PROVAS PRATICAS

Emprego: 104 - CARPINTEIRO

Local: DEP. TRANSITO E TRANSPORTES - DTT/SEC. OBRAS E SERV. PUBLICOS
RUA MIGUEL LERRO, 300 - JARDIM KENNEDY - JABOTICABAL/SP

Inscr. Nome Identidade Data Horario
0361000630 ELICARLOS MATOS SANTOS 2246933285 21/06/2020 08:00
0361000634 JOAO PALHEIRO 14565812 21/06/2020 09:00
0361000635 LEANDRO APARECIDO DE OLIVEIRA 414800825 21/06/2020 10:00
0361000637 MAURO SERGIO PIRES 261277601 21/06/2020 11:00
0361000639 REGINALDO DO NASCIMENTO RAMOS 43077145 9 21/06/2020 13:00
0361000642 WALAFF APARECIDO BORGES DA COSTA 40025246 21/06/2020 14:00

Emprego: 105 - ENCANADOR
Local: PATEO DA SECRETARIA DA EDUCACAO - ANEXO AO DER
RUA ARMANDO SALES DE OLIVEIRA, 250- CENTRO - JABOTICABAL/SP

Inscr. Nome Identidade Data Horério
0361000643 DANIEL DELFINO DE LIMA 40.377.161-4 20/06/2020 08:00
0361000644 DAVI HENRIQUE RODRIGUES 479745511 20/06/2020 08:00
0361000645 EDER RODRIGO DE SOUZA SILVA 32.577.339-7 20/06/2020 08:00
0361000648 LEOCADIO DIAS PEREIRA 188712331 20/06/2020 09:00
0361000651 ROBERT LUIZ DOS SANTOS 411649589 20/06/2020 09:00
0361000653 SILVANO FELICIANO DAS MERCES FILHO 218810726 20/06/2020 09:00

Emprego: 106 - JARDINEIRO

Local: PATEO DA SECRETARIA DA EDUCAQAO - ANEXO AO DER
RUA ARMANDO SALES DE OLIVEIRA, 250 — CENTRO - JABOTICABAL/SP

Inscr. Nome Identidade Data Horario
0361000655 ALEXANDER APARECIDO XAVIER MACIANO 430775726 20/06/2020 08:00
0361000656 ALOISIO QUEIROS XAVIER 41480170 20/06/2020 08:00
0361000657 ALVARO AUGUSTO RAMOS SIQUEIRA 45.617.330-4 20/06/2020 08:00
0361000658 ANDERSON CESAR DE SOUZA 45289071-8 20/06/2020 08:00
0361000665 DANILO DOS SANTOS CONSTANT 41571364x 20/06/2020 08:00
0361000667 DENIVALDO CESAR PASSONI 26972603-2 20/06/2020 08:30
0361000668 DIEGO MONTIGMERY HENRIQUE DE MATTOS 331798396 20/06/2020 08:30
0361000670 DOUGLAS MAKINO DA SILVA 489186944 20/06/2020 08:30
0361000671 DOUGLAS MIGUEL MARTINS 46162422 20/06/2020 08:30
0361000676 FELIPE BITTENCOURT FRANCISCO DOS REIS 40150198X 20/06/2020 08:30
0361000677 FELIPE GUIMARAES FIGUEIREDO 488510181 20/06/2020 09:00
0361000680 GABRIEL VIEIRA DO AMARAL 45497396 20/06/2020 09:00
0361000683 GISLEINE MILENA SIMOES COLLA 295346565 20/06/2020 09:00
0361000685 HENRY FELIPE CANDIDO NUNES 522839940 20/06/2020 09:00
0361000686 ISAC APARECIDO ALCIDES 40753715-6 20/06/2020 09:00
0361000687 JEAN ALVES MARTINS 405675653 20/06/2020 09:30
0361000688 JOADSON SANTOS ALVES 520449186 20/06/2020 09:30
0361000691 JOSE EDIVALDO VENTEO 216338773 20/06/2020 09:30
0361000701 PAULO VITOR APARECIDO CAMILO 41468963x 20/06/2020 09:30
0361000703 REGINALDO DE JESUS SANTOS 41987337-5 20/06/2020 09:30
0361000706 RICARDO ALESSANDRO DOS SANTOS 283475900 20/06/2020 10:00
0361000707 RICARDO SIQUEIRA PERRONE 265288162 20/06/2020 10:00
0361000708 ROBERVAL VILELA 33897416 20/06/2020 10:00
0361000709 RONDINELIO APARECIDO GOMES 40.439.077-8 20/06/2020 10:00
0361000714 THALES FELIPE DOS SANTOS TEIXEIRA 499216581 20/06/2020 10:00

0361000716 TIAGO JACQUES NARESSI 301651826 20/06/2020 10:00



Emprego:

108 - PEDREIRO

Local: PATEO DA SECRETARIA DA EDUCACAO - ANEXO AO DER
RUA ARMANDO SALES DE OLIVEIRA, 250 — CENTRO - JABOTICABAL/SP

0361000747
0361000748
0361000749
0361000751
0361000756
0361000757
0361000760
0361000764
0361000765
0361000766
0361000767
0361000772
0361000773
0361000774
0361000775
0361000779

Emprego:

Local: DEP. TRANSITO E TRANSPORTES — DTT/SEC. OBRAS E SERV.

ANTONIO MACHADO DE LIMA

ANTONIO MARQUES DOS SANTOS
ANTONIO RODRIGUES LOPES

CARLOS ANDRE SANTIAGO

EDSON LUIS DE OLIVEIRA

EUCI CLAUDIO MARTINS

FRANCISCO ALVES BASILIO

JOSE CARLOS OLIVEIRA

JOSE DOMINGOS DOS SANTOS JUNIOR
JOSIMAR DE AMORIM SANTOS

LEANDRO ALBERTO DE OLIVEIRA CASTRO
MAURINO LAURENTINO

MESSIAS RIBEIRO DA SILVA

PAULO SERGIO BALBINO

RODRIGO BUENO DA SILVA

WELLINGTON APARECIDO FERMINO SOARES

110 - SERRALHEIRO

408 714
388593957
286780227
300171638
331794639
245339723
326285267
20481846-1
22.234.407-6
42695209
98925376
16176163-X
44606355
22560132-1
49.143.355-x
213739914

RUA MIGUEL LERRO, 300 - JARDIM KENNEDY - JABOTICABAL/SP

20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020

PUBLICOS

13:00
13:00
13:00
13:00
14:00
14:00
14:00
14:00
15:00
15:00
15:00
15:00
16:00
16:00
16:00
16:00

0361000832
0361000835
0361000837
0361000838
0361000842
0361000848

ANTENOR FERNANDES OLIVEIRA
DIORGE LUIZ DOMINGOS

GILSON RODRIGUES DOS SANTOS
IGOR JOSE SOUZA DOS SANTOS
LUIZ CARLOS KONIG GARCIA
WANDERSON RUAR

Emprego: 111- ELETRICISTA
Local: PATEO DA SECRETARIA DA EDUCACAO - ANEXO AO DER
RUA ARMANDO SALES DE OLIVEIRA, 250- CENTRO - JABOTICABAL/SP

2118467
400542018
194694070
497479412
13105765-0
303230113

21/06/2020
21/06/2020
21/06/2020
21/06/2020
21/06/2020
21/06/2020

08:00
09:00
10:00
11:00
13:00
14:00

0361000852
0361000856
0361000859
0361000861
0361000862
0361000864
0361000867
0361000870
0361000872
0361000875
0361000877
0361000880
0361000882
0361000883
0361000886
0361000887

ANTONIO LUIS PEREIRA DO CABO
DANILO JOSE BONATTO

DOUGLAS MORENO DA SILVA
ELDSON RIBEIRO SOARES
EMANUEL FERNANDES DE SOUSA
GERALDO ERVINO BAHR JUNIOR
JOEL BEZERRA DO NASCIMENTO JUNIOR
JOSE RAIMUNDO VISOTO

LUCIANO APARECIDO DOS SANTOS
MATHEUS FELIPE BARROZO
MURILO TAKASHI IOSIMUTA

RENAN AUGUSTO NEVES
ROSEMIRO APARECIDO DA SILVA
SAMUEL VERONEZ

WALDECIR LUIZ MACHADO JUNIOR
WELLINGTON FERMIANO

14718909
403777264
434667171
455248357
401573011
25168198
444759633
383350281
13978369-6
497259217
405653281
447651602
45100470-x
341350096
40827945
336781532

20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020
20/06/2020

11:00
11:00
11:00
11:00
13:00
13:00
13:00
13:00
14:00
14:00
14:00
14:00
15:00
15:00
15:00
15:00



