CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CHEFIA DO ESTADO-MAIOR GERAL

Notas para BOLETIM OSTENSIVO 22 PARTE
RJ, 03 de outubro de 2018.
Publique-se: Delegacao:
FLAVIO LUIZ DE CASTRO JESUS - CEL BM QOC/89 ALEX DE ALMEIDA BORGES - CEL BM QOC/93
SUBCOMANDANTE-GERAL E CHEFE DO EMG SUBCHEFE ADMINISTRATIVO DO EMG

CURSO DE HABILITACAO AO OFICIALATO ADMINISTRATIVO E
ESPECIALISTA (CHOAE/2018) — INSTRUCOES REGULADORAS DE INSCRICAO,
INDICACAO, SELECAO E MATRICULA — IRISM — REPUBLICACAO — NOTA CHEMG
2101/2018

O Cel BM Subcomandante-Geral e Chefe do Estado-Maior Geral, atendendo
solicitacao do Diretor-Geral de Ensino e Instrugdo, REPUBLICA as Instruc6es Reguladoras de
Inscrigao, Indicacdo, Selecdo e Matricula (IRISM), para o Curso de Habilitagdo ao Oficialato
Administrativo e Especialista, ano letivo 2018 (CHOAE/2018).

1. DAFINALIDADE:

As presentes Instrugcdes Reguladoras tém por finalidade regular os processos
referentes as Fases de Inscricdo, Selecdo e Matricula, para o Curso de Habilitagdo ao
Oficialato Administrativo e Especialista — CHOAE/2018, ano letivo 2018.

2. CONDIGOES PARA INSCRICAO E INDICAGAO PARA O CONCURSO:

Poderdo se inscrever no presente processo seletivo, os Subtenentes BM e
Primeiros Sargentos BM que satisfizerem plenamente as condi¢des citadas abaixo no ato da
matricula, conforme o Decreto-Lei n® 325, de 22 de setembro de 1976, alterado pela Lei n® 457,
de 4 de setembro de 1981, pela Lei n® 2252, de 30 de maio de 1994, pelo Decreto-lei n® 88.777
de 30 de setembro de 1983 e Lei n® 1870, de 15 de outubro de 1991:

a) Ser Militar da ativa;

b) Possuir a graduacao de Subtenente ou 1° Sargento, exceto QBMP 04;

c) Possuir o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS);

d) Possuir escolaridade, no minimo, correspondente ao Curso de Ensino de 2°
grau completo;

e) Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, no dia 1° de janeiro do ano da
realizagao do Curso de Habilitagao;

f) Ter, no minimo, 16 (dezesseis) anos de efetivo servico como Praca sendo 02
(dois) anos na graduacao, quando se tratar de 1° Sargento BM;

g) Ter aptidao fisica comprovada em inspecao de saude;

h) Obter aprovacao em Testes de aptidao fisica;

i) Estar classificado, no minimo, no comportamento BOM;

j) Ter conceito profissional favoravel, do Comandante, Chefe ou Diretor;

k) Nao estar enquadrado nos seguintes casos:

a) respondendo a processo no foro civil ou militar, ou submetido a Conselho de
Disciplina;
b) licenciado para tratar de interesse particular;




c) condenado a pena de suspensao do cargo ou fungao, previta no Cédigo Penal
Militar, durante o prazo desta suspensao;
d) cumprindo sentenca.

OBS.:

1. Sera considerado inscrito o militar oriundo de concurso ou indicado o militar
oriundo do critério de antiguidade e que tenha se enquadrado em todos os itens acima, com
excecgao do que solicitou desisténcia do processo seletivo do CHOAE/2018 no prazo legal;

2. O candidato que se inscrever, sem preencher os requisitos acima, tera sua
inscricdo anulada e sera submetido aos procedimentos administrativos cabiveis.

3. DAS VAGAS:

3.1. Encontram-se a disposi¢ao para o processo seletivo para o CHOAE/2018,
com previsao apds a data regulamentar de 21 de agosto de 2018, até a presente data, de
acordo com a Secretaria das Comissdes de Promogdes (SCP), 71 (setenta e uma) vagas
existentes no Quadro de Oficiais Administrativos (QOA) para o cargo de Segundo Tenente BM.

3.2. Encontram-se a disposi¢ao para o processo seletivo para o CHOAE/2018,
com previsdo apds a data regulamentar de 21 de agosto de 2018, até a presente data, de
acordo com a Secretaria das Comissdes de Promogdes (SCP), 02 (duas) vagas existentes no
Quadro de Oficiais Especialistas de Comunicacdo (QOE) para o cargo de Segundo Tenente
BM.

3.3. Em cumprimento ao que preceitua o § 12, art. 15, do Decreto-Lei n® 325, de
22 de setembro de 1976, serdo adicionadas as vagas disponiveis 20% (vinte por cento).
Considerando o residuo, a ser reduzido, do cémputo total adicionado na edigéo anterior de 0,2
para 0 QOA e de 0,2 para o QOE, perfaz-se entdo o valor final de vagas da seguinte forma:
QOA - 85 (oitenta e cinco) vagas, nao havendo residuo a ser deduzido no préximo concurso,
sendo destas 57 (cinquenta e sete) preenchidas pelo critério de antiguidade e 28 (vinte e oito)
por concurso; QOE — 02 (duas) vagas, ndo havendo residuo a ser deduzido no préximo
concurso, sendo destas 01 (uma) pelo critério de antiguidade e 01 (uma) pelo critério de
CONCuUrso.

4. DA INSCRICAO:

4.1. A instituicdo que sera responsavel pela organizacdo do concurso de
Habilitacao ao Oficialato Administrativo e Especialista (CHOAE), para o ano letivo de 2018,
sera o Instituto Mais de Gestédo e Desenvolvimento Social.

4.2. A pagina eletrobnica onde estardo sendo disponibilizadas todas as
informacdes sobre 0 concurso é https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285.

4.3. As inscrigdes serao realizadas somente por meio do endereco eletrénico do
Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social, descrito no subitem anterior 4.2.

4.4. As inscrigbes serdo realizadas no periodo do dia 05 de outubro de 2018,
partir das 08 horas, e encerrando-se, impreterivelmente, no dia 11 de outubro de 2018, no
horério do final de expediente do CBMERJ.

4.5. O candidato devera optar pela localidade (municipio) para realizagdo da
prova no ato de sua inscricao conforme disponibilizado no site
https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285.

4.5.1. As localidades de realizagdo das provas s@o as seguintes: Rio de Janeiro;
Angra dos Reis; Barra Mansa; Cabo Frio; Campos dos Goytacazes, Nova lguacu; Niter6i e
Petropolis;

4.5.2. Nao sera permitido ap6s conclusédo da inscri¢cdo, a alteragéo do local de
realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado. Portanto, antes de efetivar a inscri¢cdo, o
candidato devera observar atentamente o local de prova escolhido.

4.6. O local onde a prova devera ser realizada sera divulgado oportunamente no
Boletim SEDEC/CBMERJ, com endere¢co completo, bem como na pagina do Instituto Mais
(https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285).



4.7. A inscricdo do candidato implicara na completa ciéncia e aceitagdo das
normas e condicoes estabelecidas nesta Instrucdo Reguladora e na legislacao pertinente,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.8. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das
informacoes prestadas por ocasidao de sua inscricdo no concurso, sendo que a
incompatibilidade dos dados podera ensejar sua eliminacao, sendo aplicaveis a qualquer
tempo, além das consequentes san¢6es administrativas ou penais.

4.9. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicara a nao efetivacao
da inscrigdo do candidato no concurso do CHOAE/2018.

4.10. E de total responsabilidade do candidato as falhas da sua rede de
comunicagdo bem como outros fatores de ordem técnica de sua rede que impossibilitem a
transferéncia de dados para inscricao, cabendo ao Instituto Mais a disponibilizacao de sistema
de inscricdo através de Internet com dados que atendam a necessidade e conveniéncia da
Corporagao. Em caso de dificuldade para realizar a inscricdo, o candidato devera entrar em
contato o Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais através do telefone (11) 2659-
5746 nos dias uteis, no horario das 08h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30, ou encaminhar
solicitagcao através do e-mail sac@institutomais.org.br.

4.11. Em caso do candidato necessitar de maiores esclarecimentos podera
entrar em contato com o Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais pelo telefone (11)
2659-5746, nos dias uteis, no horario das 08h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30 ou pelo e-
mail sac@institutomais.org.br.

4.12. E de inteira responsabilidade do candidato tomar conhecimento da
Instrucdo Reguladora para o referido concurso, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento de quaisquer itens constantes na presente Instrugao;

4.13. E vedado qualquer outro meio de inscri¢cao diferente do descrito acima.

4.14. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido nesta Instrugéo.

4.15. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizar a prova
objetiva devera indicar na solicitacdo de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios e
encaminhar copia simples do Laudo Médico do CBMERJ que justifique o atendimento especial
solicitado.

4.15.1. O Laudo Médico do CBMERJ que justifique o atendimento especial
devera ser scanneado e enviado via e-mail para sac@institutomais.org.br, contendo o assunto
“Concurso CBMERJ-2018 — Atendimento Especial”, até o prazo previsto no cronograma
previsto no Item 15.1.

4.15.2. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu Atendimento Especial
deferido sera divulgada na Internet, no endereco eletrénico
https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285, conforme cronograma de
atividades previsto no Item 15.1.

4.15.3. A solicitagéo de condigdes ou recursos especiais sera atendida, seguindo

os pincipios de viabilidade e de razoabilidade.

4.16. A partir do dia 12/10/18, conforme cronograma de atividades previsto no
ltem 15.1., o candidato devera conferir no endereco eletrdbnico do Instituto Mais
(https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285) se seu nome consta corretamente na
Relacao preliminar dos candidatos inscritos.

4.16.1. Caso haja alguma informagédo incorreta, o candidato devera entrar em
contato o Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais através do telefone (11) 2659-
5746 nos dias 15/10 e 16/10, no horario das 08h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30, ou
encaminhar solicitacao através do e-mail sac@institutomais.org.br.

4.17. Do Cartao de Confirmacao de Inscrigao (CCl): 3

417.1. NAO SERA ENVIADO PELO CORREIO O CARTAO DE
CONFIRMAGAO DE INSCRICAO (CClI).

4.17.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengédo do Cartao
de Confirmacao de Inscri¢gao (CCl).

417.3. O candidato devera acessar a pagina do Instituto Mais
(https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285) e, obrigatoriamente, imprimir o seu



CCl, a partir do dia 17/10/2018, onde constarédo informacdes referentes a data, horario, local de
prova, enderego, sala de prova, dentre outras informagdes.

4.17.4. Caso haja divergéncias quanto as informagdes constantes no Cartdo de
Confirmagao de Inscricdo (CCl), o candidato devera entrar em contato a partir do dia
17/10/2018 até o dia 19/10/2018, com o Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais
pelo telefone (11) 2659-5746, das 08h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30, nos dias Uteis ou
encaminhar solicitacao de correcao pelo e-mail sac@institutomais.org.br.

4.17.5. O Instituto Mais disponibilizara os CCI que tiveram divergéncias
devidamente corrigidos até a data limite de 26/10/2018.

4.17.6. E de responsabilidade do candidato a obtengdo de informacdes
referentes a realizagdo do Concurso, bem como a conferéncia dos dados impressos em seu
CCl assim como requerer dentro do prazo que sejam feitas as devidas corre¢cées em seu CCI.

4.18. O militar que for indicado pelo critério de antiguidade para o curso podera
prestar, a seu critério, o concurso para o CHOAE/2018, atentando para o previsto no Item 10.2.
desta IRISM.

5. DA INDICAGCAO POR ANTIGUIDADE:

5.1. A DGP publicara no Boletim da SEDEC/CBMERJ a indicacao por
antiguidade para o concurso, de acordo com o numero de vagas disponiveis;

5.2. O militar indicado pelo critério de antiguidade que ndo desejar participar do
processo seletivo do CHOAE/2018 e consequentemente do curso, devera se manifestar
através de requerimento junto a DGP informando que nao deseja participar do certame para
ingresso no Curso dentro do prazo previsto no Cronograma de atividades (ltem 15.2).

6. DA SELECAO:

6.1. O Concurso compreendera as seguintes etapas:

6.1.1. Prova Objetiva, Exame Médico e Teste de Aptiddo Fisica, para os
candidatos ao critério de selecao;

6.1.2. Exame Médico e Teste de Aptidao Fisica para os candidatos ao critério de
antiguidade.

6.2. Da Prova Obijetiva:

6.2.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e classificatério e ser4 composta
de questdes do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, sendo apenas uma resposta
correta.

6.2.2. Serd composta de 40 (quarenta) questdes, sendo 10 (dez) questbes da
Disciplina de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questées da Disciplina de Matematica e 20 (vinte)
questdes da Disciplina de Conhecimentos Profissionais de Bombeiro-Militar.

6.2.3. A aplicacdo da prova, que possuira local e horario divulgados
oportunamente, terd duragcédo de 3 (trés) horas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéao
do tempo previsto para a aplicagcdo da prova objetiva.

6.2.4. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a
Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para a correcdo das provas. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugées especificas contidas nesta Instrugao
Reguladora e na Folha de Respostas. Em hipotese alguma havera substituicao da Folha de
Respostas por erro do candidato.

6.2.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da Folha de Respostas. Serdo consideradas marcacoes indevidas as
que estiverem em desacordo com esta Instrucdo Reguladora ou com a Folha de Respostas,
tais como marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao-preenchido
integralmente, sendo vedada qualquer colaborac¢ao ou participagéo de terceiros.

6.2.6. O candidato ndo devera: amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagao da leitura Optica.



6.2.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nhome, seu numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade na
Folha de Respostas.

6.3. Das Condicoes para a realizacao da Prova Objetiva:

6.3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as
provas, devidamente fardado, munido de caneta esferografica de corpo transparente, de tinta
indelével preta ou azul e de documento oficial e original de identidade do CBMERJ, devendo
chegar com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horéario estabelecido para o fechamento
dos portdes de acesso ao local da Prova Objetiva.

6.3.2. E obrigatéria a apresentacdo do candidato inscrito no Concurso com o
uniforme 2° G, previsto no Decreto N° 39.034 de 21 de margo de 2006.

6.3.3. Somente tera acesso a sala de prova o candidato que estiver munido de
Cartao de Confirmacéao de Inscricao (CCl), de documento original de identificagcdo do CBMERJ
(devidamente atualizado e na validade), e com o uniforme previsto para a realizagdo da prova.
O militar que estiver com apresentacao individual desleixada, falta de apuro e garbo
militar, com uniforme em desalinho e/ou com uniforme diferente do previsto no item
6.3.2. nao realizara a prova, além de sujeitar-se as medidas administrativas disciplinares.

6.3.4. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des, de forma
a permitir, com clareza, a identificacao do candidato e de sua assinatura.

6.3.5. O candidato que ndo atender ao disposto item 6.3 e seus subitens nao
realizara a prova objetiva.

6.3.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial
de identidade do CBMERJ, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser mostrado
documento que comprove o registro do fato em 6rgéao policial, expedido no maximo em 30 dias,
sendo o candidato submetido a identificagdo especial.

6.3.6.1. A identificacdo especial também serda exigida do candidato, cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do
portador.

6.3.6.2. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que
autenticada, bem como, ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

6.3.7. Nao haverd, sob pretexto algum, segundo chamada para as provas. O nao
comparecimento, qualquer que seja a alegagdo, acarretard eliminagdo automatica do
candidato. )

6.3.8. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horério pré-
determinado pela organizagao do Concurso.

6.3.9. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova.

6.3.10. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizagdo das provas
apds o horario previsto para o fechamento dos portées ou apds o horario estabelecido para o
seu inicio.

6.3.11. Nao serd permitido ao candidato entrar na sala de prova portando
(carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4,
telefone celular, smartphone, mesmo que desligados ou sem a fonte de energia), qualquer tipo
de relégio com mostrador digital, pager, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, ipad e
semelhantes, receptor, gravador, tocador de mdusica, fone de ouvido, pen drive, maquina
fotografica, etc.). NAO HAVERA LOCAL PARA ACAUTELAMENTO DE ARMA.

6.3.11.1. O candidato, devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua responsabilidade, incluindo os sinais de alarme e os
modos de vibragédo e silencioso. O aparelho celular, quando possivel, devera ter a bateria
removida pelo proprio candidato.

6.3.11.2. Os equipamentos eletronicos desligados serdo acondicionados em
invélucros lacrados especificos para esse fim, que serédo fornecidos aos candidatos pelo fiscal.



6.3.11.3. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados
devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal,
ao término da prova. O involucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds a
saida da unidade escolar onde realizou a prova. No caso de descumprimento, o candidato sera
eliminado do Concurso.

6.3.11.4. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip,
telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica,
notebook ou similares, calculadora, palmtop, relégio digital com receptor, podera resultar em
exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do invélucro lacrado
distribuido pelo Instituto Mais.

6.3.11.5. O Instituto Mais ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagéo das provas,
nem por danos neles causados.

6.3.12. Visando a transparéncia e lisura do certame, o Instituto Mais podera fazer
0 uso de detectores de metais durante a realizagdo das provas.

6.3.13. O candidato somente podera levar seu caderno de questées apds 120
minutos do inicio da Prova Objetiva. Sera disponibilizado, no dia seguinte a prova, os
exemplares de prova e, no terceiro dia Util, sera disponibilizada a imagem da sua Folha de
Respostas com seus assinalamentos, que podera ser impresso, sendo, entretanto, acessado
somente pelo candidato mediante sua senha de acesso.

6.3.14. No dia da realizacdo das provas néo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, informacdes referentes ao conteldo dos exames
e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

6.3.15. O gabarito oficial provisério da Prova Objetiva estara disponivel na
pagina eletrébnica do Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social,
https://www.institutomais.org.br/concursos/detalhe/285, no primeiro dia apds a realizacdo da
Prova Objetiva, conforme cronograma de atividades previsto no Item 15.1.

6.3.16. O candidato ao receber a sua Folha de Respostas devera conferir as
informacgdes contidas neste Cartdo e assinar seu nome em local apropriado.

6.3.16.1. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das
informacgdes contidas na Folha de Respostas da Prova Objetiva, estes devem ser informados
ao fiscal de sala.

6.3.17. Por motivo de seguranca, os procedimentos a seguir serdo adotados:

6.3.17.1. Apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de
prova sem autorizacao e acompanhamento da fiscalizagao;

6.3.17.2. Somente ap6s decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato
podera entregar seu caderno de questdes da Prova Objetiva e a sua Folha de Respostas e
retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, antes do prazo
estipulado, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando
sua desisténcia do Concurso, que sera lavrado pelo Coordenador do Local de realizagdo da
Prova Objetiva;

6.3.17.3. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal
de sala, a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e o seu Caderno de questdes da Prova
Objetiva, caso o candidato se ausente em tempo inferior a 120 minutos do inicio da Prova
Objetiva;

6.3.17.4.0 candidato somente podera utilizar o banheiro apds o inicio efetivo da
prova objetiva, e devidamente acompanhado de um Fiscal. A excegdo dos candidatos que
possuam necessidades fisioldgicas especiais temporarias;

6.3.17.5. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e
somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposi¢cdo em Ata de Encerramento de suas
respectivas assinaturas.

6.3.18. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

6.3.18.1. Chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos portées ou apds o
horério estabelecido para o inicio da Prova ou realizar a prova em local diferente do designado;

6.3.18.2. Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicacao, por
qualgquer meio no local de provas, com outro candidato ou pessoa nao autorizada;



6.3.18.3 For surpreendido durante o periodo de realizacdo de sua prova
portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou aparelhos eletrénicos (mp3
ou mp4, telefone celular, smartphone, mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de
energia), qualquer tipo de reldégio com mostrador digital, pager, agenda eletrdnica, notebook,
palmtop, tablet (ipad, etc), receptor, gravador, tocador de musica (ipod, etc), fone de ouvido,
pen drive, maquina fotografica, etc). Caso seja surpreendido apds o inicio das provas portando
alguma arma, mesmo que tenha autorizacdo para porte de arma, serda imediatamente
encaminhado a Coordenagao para promover os procedimentos de eliminacdo do concurso;

6.3.18.4. Utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e
similares, pagers, telefones celulares, smartphone ou qualquer tipo de consulta durante o
periodo de realizacdo de sua prova, quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu
local de prova;

6.3.18.5. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

6.3.18.6. Deixar de seguir orientagbes de membros da equipe de fiscalizacao,
assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessaria a
realizagdo da prova;

6.3.18.7. Descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da prova;

6.3.18.8. Nao realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de
espera sem justificativa ou sem autorizacao, apds ter assinado a lista de presenca, portando ou
nao a Folha de Respostas;

6.3.18.9. Nao devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes da Prova
Objetiva em até 120 minutos apds o inicio da prova;

6.3.18.10. Deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presenca;

6.3.18.11. Nao atender as determinagdes das presentes Instrugdes Reguladoras.

6.3.19. Outras Informacdes pertinentes a Prova Objetiva estardo disponiveis na
pagina eletronica do Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social;

6.3.20. Para garantir o acesso do militar ao local de prova, a graduagéo do militar
devera ser igual a da sua Identidade militar, conforme Item 6.3.3. Visto isso, caso o militar seja
promovido apds o prazo de retificagdo do CCIl, o mesmo devera levar para o local de prova o
Boletim SEDEC/CBMERJ no qual consta o ato da sua promog¢ao de 1° Sargento para
Subtenente, neste caso, especifico de promogao recente, o fiscal estara autorizado a aceitar a
Identidade militar ainda desatualizada, ou seja, ainda de 1° Sargento.

6.4. Das Notas da Prova Objetiva:

6.4.1. A nota final serd dada pela média ponderada das notas obtidas nas 03
(trés) disciplinas, de acordo com os seguintes pesos:

6.4.1.1. Disciplina Conhecimentos Profissionais de Bombeiro-Militar - peso 03
(trés);

6.4.1.2. Disciplina Lingua Portuguesa - peso 02 (dois);

6.4.1.3. Disciplina Matematica - peso 02 (dois);

6.4.2. Para fins de desempate entre candidatos com a mesma nota final, serao
considerados preliminarmente os seguintes critérios: 1° critério - Maior nota na disciplina de
Conhecimentos Profissionais de Bombeiro-Militar; 2° critério - Maior nota na disciplina Lingua
Portuguesa; 3° critério — Maior nota na disciplina Matematica; e 4° critério — Militar de maior
antiguidade.

6.4.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela DGEI.

7. MAPA DE COMPETENCIAS / MATRIZ DE PSICOMOTRICIDADE

PAUTAS COMPORTAMENTAIS / MATRIZ DE PSICOMOTRICIDADE

ltem| Disciplina Descricao da atividade




Salvamento

Subir diversos lances de escada correndo em velocidade para realizar a analise do
ponto de ancoragem , confeccao da ancoragem e Descida Livre, com peso extra de
equipamentos, e/ou vitimas ou cargas que simbolizem vitimas, quando em
exercicios que retratem edificagées urbanas com alturas elevadas.

Salvamento

Realizar planejamentos/estratégia de busca, em tempo reduzido e a qualquer
momento, para efetuar marcha de salvamento, em mata, a niveis em torno de
2000m de altitude, com o peso extra de equipamentos de aproximadamente 20kg a
30 kg.

Salvamento

Realizar planejamentos/estratégia de busca, em tempo reduzido e a qualquer
momento, para efetuar marcha de salvamento, em matas, a niveis em torno de
2000m de altitude, fazendo o transporte de acidentados ou transportando cargas
qgue simbolizem vitimas de aproximadamente 60kg a 90kg.

Salvamento

Organizar a operagéo de desencarceramento e Realizar desencarceramento,
operando equipamentos pesados em condi¢cées de desconforto anatémico,
devidamente equipados com EPls (capa de aproximacgéo, capacete etc) em
situacdes que podem provocar desidratagéo.

Salvamento

Organizar e Executar deslocamentos, por longas distancias, transportando
equipamentos pesados, como cordas, desencarceradores, motosserras, tripés, toras
de madeira e etc; adaptando-se a atuar em locais de dificil acesso.

Salvamento

Subir lances de escadas, transportando equipamentos de salvamento com peso
variando de 5kg a 30 kg.

Salvamento

Realizar e organizar equipe para o manuseio de equipamentos em simula¢des de
salvamento em altitudes elevadas, bem como em edificacdes urbanas de alturas
elevadas.

Salvamento

Realizar e organizar equipe salvamento/resgate em locais confinados e
enfumagados, utilizando tripé e devidamente equipados com EPIs (capa de
aproximagao, capacete etc), retratando situagdes que possam provocar
desidratacao.

Salvamento

Permanecer em local fechado com diametro de aproximadamente 60cm a 1,5
metros, onde o individuo pode apresentar claustrofobia e, aonde o deslocamento
ocorre através de técnicas de rastejo por longas distancias, podendo o local estar
seco ou alagado, com niveis de dgua que ndo obstruam a capacidade de
respiracdo. Podendo nesta atividade o militar deslocar-se sozinho ou em grupos.

10

Salvamento

Realizar e organizar operagdes em que sejam realizadas transposigées bem como
outra maneabilidades em vagdes de trens e suas respectivas vias, com ou sem o
auxilio de materiais.

11

Salvamento

Realizar e organizar operagbes em que sejam realizadas atividades de salvamento
e/ou resgates dentro do vagdes ou nos tetos dos vagdes dos trens, utilizando os
mais diversificados tipos de materiais de salvamento e resgate encontrados na
corporagao.

12

Salvamento

Coordenar, Organizar e/ou Compor fragbes ou guarni¢cdes com o fim de realizar o
transporte de botes inflaveis suspensos nos ombros por longas distancias, estando
fardado com o uniforme de educacéo fisica ou o uniforme de prontidao.




13

Salvamento

Confeccionar seguranga, Equipar com os devidos EPI's e Percorrer cerca de 20
metros sobre trilhos, localizados a 3 metros de altura em relacéo ao nivel do solo,
trilhos estes com espessura aproximada de 10cm.

14

Salvamento

Coordenar, Organizar e Realizar atividades de virar e desvirar o botes inflaveis em
ambientes aquaticos, utilizando o uniforme de educagéo fisica ou o uniforme de
prontidao.

15

Salvamento

Coordenar, Organizar e Realizar deslocamentos com os botes inflaveis em
ambientes aquaticos, tendo como elemento propulsor o remo e estando fardado
com o uniforme de educacao fisica ou o uniforme de prontidao.

16

Salvamento

Realizar percursos agachados, progressdes pela técnica do rastejo ou em 4 apoios
em um local de espago confinado com extensao de aproximadamente 40m e tendo
1m de diametro, além de utilizar EPI e EPRA;

17

Salvamento

Coordenar, Organizar e Realizar, individualmente ou formando equipes, para retirar
vitimas de aproximadamente 60kg a 90kg em ambiente de espaco confinado, com
cerca de 1m de didmetro, efetuando o deslocamento agachado, realizando
progressoes pela técnica do rastejo ou em 4 apoios, percorrendo aproximadamente
40m, além de utilizar EPI e EPRA;

18

Salvamento

Realizar deslocamento de cerca de 10 metros sobre o trilho que se encontra no 5°
andar das torres de exercicios do CEICS, estando equipado e ancorado com
material de salvamento em alturas, podendo ou ndo estar equipado com EPI de
combate a incéndio e EPRA.

19

Salvamento

Realizar, Coordenar, Organizar equipes para efetuar o tracionamento de cargas
operando, por no minimo 1 minuto, o aparelho Tirfor em ritmo constante.

20

Salvamento

Organizar os equipamentos de salvamento em altura/montanha para serem
utilizados na atividade, Equipar Vias e Realizar técnicas de escaladas naturais,
artificiais ou indoor.

21

Salvamento

Coordenar, Verificar e Organizar as equipes de atendimentos a operagées com
Produtos Perigosos e Realizar a equipagem com roupas de protecao contra
produtos perigosos e efetuar a contencéo do cilindro de cloro com a utilizagao do “kit
A”.

22

Salvamento

Coordenar, Organizar as equipes, utilizando os recursos disponiveis ou que possam
ser obtidos em curto prazo, e Realizar a transposicao de cursos de agua, charcos ou
terrenos alagadicos.

23

Combate a
Incéndio

Coordenar, Organizar as equipes e Subir lances de escadas transportando materiais
de combate a incéndio, devidamente equipados com os EPIs (capa de aproximacao,
capacete etc), retratando situagdes que podem provocar desidratagao.

24

Combate a
Incéndio

Realizar atividades simuladas em ambientes de elevada temperatura, enfumacgados,
com visibilidade reduzida e com exposicao aos fenédmenos extremos do fogo
(rollover e flashover).

25

Combate a
Incéndio

Coordenar, Organizar as equipes e Transportar equipamentos de combate a
incéndio com peso variando entre 5kg a 30kg.

26

Combate a

Simular a fadiga causada pelo combate a incéndio durante longos periodos,

realizando deslocamentos com EPI, EPRA e equipamentos de combate a incéndio




Incéndio

(mangueiras, esguichos, arrombadores, etc)

27 Combate a |Coordenar a permanéncia e revezamento das equipes de combate a incéndio e
Incéndio Manter-se, durante longos periodos, nos ambientes em situagao de incéndio.
28 Combate a |Realizar atividades, durante longos periodos, fazendo uso do EPRA com e sem a
Incéndio valvula de demanda conectada a peca facial.
Manter-se na posigao de 4 apoios (de joelhos) para realizar o combate a incéndio,
Combate a . . .
29 Incéndio devidamente equipados com EPl e EPRA com ou sem a valvula de demanda
conectada a peca facial.
30 Combate a |Realizar a equipagem de EPI de Combate a Incéndio e EPRA em 2 minutos e 30
Incéndio segundos.
Combate a Coordenar e Realizar atividades de Equipe RIT passando por dentro de tubulagdes
31 Incéndio utilizando EPI de Combate a Incéndio, EPRA e progredindo com linhas de combate
a incéndio.
32 Combate a |Realizar deslocamentos na pista de obstéculos utilizando EPI de Combate a
Incéndio Incéndio, EPRA e equipamentos de Combate a Incéndio.
33 Combate a |Coordenar e Estabelecer linha direta em cima de muro com aproximadamente 3
Incéndio metros de altura, utilizando EPI de Combate a Incéndio e EPRA.
34 Combate a |Realizar atividades através de técnicas de rastejo no péatio de queima com ou sem
Incéndio EPI de Combate a Incéndio, EPRA e carregando materiais de Combate a Incéndio.
Atendimento Coordenar o revezamento das equipes e Carregar/transportar materiais de APH por
35 . . distancias que simulem buscas e resgate de vitimas em terrenos acidentados de
Pré-Hospitalar . .
caracteristicas naturais ou urbanas.
. Transportar a prancha de extricagéo por longos periodos, com Bombeiros Militares
Atendimento . . iy .
36 . . ou Bonecos de aproximadamente 60kg a 90 kg simulando vitimas de acidentes
Pré-Hospitalar | .
diversos.
Atendimento Coordenar e Realizar com presteza e agilidade a “extricacdo rapida”, removendo
37 , , vitimas inconscientes de aproximadamente 60kg a 90 kg, sem nenhum equipamento
Pré-Hospitalar .
auxiliar, deslocando-a por pelo menos 20 metros.
38 Atendimento [Subir lances de escadas com mochila de equipamentos operacionais (peso
Pré-Hospitalar |aproximado de 20kg a 30kg), objetivando o atendimento inicial de vitima.
. Coordenar e Realizar a remogéao de vitimas em terreno natural acidentado (matas),
39 Atendimento or longos trajetos, carregando ainda o peso (aproximado de 20 kg a 30kg) dos
Pré-Hospitalar P , g 1108, g P P g g
equipamentos.
40 Atendimento |Permanecer ajoelhado no chao por longos periodos, realizando atividades de
Pré-Hospitalar |massagem cardiaca na velocidade de 120 compressdes por minuto.
41 Atendimento |Correr utilizando o uniforme de prontidao e carregando equipamentos de primeiros
Pré-Hospitalar [socorros.
. Coordenar e Realizar deslocamentos utilizando a mochila de APH (com o peso
Atendimento . . . . .
42 aproximado de 20kg a 30kg) em terrenos acidentados, aclives, declives ou subir e

Pré-Hospitalar

descer rampas ou lances de escada.




Atendimento

Coordenar e Efetuar a Extricagdo e Remogéo de vitimas de aproximadamente 60kg

43 . ) a 90kg, com exercicios que retratem os diversos cendrios de acidentes envolvendo
Pré-Hospitalar .
vagoes de trens.
44 Atendimento |Coordenar e Efetuar a Extricacdo e Remogéao de vitimas de aproximadamente 60kg
Pré-Hospitalar |a 90kg, que se encontram dentro de locais que simulam ambientes confinados.
45 Atendimento |Coordenar e Efetuar o socorro e o resgate de vitimas de ambientes aquaticos e
Pré-Hospitalar |iniciar o procedimento de Reanimagao Cardiopulmonar.
Coordenar e Efetuar “extricacao rapida” e/ou “extricagao padrao” em diversos
46 Atendimento |ambientes encontrados no Complexo de Ensino e Instru¢do Coronel Sarmento e
Pré-Hospitalar |que simulam ocorréncias realizadas no dia a dia das guarnigdes de Atendimento
Pré-Hospitalar da corporacao.
47 Ordem Comandar e Compor tropa para realizar deslocamento em passo ordinario
Unida repetidamente, com exposicao a diversas condi¢des climaticas, por longos periodos.
Ordem Comandar e Realizar repetidamente todos os movimentos previstos no Manual de

48 Unida Ordem Unida, com exposic¢ao a diversas condi¢des climéticas, por longos periodos

de instrugéo.

49 Ordem Comandar e Compor tropa para realizar deslocamento em passo acelerado

Unida repetidamente, com exposicao a diversas condicdes climaticas.
Comandar e Compor tropa para realizar formaturas diarias, permanecendo imovel

50 Ordem nas diversas posigoes previstas no Regulamento de Ordem Unida, com e sem

Unida armamento, nos tempos comuns de duragéo das solenidades realizadas na
Corporacao.
Comandar e Compor tropa para Executar movimentos a pé firme e em
Ordem . . .

51 Unida deslocamento com Fuzil Mauser, de aproximadamente 4KG, por longos periodos de

instrugéo.
52 Ordem Comandar e Compor Tropa para a execugao de praticas de Treinamento Fisico
Unida Militar.

53 Ordem Realizar deslocamentos e movimentos com armamento (espada) repetidamente,
Unida individual ou em tropa, com exposicao a diversas condigbes climaticas.
Ordem Comandar e Compor tropa para Realizar deslocamentos longos em passo de

54 Unida estrada, em terrenos acidentados e altitudes variaveis, na velocidade regulamentar

e por longos periodos.

55 Ordem Manter-se, durante longos periodos, em posi¢coes imdveis como a de cobrir e de
Unida apresentar-armas(com ou sem espada).

56 Treinamento [Correr em tropa, cantando cangdes e batendo palmas por distancias e velocidades
Fisico Militar |variadas.

57 Treinamento |Realizar exercicios de Calistenia (flexdo de brago com apoio no solo, flexao de
Fisico Militar |brago com apoio na barra fixa, polichinelos, abdominais, agachamentos, etc)
Treinamento . . . . .

58 Realizar treinamento intervalado de corrida em pista de 400 metros.

Fisico Militar




Treinamento
59 . . Executar corridas curtas carregando equipamentos que pesam até 10 kg.
Fisico Militar 9 auip quep 9
60 Trginamgnto Transposi¢ao de muro com até 3 metros de altura utilizando apenas os bragos e as
Fisico Militar  |nernas, sem auxilio de outros militares ou equipamentos.
Treinamento . . . ~ .
61 . . Realizar treinamento intervalado de natagdo em piscina de pelo menos 25 metros.
Fisico Militar
Treinamento , - - .
62 . . Realizar flutuagéao em tempos e condi¢des variadas.
Fisico Militar
63 Treinamento [Natacao utilitaria utilizando a mochila com seus equipamentos devidamente
Fisico Militar  [impermeabilizados, estando com o uniforme de prontidao.
. Realizar subida na corda lisa com ou sem o auxilio dos membros inferiores,
Treinamento o . .
64 .. . podendo estar o militar equipado e ancorado com material de salvamento em
Fisico Militar
alturas.
Treinamento . oA .
65 . o Arrastar/empurrar cargas de até 20kg por uma distancias variadas.
Fisico Militar
66 Treinamento |Efetuar golpes com o malho de 5kg em anteparos previamente definidos pelo
Fisico Militar |instrutor.
67 Treinamento [lcar a mangueira de 2 e 2" (duas e meia polegadas) através da corda de prontidao
Fisico Militar [a alturas de até 6 metros.
Obs.:

1. Nos exercicios onde ocorrerao exposi¢cdes a altas temperaturas, possibilidade
de desidratacdo e desgaste fisico, sera disponibilizado ao aluno tempo para o
reestabelecimento da sua temperatura corporal, reposigao hidrica e descanso adequado; em
suma, todo o equilibrico homeostatico.

2. Os objetivos previstos no mapa de competéncias/matriz de psicomotricidade
serdao pormenorizadas nos planos de sessao de cada instrugéao.

8. EXAME DE SAUDE:
8.1. DA CONVOCAGCAO:
8.1.1. EXAME DE SAUDE DOS MILITARES DO CONCURSO

A convocacao para a Exame de Saude sera realizada na data prevista do
Cronograma de atividades (ltens 15.1.), devendo o candidato atentar para os itens abaixo:

a) Convocacao com designacdo de comparecimento para Inspecao de saude
conforme Cronograma de atividades do ltem 15.1;

b) No certame para QOA - Caso o militar esteja classificado dentre os 84
primeiros colocados e nao tenha sido convocado para a Exame de Saude, o mesmo devera
requerer sua inclusdo na convocacao por meio de parte junto a DGEI no dia 01/12/2018 até as
12:00h, conforme Cronograma de atividades do ltem 15.1;

c) No certame para QOE - Caso o militar esteja classificado dentre os 03
primeiros colocados e nao tenha sido convocado para a Exame de Saude, o mesmo devera
requerer sua inclusdo na convocagao por meio de parte junto a DGEI no dia 01/12/2018
(sabado) até as 12:00h, conforme Cronograma de atividades do Iltem 15.1;




d) Data para o qual foi designado a comparecer no HCAP para realizacao de
exames, avaliagdo médica e se indicado, teste ergométrico, conforme Cronograma de
atividades do Item 15.1;

e) O militar que tiver seu nome contemplado na convocagao para Exame de
saude de forma equivocada (ou seja, estiver classificado fora no niumero de convocados
previstos nas alineas b e ¢ do ltem 8.1.1.), ndo deverao comparecer ao exame de saude.

8.1.2. EXAME DE SAUDE DOS MILITARES POR ANTIGUIDADE

A convocagado para a Exame de Saude sera realizada na data prevista do
Cronograma de atividades (ltens 15.2.), devendo o candidato atentar para os itens abaixo:

a) Convocagao com designacdo de comparecimento para Inspecado de saude
(conforme 102 etapa do Cronograma de atividades do Item 15.2.);

b) No certame para antiguidade QOA - Caso o militar indicado esteja dentre os
171 primeiros militares mais antigos e ndo tenha sido convocado para a Exame de Saude, o
mesmo devera requerer sua inclusdo na convocagao por meio de requerimento junto a DGEI,
conforme Cronograma de atividades do ltem 15.2;

c) No certame para QOE - Caso o militar esteja classificado dentre os 03
primeiros colocados e ndo tenha sido convocado para a Exame de Saude, o mesmo devera
requerer sua inclusdo na convocagao por meio de requerimento junto a DGEI, conforme
Cronograma de atividades do Item 15.2;

d) Data para o qual foi designado a comparecer no HCAP para realizagcao de
exames, avaliagdo médica e se indicado, teste ergométrico, conforme Cronograma de
atividades do ltem 15.2;

e) O militar que tiver seu nome contemplado na convocagao para Exame de
saude de forma equivocada (ou seja, estiver classificado fora no nimero de convocados
previstos nas alineas b e ¢ do ltem 8.1.2.), ndo deverdo comparecer ao exame de saude.

8.2. GENERALIDADES:

8.2.1. A aplicacado do exame de salde a ser realizado pelos setores de saude do
CBMERUJ devera atentar ndo somente para o fato da submissao ao TAF, mas também para que
os militares aprovados e indicados que ingressarem no CHOAE/2018 (curso propriamente dito)
possam estar aptos a cumprirem plenamente as atividades previstas no Mapa de
Competéncias / Matriz de Psicomotricidade, conforme o ltem 7.

a) O exame de saude sera realizado de acordo com a Portaria CBMERJ n® 752,
de 05 de novembro de 2013 - NORMAS PARA A REALIZACAO DE INSPEGCAO DE SAUDE
PERIODICA PARA OS MILITARES DO SERVICO ATIVO, publicada no boletim da
SEDEC/CBMERJ 217, de 22/11/2013;

b) O candidato que esteja numa das condicbes abaixo enumeradas, podera
entrar com apenas 01(um) recurso protocolizado na DGEI, mesmo que amparado em uma ou
mais condigdes:

I- Tenha sido considerado inapto; ou

Il -Tenha seu desempenho prejudicado por uma perturbacdo momentanea como:
caibras, cdlicas diversas e/ou outras indisposigdes, e para tais circunstancias devera ser
realizado um laudo médico; ou

[ll - Um incidente alheio a vontade do candidato ocorrido durante a execucao de
algum exame; ou

IV - Faltar ou chegar atrasado por algum caso fortuito ou de forga maior, desde
que devidamente comprovado;

V - Ter sido considerado “Apto para o curso conforme inspecao de saude
anterior”;

c) Os recursos dos itens acima serdao impetrados junto a DGEI conforme data
prevista nos cronogramas dos itens 15.1 e 15.2 desta IRISM,;

d) O CPM ira emitir as relacdes com os resultados de cada candidato conforme
data prevista nos cronogramas do Item 15 desta IRISM;.



e) As publicacdes de resultados de Exame de Saude, apos o prazo estabelecido na presente
nota, ndo terdo validade para a fase de selecao, com excecéao dos resultados INAPTOS.

f) Nao havera autorizacao para realizacdo do TAF-5 (Alternativo);

g) O militar indicado pelo critério de antiguidade e que tenha realizado Inspecao
de saude periédica, podera ter a mesma revalidada caso o mesmo esteja apto para realizar o
TAF e ainda para cumprir plenamente as atividades previstas no Mapa de Competéncias /
Matriz de Psicomotricidade, conforme o ltem 7. Os militares que por ventura nao obtiverem a
Inspecao de saude periddica revalidada para os fins acima descritos, serdo convocados para o
Exame de saude para o Curso, conforme cronograma de atividades previsto no ltem 15.2.

8.3 ESPECIFICIDADES

a) A Inspecgao de Saude sera de responsabilidade do CPM/DGS, na data prevista
nos cronogramas do ltem 15 desta IRISM,;

b) A Inspegéo de Saude tera o carater eliminatério; )

c¢) O candidato devera obter o ‘APTO’ ou ‘APTO COM DIAGNOSTICO’;

d) Os candidatos deverdo comparecer ao local designado as 07:00h, em jejum
de 12 horas;

e) O uniforme para a realizacdo da Inspecao de Saude sera o 2° G, devendo o
militar levar também o uniforme 4°A e uma toalha para o caso de realizagdo do teste
ergomeétrico;

f) O CPM devera emitir laudo contendo os resultados dos exames realizados;

g) Caso o militar possua os exames laboratoriais (Hemograma completo,
Colesterol Total, Glicemia, Triglicerideos, Ureia, Creatinina, Ac.Urico, PSA e EAS) e o Raio X de
térax com laudo e eletrocardiograma com laudo, realizados no maximo ha 90 (noventa) dias,
podera apresenta-los no dia da Inspecao de Saude.

h) Para os militares do sexo masculino com 45 anos ou mais, sera realizada a
dosagem do PSA (Antigeno Prostatico Especifico), visando o diagnéstico precoce de doengas
préstata. Os militares enquadrados neste caso devem abster-se de relagbes sexuais nas 48
horas anteriores a inspegao de salde, para que nao haja alteragcdo no exame.

i) A indicacdo de testes ergométricos sera realizada conforme critérios
estabelecidos pela DGS/CPM no dia da Inspec¢éo de saude para qual o militar foi convocado.

j) Para os militares de ambos os sexos com 45 anos ou mais, sera realizada a
pesquisa de sangue oculto nas fezes, visando o diagnéstico precoce do cancer colorretal. Os
militares enquadrados neste caso devem comparecer a inspecao de saude levando o material
para o exame (fezes).

Orientacdes para a coleta:

1. Retirar no laboratério ou adquirir em farmécias frasco coletor e a pazinha que
0 acompanha;

2. Coletar as fezes em um recipiente com boca larga (limpo e seco) ou papel,
tomar cuidado para nao contamina-las com urina;

3. Com auxilio da espatula, transferir uma porgcao das fezes emitidas para o
frasco coletor sem conservante, o equivalente a 02 colheres de sopa ou 1/3 do frasco com
fezes diarreicas;

4. Fechar bem e armazenar na geladeira por no maximo 12 horas até sua
entrega.

5. 04 (quatro) dias antes seguir as seguintes instrucées: Nao ingerir quantidade
excessiva de bebidas alcodlicas, nao utilizar anti-inflamatérios, aspirina, vitamina C e
medicamentos que contenham ferro. A suspensao de qualquer medicamento deve ter o
consentimento do médico assistente. Pacientes constipados podem usar laxantes.

6. A amostra nao deve ser colhida durante o periodo menstrual ou quando
houver sangramento de hemorroidas.

Obs.: Informar ao laboratério o uso de medicamentos, principalmente anti-
inflamatérios e aspirina.



9. TESTE DE APTIDAO FiSICA:

9.1. GENERALIDADES:

a) O Exame Fisico tera carater eliminatério e tera como resultado a pontuacao
alcancada pelo candidato no Teste de Aptidao Fisica (TAF);

b) O militar que ndo for convocado para a fase do Teste de Aptidao Fisica, apds
aprovacao no Exame de saude, devera impetrar recurso junto a DGEI, conforme cronograma
de atividades previsto nos itens 15.1. ou 15.2. desta IRISM;

c) A aplicagéo do TAF sera de responsabilidade do Centro de Educacéo e Fisica
e Desporto (CEFiD), e sera realizado, na modalidade indicada, de acordo com a nota
GABCMDO GERAL 011/2014, publicada no Boletim da SEDEC/CBMERJ n° 005, de
08/01/2014 - NORMAS PARA APLICACAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF) DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, conforme trecho
transcrito abaixo:

Art. 32 - Das condigbes gerais de aplicacdo dos TAF:

| - toda aplicacdo de TAF devera ser precedida de inspegcdo de saude. Tal
inspegcao tem, em principio, validade anual e deve ser realizada em conformidade com o
contido nos editais de concurso, bem como com as normas baixadas pelo Comandante Geral
da Corporagéo;

Il - como medidas preventivas na aplicacdo do TAF, o BM devera estar atento
para as seqguintes recomendacgées:

a) chegar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia;

b) ndo fazer atividades fisicas no dia do teste e tampouco no dia que o anteceda;

¢) ndo ingerir bebidas alcodlicas;

d) estar hidratado;

e) ndo realizar o teste em jejum.

Il - a realizacdo do TAF sé é permitida com a presenca de uma viatura de
atendimento pré-hospitalar (APH) no local, devidamente equipada e guarnecida por uma
equipe de APH;

Paragrafo unico - Nos TAF aplicados aos candidatos postulantes a uma vaga
nos diversos cursos ou estagios da Corporacdo deverao ser observadas, além do disposto no
caput, as seguintes condigbes:

IV - os resultados obtidos pelo candidato no TAF sdo comparados com o0s
indices minimos de aprovacdo em fungéo da idade e do género, advindo dessa comparagao a
indicacéo de:

a) “Apto” para aquele que alcangar o minimo de desempenho, segundo o indice
necessario para a aprovagao especifica do exame em questao;

b) “Inapto” para aquele que no atingir o minimo, segundo o indice necessario
para a aprovacao especifica do exame em questao; e

c) “Faltoso” para aquele que, tendo sido convocado para realizar o TAF, nao
comparecer para realiza-lo ou apresentar licengca ou dispensa médica, no momento da
realizacao, para tratamento de saude.

| - sera eliminado do certame o BM que burlar ou tentar burlar algum teste fisico,
utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos ou ilegais, bem como praticar ato que prejudique
a organizagdo ou a realizagdo do TAF;

Il - o TAF sera constituido de duas tentativas, sendo que o candidato que for
considerado apto na primeira tentativa ndo executara a sequnada;

Il - sera concedida ao candidato a realizagdo da segunda tentativa do TAF,
aquele que na realizacdo da primeira tentativa:

a) tenha sido considerado inapto na primeira tentativa;

b) tenha seu desempenho prejudicado por uma perturbacdo momentdnea como:
caibras, cdlicas diversas e/ou outras indisposicoes, e para tais circunstincias devera ser
apresentado um laudo médico do CBMERJ;

c¢) ocorrido um incidente alheio a vontade do candidato durante a execugédo de
algum teste fisico;



d) faltar ou chegar atrasado por algum caso fortuito ou de forgca maior, desde que
devidamente comprovado através de recurso impetrado ao CEFID até o dia util posterior a data
do Teste ao qual faltou.

IV - ndo havera nova tentativa, para o candidato que for considerado inapto,
faltar ou chegar atrasado, mesmo sendo causado por um caso fortuito ou motivo de forca
maior,quando na realizagdo da segunda tentativa do TAF;

V - tanto na primeira como na segunda tentativa, o candidato “considerado
inapto por ndo ter conseguido alcangar os indices minimos necessarios a aprovacdo podera
entrar com o recurso de verificacdo dos seus resultados, através de Requerimento Padrao
junto ao CEFiID, no prazo maximo de 01 (um) dia util, apés a data de realizagdo de cada
tentativa do TAF. O CEFiD devera, no primeiro dia util, publicar em Boletim Ostensivo a solu¢do
do requerimento;

VI - o candidato que faltar a primeira tentativa do TAF devera entrar com
recurso, através de Requerimento Padrao junto a Unidade responsavel pela aplicacdo do
TAF, conforme as Instrucoes Reguladoras publicadas, no primeiro dia util apos a data de
realizacdo da primeira tentativa do TAF, a fim de solicitar a segunda tentativa. A Unidade
responsavel pela aplicacdo do TAF devera, até o primeiro dia util apos o recebimento do
requerimento, encaminhar nota com o despacho para a DGEI a fim de que se publique,
em Boletim Ostensivo, a solucao do requerimento (Nota GAB/CMDO GERAL n*¢ 181/2015,
publicada no Boletim da SEDEC/CBMERJ n® 018, de 03/06/2015);

VIl - a segunda tentativa do TAF implica na realizagdo de todos os testes fisicos
previstos no processo seletivo de cada curso.

VIIl - o CEFID emitira a relacdo do resultado do TAF imediatamente apds o
término de cada tentativa, que devera ser assinada por todos os candidatos, assim como
publica-la.

”

¢) O candidato que esteja numa das condi¢cées abaixo enumeradas, podera
entrar com recurso:

|. Tenha sido considerado inapto; ou

Il. Faltar ou chegar atrasado por algum caso fortuito ou de forga maior, desde
qgue devidamente comprovado no primeiro TAF

d) Os recursos dos itens | e Il serao impetrados junto ao CEFiD no prazo
maximo de 01 (um) dia util, apés a data para a qual o militar estava escalado a realizar o
TAF conforme cronograma de atividades previsto nos Itens 15.1 e 15.2 desta IRISM;

e) O CEFiD convocara os militares para o exame fisico de acordo com o
Cronograma de atividades do CHOAE/2018 previsto nos itens 15.1 e 15.2 da presente
Instrucdo Reguladora;

f) O CEFiD emitira uma relagdo com o resultado de cada candidato, sendo que
as publicacdes de resultados de Exame Fisico, ap6s o prazo estabelecido na presente nota,
nao terdo validade para a fase de selegcao, com excegao dos resultados INAPTOS.

10. CONDICOES PARA A REALIZACAO DA MATRICULA:

10.1. A matricula seguira o critério de:

a) Antiguidade: aos candidatos indicados pela DGP aprovados no Exame
Médico e no TAF, dentro do niumero de vagas destinadas a este critério;

b) Concurso: obedecendo a classificacdo intelectual dentro do nimero de
vagas destinadas ao Concurso, aprovacao no TAF e no Exame Médico;

10.2. O candidato que garantir classificacao dentro do numero de vagas, tanto
pelo critério de antiguidade, quanto pelo critério de concurso, sera indicado para ocupar a vaga
pelo critério de antiguidade, perdendo o direito a indicagao pelo critério de concurso.

10.3. Sao condi¢bes para a matricula no CHOAE/2018:

10.3.1. Nao ser eliminado na fase de selecao;

10.3.2. Estar dentro do nimero de vagas para 0 curso;

10.3.3. Os Subtenentes BM e Primeiros Sargentos BM que satisfizerem
plenamente as condi¢des abaixo, conforme o Decreto-Lei n® 325, de 22 de setembro de 1976,
alterado pela Lei n? 457, de 4 de setembro de 1981, pela Lei n® 2252, de 30 de maio de 1994,
pelo Decreto-lei n® 88.777 de 30 de setembro de 1983 e Lei n? 1870, de 15 de outubro de 1991:



a) Ser Militar da ativa;

b) Possuir a graduacao de Subtenente ou 12 Sargento, exceto QBMP 04;

c¢) Possuir o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS);

d) Possuir escolaridade, no minimo, correspondente ao Curso de Ensino de 2°
grau completo;

e) Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, no dia 12 de janeiro do ano da
realizagdo do Curso de Habilitagcao

f) Ter, no minimo, 16 (dezesseis) anos de efetivo servico como Praca sendo 02
(dois) anos na graduacao, quando se tratar de 1° Sargento BM;

g) Ter aptidao fisica comprovada em inspegao de saude;

h) Obter aprovacdo em Testes de aptidao fisica;

i) Estar classificado, no minimo, no comportamento BOM;

j) Ter conceito profissional favoravel, do Comandante, Chefe ou Diretor;

k) Nao estar enquadrado nos seguintes casos:

a) respondendo a processo no foro civil ou militar, ou submetido a Conselho de
Disciplina;

b) licenciado para tratar de interesse particular;

c) condenado a pena de suspensdo do cargo ou fungao, previstas no Codigo
Penal Militar, durante o prazo desta suspensao;

d) cumprindo sentenca.

10.3.4. Se gestante, devera apresentar no ato da matricula, declaracdo médica
do CPM que libere a militar para realizar plenamente todas as atividades do Curso;

10.3.5. Apresentar o oficio de apresentacao por parte do seu superior imediato,
Comandante/Diretor/Chefe imediato sendo que, no contexto do oficio, devera estar explicito a
ciéncia do superior imediato quanto da participagao integral do candidato no curso.

10.3.6. Apresentar documentacdo necessaria comprovando exigéncias desta
Instrucdo Reguladora no CFAP que, ap6s apreciagdo, publicarda no Boletim da
SEDEC/CBMERJ, a relacao dos candidatos matriculados no CHOAE/2018;

10.3.7. Os Subtenentes e 1° Sargentos aprovados e classificados, dentro do
numero de vagas, serdo matriculados pelo CFAP no CHOAE/2018, apds cumprirem as
exigéncias regulamentares destas Instrugées.

11. DO FUNCIONAMENTO:

O CHOAE/2018 funcionara, conforme a Norma Reguladora a ser publicada
pelo CFAP, através do Boletim SEDEC/CBMERJ.

12. DA COORDENAGCAO DO CONCURSO:

Fica a DGEI, sob orientacdo do EMG, responsavel pela coordenacao de todo o
concurso referente ao curso, devendo articular-se com os 6rgéaos envolvidos.

13. DAS PRESCRICOES DIVERSAS
13.1. Fase de Selecgéao:

Em qualquer parte do certame cuja responsabilidade for Unica e
exclusivamente do CBMERJ o militar estara em condigao plena de ato de servigo, devendo
atender e atentar ao cumprimento de todas as agbes regulamentares e de praxe da
Corporagéo, a todas as convocagdes publicadas em Boletim, bem como a submissdo aos
ditames regulamentares e disciplinares da Corporacdo, sendo de Uunica e exclusiva
responsabilidade do militar acompanhar tais publicac¢des.

13.1.1. Durante todo o exame de selecao o candidato sera considerado como
desistente do curso se faltar ou se incidir em atraso, ou como desligado se considerado
inapto;

13.1.2. Sera eliminado do Concurso o candidato que:



a) Nao satisfizer as exigéncias especificas previstas na presente Instrucéo
Reguladora;

b) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré
determinados;

c) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou deixar de seguir as
orientacdes dos examinadores, executores e seus auxiliares;

d) Nao devolver ou deixar de assinar o cartdo de respostas na ocasiao da
realizagdo da Prova Objetiva;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para obter aprovacao prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso;

f) Deixar de cumprir, por qualquer motivo, uma ou mais etapas do concurso;

g) Obtiver percentual inferior a 50 % em qualquer disciplina;

h) For considerado INAPTO no Exame Médico (EM) ou no Teste de Aptidao
Fisica (TAF);

i) Deixar de atender aos requisitos elencados no ltem 2 da presente IRISM;

j) Deixar de apresentar, no ato da matricula, os documentos solicitados que
comprovam estar o candidato atendendo as exigéncias para a matricula no CHOAE.

k) Se constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacao policial, ter utilizado processos ilicitos, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso, além das sangdes disciplinares e
penais previstas no Regulamento Disciplinar do CBMERJ.

13.1.3. Para o critério de selecao, serdo eliminados antes da convocacgao para
o Exame de Saulde os candidatos que nao atendam as condigbes para inscrigdo no processo
seletivo descritas no ltem 2 desta IRISM.

13.1.4. Dos Recursos Administrativos da Prova Objetiva:

13.1.4.1. Serao admitidos dois tipos de recursos relativos a Prova Objetiva:

a) Quanto a questdes da Prova Objetiva:

[) questdes mal formuladas;

Il) questdes fora do conteudo programatico;

[ll) equivocos relativos ao gabarito publicado;

b) Quanto a divulgagao do resultado final.

13.1.4.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos
eventos aprazados nao serdo apreciados.

13.1.4.3. Os recursos referentes as questbes das provas objetivas que nao
forem apontados nas questdes correspondentes nao serao apreciados.

13.1.4.4. O recurso devera ser preenchido no endereco eletrénico do Instituto
Mais — www.institutomais.org.br e seguir as informacdes disponiveis no site.

13.1.4.5. A comprovagéao do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita
mediante a impressdo do Comprovante de Entrega de Recurso on-line, sendo rejeitado
liminarmente recurso enviado fora do prazo.

13.1.4.6. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter
nome do candidato e o seu questionamento.

13.1.4.7. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do
cronograma do Concurso.

13.1.4.8. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, ou outro meio que nao seja o especificado neste edital.

13.1.4.9. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido
a todos os candidatos presentes as provas, exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido
0 ponto por ocasidao da divulgacdo do gabarito apés realizacao da Prova Objetiva e antes do
prazo recursal.

13.1.4.10. O numero de questdes da prova objetiva, em virtude de eventual
anulacao de questéo, ndo seré alterado.

13.1.4.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagbes, podera, eventualmente, alterar a classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma classificagao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacao do candidato
gue nao obtiver nota minima exigida para aprovacao.

13.1.4.12. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado
o Resultado do Concurso, ndo cabendo recursos adicionais.




13.1.4.13. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas no item 13.1.5 e seus
subitens;

c) sem fundamentacao légica que nao corresponda a questédo recursada;

d) sem fundamentacdo légica e/ou inconsistente, incoerente ou 0s
intempestivos;

e) por meio da Jornal e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentacdo idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo; e

i) fora do prazo estabelecido.

13.1.4.14. Em hipo6tese alguma sera aceito, vista de provas, revisao de recurso,
recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13.1.4.15. A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13.1.4.16. As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou
improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos inscritos no Concurso
por meio de publicagédo no site do Instituto Mais (www.institutomais.org.br).

13.1.4.17. A decisdo do “deferimento” ou “indeferimento” de recurso sera dado
a conhecer coletivamente e por meio de publicagio no site do Instituto Mais
(www.institutomais.org.br), ap6s o que nao caberao recursos adicionais.

13.2. Fase de Matricula:

a) Os pré-requisitos discriminados nos itens 2 e 10 deverdo ser comprovados
pelo candidato através da respectiva documentagao no ato da matricula;

b) Apds o ato da matricula, ndo havera convocagéo de militares na condi¢ao de
reserva, ainda que por desisténcia, trancamento, adiamento e desligamento de alunos do
Curso.

c¢) Nao havera aluno na condicéao de ouvinte.

d) Nao havera nova convocacao de inscritos ou indicados caso o numero de
militares aptos a matricula seja inferior ao numero de vagas.

13.3. Fase de Curso:

13.3.1. O militar matriculado sera desligado do Curso:

a) Caso esteja ou passe a ficar Sub Judice, fique preso temporariamente e com
isso venha a exceder o percentual de faltas;

b) Caso esteja Sub Judice e seja condenado com sua liberdade cerceada;

c) Caso ndo comparega na aula inaugural por falta nao justificada. O candidato
que tiver algum impedimento para assistir a aula inaugural devera encaminhar ao CFAP suas
alegacbes que abonard, justificara ou ndo a sua auséncia, de acordo com 0 que preceitua a
Portaria CBMERJ N® 982 de 02 de maio de 2018, publicada no Boletim da SEDEC/CBMERJ n®
107, de 14 de junho de 2018.

13.4. Todas as fases:

a) E de inteira responsabilidade dos candidatos o fiel cumprimento das ordens
publicadas em Boletim da SEDEC/CBMERJ e também o comparecimento aos locais
determinados;

b) Os Militares que deixarem de ser indicados na lista de que trata o item 5.1, e
que preterirem antiguidade aos que constam na referida lista, deverdo entrar com recurso no
periodo e local descrito no Cronograma de Atividades (item 15);

c) Os militares que tiveram vagas asseguradas para o préximo CHOAE
deverao apresentar Requerimento solicitando inclusdo no referido Concurso (Curso), no
periodo e local descritos no Cronograma de Atividades (item 15).



d) Os Militares que ndo desejarem, por algum motivo, participar do processo
seletivo do Concurso ao CHOAE/2018 deverao apresentar Requerimento desistindo do referido
processo, no periodo e local descritos no Cronograma de Atividades (item 15). A solicitacdo de
adiamento, que assegura sua vaga para o proximo concurso do CHOAE, implicara na
impossibilidade irrevogavel de matricula no CHOAE/2018;

e) Sera publicado no Boletim da SEDEC/CBMERJ o resultado da interposigéo
de recursos a lista de candidatos, bem como, relacdo de desistentes do Concurso, conforme
descrito no Cronograma de Atividades (item 15);

g) O Curso sera realizado na modalidade de ensino presencial, assim o0s
Militares seréao afastados de suas atividades nas OBMs;

h) Todos os Militares, independente de suas atribuigcbes funcionais, deverédo
comparecer as fases do Concurso e as atividades escolares e verificagdes, trajando os
uniformes previstos, sob pena da ndo realizacdo dos exames e suas consequéncias
regulamentares.

13.5. A composicao da turma para o CHOAE/2018 obedecera a rigorosa ordem
classificatéria e de antiguidade conforme os critérios estabelecidos na presente Instrucédo
Reguladora;

13.6. A presente instrugdo podera ser alterada de acordo com a necessidade
do servigo;

13.7. O militar que deixar de impetrar qualquer recurso que tinha direito, estara
assumindo a responsabilidade por ndo mais participar do certame.

13.8. Os casos omissos e as situacdes nao previstas nesta Instrucéo
Reguladora seréo resolvidos pela DGEI.

14. DO CONTEUDO PROGRAMATICO (ENSINO MEDIO)

14.1. DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Uso
formal e informal da lingua. Norma culta. Conotagao e denotagéo. Uso da lingua e adequagao
ao contexto. Lingua escrita e lingua falada. Coesdo e coeréncia textual. Elementos da
comunicagdo. Fungdes da linguagem. Linguagem verbal e nao verbal. Signo linguistico:
significante e significado. Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, pardénima e
homonimia. Polissemia. Frase, oracado e periodo. A estrutura da frase: ordem direta e indireta
do discurso frasal. Discurso direto e indireto. O sistema ortografico do portugués. Acentuacao
grafica e sinais diacriticos. Relagéo fonema/letra. Digrafos, encontros vocalicos e consonantais.
Pontuacdo. Emprego dos sinais de pontuacdo: a pontuacédo expressiva. Estrutura e formagéao
de palavras. Flexdo nominal de género e de numero. Flexdo verbal: verbos regulares,
irregulares, defectivos e anO6malos. Vozes verbais. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Concordancia verbal e nominal. Termos da oragao. Processos de coordenacao e subordinacao
(valores sintaticos e semanticos). Valores semanticos das conjuncées e das preposicoes.
Colocagao de pronomes atonos.
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REIS, Otelo. Breviario da Conjugacgéo de Verbos: Colecao Gramatica Viva. 412
ed. Rio de Janeiro: Francisco Ales Editora, 1982.

14.2 — DISCIPLINA DE MATEMATICA: Conjunto, Conjuntos Numéricos
(naturais, inteiros, racionais e reais), Operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo e radiciacao), Razdo, Proporgédo, Porcentagem e Juros Simples, Progressdes
(aritméticas e geométricas); Fungdes: conceito, composta e inversa. Funcao afim, quadratica,
modular, exponencial e logaritmo. Operagbes com logaritmos; Andlise Combinatoria e
probabilidade; Matrizes, sistemas lineares; Equacdes de 1° e 2° graus; Sistemas de Equacgdes
de 1° e 2° graus; Geometria Plana (semelhanca, relagcbes métricas, figuras planas,
comprimento e éarea); Geometria espacial (volume do prisma, cilindro e da esfera);
Trigonometria (no tridngulo retangulo e fungdes circulares); Equagbes trigonométricas;
Polindmios; Tratamento da informagéo, problemas de légica e raciocinio.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Fundamentos de matematica elementar, 1: conjuntos, fungbes / Gelson lezzi,
Carlos Murakami. — 9. ed. — Sao Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar, 2: logaritmos / Gelson lezzi, Osvaldo
Dolce, Carlos Murakami. -- 10. ed. — S&o Paulo: Atual, 20183.

Fundamentos de matematica elementar, 3: trigonometria: 506 exercicios

propostos com resposta, 167 testes de vestibulares com resposta / Gelson
lezzi. — 9. ed. — Sao Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar, 4: sequéncias, matrizes,
determinantes e sistemas / Gelson lezzi, Samuel Hazzan. -- 8. ed. -- Sdo Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar, 5: combinatéria, probabilidade /
Samuel Hazzan. — 8. ed. — Séo Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar, 6: complexos, polinbmios, equagdes /
Gelson lezzi. — 8. ed. — Sao Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar 9: geometria plana / Osvaldo Dolce,
José Nicolau Pompeo. -- 9. ed. — Sao Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar, 10: geometria espacial, posicdo e
métrica / Osvaldo Dolce, José Nicolau Pompeo. — 7. ed. — Sao Paulo: Atual, 2013.

Fundamentos de matematica elementar, 11: matematica comercial, matematica
financeira, estatistica descritiva / Gelson lezzi, Samuel Hazzan, David Mauro Degenszajn. — 9.
ed. — Sao Paulo: Atual, 2013.

Raciocinio Légico Para Concursos - Teoria e Questdes Loyola, Ronilton

14.3. DISCIPLINA DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS DE BOMBEIRO-
MILITAR:

Criacao e Evolugédo do CBMERJ; Técnica e Maneabilidade em Combate a Incéndio;
Técnica e Maneabilidade de Salvamento; Atendimento Pré-hospitalar (antigo Higiene e
Socorros de Urgéncia); Meios de Comunicacdo em uso na Corporagdo; Educagdo Fisica
Militar; Ordem Unida; Armamento, Municao e Tiro; Estatuto dos Bombeiros-Militares (Lei n® 880,
de 25 de julho de 1985); RDCBMERJ (Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Rio de Janeiro - Decreto 3.767, de 04 de dezembro de 1980); Continéncias,
Honras e Sinais de Respeito; Regulamento de Uniformes; Conselho de Disciplina; Comissao
de Reviséo Disciplinar (Resolugdo SEDEC n® 108, de 20 de dezembro de 2017); Acidentes em
servigco relativamente aos Bombeiros-Militares (Decreto n® 3.067, de 27 de fevereiro de 1980);
Direito Penal Militar e Conduta do Soldado Bombeiro-Militar.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:



CBMERJ. Manual Basico de Bombeiro Militar. Edicio Revista e Atualizada,
Volume 1. Rio de Janeiro, 2017.

Disponivel em https://intranet.cbmerj.rj.gov.br/entrada

Entrar na pasta Documentos > Manual Basico de Bombeiro Militar

Acessado em 24/09/2018 as 10 horas e 20 minutos.

CBMERJ. Manual Basico de Bombeiro Militar. Edicao Revista e Atualizada,
Volume 2. Rio de Janeiro, 2017.

Disponivel em https://intranet.cbmerj.rj.gov.br/entrada

Entrar na pasta Documentos > Manual Basico de Bombeiro Militar

Acessado em 24/09/2018 as 10 horas e 20 minutos.

CBMERJ. Manual Basico de Bombeiro Militar. Edicao Revista e Atualizada,
Volume 3. Rio de Janeiro, 2017.

Disponivel em https://intranet.cbmerj.ri.gov.br/entrada

Entrar na pasta Documentos > Manual Basico de Bombeiro Militar

Acessado em 24/09/2018 as 10 horas e 20 minutos.

CBMERJ. Manual de APH do CEPAP. 22 Edicao. Rio de Janeiro, 2018.
Disponivel em https://intranet.cbmerj.rj.gov.br/entrada
Entrar na pasta Documentos > Documentos CEPAP > Manual de APH do

CEPAP
Acessado em 03/10/2018 as 13 horas e 15 minutos.
15. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - CHOAE/2018:
15.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES — CONCURSO:
ETAPA ATIVIDADE DATA |RESPONSAVEL LOCAL
Reuniao de Alinhamento e
Apresentacdo das Partes
12 CBMERUJ e Instituto Mais de 21/09 DGEI DGEI
Gestao e Desenvolvimento
Social
22 Reunido de Planejamento 24/09 EMG EMG
Boletim da
EDEC/CBMER
32 Divulgacéo da IRISM 28/09 DGEI h?tps, p /va%w n StitJufo
mais.org.br
48 Inscrigdes 05/10 & Candidato https://www.instituto
11/10 mais.org.br
Envio do Laudo Médico do .
CBMERJ dos militares que 05/10 & E-mail:
52 possuam necessidades 110 Candidato sac@institutomais.
especiais temporaria para org.br
realizagao da prova obijetiva
Divulaacio da Relaca Instituto Mais de
. lvi'gacao da helagao Gestdoe  |httpsi//www.instituto
62 Preliminar dos 12/10 D Vi t . b
candidatos inscritos esenvoivimento mais.org.or
Social
a Divulgacao da viabilidade de , , . o
7 atendimento das necessidades 15/10 Instituto Mais de |https://www.instituto




especiais temporarias Gestao e mais.org.br
solicitadas Desenvolvimento
Social
Interposicao de recurso para
a inclusdo na 15/10 a : https://www.instituto
& lista de inscritos online junto a 16/10 Candidato mais.org.br
empresa contratada
Lib - forénGi Instituto Mais de Boletim da
98 ! ifnrgfjssggrgocgg%%”gf ® | Aparrde | Gestdoe | SEDEC/CBMERJe
Confirmacao de Inscriggo (CCl)| 1719 Desefév:g\i/;nento httpsr#;vrgvgéng:ltuto
Prazo final para impetrar o
102 recurso quanto aos dados 19/10 Candidato https://www.instituto
contidos no Cartdo de mais.org.br
Confirmacao de Inscricao.
Divulgacao dos resultados dos Instituto Mais de Boletim da
1 RecursIOSNInterplc_Jst_os . 1910 Gestio e SEDEC/CBMERJ e
) qontre.l % relagao p[e '”T'”ar e Desenvolvimento httpSZ//WWW.inS'[i'[U'[O
inscricao e Relacao Final de Social mais.ora.br
Inscritos e Indicados ocia -0rg.
_ N Instituto Mais de
Divulgacdo dos resultados das Gestao e https://www.instituto
122 divergéncias corrigidas nos 26/10 Desenvolvimento rﬁais or.g br
CCl . e
Social
132 PROVA OBJETIVA 18/11 Instituto Mais de
. - . Gestao e https://www.instituto
Divulgacdo do Gabarito Desenvolvimento mais.org.br
142 Preliminar da 19/11 Social
Prova Objetiva e Exemplares
das Prova
Recursos contra as questoes . ot
152 da Prova 21/11 Candidato httpsn;/l g’;’;"’(‘;‘;"”g’:'t“to
Objetiva -0rg-
Instituto Mais de
162 Divulgacgao do resultado o111 Gestao e https://www.instituto
preliminar das provas objetivas Desenvolvimento mais.org.br
Social
Divulgacao dos resultados Instituto Mais de
. quanto aos recursos das Gestdoe  |https://www.instituto
172 questdes e do gabarito 27/11 Desenvolvimento mais.org.br
preliminar e divulgacao do Social e
gabarito final ocia
Divulaacio d ltado d Instituto Mais de
) lvulgagao do resultado das Gestdoe  |httpsi//www.instituto
182 provas objetivas aplicando o 2711 D nvolvimento mais.ora.br
gabarito final ese S:cial .0rg.
Recursos quanto ao resultado . ot
192 das provas objetivas apés o 28/11 Candidato hitps://www.instituto

gabarito final

mais.org.br




Divulgacao do julgamento dos
recursos quanto ao resultado
das provas objetivas apés o

DGEI e Instituto
Mais de Gestao e

Boletim da
SEDEC/CBMERJ e

20° gabarito final e Divulgacao da 30711 Desenvolvimento |https://www.instituto
Classificacao Final da Etapa Social mais.org.br
da Prova Obijetiva
Convocacao para a Inspecao
o4z | de saude (conforme resultado 30/11 DGEI Boletim da
final da etapa de prova SEDEC/CBMERJ
objetiva)
Interposicao de recurso quanto| De 08:00h
222 |3 ndo convocacgdo para Exame| a 12:00h Candidato DGEI
de Saude de 01/12
Por e-mail para o
Publicacdo da lista de militares CPM no dia do
232 que impetraram recursos DGE| recurso, para
referentes a ndo convocacao 03/12 posterior publicacédo
para Exame de Saude no Boletim da
SEDEC/CBMERJ
24 Exame de Saude 01712 a DGS/CPM HCAP
03/12
a . Boletim da
252 |Resultado do Exame de Saude| 04/12 CPM SEDEC/CBMERJ
Interposicao de recurso quanto DGEI
262 ao resultado do Exame de 05/12 DGEI
Saude
Publicacdo da lista de militares
o7 que impetraram recursos 05/12 DGEI Boletim da
referentes ao resultado do SEDEC/CBMERJ
Exame de Saude
Apresentacao para Exame de
282 Saulde ap0ds interposicao de 06/12 DGS HCAP
recurso do resultado
292 Resultado final do Exame de 07/12 CPM Boletim da
Saude SEDEC/CBMERJ
a ~ Boletim da
302 Convocacgao para o TAF 07/12 DGEI SEDEC/CBMERY
a |Interposicao de recurso quanto .
31 a nao convocacao para o TAF 10/12 Candidato DGEI
Publicacio dos recursos .
322 referentes a ndo convocacao 10/12 DGEI SESS?}&%&%R J
para o TAF
338 Atualizacdo Pedagogica do 10/12 CFAP CFAP
Corpo Docente
348 TAF — 12 tentativa 10/12 CEFiD CEICS
352  |Recurso da 12 tentativa do TAF|  11/12 CEFiD CEFiD
a Divulgacao do resultado da 12 . Boletim da
36 tentativa do TAF 12/12 CEFiD SEDEC/CBMERJ




37 TAF — 22 tentativa 17/12 CEFiD CEICS
382 |Recurso da 22 tentativa do TAF 18/12 CEFiD CEFiD
39° Resultado final do TAF 19/12 CEFiD SELoeeda
a Convocacao para entrega de Boletim da
40 documentos 19/12 CFAP SEDEC/CBMERJ
Interposicao de recurso quanto | 20/12, das
412 a nao convocacao para a 08:00h as Candidato CFAP
entrega de documentos 12:00h
Publicacio dos recursos .
422 referentes a ndo convocacao 20/12 CFAP SESE?}&%&%R J
para a entrega de documentos
432 |Fntregade documentagdo para) 5445 Candidato CFAP
matricula
442 Matricula 21/12 CFAP CFAP
452 Aula Inaugural e Inicio do 27/12 CFAP CFAP
Curso
Remessa de certificados dos
concludentes dos cursos
a assinados pelo Diretor do A -
468 Curso para assinatura do A definir CFAP CFAP
Diretor-Geral de Ensino e
Instrucao
472 Término do Curso A definir CFAP CFAP
482 Divulgagéo dos Concludentes | A definir CFAP SE[?I(E)L?}(I%SA&IERJ
15.2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - ANTIGUIDADE:
ETAPA ATIVIDADE DATA |RESPONSAVEL LOCAL
Reunido de Alinhamento e
Apresentacdo das Partes
12 CBMERUJ e Instituto Mais de 21/09 DGEI DGEI
Gestao e Desenvolvimento
Social
22 Reunido de Planejamento 24/09 EMG EMG
Boletim da
EDEC/CBMERJ
30 Divulgagio da IRISM 28/09 DGEI h?tps. //SWSW sttt
mais.org.br
" Divulgacao Ilstgrde Indicados 01110 DGP/DGF/SCP Boletim da
_po (Nota conjunta) | SEDEC/CBMERJ
Antiguidade
Interposicao de recurso da lista Candidato via
a L o 02/10 a requerimento
5 de indicados por antiguidade 04/10 padrio da sua DGP

OBM




Candidato via

62 Solicitagdo da desisténcia do | 02/10 a requerimento DGP
certame por candidato indicado|  05/10 padrao da sua
OBM
Solicitagcao de inserc¢ao no Candidato via
a certame dos militares que 05/10 a requerimento
72 N DGEI
possuem vaga assegurada e 09/10 padrao da sua
nao ocupam vaga (*1) OoBM
ge Divulgacao da lista final de 10/10 DGP/DGF/SCP Boletim da
indicados por antiguidade (Nota conjunta) SEDEC/CBMERJ
Divulgacao do julgamento da
a inspecao de saude Boletim da
9 (revalidagao de Inspecao de 15/10 CPM SEDEC/CBMERJ
saude periddica)
Convocacgao para a Inspegao
102 de saude dos militares que néao 15/10 DGS/CPM Boletim da
obtiveram a Inspecéao periédica SEDEC/CBMERJ
revalidada
Inspecao de saude dos 17110 & DGS/CPM
112 militares que nao obtiveram a HCAP
8 o \ 26/10
Inspegéo periddica revalidada
a Divulgacao do julgamento da Boletim da
12 Inspecao de saude 12/11 CPM SEDEC/CBMERJ
a Interposigéo de recurso Candidato
13 referente ao Exame de saude 13/11 DGEI
Publicacao da lista de
142 | candidatos que entraram com 14/11 DGEI Boletim da
recursos referentes ao exame SEDEC/CBMERJ
de saude
Apresentagao para inspecao
152  |de saude apods interposicao de 21/11 DGS HCAP
recurso
162 Resultado final da Inspecao de 26/11 CPM Boletim da
saude SEDEC/CBMERJ
a ~ Boletim da
172 Convocacao para o TAF 27/11 DGEI SEDEC/CBMERJ
. 28/11, das
a |Interposicao de recurso quanto A :
18 a nao convocacao para o TAF 0182'(_)80?13 Candidato DGEI
Publicacio dos recursos .
192 referentes a ndo convocacao 28/11 DGEI SESE?}&%&%R J
para o TAF
20° TAF — 12 tentativa 28/11 e CEFiD CEICS
29/11
212 |Recurso da 12 tentativa do TAF| 30/11 CEFiD CEFiD
a Divulgacao do resultado da 12 : Boletim da
22 tentativa do TAF 03/12 CEFiD SEDEC/CBMERJ
23 TAF — 22 tentativa 05712 e CEFiD CEICS

06/12




242 |Recurso da 22 tentativa do TAF 07/12 CEFiD CEFiD

] _ . Boletim da
252 Resultado final do TAF 10/12 CEFiD SEDEC/CBMERJ

a Atualizagao Pedagégica do
26 Corpo Docente 10/12 CFAP CFAP

a Convocacao para entrega de Boletim da
27 documentos 19712 CFAP SEDEC/CBMERJ
Convocacao dos militares de .
282 |vaga assegurada para entrega 19/12 CFAP SESE?}&%&%R J
de documentos (*2)
Interposicao de recurso quanto | 20/12, das
292 a nao convocacao para a 08:00h as Candidato CFAP
entrega de documentos 12:00h
Publicacio dos recursos .
302 referentes a ndo convocacao 20/12 CFAP SEgélc?}énéleﬂaER J
para o TAF
a |Entrega de documentagéo para .
31 matricula 20/12 Candidato CFAP
322 Matricula 21/12 CFAP CFAP
a Aula Inaugural e Inicio do
33 Curso 27/12 CFAP CFAP

Remessa de certificados dos
concludentes dos cursos
34 assinados pelo Diretor do A definir CFAP CFAP

Curso para assinatura do

Diretor-Geral de Ensino e

Instrucao
352 Término do Curso A definir CFAP CFAP
a . ~ N e Boletim da
362 Divulgacao dos Concludentes | A definir CFAP SEDEC/CBMERY

(*1): Militares que obtiveram vaga assegurada e necessitam realizar as etapas do certame
correspondente ao Exame de Saude e ao Teste de Aptidao Fisica.

(*2): Além dos militares previsto no (*1):

a) Os militares que tiveram vaga assegurada referente ao CHOAE de outros anos, que ja
cumpriram todas as etapas relativas ao certame e por isso além de ndo ocupar vaga, nao
necessitam refazer Exame de Saude e Teste de Aptidao Fisica;

b) Os militares que realizaram trancamento de matricula no CHOAE/2015.

Observacoes:

I. Os militares referentes ao (*1), apds inclusos no certame, estao sujeitos a todas as normas
descritas na presente IRISM.

[l. Os requerimentos permitidos por esta IRISM deveréo ser protocolizados diretamente no local
e horario indicado nos cronogramas, nao sendo aceito os requerimentos protocolizados tanto
na ajudancia-geral bem como aqueles enviados via e-mail.



Em consequéncia:

1. A presente Nota torna sem efeito a Nota CHEMG 2030/2018, publicada no Boletim
SEDEC/CBMERJ n? 176, de 25 de setembro de 2018, e Nota CHEMG 2050/2018, publicada no
Boletim SEDEC/CBMERJ n® 179, de 28 de setembro de 2018;

2. Os 6drgaos aos quais advierem responsabilidades tomem conhecimento e
providéncias que julguem cabiveis no ambito de suas atribuigdes.

FLAVIO MARCIO DE AZEVEDO - Ten-Cel BM QOC/01
Assessor do Chefe do EMG



