Z *, PREFEITURA DE )
' SANTANA DE PARNAIBA

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 05/2022

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no Artigo 37 da Constituicdo
Federal e da Lei Municipal n® 3.117, de 25 de maio de 2011, e suas respectivas altera¢des, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba, bem como nos termos da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de
2006, alterada pela Lei Federal n® 13.595, de 05 de janeiro de 2018, e suas alteracdes, que realizara Concurso Publico para provimento
de vagas, bem como para Cadastro Reserva, para o cargo mencionado neste Edital, que integram o quadro de Servidores Municipais, a
ser nomeado sob o Regime Estatutario, observadas as INSTRUCOES ESPECIAIS, deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por Avisos, por Atos Complementares e por eventuais Retificagbes, sendo sua
execuc¢do de responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas do cargo mencionado neste Edital, pelo Regime Estatutario, atualmente
vagos, e dos que vagarem durante o prazo de validade do Concurso Publico, bem como para Cadastro Reserva.

1.2.1. O Cadastro Reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas observado o prazo de validade do presente
Concurso Publico.

1.2.2. Caso haja candidatos aprovados em Concurso anterior e vigente, no mesmo Cargo com Cadastro em Reserva para este Concurso,
estes candidatos serdo convocados com prioridade sobre os demais aprovados neste Concurso Puablico.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da Homologagdo do Resultado Final,
podendo, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. Os vencimentos do Cargo séao referentes ao més de maio de 2022.

1.5. O Cargo sera ocupado pelo Servidor Municipal de acordo com a qualificagéo profissional, conforme estabelecido nos Anexos da Lei
Municipal n°® 3.117, de 25 de maio de 2011, e suas respectivas alteragfes, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba.

1.6. De acordo com a o Piso Salarial Nacional, o valor remuneratério do Agente de Combate as Endemias é de R$ 1.550,00 (hum mil,
quinhentos e cinquenta seis reais).

1.7. O Cargo, o Cadigo do Cargo, a Vaga Existente (Total e Reserva para Pessoas com Deficiéncia), os Requisitos Minimos Exigidos, o
Vencimento Mensal, a Carga Horaria Semanal, a Taxa da Inscri¢cdo e a Descri¢cdo do Cargo, estdo estabelecidos na Tabela especificada a
seguir:

TABELA | - CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Vaga(s) Existente(s)
Requisitos Minimos Exigidos (****) ~ Vencimento

Cargo Coc?(;go Reserva para Il?llislﬁgzspg:: (a serem comprovados por ocasiédo Mensal e Taxa de
9 Cargo Total Pessoa com Situacio de da convocacéo, que antecede a Carga Horéria Inscrigédo
g *) Deficiéncia uacao nomeacao) Semanal
() Violéncia
Doméstica (***)
Ensino Médio completo e Curso de R$ 1.831,21
AU 221 04 -- - Formacao Inicial, com carga horaria (Frrrr) R$ 54,00

a5 Enalnes minima de 40 (quarenta) horas (*****). 40h

Descricao do Cargo: Desenvolve atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogdo da salde, através de visitas domiciliares e de
acoes educativas individuais e coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo da unidade de vigilancia da
Secretaria Municipal de Salde; Pesquisa e coleta vetores causadores de infeccdes e infestagfes; Realiza vistoria de iméveis e logradouros para
eliminacdo de vetores causadores de infeccdes e infestacdes; Remove e/ou elimina recipientes com focos ou focos potenciais de vetores causadores de
infecgdes e infestacdes; Manuseia e opera equipamentos para aplicacdo de larvicidas e inseticidas; Aplica produtos quimicos para controle e/ou combate
de vetores causadores de infecgdes e infestacdes; Desenvolve acGes de educacdo e vigilancia a saide, com énfase na promogédo da saide e na
prevencdo de doencas; Realiza atividades que estimulem habitos na comunidade, de forma a reduzir o risco de doencas; Promove a educacdo e a
mobilizacdo comunitéria, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Realiza 0 acompanhamento das
de risco; Presta orientacdo aos cidaddos quanto a prevencdo e tratamento de doengas transmitidas por vetores; Participa em reunides, capacitacdes
técnicas e eventos de mobilizacéo social; Participa em ag6es de desenvolvimento das politicas de promocao da qualidade de vida; Participa na descri¢céo
do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia, na realizacéo do levantamento das condi¢cées de saneamento basico e realizacdo do mapeamento da
sua éarea de abrangéncia; Participa do planejamento, execucdo e avaliacdo de acdes da sua equipe de referéncia e da sua Unidade de Saude. Executa
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuagéo.

LEGENDA DA TABELA I:

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia e Mulheres em Situagéo de Violéncia Doméstica.

(**) Total de vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido na Lei Municipal n° 2.881, de 25 de abril de 2008.

(***) Total de vagas reservadas para Mulheres em Situacédo de Violéncia Doméstica, conforme estabelecido na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 4.719 de 18 de fevereiro de 2022.

(****) Os Requisitos Minimos Exigidos para inscricdo serdo comprovados por ocasido da matricula para o Curso de Formagédo Inicial, bem como para a
Convocagéo, que antecede a nomeacao.

(*****) O Curso de Formag&o sera realizado conforme estabelecido no Capitulo IX, deste Edital.

(****++) Incluso o adicional de insalubridade previsto para o Cargo.

OBSERVACOES DA TABELA I:

1. Teréa direito a VALE ALIMENTAQAO, no valor de no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), de acordo com o previsto na Lei Municipal n° 4.077, de 02 de fevereiro
de 2022.
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2. Tera direito a AUXILIO TRANSPORTE de acordo com o previsto na Lei Municipal n° 3.142, de 22 de agosto de 2011.
3. As JORNADAS DE TRABALHO seréo cumpridas em escala fixa (diurna ou noturna) ou de revezamento (12x36), de acordo com as necessidades do setor.

1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato ao realizar a sua inscricao estara
consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigdo em conformidade com o que segue:

1.8.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologac&o das Inscricdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento de Identidade e
Data de Nascimento;

1.8.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a titulo gratuito —
e-mail informado no ato da inscrigao;

1.8.3. Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrnico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-se tais dados
exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.8.4. Na geracdo de dados estatisticos, promogdo de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizacdo de ac¢des e projetos —
todos os dados.

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever no Concurso Publico o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢des para inscricdo
especificadas a seguir:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme disposto nos
termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

b) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

¢) no caso do sexo masculino, estar quite com o Servi¢o Militar;
d) ser eleitor e estar quite com a Justi¢ca Eleitoral;

e) estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) possuir até a data da matricula para o Curso de Formagdo Inicial, que antecede a convocagdo para nomeagdo, os documentos
comprobatérios dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, conforme especificado na Tabela de Cargo, mencionada no item 1.7, do
Capitulo I, e os documentos constantes no item 10.6, do Capitulo X, deste Edital;

g) nédo ter sido demitido ou exonerado do Servigo Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de Processo Administrativo,
conforme Artigo 152, da Lei Municipal Complementar n°® 34, de 25 de maio de 2011,

h) néo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administragdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei Federal
n°® 11.343, de 23 de agosto de 2006, conforme Artigo 150, da Lei Municipal Complementar n°® 34, de 25 de maio de 2011;

i) ter aptidao fisica e mental e ndo ser Pessoa com Deficiéncia incompativel com o exercicio do Cargo; e

j) ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do Artigo 40, Inciso I, da
Constituicdo Federal.

2.2. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste Capitulo, sera
solicitada por ocasido da convocacéo, que antecede a nomeagdo, exceto a comprovacdo dos requisitos para inscricdo, citados no item
1.7, do Capitulo I, os quais seréo solicitados por ocasiéo da matricula para o Curso de Formagéo Inicial.

2.3. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicar4 na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de
sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrig&o.

2.4. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata, ou ainda, que néo satisfaga a todas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, tera
sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no Concurso Publico e que
o fato seja constatado posteriormente.

Il - DAS INSCRICOES

A — SOLICITACAO DE I§ENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL N° 3.467, DE 07 DE
ABRIL DE 2015 = ISENCAO PARA CANDIDATO INSCRITO NO CADUNICO:

3.1. Amparado pela Lei Municipal n.° 3.467, de 07 de abril de 2015, ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo em Concursos
Publicos e Processos Seletivos promovidos pelos Orgdos da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundacdes Publicas do Poder
Executivo e do Poder Legislativo do Municipio de Santana de Parnaiba o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e

b) for membro de familia de baixa renda.

3.2. Entende-se como familia de baixa renda:

a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo nacional; ou

b) aquela com renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios-minimos nacional.

3.3. A isengdo devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco eletrdnico www.institutomais.org.br, das
10h00 do dia 09 de maio de 2022 até as 23h59min do dia 10 de maio de 2022, a qual o candidato devera proceder da seguinte forma:
a) indicar o seu Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e preencher as demais informacées necessarias no
Formulario de Inscri¢éo/lsencdo on-line, quando da solicitagéo de Inscricdo/Isen¢do, cujos dados posteriormente seréo enviados ao Orgao
Gestor do CadUnico para andlise;

b) efetuar a declaracéo eletrénica de que atende a condicédo estabelecida na alinea “b”, do item 3.1, deste Edital;

c) ENCAMINHAR a copia digitalizada ou o Documento Digital da Declaragéo fornecida pelo Orgdo Gestor Municipal, Estadual ou
Federal do CadUnico (o Comprovante de Cadastramento podera ser emitido no site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/), constando a renda familiar mensal per capita inferior ou igual a meio
salario minimo nacional QU constando a renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos nacional, indicagdo do nimero de
Identificacd@o Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, igual ao constante no Formulario de Inscri¢cdo/Isengdo on-line; e

d) encaminhar a Declaracéo de Solicitagéo de Isencéo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo |, deste Edital.

3.3.1. Os documentos previstos no item 3.3, alineas “c” e “d”, deverdo ser encaminhados até as 23h59min, do dia 10 de maio de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENCAO”.

3.3.2. Antes de encaminhar os documentos de Solicitacdo de Isencéo de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera:



a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverédo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

3.3.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condigfes:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagcdo do assinante; e

b) conter o codigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua emissao.

3.3.4. Nao serao considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da
Unica especificada neste Edital.

3.3.5. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.3, suas alineas e seus subitens, disposto neste
Capitulo, ndo terdo os documentos de Solicitagédo de Isencdo de Taxa de Inscri¢cdo analisados, seja qual for o motivo alegado.

3.4. A solicitacéio de que trata o item 3.3, e suas alineas, sera encaminhada pelo INSTITUTO MAIS ao Orgéo Gestor do CadUnico para
também verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.4.1. O pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Orgéo Gestor do CadUnico.

3.5. A veracidade das informacdes prestadas na Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informag@es inveridicas ou utilizados documentos
falsos, por crime contra a Fé Publica, o que acarreta eliminagdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico,
do Artigo 10, do Decreto Federal n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.6. N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informag@es ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no item 3.3, suas alineas e seus subitens deste Edital; e

d) apresentar informaco incorreta da indicacdo do Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

3.7. Sera concedido ao candidato apenas uma inscrigdo com Isencdo da Taxa de Inscricdo. No caso de mais de uma inscri¢cdo sera
considerada a primeira inscrigcao registrada no sistema, sendo as demais desconsideradas.

3.8. Nao serdo aceitas as Solicitacdes de Isencéo de Taxa de Inscri¢cdo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.9. O Resultado da Solicitagéo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, com deferimento ou indeferimento, seré divulgado na data prevista de 13
de maio de 2022, nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.10. Caberé recurso do Resultado da Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital,
nos dias 16 e 17 de maio de 2022.

3.10.1. N&o seré permitido o envio de documentos previstos no item 3.3, alineas “c” e “d”, quando da interposi¢céo do recurso da
Solicita¢do de Isenc¢do da Taxa de Inscrigao.

3.10.2. Os recursos serdo analisados pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prevista de 20 de maio de 2022, sera divulgado nos
sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, o Resultado Final da solicita¢&o de isencdo da taxa de inscri¢éo,
ndo cabendo mais prazo recursal de seu Resultado.

3.11. O candidato com solicitagdo de isencdo indeferida podera acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do
Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as
17h00 do dia 10 de junho de 2022, para impressédo do boleto bancério, cujo pagamento devera ser efetuado até as 20h00 do dia 10 de
junho de 2022, limite méximo.

3.11.1 O candidato cuja solicitagédo de isen¢éo tenha sido indeferida e que néo efetive a inscricdo mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscricdo, ndo tera a sua inscricdo efetivada para o Concurso Publico, sendo todos os atos de inscricdo
tornados sem efeito.

3.11.2. O candidato cuja solicitacdo de isen¢éo tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Publico.

3.12. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitacdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

B — SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL N.° 3.484, DE 16 DE
JULHO DE 2015 — ISENCAO AO DOADOR DE SANGUE:

3.13. Amparado pela Lei Municipal n.° 3.484, de 16 de julho de 2015, o Doador de Sangue ficara isento do pagamento da taxa de inscrigdo
em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Parnaiba.

3.13.1. Este beneficio se estende a pessoa que comprovadamente integre a Associagdo de Doadores.

3.13.2. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei somente a doacdo de sangue promovida a Orgéo Oficial ou entidade
credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

3.14. A comprovacédo da qualidade de Doador de Sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento expedido pela
entidade coletora e devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doag¢des, ndo podendo ser inferior a 02
(duas) vezes durante o periodo de 01 (um) ano retroativo a data da inscri¢éao.

3.15. A isengdo devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco eletronico www.institutomais.org.br, das
10h00 do dia 09 de maio de 2022 até as 23h59min do dia 10 de maio de 2022, a qual constara:

a) preenchimento das informag¢8es necessarias no Formulario de Inscrigdo/Isencéo on-line, quando da solicitagcao de Inscrigdo/Isencao;

b) a declaracéo eletrdnica de que atende a condigdo estabelecida no item 3.14, deste Edital;

¢) ENCAMINHAR a copia digitalizada ou 0 Documento Digital do comprovante de qualidade de Doador de Sangue ou comprovante de
integracdo em Associacdo de Doadores de Sangue; e

d) preencher e enviar a Declarac@o de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo |, deste
Edital.




3.15.1. Os documentos previstos no item 3.15, alineas “9” e “d”, deverdo ser encaminhados até as 23h59min, do dia 10 due maio de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENCAO”.
3.15.2. Antes de encaminhar os documentos de Solicitagcéo de Isencdo de Taxa de Inscri¢céo, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.15.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢fes:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identifica¢cdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua emisséo.

3.15.4. N&o seréo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

3.16. O pedido de isencéo seré analisado e julgado pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

3.17. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a
Fé Publica, o que acarreta eliminagdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 10, do Decreto
Federal n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.18. N&o seréa concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informag@es ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacéo; e

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos nos itens 3.14, 3.15, suas alineas e seus subitens, deste Edital.

3.19. N&o serdo aceitas as Solicitacfes de Isencdo de Taxa de Inscrigdo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.20. O Resultado da Solicitacéo de Isencédo da Taxa de Inscri¢do, com deferimento ou indeferimento, sera divulgado na data prevista de
13 de maio de 2022, nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.21. Caberé recurso do Resultado da Solicitagdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital,
nos dias 16 e 17 de maio de 2022.

3.22.1. Nao sera permitido o envio de documentos previstos no item 3.15, alineas “c” e “d”, quando da interposicdo do recurso da
Solicitacdo de Isenc¢ao da Taxa de Inscrigao.

3.21.2. Os recursos serdo analisados pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prevista de 20 de maio de 2022, serd divulgado nos
sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, o Resultado Final da solicitacdo de isencédo da taxa de inscri¢éo,
ndo cabendo mais prazo recursal de seu Resultado.

3.22. O candidato com solicitacdo de isencao indeferida podera acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do
Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as
17h00 do dia 10 de junho de 2022, para impressédo do boleto bancério, cujo pagamento devera ser efetuado até as 20h00 do dia 10 de
junho de 2022, limite maximo.

3.22.1 O candidato cuja solicitagdo de isencao tenha sido indeferida e que nédo efetive a inscricdo mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscricdo, ndo tera a sua inscricdo efetivada para o Concurso Publico, sendo todos os atos de inscrigdo
tornados sem efeito.

3.22.2. O candidato cuja solicitacdo de isen¢éo tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Publico.

3.23. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitacbes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

C — SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL N.° 3.823, DE 4 DE
OUTUBRO DE 2019 — ISENCAO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

3.24. Amparado pela Lei Municipal n.° 3823, de 4 de outubro de 2019, a Pessoa com Deficiéncia ficard isenta do pagamento da taxa de
inscricdo em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Parnaiba.

3.24.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei, Pessoa com Deficiéncia aquele individuo que tenha suas faculdades
fisicas, mentais ou sensoriais comprometidas, total ou parcialmente, por forma hereditaria congénita ou adquirida, impedindo o seu
desenvolvimento integral.

3.25. A comprovacdo da condicdo de Pessoa com Deficiéncia serd efetuada através da apresentacdo de documento de
Identidade e a_coépia digitalizada ou o Documento Digital, do Laudo Médico fornecido por profissional cadastrado no respectivo
Conselho esclarecendo a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, com a expressa referéncia da Classificacao Internacional de Doenga
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, carimbado e assinado pelo médico, com o Registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM), devendo ter sido expedido no ano da realizagdo do Concurso Publico (ano de 2022).

3.26. A isencgdo devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco eletronico www.institutomais.org.br, das
10h00 do dia 09 de maio de 2022 até as 23h59min do dia 10 de maio de 2022, a qual constara:

a) preenchimento das informacgdes necessarias no Formulario de Inscri¢cdo/Isengdo on-line, quando da solicitagdo de Inscrigdo/lsencao;

b) a declaracao eletrdnica de que atende a condig¢éo estabelecida no item 3.24 e 3.24.1, deste Edital;

¢) ENCAMINHAR copia reprogréfica simples do Documento Oficial de Identidade (RG ou RNE) e copia reprogréfica ou original, do
Laudo Médico; e

d) preencher e enviar a Declaracdo de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo |, deste
Edital.

3.26.1. Os documentos previstos no item 3.26, alineas “c” e “d”, deverdo ser encaminhados até as 23h59min, do dia 10 de maio de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENCAO”.
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3.26.2. Antes de encaminhar os documentos de Solicitagéo de Isencdo de Taxa de Inscri¢céo, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.26.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua emisséo.

3.26.4. N&@o seréo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

3.27. O pedido de isenc¢éo sera analisado e julgado pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

3.28. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a
Fé Publica, o que acarreta eliminagdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 10, do Decreto
Federal n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.29. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informag®@es ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacéo; e

¢) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos itens 3.25, 3.26, suas alineas e seus subitens, deste Edital.

3.30. Nao serdo aceitas as solicitacdes de isencéo de taxa de inscri¢cdo por fac-simile, e-mail ou por qualquer outra via que néao
as especificadas neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.31. O Resultado da Solicitagéo de Isencédo da Taxa de Inscricdo, com deferimento ou indeferimento, seré divulgado na data prevista de
13 de maio de 2022, nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.32. Caberé recurso do Resultado da Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital,
nos dias 16 e 17 de maio de 2022.

3.34.1. Nao sera permitido o envio de documentos previstos no item 3.27, alineas “c” e “d”, quando da interposi¢cdo do recurso da
Solicitacdo de Isenc¢ao da Taxa de Inscrigao.

3.32.2. Os recursos serdo analisados pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prevista de 20 de maio de 2022, serd divulgado nos
sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, o Resultado Final da solicitacdo de isencédo da taxa de inscri¢ao,
ndo cabendo mais prazo recursal de seu Resultado.

3.33. O candidato com solicitacdo de isencao indeferida podera acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do
Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as
17h00 do dia 10 de junho de 2022, para impresséo do boleto bancério, cujo pagamento devera ser efetuado até as 20h00 do dia 10 de
junho de 2022, limite maximo.

3.33.1 O candidato cuja solicitagdo de isencao tenha sido indeferida e que nédo efetive a inscricdo mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscricdo, ndo tera a sua inscricdo efetivada para o Concurso Publico, sendo todos os atos de inscricdo
tornados sem efeito.

3.33.2. O candidato cuja solicitacao de isen¢éo tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Publico.

3.34. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitacdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicac¢é@o, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

D — DAS INSTRUCOES GERAIS QUANTO A INSCRICAO:

3.35. As inscrigBes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletrénico www.institutomais.org.br, no periodo das
10h00 do dia 09 de maio de 2022 e 17h00 do dia 09 de junho de 2022, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens
estabelecidos nos Capitulos | e Il, deste Edital.

3.35.1 O boleto bancario estara disponivel para impresséo no endereco eletronico www.institutomais.org.br, até as 17h00 do dia 10 de
junho de 2022.

3.36. A inscrigdo do candidato implicar4 o conhecimento e a aceitagdo ticita das normas e condi¢des do Concurso Publico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital, bem como, em eventuais Aditamentos, Comunicados e Instru¢des especificas para a realizagdo do
certame, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.37. Objetivando evitar 6nus desnecessario o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo, somente apés
tomar conhecimento de todos o0s requisitos exigidos para o Concurso Publico.

3.37.1. Ao inscrever-se no Concurso Puablico, é recomendéavel ao candidato observar atentamente a Escolaridade e os Requisitos Minimos
Exigidos, constantes da Tabela I, do Capitulo I, deste Edital.

3.37.2. O candidato deve se atentar a op¢ao de Cargo antes de escolher a opgéo e efetuar o pagamento.

3.37.3. Ocorrendo a hip6tese do pagamento duplicado de um mesmo boleto bancério ou de mais de uma inscricdo no Concurso Publico,
ndo havera restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.37.4. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Cargo sob hip6tese alguma, portanto, antes de efetuar
0 pagamento da taxa de inscrigao, verifique atentamente o Cargo de interesse.

3.38. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

3.39. O candidato que realizar a sua inscricdo devera ler e aceitar o requerimento de inscricdo e preencher o Formulério de Inscri¢do on-
line, sendo de fundamental importancia que o preenchimento seja realizado de forma correta e completa com o nimero de seu Documento
Oficial de Identidade (RG ou RNE), e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.40. Apos a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line, o candidato, devera imprimir o boleto bancério para o
pagamento do valor da inscri¢do e devera ficar atento ao que segue:




a) verifique no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo, se consta 0o NOME DO CANDIDATO;

b) certifique se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geragéo do
boleto bancario supracitado;

c¢) verifique no boleto bancério gerado para este Concurso Publico se foi emitido pela Caixa Econémica Federal;

d) verifigue no boleto bancario se a representagdo numérica do codigo de barras (linha digitavel), iniciou com o nudmero
10499.43465 66000.100, que identifica a Caixa Econdémica Federal e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP; e

e) verifiqgue, antes de efetuar o pagamento, se os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras pertencem a Caixa EconOmica
Federal, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias, para o pagamento da taxa de inscrigdo, deste Concurso Publico, sao
automaticamente boletos falsos.

3.41. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de compensagédo bancéria, de acordo com
as instrugdes constantes no endereco eletrdnico, até a data do vencimento do boleto bancério, em 10 de junho de 2022, as 20h00, limite
maximo, caso contrario, ndo seré considerado.

3.41.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.41.2. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em conta corrente de
bancos conveniados.

3.41.2.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente serd considerado quitado apds a respectiva compensagao.

3.41.2.2. Em caso de devolucédo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.41.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscri¢do devera atentar-se para a confirmacéo do débito
em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.41.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrigdo ndo sera
considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.42. A partir de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s o pagamento do boleto bancério, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico do
INSTITUTO MAIS, se os dados da inscricdo efetuada pela Internet estdo corretos e se o valor da inscri¢ao foi creditado.

3.42.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera acessar o0 site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus
Concursos”, digitando o seu CPF e sua senha de acesso.

3.42.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢cdo, devera entrar em contato com Servico de Atendimento
ao Candidato — SAC, do INSTITUTO MAIS, por meio do telefone (11) 2659-5746 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horario das
09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.42.3. O retorno da mensagem enviada ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC, pelo e-mail sac@institutomais.org.br, sera
respondido ao candidato durante o horario das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, nos dias Uteis.

3.42.4. As inscrigbes efetuadas somente serdo confirmadas apés a comprovacao do pagamento do valor da inscri¢cdo efetuado através do
boleto bancario em nome do candidato.

3.43. Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na tabela constante do Capitulo I,
e AS SOLICITACOES DE INSCRICAO CUJOS PAGAMENTOS FOREM EFETUADOS APOS A DATA DE VENCIMENTO DO BOLETO
BANCARIO.

3.44. As inscri¢cdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicacéo no site, nos ultimos dias
de inscrigdo.

3.45. N&o havera devolucéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

3.46. O candidato inscrito NAO devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os
dados cadastrais informados no ato de inscricdo, sob as penas da Lei.

3.47. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC,
PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou ap6s a data de vencimento especificada no boleto
bancério ou por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital.

3.48. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP nio se responsabilizam por solicitagio
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.48.1. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP ndo se responsabilizam pelo extravio
dos documentos enviados pelos Correios, caso exista

3.48.2. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Formuléario de Inscri¢cdo on-line pelo candidato.

3.48.3. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicara a sua nao efetivagéo.

3.49. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricio em desacordo com as instrugdes deste Capitulo, NAO TERA A SUA
INSCRICAO EFETIVADA.

3.50. N&o seréo aceitas as solicita¢gdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.51. As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢cdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-
la com dados incorretos, bem como, aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.52. E de responsabilidade do candidato a impressdo do presente Edital, ndo podendo alegar desconhecimento de quaisquer
itens constantes do mesmo.

E — DA FUNCAO DE JURADO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE NO CONCURSO PUBLICO:

3.53. O candidato que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado no periodo entre a data de publicacéo da Lei Federal n.° 11.689/08, até
a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo, esta opcéo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscrigdo; e
b) copia reprogréfica ou original da certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Func¢éo de Jurado.

3.53.1. Os documentos previstos no item 3.53, alineas a’e “b”, deverdo ser encaminhados até as 23h59min do dia 09 de junho de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “JURADO”.




3.53.2. Antes de encaminhar os documentos comprobatérios que exerceu efetivamente a Fun¢ao de Jurado, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgOes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.53.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢fes:

a) conter a informacgé&o de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua emisséo.

3.53.4. Néo serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

3.53.5. O candidato que nao atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscricdes, ao disposto neste Capitulo, ndo sera
considerado como Jurado para critério de desempate, seja qual for o motivo alegado.

3.53.6 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitagdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

F — DA CONDICAQ ESPECIAL PARA LACTANTE NO DIA DE REALIZACAO DAS PROVAS:

3.54. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagdo das Provas, devera encaminhar sua Solicitagdo de Atendimento
Especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizacdo da Prova, por meio do Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br, identificando seu nome, Cargo, CPF e o nome do Concurso
Publico para o qual esta concorrendo, neste caso: “Concurso Publico — Edital n® 05/2022 — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP — LACTANTE”.

3.54.1. No dia da realizacdo da Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicac@o de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
deverd possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, a qual serd designada pela Equipe de
Coordenagéo.

3.54.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera submeter-se a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrdnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea
“b”, do item 5.8 para acessar o local designado e permanecer nele.

3.54.3. O INSTITUTO MAIS néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata nesta condi¢cdo que néo levar
acompanhante, ndo realizara as provas.

3.54.4. Nos horérios previstos para amamentacdo, a mée podera retirar-se, temporariamente, da sala em que serdo realizadas as provas,
para atendimento ao seu bebé, sendo que sera acompanhada de uma Fiscal.

3.54.5. A candidata devera permanecer no local designado pela Equipe de Coordenacdo para a amamentacdo sem a presenc¢a do
responsavel pela guarda da crianga, mas, ainda, na presenca da Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital.
3.54.6. Nao haverd compensagédo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

G — DA INSCRICAQO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA:

3.55. Para as Pessoas com Deficiéncia, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, nos limites estabelecidos
na Lei Municipal n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as atribuigdes do Cargo.

3.55.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

3.55.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse serd aumentado para
0 primeiro ndimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.55.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 102 (décima), 302 (trigésima), 502
(quinquagésima), 702 (septuagésima) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) Cargos providos.

3.55.4. Na ocorréncia da desisténcia do candidato com deficiéncia aprovado ou do ndo enquadramento como deficiente na Pericia Médica,
a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, devera ser ocupada por outro candidato da lista de deficientes, respeitada,
rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificagao.

3.56. O candidato, para concorrer com vagas para Pessoa com Deficiéncia, devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE o
Formulario de Inscricdo on-line e declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) de que é portador.

3.57. O candidato inscrito como deficiente devera encaminhar, até as 23h59min do dia 09 de junho_de 2022, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO e/ou SOLICITACAO DE
CONDIGOES ESPECIAIS”, a documentacéo a seguir:

a) Laudo Médico recente, o qual ndo sera devolvido ao candidato, em cépia reprografica ou original, expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscri¢des, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM) e
gue nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o nimero do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar
previsao de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, nidmero do Documento Oficial de Identidade (RG ou RNE),
numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opgéo de Cargo;

b) cépia do comprovante de inscrigdo para identificacdo do candidato; e
¢) Solicitacdo de Condi¢8es Especiais, quando for o caso, para assegurar previsdo de adaptacéo da prova, para as situagdes a seguir:




MODEL O DE REQUERIMENTO DE CONDICAQO ESPECIAL
(ATENCAO: O candidato que desejar solicitar Condigdes Especiais, devera encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 3.57, deste Capitulo)
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba/SP — Concurso Publico — Edital n° 05/2022

Nome do Candidato:
Cargo:
Vem REQUERER prova especial e/ou condi¢cdes especiais para realizacéo da Prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Néo serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de
prova de que necessita).

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou () CONDICOES ESPECIAIS (Relacionar qual o tipo de prova ou condi¢&o de que necessita):

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO (conforme descrito no item 3.57, alinea “a”, deste Capitulo), junto a esse requerimento.

Local / Data: , de de

Assinatura do Candidato:

c.1) candidato com deficiéncia visual devera solicitar, quando necessario, por escrito, até a data estabelecida no item 3.57, deste Edital, a
confecgdo de Prova Especial em Braille ou Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando
o tipo de deficiéncia; ou

c.2) candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, devera encaminhar
solicitacéo por escrito, até a data estabelecida no item 3.57, deste Edital; ou

¢.3) candidato que necessitar de Tempo Adicional para realizagdo das provas, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até a data
estabelecida no item 3.57, deste Edital, com justificativa acompanhada de parecer médico emitido por especialista da area de sua
deficiéncia e/ou necessidade especial.

3.57.1. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem Prova Especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema, os quais
deveréo levar para esse fim, no dia da aplicacéo da prova, reglete e puncéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

3.57.2. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro), desde que solicitadas.

3.57.3. Os candidatos com deficiéncia visual, cegos ou de baixa vis@o, poderado solicitar atendimento especial através de um dos recursos
abaixo:

a) Jaws (Leitor de Tela), ou

b) Prova em Braille, ou

¢) Auxilio na Transcri¢ao ou Fiscal Ledor.

3.58. O candidato com deficiéncia que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢cdes, ao disposto neste Capitulo,
ndo terd a condigdo especial atendida, bem como, néo sera considerado candidato com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

3.59. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.60. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitacbes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicag¢é@o, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.60.1. Nao serdo considerados documentos ou solicitagdes encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.

3.61. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contetido das provas, avaliacdo, critérios de aprovagao, hordrio, local de realizagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.62. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem deficientes, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados
na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

3.63. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, ap6s convocagéo, serdo encaminhados para o Departamento de
Medicina e Seguranca do Trabalho, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, objetivando a comprovacgédo do
enquadramento da deficiéncia e sua correspondéncia com aquela declarada no ato de inscricdo do Concurso Publico.

3.63.1. A confirmagéo da deficiéncia pelo Médico Perito ndo garante ao candidato o acesso ao Cargo, o que s6 ocorrera ap0s aprovacao
no exame admissional idéntico ao dos demais candidatos, a fim de comprovar a capacidade laborativa necessaria para o desempenho das
atividades.

3.63.2. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto na Lei Municipal
n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, sendo emitido, pela Equipe Multiprofissional, o seguinte parecer:

a) as informag0des prestadas pelo candidato no ato da inscricéo;

b) a natureza das atribuices e tarefas essenciais do Cargo a desempenhatr;

c) a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucdo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o codigo da Classificacéo Internacional de Doenca (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.63.3. A Equipe Multiprofissional avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes do Cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio
probatdrio, cuja realizagao se dara durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses.

3.63.4. O candidato, cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atribuices do Cargo, assim constatado na vigéncia do estagio
probatorio, sera exonerado.

3.64. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptagdo do Cargo e
de aposentadoria por invalidez e afastamentos médicos.

3.65. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.




H — INSCRICAO PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA:

3.66. Para as mulheres em situacdo de violéncia doméstica, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, nos
limites estabelecidos na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 4.719 de 18 de
fevereiro de 2022.

3.66.1. Considera-se mulheres em situacé@o de violéncia doméstica, as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, que possuam
medida Protetiva prevista na Lei Federal n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) e que estejam sendo acompanhadas
pela Guardid Maria da Penha, pelo CREAS ou NUPAV.

3.67. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

3.67.1. As candidatas em situagao de violéncia doméstica aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 202 (vigésima),
40?2 (quadragésima), 602 (setuagésima), vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) Cargos
providos.

3.67.2. Na ocorréncia da desisténcia da candidata em situacdo de violéncia doméstica, a vaga reservada, a qual a candidata faria jus,
devera ser ocupada por outra candidata da lista de mulheres em situacéo de violéncia doméstica, respeitada, rigorosamente, a ordem da
lista especifica de classificacéo.

3.68. A candidata, para concorrer com vagas para mulheres em situacdo de violéncia doméstica, devera preencher CORRETA e
COMPLETAMENTE o Formulério de Inscrigdo on-line.

3.69. A candidata inscrita como mulheres em situagdo de violéncia doméstica devera encaminhar, até as 23h59min do dia 09 de junho
de 2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “Situagido de
Violéncia Doméstica”, a documentacéo a seguir:

a) Declaracdo ou outro documento emitido pelo Guardid Maria da Penha, pelo CREAS ou NUPAV, ou, ainda, se residentes em outras
localidades, o0 acompanhamento pelos Orgaos locais correspondentes.

3.69.1. Antes de encaminhar os documentos, a candidata devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.69.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢fes:

a) conter a informagé&o de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua emisséo.

3.69.3. N&o serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

3.69.4. A candidata que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢des, ao disposto neste Capitulo, ndo sera
considerado ndo sera considerada candidata em situacao de violéncia doméstica, seja qual for o motivo alegado.

3.69.5 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP néo se responsabilizam por solicitagées
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.70. As candidatas que no ato da inscrigdo se declararem em situagéo de violéncia doméstica, se aprovadas no Concurso Publico, terdo
seus nomes publicados na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica (resguardada a identidade), conforme determinado no §22 do
artigo 1° do Decreto Municipal n°® 4.719 de 18 de fevereiro de 2022.

3.71. A ndo observancia, pela candidata, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas as mulheres em situacéo de violéncia doméstica.

| = DO USO DO NOME SOCIAL (PARA O(A) CANDIDATO(A) TRAVESTI OU TRANSEXUAL):

3.72. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar a inclusdo e
uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social,
conforme modelo constante no Anexo lll.

3.72.1. O documento previsto no item 3.72, devera ser encaminhado até as 23h59min do dia 09 de junho de 2022, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “CANDIDATO(A) TRAVESTI OU
TRANSEXUAL - NOME SOCIAL”.

3.72.2. Antes de encaminhar o requerimento de incluséo e uso do Nome Social, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgfes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.72.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacgé&o de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua emissao.

3.72.4. Néo serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

3.72.5. O candidato que nao atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢cfes, ao disposto neste Capitulo, ndo fara jus
ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.




3.72.6 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitagdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.72.7. Quando das publicacbes oficiais e nas listas de publicagbes nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br) sera considerado o Nome Civil.

J — DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

3.73. A partir de 24 de junho de 2022, sera divulgado nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, a
relacédo de candidatos inscritos no Concurso Publico, contendo o nome do candidato, nimero do Documento de Identidade e o Cargo ao
gual esta concorrendo, bem como, a relagdo de candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia, de candidatos com Solicitacédo de
Atendimento Especial, de candidatas inscritas em situacdo de violéncia doméstica (resguardada a identidade), de candidatas com
solicitacdo para Lactante e de candidatos com Funcdo de Jurado para critério de desempate, se existir, contendo seu Deferimento ou
Indeferimento.

3.73.1. O candidato que nao localizar o nome na relagdo de candidatos inscritos no Concurso Publico ou que sua solicitagdo de
inscritos como Pessoas com Deficiéncia ou de candidatos com Solicitagdo de Atendimento Especial ou candidatas inscritas em
situagéo de violéncia doméstica ou de candidatos com Func¢éo de Jurado estiver indeferida, conforme estabelecido no item 3.73,
deste Capitulo, podera interpor recurso nos dias 27 e 28 de junho de 2022, de acordo com o Capitulo VIII, deste Edital.

3.73.2. Nao sera permitido o envio de documentos, quando da interposi¢cdo do recurso da solicitagdo de inscritos como Pessoas
com Deficiéncia ou de candidatos com Solicitacdo de Atendimento Especial ou candidatos com Func¢éo de Jurado.

3.73.3. O INSTITUTO MAIS fard a analise dos recursos interpostos e, na data prevista de 01 de julho de 2022, sera divulgada a
Homologagéo das InscricBes dos candidatos inscritos no Concurso Publico, bem como, sera divulgado o Edital de Convocagédo para
realizacdo das Provas Objetivas, contendo a data, o local, sala e horario de realizagéo das Provas.

3.73.4. A partir de 24 de junho de 2022 seréa divulgado o EDITAL DE CONVOCACAO para realizacdo das Provas Objetivas, contendo a
data, o local, sala e horério de realizagdo das Provas.

3.73.5. O candidato que nao localizar o nome na relacdo de candidatos inscritos e que n&o interpor recurso, dentro do prazo estabelecido
no subitem 3.73.1, deste Capitulo, ndo terd seu nome incluido no Concurso Publico para realizagcdo da Prova Objetiva.

3.73.6. Os casos omissos em relacdo a Homologacdo das Inscrigdes, serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso
Plblico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a inclusdo do
candidato no Concurso Publico, no dia de realiza¢éo das Provas Objetivas.

IV — DAS AVALIACOES DO CONCURSO PUBLICO
4.1. O Concurso Publico constara da seguinte avaliagao:

4.1.1. Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, a ser realizada conforme estabelecido no Capitulo V, e avaliada conforme
estabelecido no Capitulo VI, deste Edital, a constara de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, e versara sobre
0s Conteldos Programéticos contidos no Anexo I, deste Edital.

4.2. A Tabela a seguir apresenta as respectivas avaliagdes dos candidatos no Concurso Publico:

CARGOS TIPO DE PROVA DISCIPLINA N° DE ITENS

Lingua Portuguesa

Matematica 07

Prova Objetiva Atualidades 05

. . Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal 05

Agente de Combate as Endemias Conhecimentos Especificos 15

Curso de Formacao Inicial, conforme fixa a Lei Federal n° 11.350, de 05
de outubro de 2006, alterada pela Lei Federal n°® 13.595, de 05 de janeiro
de 2018, de acordo com o estabelecido no Capitulo IX.

Curso de
Formacao Inicial

V — DA PRESTAGAO DAS PROVAS

5.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Santana de Parnaiba/SP, conforme previstas a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO (67X 2{€]0)

03 de julho de 2022
Periodo da MANHA

Agente de Combate as Endemias

5.1.1. A aplicacdo das Provas, na data e periodo previstos no item 5.1, deste Capitulo, dependera da disponibilidade de locais adequados
a realizacdo das mesmas.

5.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaiba/SP, o
INSTITUTO MAIS se reserva ao direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagdo das Provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento destes candidatos.

5.1.3. A data e periodos mencionados no item 5.1, deste Capitulo, sdo provaveis, sujeitos a altera¢des, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

5.2. O Edital de Convocacgéo contendo o intervalo alfabético de inscritos, local, data e horario, para a realizacdo das respectivas Provas,
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, na data prevista de 24 de junho de 2022, e estara disponibilizado nos sites:
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

5.2.1. Também seré divulgado nos respectivos sites, na data prevista de 24 de junho de 2022, a relagao nominal dos candidatos inscritos
no Concurso Publico, em ordem alfabética geral, contendo o nome do candidato, Funcao, o local, sala, data e horario, para a realizacéo
das Provas, de acordo com a relacdo de candidatos constantes da Homologagé&o das Inscrigdes no Concurso Publico, publicada apés o
encerramento das inscri¢des, conforme item 3.73, do Capitulo Ill-J, deste Edital.

5.2.2. O candidato que ndo constar na relagdo nominal de candidatos inscritos ndo podera realizar as Provas, em hipotese alguma.

10



5.3. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS eximem-se das despesas com viagens,
alimentacao e estadias dos candidatos para prestar as Provas do Concurso Publico.

5.4. Nao seréo enviados cartdes de convocagédo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horéarios de aplicagdo das Provas
por meio do Edital de Convocag¢do mencionado no item 5.2, deste Capitulo.

5.5. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocacéo para as respectivas Provas, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.6. Ao candidato somente sera permitida a participacéo nas Provas na respectiva data, horéario e local, a serem divulgados de acordo com
as informagdes constantes no item 5.2 e seus subitens, deste Capitulo.

5.6.1. O ndo comparecimento as Provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagéo
do Concurso Publico.

5.6.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo das Provas em outro dia, horéario ou fora do local designado.

5.6.3. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a
prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagdo. Néo serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apés a
data de realizacéo da Prova.

5.7. Caso exista a necessidade de ser efetuada corregdo de nome e/ou da data de nascimento, no dia de realizagdo da Prova, o
candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcéo, a qual sera realizada em Formuléario Especifico, devendo ser assinado
pelo candidato e pelo Coordenador de Aplicagéo.

5.7.1. Os demais erros de digitacdo, poderdo ser corrigidos no endereco eletrébnico www.institutomais.org.br, em até 02 (dois) dias
corridos ap6s a aplicacdo das Provas, no Menu “Meus Concursos”, fcone “Correcéo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o
Fiscal da Sala, no dia de realizagdo da Prova, e registrado a referida corre¢do na Ata da Sala.

5.7.2. Caso haja inexatiddo no e-mail, o candidato deverd enviar mensagem ao Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do
INSTITUTO MAIS, através do endereco eletrbnico sac@institutomais.org.br, em até 02 (dois) dias corridos apds a realizacdo das
Provas.

5.7.3. O candidato que ndo efetuar as corre¢bes dos dados cadastrais que sejam utilizados como critérios de desempate, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagéo apés a divulgagao destas informacdes na lista de classificagdo.

5.7.4. Nao seré efetuada, em hipotese alguma, alteracéo da Funcéo.
5.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que so sera solicitado caso o candidato ndo conste da lista
de inscritos), o qual ndo tera validade como documento de identidade;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por
lei federal, valem como documento de identidade (CRM, COREN, OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei Federal n°® 9.503/97). ATENCAO: N&o serao aceitos Documentos Digitais para a realizagao das provas; e
¢) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

d.1) COMO COMBATE E PREVENCAO AQ ~CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-19), SERAO OBSERVADOS OS CUIDADOS DE
DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAO, DEVENDO O CANDIDATO:

e nado comparecer ao local de Prova(s) caso esteja com diagndstico de COVID-19;
d.2) RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:
e porte seu alcool em gel a 70° para uso pessoal; e

e Utilize-se de sua garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua, tendo em vista que os bebedouros somente poderédo ser
acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio, ndo sendo permitido beber agua diretamente do bebedouro.

5.8.1. Nao sera aceito como comprovagao de pagamento o recibo de “AGENDAMENTO DE PAGAMENTO”.
5.8.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢gfes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

5.8.3. O candidato que no dia de realizacdo das Provas ndo estiver portando ao menos um dos documentos citados no item 5.8, alinea
“b”, deste Capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias da data de realizagdo de cada Prova, ocasido em que sera submetido a identificagcao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

5.8.4. Nao serdo aceitas cOpias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como néo serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como Documentos Digitais.
5.8.5. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia
e/ou & assinatura do portador.

5.8.6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
5.9. No dia de realizag&o das Provas néo sera permitido ao candidato:

a) entrar e/ou permanecer no local de realizagdo das Provas com armas e/ou utilizar aparelhos eletronicos (agenda eletrdnica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio)
e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido; e

b) entrar e permanecer no local da avaliagdo sem camisa, usando 6culos escuros, vestindo chapéus, bonés, boinas, lengos, gorros ou
quaisquer outros acessorios que cubram a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

[

5.9.1. O descumprimento das informacdes estabelecidas nas alineas “a” e “b”, do item 5.9, deste Capitulo, implicara na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

5.10. O candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no item 5.9, alinea “a”, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condicdo até a
saida do candidato do local de realizag&o das Provas, sendo que o INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA
DE PARNAIBA/SP n3o se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos, de documentos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizagdo das Provas, nem por danos neles causados.

5.10.1. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrbnico durante a realizacdo das Provas, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o candidato ser4 automaticamente
eliminado do Concurso Publico.
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5.10.2. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
recomendavel que a embalagem, néo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de Provas.

5.10.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de
realizagdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e alteracdes.

5.10.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 5.10.3, devera realizar o
desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condicdo até a saida do
candidato do local de realizagéo das Provas.

5.11. Visando a transparéncia e lisura do certame, o INSTITUTO MAIS poderéa fazer o uso de detectores de metais durante a realizagdo
das Provas.

5.12. Durante a realizacdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e este designara
um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo,
antes da entrada no sanitério e depois da utilizagéo deste ser submetido a revista por meio de detector de metais.

5.12.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das Provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de Prova.

5.12.2. Na situacé@o descrita no item 5.12, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico,
mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

A — DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

5.13. Para a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as questées no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

5.13.1. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e na Folha de Respostas.

5.13.2. As instrugBes contidas no Caderno de Questdes e ha Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas, sendo o candidato
Unico responséavel por eventuais erros cometidos.

5.13.2.1. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da Prova, sob hip6tese ainda que remota, de
ocorréncia de falhas na impressdo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borr8es e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a
nitida visualizagdo da Prova.

5.13.2.2. Na hipétese, ainda que remota, de falta de Caderno para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas,
utilizando-se um Caderno completo.

5.13.2.3. A verificagé@o de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no subitem 5.13.2.1 e seus subitens, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e ap6s determinacéo do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.
5.13.3. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

5.13.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.13.5. Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

5.13.6. A Folha de Respostas da Prova Objetiva serd o Unico documento valido para corre¢do, portanto, o candidato ndo podera
amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a respectiva Folha, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corre¢cdo da mesma.

5.13.7. A totalidade das Provas Objetivas, tera a duragéo de 03h00 (trés horas) para todo os Cargos.

5.13.8. Por razdo de seguranca, somente apés decorrido o tempo minimo de 01h00 (uma hora) de inicio da prova o candidato podera
deixar a sala de realizacdo das Provas, levando consigo o Caderno de QuestBes da Prova Objetiva e deixando com o Fiscal da Sala a
sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Ginico documento valido para a correcao.

5.13.9. O candidato que insistir em sair antes do tempo estabelecido no subitem 5.13.8, devera assinar termo de ocorréncia, declarando
sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicagdo, passando a condi¢éo de candidato eliminado.

5.13.10. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a Prova.

5.13.11. No dia da realizagédo das Provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da Equipe de Coordenacgédo e Aplicagcdo das Provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das Provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

5.13.12 Os Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas estardo disponiveis nos sites www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no primeiro dia Util apés a data de realizacdo da Prova e cabera recurso em conformidade com o
Capitulo VIII, deste Edital.

B — DOS PROCEDIMENTOS GERAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

5.14. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar os documentos exigidos no item 5.8, alinea “b”, deste Capitulo;

¢) ndo comparecer as Provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala das respectivas Provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecidos neste Edital, seja qual for o motivo alegado;

e) for surpreendido, durante as Provas Objetivas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualguer outro meio de comunicacdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos ou calculadoras e/ou similares;

f) for surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman,
MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido;
g) for surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em embalagem
cedida para guarda de pertences.

h) tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das Provas;

i) lancar mdo de meios ilicitos para executar as Provas;

12



j) ndo devolver o material cedido para realizacdo das Provas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacéo a qualquer dos Examinadores, Executores e
seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

I) fizer anotagéo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

m) ausentar-se da sala de Provas, durante sua realizagdo, portando a(s) Folha(s) de Respostas, bem como, o Caderno de Questes da(s)
Prova(s);

n) ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na(s) Folha(s) de Respostas;

0) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros em qualquer etapa do Concurso
Publico;

p) recusar-se a se submeter ao sistema de deteccéo de metal; e/ou

q) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da Prova e de seus participantes.

5.15. Constatado, ap6s as Provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua Prova serd anulada e o mesmo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.16. Motivaréo a eliminacao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato
ou as Instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das
Provas.

5.17. N&o havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razdo de afastamento do
candidato da sala de Prova.

5.18. A condigao de saude do candidato, no dia da aplicagdo da Prova, sera de sua exclusiva responsabilidade.

5.18.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua
confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsavel pela aplicacéo da Prova, dara todo o apoio que for necessario.

5.18.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nédo podera retornar ao
local de sua Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.19. O local de realizagdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenadores, Fiscais e
Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem
de amamentagéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

5.19.1. O candidato ap6s entregar todo o material correspondente a Prova realizada, para o Fiscal de Sala, deverd, imediatamente,
retirar-se da sala e do prédio, bem como nédo podera utilizar os banheiros, e, caso deseje utilizar o banheiro, antes de sair do prédio,
deverd solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

VI — DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. Na avaliacdo da Prova sera utilizado o Escore Bruto.

6.2.1. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na Prova.

6.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questfes da Prova, e multiplicar pelo
numero de questdes acertadas.

6.2.3. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato.
6.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 40 (quarenta).

6.4. O candidato que nédo alcancar total de pontos igual ou superior a 40 (quarenta) na Prova Objetiva, estard automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

6.5. Em hipotese alguma haverd revisdo de Provas.
6.6. Cabera recurso do Resultado da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital.

VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS
7.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
7.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por Cargo.

7.3. Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificacdo, sendo uma geral com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos
com deficiéncia, e uma especial com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

7.3.1. As candidatas em situacdo de violéncia doméstica, aprovadas no Concurso Publico, terdo resguardadas a identidade, conforme
determinado no §22 do artigo 1° do Decreto Municipal n°® 4.719 de 18 de fevereiro de 2022.

7.4. No caso de igualdade da Nota Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscrigdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal
n° 10.741/03;

b) obtiver maior numero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos;

c¢) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Conhecimentos Basicos de Legisla¢cdo Municipal;
e) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Matematica;

f) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Atualidades;

g) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢Oes; e

h) tiver exercido efetivamente a Fun¢do de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n° 11.689/08 até a data de

publicagdo deste Edital.

7.5. O Resultado Geral do Concurso Publico sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, bem como estara disponibilizado nos

sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, e cabera recurso conforme estabelecido no Capitulo VIII, deste

Edital.

7.6. A lista de Classificacdo Final, contendo a Nota Final, apds avaliagcdo dos eventuais recursos interpostos, sera publicada na

Imprensa Oficial do Municipio, para homologagéo do Concurso Publico.

7.7. A classificagdo, no presente Concurso Publico, ndo gera aos candidatos direito a nomeagcéo para o Cargo, cabendo a PREFEITURA

DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP o direito de aproveitar os candidatos aprovados em namero estritamente necessario,
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nao havendo obrigatoriedade de nomeacéao de todos os candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classificacéo.
7.7.1. CASO O CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO CONCURSO PUBLICO.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da:

a) divulgacdo do Resultado da Isencéo da Taxa de Inscri¢éo;

b) divulgacdo da Homologacao da relagéo de candidatos inscritos no Concurso;

¢) divulgacao dos Gabaritos oficiais das Provas Objetivas;

d) aplicacdo das Provas Objetivas; e

e) divulgacdo do Resultado Geral das Provas Objetivas.

8.1.1. Sera admitido um Unico recurso, por candidato, referente a cada etapa citada no item 8.1, deste Capitulo.
8.1.2. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

8.2. Para enviar o recurso o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o seu
CPF e sua senha de acesso.

8.2.1. A comprovacao do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante a impressdo do Comprovante de Entrega de
Recurso on-line, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

8.3. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do candidato, nimero
de inscri¢do, Cargo, codigo do Cargo e o seu questionamento.

8.4. A interposicéo dos recursos nédo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

8.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 8.2, deste Capitulo.

8.6. O ponto relativo a uma questédo eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos presentes as Provas, exceto no caso em
que o candidato j& tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do gabarito apos realizacdo da Prova Objetiva e antes do prazo
recursal, bem como o nimero de questdes da Prova Objetiva, em virtude de eventual anulagdo de questéo, ndo sera alterado.

8.6.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto, conforme estabelecido no item 8.6, podera, eventualmente, alterar a classificagéo
inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovagao.

8.6.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alteracdes
ocorridas em face do disposto no subitem 8.6.1, ndo cabendo recursos adicionais.

8.7. As respostas aos recursos, apos sua analise, serdo divulgadas nos enderecos eletrdnicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e na Area do Candidato no site do INSTITUTO MAIS.

8.8. N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagfes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentacéo légica que ndo corresponda a questéo recursada;

d) sem fundamentacao légica e/ou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentagéo idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) entregues em locais diferentes do especificado no item 8.2, deste Capitulo.
8.9. Em hipotese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

8.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razado pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

IX — DO CURSO DE FORMAGCAO INICIAL

9.1. Seré&o convocados para realizagdo do Curso de Formacéo Inicial, conforme fixa a Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006,
alterada pela Lei Federal n° 13.595, de 05 de janeiro de 2018, e suas alteracdes, os candidatos aprovados e classificados no Concurso
Publico, de acordo com as quantidades que a Administracdo Municipal achar conveniente para suprir as necessidades emergenciais do
Municipio.

9.1.1. Os demais candidatos classificados no Concurso Publico e ndo convocados para o Curso de Formacao Inicial, ficardo em lista de
espera para futuras convocagfes para realizacdo do respectivo Curso, a critério da Administracdo Publica, se necessario, até o prazo de
validade do Concurso Publico.

9.2. O Curso de Formagcao Inicial, com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de presenga, tera carater eliminatorio e,
portanto, ndo classificara os candidatos, apenas indicard aqueles candidatos capazes de alcancarem as competéncias propostas,
eliminando do Concurso Publico os candidatos que néo as alcangarem.

9.3. O Curso de Formacé&o Inicial tera o local, o periodo, o horario, a duracéo (horas/aula) e procedimentos, definidos pela Secretaria de
Saude do Municipio de Santana de Parnaiba/SP, sendo realizado em dias Uteis e, eventualmente, aos sabados.

9.4. Os candidatos serdo informados quanto ao local para a matricula e para a realizacdo do Curso de Formagao Inicial por meio de
Edital de Convocacéo, publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado na Internet, nos enderegcos www.institutomais.org.br
e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, apds a divulgagdo da Homologag&o do Concurso Publico.

9.5. Para participar do Curso de Formacédo Inicial, o candidato deverd apresentar inicialmente, para a matricula, os seguintes
documentos:

a) copia da Cédula de Identidade (RG);

b) cépia do CPF;

¢) copia da Certidao de Nascimento, Casamento ou de Termo de Unido Estavel devidamente registrado em cartério;

d) copia autenticada do Certificado de Conclusédo do Ensino Médio ou documento original que comprove a conclusdo do Curso; e
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e) copia do comprovante de residéncia, devendo ser por meio da apresentacdo de contas de agua, luz, gas ou telefone fixo, contrato de
aluguel, em nome do candidato, no nome dos pais no caso de solteiro ou cdnjuge, neste Ultimo caso, devera também ser apresentada a
comprovagado da unido, através de certiddo de casamento ou declaragdo estavel;

9.5.1. No ato da apresentagdo da documentagéo citada no item 9.5, deste Capitulo, o candidato declarard estar ciente que a falta de um
dos documentos exigidos ou documentos que ndo atendam ao requisitado para inscrigdo no Concurso Publico, implicara na sua
eliminacado do certame.

9.5.2. O candidato que ja possuir o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Formagao Inicial, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas e cujo conteldo atenda as exigéncias previstas para o exercicio do Cargo de Agente de Combate as Endemias, estara
dispensado da realizacdo do Curso de Formagdo Inicial, devendo entregar copia do comprovante de conclusdo até a data de
encerramento da matricula.

9.5.3. O candidato que NAO COMPARECER PARA REALIZAR A MATRICULA no Curso de Formacéo Inicial NAO PODERA
REALIZA-LO POSTERIORMENTE e estara AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO.

9.6. Ao candidato somente sera permitida a participacdo no Curso de Formacdo Inicial na respectiva data, horario e local, a serem
divulgados de acordo com as informag6es constantes no Edital de Convocagéo.

9.6.1. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n3o se responsabilizara pela eventual impossibilidade do
candidato em comparecer nos dias e horarios determinados para a realizagédo do Curso de Formagcao Inicial.

9.7. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocacdo para matricula e realizacdo do Curso de
Formacédo Inicial.

9.8. O objetivo do Curso de Formacgdo Inicial é capacitar os candidatos para desempenharem adequadamente a funcdo de Agente de
Combate as Endemias, através de métodos de ensino-aprendizagem inovadores, reflexivos e criticos, baseados na aquisicdo de
competéncias, com carater eliminatério e Avaliacdo Final do Curso pontuada na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado
habilitado o candidato que obtiver na Avaliacdo Final das Provas, durante o Curso de Formagao Inicial, total de pontos igual ou superior
a 05 (cinco).

9.8.1. O Curso de Formagdo Inicial ndo classificara os candidatos, apenas indicara aqueles capazes de alcancarem as competéncias
propostas, eliminando do Concurso Publico os que ndo as alcancarem.

9.9. O Curso de Formacdo Inicial constara de aulas expositivas, trabalhos teéricos e trabalhos préaticos, sob a coordenagdo da
Secretaria de Saude do Municipio de Santana de Parnaiba/SP.

9.9.1. A frequéncia do Curso de Formacao Inicial sera de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das horas das atividades.
9.9.2. A frequéncia as atividades seréa aferida, diariamente, em cada turno, pela Coordenacao do Curso.

9.9.3. O atraso e/ou saida antecipada, em cada turno, sera considerado como falta no turno, estabelecido, como limite de tolerancia,
excepcionalmente, trinta minutos ap6s o inicio das atividades.

9.9.4. As avaliagdes do Curso de Formacao Inicial constardo de provas tedricas, ou trabalhos teéricos e/ou trabalhos préticos.
9.10. O candidato sera considerado APTO no Curso de Formacéo Inicial, se atender simultaneamente aos seguintes critérios:
a) tiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

b) atingir com aproveitamento todas as competéncias propostas; e

c) obtiver na Avaliacdo Final das Provas, durante o Curso, total de pontos igual ou superior a 05 (cinco).

9.11. O candidato que ndo atender simultaneamente aos critérios de avaliacdo sera considerado INAPTO no Curso de Formacéo Inicial
e implicara na sua consequente eliminagdo do Concurso Publico, independentemente da classificacdo obtida anteriormente.

9.12. Ser4 eliminado do Curso de Formacgao Inicial e consequentemente, do Concurso Publico, o candidato que:

a) nao frequentar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das horas das atividades realizadas, a critério da Administracdo Publica;
b) que ndo obtiver, no minimo, nota 05 (cinco) na Avaliacédo Final do Curso;

¢) nédo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares e/ou regimentais do Curso;

d) que ndo apresentar os documentos exigidos para matricula; e

e) que ndo tenha concluido o Ensino Médio;

9.13. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer para efetuar a matricula no Curso de Formacado Inicial, que
ndo comparecer para realiza-lo desde o seu inicio ou dele se afastar antes do seu final, e que for considerado INAPTO na Avaliacado Final
do Curso.

9.13.1. Apés a realizacdo do Curso de Formagao Inicial sera publicado o resultado com a Classificagdo Final dos candidatos.
9.13.2. N&o cabera recurso do resultado divulgado do Curso de Formacao Inicial.

9.14. No encerramento do Curso, sera fornecido Certificado de Conclusdo do Curso de Formacéo Inicial, com a frequéncia, a carga
horaria e o periodo de realizacéo, a todos os candidatos que tenham atingido os requisitos constantes neste Edital.

9.15. A nomeacao do Agente de Combate as Endemias, somente podera ocorrer apos aprovacédo no Curso de Formacéao Inicial.
9.16. Todas as despesas relativas a participagdo no Curso de Formacao Inicial correrdo as expensas do candidato.

9.17. A realizagdo do Curso de Formagcao Inicial ficara sobre total e inteira responsabilidade da Secretaria de Saide da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

X — DA NOMEACAO, APOS REALIZACAO DO CURSO DE FORMACAO INICIAL

10.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, por Cargo, observada a
necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

10.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito & nomeacédo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de Classificagao
Final.

10.3. Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cépia que comprovem o0s requisitos para provimento e que deram condi¢cdes de inscricdo estabelecidas no
presente Edital.

10.3.1. Os candidatos serdo convocados por meio de publicagdo no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br) e por meio de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio.

10.3.1.1. A omisséo do candidato ou sua negacgao expressa sera entendida como desisténcia da convocagao, ensejando a administracao
ao chamamento do candidato seguinte na lista final de classificacéo.
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10.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagées na Imprensa Oficial do Municipio, bem como,
também podera entrar em contato com o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura para acompanhar a evolucdo das
convocacg0es, ficando ciente de que ndo recebera nenhum tipo de comunicagao.

10.4.1. O candidato também podera verificar a evolugdo das convocacdes pelo site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br).

10.5. O ndo comparecimento no prazo determinado de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicacdo implicard na sua exclusdo e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

10.6. Para a Nomeacdo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo; Cédula de Identidade —
RG ou RNE; 01 (uma) foto 3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econémica Federal (caso o primeiro
trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa publica); CPF; Comprovantes de escolaridade; Certiddo de
Nascimento e CPF dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais; Certiddo de
Distribuicdes Criminais — Ac¢des Criminais; Certiddo de Execugdes Criminais - SAJ e SIVEC; numero de conta corrente do Banco
Santander; declaracéo de acumulo para os Cargos permitidos por Lei; Cartdo do SUS; Qualificacdo Cadastral e Extrato Previdenciario.
10.7. Caso haja necessidade a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

10.8. A ndo apresentacédo dos documentos na conformidade deste Edital impedir4 a formaliza¢éo do ato de posse.

10.9. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exames e/ou a apresentacdo de Laudos
especificos, conforme a natureza do_Cargo pretendido, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo a que concorrem.

10.10. As decises do Servico Médico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, de carater eliminatério para
efeito de nomeacéo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

10.11. A posse e o exercicio deverdo ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicacdo do ato de
convocagao.

10.12. N&o serdo aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocagéo ou copias dos documentos exigidos.

10.13. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo, por meio de termo de rendncia.

10.14. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP.

10.15. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo Regime Estatutario.

10.16. Conforme Artigo 37, da Constituicao Federal, e Artigo 136, da Lei Municipal n°® 034/2011, é vedada a acumulagdo remunerada de
Cargos, Empregos ou Fung8es Publicas, exceto quando houver compatibilidade de horarios em relagéo a:

a) 02 (dois) Cargos ou Empregos de Professor;

b) Cargo ou Emprego de Professor com outro técnico ou cientifico; e

¢) 02 (dois) Cargos ou Empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes regulamentadas.

10.16.1. A proibicdo de acumular estende-se a Cargos, Empregos e Funcdes em Autarquias, Fundacdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios.

10.16.2. E proibido ainda o acimulo a servidores aposentados, exceto quando houver compatibilidade dos Cargos permitidos conforme
especificado no item 10.16, deste Capitulo.

10.17. O candidato ao entrar em exercicio para o Cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério pelo periodo de 03 (trés)
anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de Avaliagdo de Desempenho.

XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Todas as Convocacgdes, Avisos e Resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados
na Imprensa Oficial do Municipio e divulgados na Internet nos enderecos eletrbnicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

11.2. Seré&o publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

11.3. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito & nomeacédo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de Classificagao
Final.

11.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasido da nhomeacéao, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.5. Caberé ao Prefeito Municipal a Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico, a critério da Administracéo.

11.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢gdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
11.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o INSTITUTO MAIS, situado a Rua Morés, 83 — CEP 05434-020 —
S&o0 Paulo/SP, até a data de publicacdo da Homologacdo dos Resultados e, apds esta data, junto a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, no Departamento de Recursos Humanos, situado & Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1283
— Sitio do Morro — CEP 06517-520 — Santana de Parnaiba/SP, por meio de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR).

11.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a
este Concurso Publico, devendo ainda, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de sua validade.
11.9. As despesas relativas a participacao do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e alimentagéo), bem como a
apresentacdo para contratacio e exercicio, correrdio as expensas do proprio candidato, eximindo-se a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes das necessidades
advindas da realizagdo do Concurso Publico.

11.10. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS nio se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.
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11.11. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL.
11.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.

Santana de Parnaiba/SP, 06 de maio de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGAO: J iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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A\J! SANTANA DE PARNAIBA

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 05/2022

ANEXO | - DECLARAGAO DE SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, )
(Nome Civil do(a) interessado(a))

portador de Cédula de Identidade n.° ,e CPFn.° ,

inscrito no Concurso Puablico — Edital n°® 05/2022, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP, para o) Cargo de:

DECLARO, sob pena das sancdes cabiveis, para fins de concesséo de isencdo de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, prevista na Lei Municipal n.° 3.467, de 07 de abril de 2015, QU na Lei Municipal n.° 3.484, de 16 de
julho de 2015, OU na Lei Municipal n.° 3.823, de 04 de outubro de 2019 que me encontro na condi¢do de isento,

preenchendo os requisitos elencados na referida Lei, por ser:

C] inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e membro de
familia de baixa renda (Lei Municipal n.° 3.467, de 07 de abril de 2015), conforme item 3.1, e suas
alineas, do Capitulo IlI-A.

C] doador de Sanque em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde (Lei Municipal n.° 3.484, de 16
de julho de 2015), conforme item 3.13, e seus subitens, do Capitulo IlI-B.

C] integrante de Associacdo de Doadores de Sangue em Entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude (Lei Municipal n.° 3.484, de 16 de julho de 2015), conforme item 3.13, e seus subitens, do
Capitulo IlI-B.

C] Pessoa com Deficiéncia (Lei Municipal n.° 3.823, de 04 de outubro de 2019), conforme item 3.24, e seus
subitens, do Capitulo IlI-C.

Além disso, ENCAMINHO os documentos relacionados no item 3.3 e suas alineas (CadUnico), do Capitulo Ill-A
OU no item 3.15 e suas alineas (Doador de Sangue ou integrante de Associacdo de Doadores de Sangue), do
Capitulo IlI-B QU no item 3.26 e suas alineas (Pessoa com Deficiéncia), do Capitulo IlI-C.

, de de 2022.

Cidade/UF

Assinatura do(a) Candidato(a)
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' SANTANA DE PARNAIBA

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 05/2022

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADA QUALQUER OBRA ATUALIZADA SOBRE OS
CONTEUDOS ESPECIFICADOS.

ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGO: Agente de Combate as Endemias

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuag&o. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagées entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocag&o pronominal.

MATEMATICA: Resolugdo de situacbes-problema. Numeros Inteiros: Operacbes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Nimeros
Racionais: Operacdes e Propriedades. Nimeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisédo
Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: célculo de area e calculo de volume.

ATUALIDADES: Questfes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, divulgados na midia
local e/ou nacional, veiculados nos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data da Prova.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLACAO MUNICIPAL: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana
de Parnaiba/SP e suas atualizacdes e/ou alterages (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Santana de Parnaiba/SP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Quem ¢ o Agente de Combate as Endemias. Atribuicdes do Agente de Combate as Endemias. A¢es
a serem desenvolvidas pelo Agente de Combate as Endemias. Sistema de Informacdo que o Agente de Combate as Endemias trabalha.
Finalidade do Sistema de Informagdo para o trabalho do Agente de Combate as Endemias. Conhecimento bésico sobre:
Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue, Colera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Maléria.
Biologia dos vetores. Reconhecimento geogréafico. Tratamento e célculo para tratamento. Pesquisa Entomoldgica. Criadouros. Manuseio
de inseticida e uso de E.P.l. Organizacdo e operacao de campo. Material de uso diario. Conceitos de Endemia, Epidemias, Surto e
Pandemia.
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m SANTANA DE PARNAIBA

1

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 05/2022

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016,

Eu, ,
(Nome Civil do(a) interessado(a))

portador de Cédula de Identidade n.° ,e CPFn.°

inscrito(@) no Concurso Puablico — Edital n° 05/2022, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE

PARNAIBA/SP, para 0 Cargo de:

solicito ainclusdo e uso do meu Nome Social:

(indicacdo do Nome Social)

de de 2022.

Cidade/UF

Assinatura do(a) Candidato(a)




