‘SANTANA DE PARNAIBA

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2022

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no Artigo 37 da Constituigdo
Federal e Lei Municipal n® 3.120, de 25 de maio de 2011, alterada pela Lei Municipal n° 3.143, de 22 de agosto de 2011, que disp8e sobre
a Contratacdo de Temporarios no Municipio de Santana de Parnaiba/SP, que realizara Processo Seletivo com o objetivo de recrutar
profissionais para FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, visando as contratagdes emergenciais necessarias a municipalidade,
cuja contratagdo serd realizada pelo Regime Juridico Estatutario, o qual sera regido pelas Instru¢cdes Especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DO PROCESSO SELETIVO
1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por Avisos, por Atos Complementares e por eventuais Retificacdes, sendo sua
execucao de responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

1.2. O Processo Seletivo destina-se 8 FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, visando as contratagdes emergenciais necessarias a
municipalidade, tratando-se de contrato temporario de trabalho, com prazo determinado e variavel, de acordo com a natureza do pedido, e
gue pode ser rescindido a qualquer momento.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, para fins de convocacao, contado a partir da data da Homologacao
do Resultado Final, podendo, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, ser prorrogado, uma vez, por
igual periodo.

1.4. Os vencimentos das Funcdes sédo referentes ao més de margo de 2022.

1.5. A descri¢do detalhada das Fungdes sera obtida no Anexo I, deste Edital.

1.6. Os servidores ocupantes das Fun¢Bes Publicas previstas na forma da Lei Municipal n° 3.120, de 25 de maio de 2011, alterada pela
Lei Municipal n® 3.143, de 22 de agosto de 2011, ficam submetidos as normas disciplinares da Lei Municipal n® 034/2011, do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

1.7. De acordo com a Lei Municipal n° 3.261, de 02 de maio de 2013, reajustada pela Lei Municipal n® 4.081 de 23 de fevereiro de 2022, o
piso salarial remuneratério dos Servidores Municipais é de R$ 1.406,07 (hum mil, quatrocentos e seis reais e sete centavos)

1.8. As Func6es, Especializacio/Disciplina/Area de Atuac&o (quando houver), os Codigos das Fungdes, os Requisitos Minimos Exigidos, o
Vencimento Mensal, a Carga Horaria Semanal e a Taxa da Inscricao, estéo estabelecidos nas Tabelas especificadas a seguir:

TABELA | — FUNCOES DIVERSAS

Requisitos Minimos Exigidos

Funcdes CUlgos tEE (a serem comprovados por ocasido da convocagao MENGTHERD [ B0 & UsrE el
Funcdes que antecede a contratago) Carga Horéaria Semanal Inscricéo
Agente de Servigos de ; R$ 1.406,07
Alimentacao 101 Alfabetizado 40h R$ 30,00
Aucxiliar de . - R$ 2.036,99 (*)
Desenvolvimento Infantil 102 Ensino Médio completo. 40h R$ 40,00
Intérprete de Libras 103 Ensm_o Médio Completo e Curso E§peC|aI|zado R$ 2.171,17 R$ 40,00
realizado conforme Regulamentagdo Federal 30h
-1 1 1 1 H *k
Fonoaudiélogo 104 Graduacéao Sgpgrlor em’Fo~noaud|oIog|ae Registro R$ 4.589,09 (**) R$ 50,00
Profissional no Orgao competente. 30h
T 105 Graduagap S.uperlor'em~ Nutricdo e Registro R$ 4.307,88 R$ 50,00
Profissional no Orgao competente. 30h
. Graduacdo Superior em Psicologia e Registro R$ 4.589,09 (**)
PRl 106 Profissional no Orgdo competente. 30h RS0
q Graduacao Superior em Terapia Ocupacional e R$ 4.589,09 (**)
aEpeuE Gl 107 Registro Profissional no Orgdo competente. 30h RS0

LEGENDA DA TABELA I:
(*) Incluso o abono pecuniario mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o Cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, conforme Lei
Municipal n° 3832, de 24 de outubro de 2019.

(**) Incluso o adicional de insalubridade previsto para o Cargo.

OBSERVACOES DA TABELA |:

1. Teréo direito a VALE ALIMENTACAO, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), de acordo com o previsto na Lei Municipal n° 4.077, de 02 de fevereiro
de 2022, as Func¢des de Agente de Servicos de Alimentacao, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e Interprete de Libras;

2. Terdo direito a AUXILIO TRANSPORTE, de acordo com o previsto na Lei Municipal n° 3.142, de 22 de agosto de 2011, as Fungdes de Agente de
Servicos de Alimentacao e Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

3. Para todas as Funcgdes da Tabela I, as JORNADAS DE TRABALHO serdo cumpridas em escala fixa (diurna ou noturna) ou de revezamento (12x36), de
acordo com as necessidades do setor.




TABELA Il - FUNCOES DA SAUDE

Funcdes

Especializagdo /
Area de Atuacdo

Cédigos
das
Funcdes

Requisitos Minimos Exigidos
(a serem comprovados por ocasido da
convocagédo, que antecede a contratacéo)

Vencimento Mensal e
Carga Horaria Semanal

Taxa de
Inscricéo

Cirurgiao-Dentista

108

Graduagdo Superior em Odontologia e
Registro Profissional no Orgao competente.

Bucomaxilofacial

109

Graduagao Superior em Odontologia com
Especializacdo em Bucomaxilofacial e
Registro Profissional no Orgao competente.

Endodontista

110

Graduagao Superior em Odontologia com
Especializacdo em Endodontia e Registro
Profissional no Orgao competente.

Protesista

111

Graduagao Superior em Odontologia com
Especializacdo em Prétese e Registro
Profissional no Orgao competente.

R$ 4.589,09 (**)
16h

R$ 50,00

Enfermeiro

112

Graduacdo Superior em Enfermagem e
Registro Profissional no Orgdo competente.

R$ 4.589,09 (**)
30h

R$ 50,00

Farmacéutico

113

Graduacdao Superior em Farmacia e Registro
Profissional no Orgao competente.

R$ 4.589,09 (**)
30h

R$ 50,00

Médico

Acupunturista

114

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Acupuntura e Registro Profissional no Orgdo
competente. (*)

Alergista

115

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacdo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Alergia e Registro Profissional no Orgéo

competente (*).

Angiologista

116

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Angiologia e Registro Profissional no Orgdo

competente. (*)

Cardiologista

117

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Cardiologia e Registro Profissional no Orgéo
competente (*).

Cirurgiao Geral

118

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Cirurgia Geral e Registro Profissional no

Orgédo competente. (*)

Clinica Médica

119

Graduagéo Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Clinica Médica e Registro Profissional no

Orgéo competente (¥).

Colposcopista

120

Graduagao Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Colposcopia e Registro Profissional no Orgéo
competente (*).

Endocrinologista

121

Graduagao Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Endocrinologia e Registro Profissional no

Orgéo competente. (*)

Endoscopista

122

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Endoscopia e Registro Profissional no Orgéo
competente. (*)

Gastroenterologista

123

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Gastroenterologia e Registro Profissional no
Orgéo competente (¥).

Geriatra

124

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Geriatria e Registro Profissional no Orgéo

competente. (*)

Ginecologista
Obstetra

125

Graduagao Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Ginecologia e Obstetricia e Registro
Profissional no Orgdo competente (*).

R$ 11.242,37 (**) (***)
20h

R$ 50,00




TABELA Il - FUNCOES DA SAUDE

Funcdes

Especializagdo /
Area de Atuacdo

Cédigos
das
Funcdes

Requisitos Minimos Exigidos
(a serem comprovados por ocasido da
convocagédo, que antecede a contratacéo)

Vencimento Mensal e
Carga Horaria Semanal

Taxa de
Inscricéo

Médico

Hematologista

126

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Hematologia e Registro Profissional no Orgédo
competente. (*)

Infectologista

127

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Infectologia e Registro Profissional no Orgéo
competente (*).

Nefrologista

128

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Neurologia e Registro Profissional no Orgédo

competente. (*)

Neurologista

129

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Neurologia e Registro Profissional no Orgéo

competente (*).

Neuropediatra

130

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Neurologia e Registro Profissional no Orgdo

competente (*).

Pneumologista

131

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Pneumologia e Registro Profissional no Orgéo
competente (*).

Pneumologista
Infantil

132

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacao ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Pneumologia Infantil e Registro Profissional
no Orgéo competente (*).

Reumatologista

133

Graduacao Superior em Medicina, com
especializacdo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Reumatologia e Registro Profissional no

Orgdo competente (*).

Ultrassonografista

134

Graduacgao Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Ultrassonografia e Registro Profissional no

Orgéo competente. (*)

Urologista

135

Graduagao Superior em Medicina, com
especializacéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Urologia e Registro Profissional no Orgéo

competente. (*)

R$ 11.242,37 (**) (**)
20h

R$ 50,00

Médico Plantonista
12h

Cirurgido Geral

136

Graduagao Superior em Medicina, com
especializagéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Cirurgia Geral e Registro Profissional no

Orgéo competente (¥).

Ginecologista
Obstetra

137

Graduagéo Superior em Medicina, com
especializagéo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Ginecologia e Obstetricia e Registro
Profissional no Orgéo competente (*).

Pediatra

138

Graduagéo Superior em Medicina, com
especializagdo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em
Pediatria e Registro Profissional no Orgéo

competente (*).

Urgéncia e
Emergéncia

139

Graduagédo Superior em Medicina, com
especializagdo ou residéncia ou experiéncia
minima de 05 (cinco) anos comprovada em

Urgéncia e Emergéncia e Registro
Profissional no Orgdo competente (*).

R$ 6.705,69 (**) (***)
12h

R$ 50,00

Técnico de
Enfermagem

140

Ensino Médio Completo, com Curso Técnico
em Enfermagem e Registro Profissional no
Orgéo competente.

R$ 2.452,38 (**)
30h

R$ 40,00

Técnico em Saude
Bucal

141

Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
Saude Bucal e Registro Profissional no Orgédo
competente.

R$ 2.452,38 (**)
40h

R$ 40,00




LEGENDA DA TABELA I

(*) Registro no Conselho Regional de Medicina, bem como o “Registro de Qualificagdo de Especializagdo (RQE)”, quando necessario, conforme Resolugéo
n.° 1.634 de 11 de abril de 2002, do Conselho Federal de Medicina.

(**) Incluso o adicional de insalubridade previsto para o Cargo.

(***) Incluso o adicional para Médicos Ambulatoriais, no valor de R$ 36,55 (trinta e seis reais e cinguenta e cinco centavos) por hora trabalhada,
referente a jornada de 20 (vinte) horas semanais de segunda a sexta-feira, conforme previsto no Decreto Municipal n° 3.751, de 15 de julho de 2015.

(****) Incluso o adicional para Médicos de Urgéncia e Emergéncia, no valor de R$ 46,19 (quarenta e seis reais e dezenove centavos) por hora
trabalhada, referente a plantbes de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) horas de segunda a sexta-feira, conforme previsto no Decreto Municipal n° 3.751, de 15
de julho de 2015.

OBSERVACOES DA TABELA II:

1. As Funcdes de Técnico de Enfermagem e Técnico em Salde Bucal, teréo direito a VALE ALIMENTACAO, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), de
acordo com o previsto na Lei Municipal n® 4.077, de 02 de fevereiro de 2022.

2. Lei n° 3698, de 24 de maio de 2018, altera dispositivos da Lei Municipal n°® 3.117, de 25 de maio de 2013, a qual estabelece: No interesse e a
critério da Administracéo os Profissionais da Saude podem ter jornadas de 06 (seis), 12 (doze), 14 (quatorze), 16 (dezesseis), 20 (vinte), 24 (vinte e quatro),
30 (trinta), 36 (trinta e seis) ou 40 (quarenta) horas semanais. Os vencimentos serdo pagos de forma proporcional a jornada atribuida. A reducéo da jornada
s6 pode ocorrer mediante consentimento do servidor.

3. As Jornadas de Trabalho para os Cargos de Cirurgido Dentista, Farmacéutico, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Psic6logo e Terapeuta Ocupacional
serdo cumpridas em escala fixa (diurna ou noturna) ou de revezamento, de acordo com as necessidades do setor.

TABELA Il - FUNCOES DA EDUCACAO
moes | Discminas [codgos das |, SeEos Mo S091es ] vencimento vensale [ axa de
Area de Atuacédo Funcdes convocagdo, que antecede a contratao) Carga Horaria Semanal | Inscricdo
Professor Adjunto _ 142 Licencica:ltura Plena em Peda_lgogia ou R$ 3.847,26 R$ 50,00
urso Normal Superior 40h
Licenciatura Plena e Especifica em Biologia
ou em Ciéncias Biol6gicas ou Licenciatura
Biologia 143 Plena em Ciéncias com habilitagdo em B 3égg8’79
Biologia ou Licenciatura plena em Histéria
Natural.
Licenciatura Plena e Especifica em Ciéncias,
ou Ciéncias com habilitacdo em Biologia ou
Ciéncias 144 em Quimica ou em Fisica ou em = 3:;338’79
Matematica ou Licenciatura Plena em
Ciéncias Biolégicas.
Licenciatura Plena e Especifica em
Educagéo Artistica ou Licenciatura em
Artes em qualquer das linguagens: Artes
= — Visuais, Artes Plasticas, Artes Plasticas R$ 3.808,79
SJCEHAE Al L com énfase em Design, Musica, Teatro, 30h
Artes Cénicas e Danca, ou ser portador de
diploma de Licenciatura Plena em Educacao
Musical.
Licenciatura Plena em Pedagogia e
Educagéo Especial Especializagcdo em Educacao Especial, com
— Atendimento 146 capacitacdo na area de Atendimento R$ 3.808,79
Educacional Educacional Especializado, com carga 30h
Especializado (AEE) horéaria minima de 180 (cento e oitenta)
horas.
Licenciatura Plena em Pedagogia e
Educagéo Especial Especializagcdo em Educacao Especial, com R$ 3.808.79
Professor de Educac&o — Deficiéncia 147 capacitacdo na area de Deficiéncia ?;Oh ’ RS 50.00
Basica ll - PEB Il Auditiva Auditiva, com carga horaria minima de 180 2
(cento e oitenta) horas.
Licenciatura Plena em Pedagogia e
Educagéo Especial Especializagcdo em Educacao Especial, com
N g ) e R$ 3.808,79
— Deficiéncia 148 capacitacéo na area de Deficiéncia 30h
Intelectual Intelectual, com carga horaria minima de
180 (cento e oitenta) horas.
Licenciatura Plena em Pedagogia e
~ . Especializacdo em Educacao Especial, com
Educ_a(_;flo I_Esp(_aual 149 capacita¢do na area de Deficiéncia Visual, RSB
— Deficiéncia Visual PRV 30h
com carga horaria minima de 180 (cento e
oitenta) horas.
Licenciatura Plena e Especifica em R$ 3.808,79
Educacéo Fisica 150 Educacdo Fisica, com Registro Profissional éOh ’
no Orgédo competente — CREF/SP.
Licenciatura Plena e Especifica em Letras
com, no minimo, 160 (cento e sessenta)
Espanhol 151 horas de estudos em Espanhol ou R Ll 2
. : P 15h
Licenciatura Plena e Especifica em
Espanhol.
Filosofia 152 Licenciatura Plena e Especifica em Filosofia. = 11'234’39
Licenciatura Plena e Especifica em Fisica,
ou Licenciatura Plena em Ciéncias com
Fisica 153 habilitacdo em Fisica, ou Licenciatura Plena = 11'234’39
em Ciéncias Exatas com habilitagao em
Fisica.




Licenciatura Plena e Especifica em

. Geografia ou Licenciatura Plena em R$ 3.808,79
CrRaEE 1= Ciéncias Sociais com habilitagdo em 30h
Geografia.
Professor de Licenciatura Plena e Especifica em
Educagédo Basica Il - Matematica, Licenciatura em Ciéncias com R$ 3.808.79 R$ 50,00
PEB Il Matematica ists) habilitacdo em Matematica ou Licenciatura ?;Oh ’
plena em Ciéncias Exatas com habilitacao
em Matematica.

Quimica 156 Licenciatura Plena e Especifica em Quimica. RS 33.3g8,79

OBSERVACOES DA TABELA llI:

1. Os Professores PEBII possuem carga horaria mensal variavel de acordo com as necessidades da Secretaria e disponibilidade de aulas atribuidas e seus
vencimentos serdo de acordo com a carga mensal atribuida, podendo ser alterada sempre que a Educagéo necessitar.

2. As Fungdes da Tabela Ill, terdo direito a VALE ALIMENTAGAO, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), de acordo com o previsto na Lei Municipal n°
4.077, de 02 de fevereiro de 2022.

1.9. Em consonancia com a Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato ao realizar a sua inscri¢cdo estara
consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigdo em conformidade com o que segue:

1.9.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologacéo das Inscricdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento de Identidade e
Data de Nascimento;

1.9.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a titulo gratuito —
e-mail informado no ato da inscri¢éo;

1.9.3. Na manutencéo do banco de dados em suporte eletronico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-se tais dados
exclusivamente ao uso no presente Processo Seletivo, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.9.4. Na geracédo de dados estatisticos, promogédo de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizacdo de acdes e projetos —
todos os dados.

Il — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever no Processo Seletivo o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢cdes para inscricdo
especificadas a seguir:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme disposto nos
termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

b) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

¢) no caso do sexo masculino, estar quite com o Servi¢o Militar;
d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) possuir até a data da convocacdo, que antecede a contratacdo, os documentos comprobatérios dos REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS, conforme especificado nas Tabelas de Fung¢des, mencionadas no item 1.8, do Capitulo |, e os documentos constantes no
item 9.6, do Capitulo IX, deste Edital;

g) ndo ter sido demitido ou exonerado do Servigo Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de Processo Administrativo,
conforme Artigo 152, da Lei Municipal Complementar n°® 34, de 25 de maio de 2011;

h) néo ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei Federal
n°® 11.343, de 23 de agosto de 2006, conforme Artigo 150, da Lei Municipal Complementar n® 34, de 25 de maio de 2011;

i) ter aptidao fisica e mental e ndo ser Pessoa com Deficiéncia incompativel com o exercicio da Funcgéo; e
j) ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria.

2.2. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste Capitulo, sera
solicitada por ocasido da convocacao, que antecede a contratacdo.

2.3. A néo apresentagdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de
sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

2.4. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata, ou ainda, que néo satisfaga a todas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, tera
sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no Processo Seletivo e que
o fato seja constatado posteriormente.

Il - DAS INSCRICOES

A — SOLICITAGCAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO — LEI MUNICIPAL N° 3.467, DE 07 DE
ABRIL DE 2015 — ISENCAO PARA CANDIDATO INSCRITO NO CADUNICO:

3.1. Amparado pela Lei Municipal n.° 3.467, de 07 de abril de 2015, ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo em Concursos
Publicos e Processos Seletivos promovidos pelos Orgdos da Administracdo Direta, das Autarquias e das FundagOes Publicas do Poder
Executivo e do Poder Legislativo do Municipio de Santana de Parnaiba o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e
b) for membro de familia de baixa renda.

3.2. Entende-se como familia de baixa renda:

a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo nacional; ou

b) aquela com renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos nacional.



3.3. A isengéo deverd ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco eletrdnico www.institutomais.org.br, das
10h00 do dia 04 de abril de 2022 até as 23h59min do dia 05 de abril de 2022, a qual o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) indicar o seu Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e preencher as demais informagdes necessarias no
Formulario de Inscri¢do/lsencdo on-line, quando da solicitagéo de Inscricao/Isengéo, cujos dados posteriormente serdo enviados ao Orgao
Gestor do CadUnico para andlise;

b) efetuar a declaracéo eletrénica de que atende a condi¢do estabelecida na alinea “b”, do item 3.1, deste Edital;

c) encaminhar a copia digitalizada ou 0 Documento Digital da Declaragéo fornecida pelo Orgéo Gestor Municipal, Estadual ou Federal
do CadUnico (o Comprovante de Cadastramento podera ser emitido no site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/), constando a renda familiar mensal per capita inferior ou igual a meio
salario minimo nacional OU constando a renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos nacional, indicagdo do nimero de
Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, igual ao constante no Formulario de Inscrigdo/lsencdo on-line; e

d) encaminhar a Declaracdo de Solicitagdo de Isencéo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo lll, deste Edital.

3.3.1. Os documentos previstos no item 3.3, alineas “c” e “d”, deverdo ser encaminhados até as 23h59min, do dia 05 de abril de 2022,
por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENCAO”.

3.3.2. Antes de encaminhar os documentos de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverédo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem est4 nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.3.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condigfes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsével por sua emisséo.

3.3.4. Nao serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da
Unica especificada neste Edital.

3.3.5. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.3, suas alineas e seus subitens, disposto neste
Capitulo, ndo terdo os documentos de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo analisados, seja qual for o motivo alegado.

3.4. A solicitacdio de que trata o item 3.3, e suas alineas, sera encaminhada pelo INSTITUTO MAIS ao Orgéo Gestor do CadUnico para
também verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.4.1. O pedido de isenc&o seréa analisado e julgado pelo Orgéo Gestor do CadUnico.

3.5. A veracidade das informacdes prestadas na Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualguer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos
falsos, por crime contra a Fé Publica, o que acarreta eliminacdo do Processo Seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico,
do Artigo 10, do Decreto Federal n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.6. N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacéo;

¢) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no item 3.3, suas alineas e seus subitens deste Edital; e

d) apresentar informac&o incorreta da indica¢do do Namero de Identificacéio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

3.7. Sera concedido ao candidato apenas uma inscricdo com Isencdo da Taxa de Inscricdo. No caso de mais de uma inscri¢cdo sera
considerada a primeira inscrigdo registrada no sistema, sendo as demais desconsideradas.

3.8. Ndo serdo aceitas as Solicitagdes de Isengdo de Taxa de Inscrigdo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.9. O Resultado da Solicitacéo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, com deferimento ou indeferimento, serd publicado na Imprensa Oficial
do Municipio, na data prevista de 08 de abril de 2022, bem como, sera divulgado nos sites www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.10. Cabera recurso do Resultado da Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital,
nos dias 11 e 12 de abril de 2022.

3.10.1. Os recursos serdo analisados pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prevista de 14 de abril de 2022, sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como, sera divulgado nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br,
o Resultado Final da solicitagédo de isencao da taxa de inscricao, ndo cabendo mais prazo recursal de seu Resultado.

3.11. O candidato com solicitagdo de isencdo indeferida podera acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do
Processo Seletivo da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as
17h30 do dia 26 de abril de 2022, para impressao do boleto bancério, cujo pagamento devera ser efetuado até as 20h00 do dia 26 de
abril de 2022, limite maximo.

3.12. O candidato cuja solicitacdo de isencdo tenha sido indeferida e que ndo efetive a inscricdo mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscricdo, ndo terd a sua inscricdo efetivada para o Processo Seletivo, sendo todos os atos de inscricao
tornados sem efeito.

3.12.1. O candidato cuja solicitacao de isen¢éo tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Processo Seletivo.

3.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitacdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicac¢é@o, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

B — DAS INSTRUCOES GERAIS QUANTO A INSCRICAO:

3.14. As inscrigBes serao realizadas exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletrénico www.institutomais.org.br, no periodo das
10h00 do dia 04 de abril de 2022 as 17h00 do dia 25 de abril de 2022, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens
estabelecidos nos Capitulos | e Il, deste Edital.




3.15. Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das normas e condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital, bem como, em eventuais Aditamentos, Comunicados e Instru¢Bes especificas para a realizacédo do
certame, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.16. Objetivando evitar dnus desnecessario o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo, somente apds
tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

3.17. O candidato interessado podera se inscrever em mais de 01 (uma) Funcéo, verificando, antes de efetuar a sua inscri¢do, o periodo
para realizacéo das Provas, conforme estabelecido a seguir e constante no Capitulo V, deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO FUNCAO

Agente de Servigos de Alimentagao
Cirurgido-Dentista (todas as Especialidades)
Enfermeiro
Farmacéutico
Fonoaudiélogo

22 de maio de 2022 Psicologo

Periodo da MANHA NutrlClomsta_
Terapeuta Ocupacional

Médico (todas as Especialidades)
Professor de Educacéo Basica |l - PEB Il
(nas Disciplinas/Areas de Atuacgdo: Biologia, Educag&o Artistica, Educag&o Especial —
Deficiéncia Auditiva, Educagdo Especial — Deficiéncia Intelectual, Educac&o Especial —
Deficiéncia Visual, Espanhol, Fisica, Geografia).

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
Intérprete de Libras
Técnico de Enfermagem
Técnico em Saude Bucal
Médico Plantonista 12h (todas as Especialidades)
Professor Adjunto
Professor de Educacgao Basica Il — PEB Il

(nas Disciplinas/Areas de Atuagado: Ciéncias, Educacgdo Especial - Atendimento Educacional
Especializado (AEE), Educacé&o Fisica, Filosofia, Matemética, Quimica).

22 de maio de 2022
Periodo da TARDE

3.17.1. O candidato podera optar somente por 01 (uma) Fungdo em cada periodo de realizagcdo da Prova, entretanto, caso seja efetuada
mais de uma inscri¢éo, dentro do mesmo dia e periodo, sera considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aquele em que o candidato
estiver presente na Prova Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opg¢oes.

3.17.2. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, € recomendéavel ao candidato observar atentamente a Escolaridade e os Requisitos Minimos
Exigidos, constantes das Tabelas | e Il, do Capitulo I, deste Edital.

3.17.3. O candidato deve se atentar & opgdo de Funcédo antes de escolher a opcéo e efetuar o pagamento.

3.17.4. Ocorrendo a hipétese do subitem 3.17.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario ou de mais de uma inscri¢do no
Processo Seletivo, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.17.5. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragcdo de Funcdo sob hipdétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, verifique atentamente a Funcdo de interesse.

3.17.6. E vedada a transferéncia do valor pago, referente & taxa de inscricéo, para terceiros, bem como para outros certames.

3.18. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

3.19. O candidato que realizar a sua inscricdo devera ler e aceitar o requerimento de inscricdo e preencher o Formulario de Inscri¢do on-
line, sendo de fundamental importancia que o preenchimento seja realizado de forma correta e completa com o nimero de seu Registro
Geral (RG) ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.19.1. O Formulério de Inscri¢cdo on-line estara disponivel para inscrigdo até as 17h00 do dia 25 de abril de 2022.

3.19.2. O boleto bancario estara disponivel para impressao no site www.institutomais.org.br, até as 17h30 do dia 26 de abril de 2022.
3.20. Apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato, deverd imprimir o boleto bancario para o
pagamento do valor da inscri¢cdo e devera ficar atento ao que segue:

a) verifique no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscri¢do, se consta o NOME DO CANDIDATO;

b) certifique se o computador utilizado € confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geragéo do
boleto bancario supracitado;

c) verifique no boleto bancério gerado para este Processo Seletivo se foi emitido pela Caixa Econdmica Federal;

d) verifigue no boleto bancario se a representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel), iniciou com o numero
10499.43465 66000.100, que identifica a Caixa Econ6mica Federal e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP; e

e) verifiqgue, antes de efetuar o pagamento, se os primeiros nimeros constantes no cddigo de barras pertencem a Caixa EconOmica
Federal, pois boletos gerados por outras instituices bancarias, para o pagamento da taxa de inscrigdo, deste Processo Seletivo, sdo
automaticamente boletos falsos.

3.21. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de compensacao bancéria, de acordo com
as instrugBes constantes no endereco eletronico, até a data do vencimento do boleto bancario, em 25 de abril de 2022, as 20h00, limite
maximo, caso contrario, ndo sera considerado.

3.21.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.21.2. O pagamento do valor da inscricao podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em conta corrente de
bancos conveniados.
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3.21.2.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.

3.21.2.2. Em caso de devolugao do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.21.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a confirmacao do débito
em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.21.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrigdo ndo sera
considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.22. A partir de 05 (cinco) dias Uteis, apds o pagamento do boleto bancério, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico do
INSTITUTO MAIS, se os dados da inscricdo efetuada pela Internet estio corretos e se o valor da inscri¢ao foi creditado.

3.22.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato deverd acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus
Concursos”, digitando o seu CPF e sua senha de acesso.

3.22.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas & sua inscri¢do, devera entrar em contato com Servico de Atendimento
ao Candidato — SAC, do INSTITUTO MAIS, por meio do telefone (11) 2659-5746 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horario das
09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.22.3. O retorno da mensagem enviada ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC, pelo e-mail sac@institutomais.org.br, sera
respondido ao candidato durante o horario das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, nos dias Uteis.

3.22.4. As inscricdes efetuadas somente serdo confirmadas ap6s a comprovacdo do pagamento do valor da inscri¢do efetuado através do
boleto bancéario em nome do candidato.

3.23. Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido nas tabelas constantes do
Capitulo |, e AS SOLICITACOES DE INSCRICAO CUJOS PAGAMENTOS FOREM EFETUADOS APOS A DATA DE VENCIMENTO DO
BOLETO BANCARIO.

3.24. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagdo no site, nos ultimos dias
de inscrigéo.

3.25. Ndo havera devolugéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

3.26. O candidato inscrito NAO devera enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os
dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

3.27. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de vencimento especificada no boleto bancario
ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

3.28. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP nio se responsabilizam por solicitagéo
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falta de energia, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.28.1. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Formulério de Inscri¢do on-line pelo candidato.

3.28.2. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicara a sua nao efetivagéo.

3.29. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrugdes deste Capitulo, NAO TERA A SUA
INSCRICAO EFETIVADA.

3.30. N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.31. As informagBes prestadas no Formulario de Inscri¢do on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-
la com dados incorretos, bem como, aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.32. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e 0 INSTITUTO MAIS n&o se responsabilizam pelo extravio dos
documentos enviados pelos Correios, caso exista.

3.33. E de responsabilidade do candidato a impress&o do presente Edital, ndo podendo alegar desconhecimento de quaisquer
itens constantes do mesmo.

C — DA FUNCAO DE JURADO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE NO PROCESSO SELETIVO:

3.34. O candidato que exerceu efetivamente a Func¢éo de Jurado no periodo entre a data de publicacédo da Lei Federal n.° 11.689/08, até
a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo, esta opcéo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscri¢édo; e
b) certiddo comprobatoria que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado.

3.34.1. Os documentos previstos no item 3.34, alinqas a” e “b”, deverao ser encaminhados até as 23h59min do dia 25 de abril de 2022,
por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “JURADO”.

3.34.2. Antes de encaminhar os documentos comprobatérios que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado, o candidato devera:
a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgfes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.34.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacgé&o de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o cddigo de verificagao de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua emisséo.

3.34.4. Néo serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

3.34.5. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.34, suas alineas e seus subitens, dispostos neste
Capitulo, ndo serdo considerados como Jurados para critério de desempate, seja qual for o motivo alegado.

3.34.6 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP néo se responsabilizam por solicitagdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
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linhas de comunicac¢do, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

D — DA CONDICAO ESPECIAL PARA LACTANTE NO DIA DE REALIZACAO DAS PROVAS:

3.35. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizag&o das Provas, devera encaminhar sua Solicitacdo de Atendimento
Especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizagdo da Prova, por meio do Servigco de Atendimento ao Candidato — SAC do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br, identificando seu nome, Fungéo, CPF e o nome do Processo
Seletivo para o qual esta concorrendo, neste caso: “Processo Seletivo — Edital n® 01/2022 — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP — LACTANTE”.

3.35.1. No dia da realizagdo da Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, a qual serd designada pela Equipe de
Coordenagéo.

3.35.2. O acompanhante que ficard responséavel pela crianca também devera se submeter a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea
“b”, do item 5.8 para acessar o local designado e permanecer nele.

3.35.3. O INSTITUTO MAIS néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata nesta condigdo que nao levar
acompanhante, ndo realizara as provas.

3.35.4. Nos horérios previstos para amamentagdo, a mée podera retirar-se, temporariamente, da sala em que serdo realizadas as provas,
para atendimento ao seu bebé, sendo que sera acompanhada de uma Fiscal.

3.35.5. A candidata devera permanecer no local designado pela Equipe de Coordenacdo para a amamentacdo sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga, mas, ainda, na presenca da Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital.

3.35.6. Nao havera compensagédo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

E — DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA:

3.36. Para as Pessoas com Deficiéncia, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Processo Seletivo, nos limites estabelecidos
na Lei Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as atribuicfes das Funcdes.

3.36.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008, ser& reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

3.36.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera aumentado para
0 primeiro ndimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.36.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Processo Seletivo serdo convocados a ocupar a 102 (décima), 302 (trigésima), 502
(quinquagésima), 702 (septuagésima) vagas do Processo Seletivo, e assim sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) Funcdes
providas.

3.36.4. Na ocorréncia da desisténcia do candidato com deficiéncia aprovado ou do ndo enquadramento como deficiente na Pericia Médica,
a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, dever4 ser ocupada por outro candidato da lista de deficientes, respeitada,
rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificacao.

3.37. O candidato, para concorrer com vagas para Pessoa com Deficiéncia, devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE o
Formulério de Inscri¢do on-line e declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) de que é portador.

3.38. O candidato inscrito como deficiente devera encaminhar, até as 23h59min do dia 25 de abril de 2022, por upload no site
Www.insgtutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO e/ou SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS”, a documentacéo a seguir:

a) Laudo Médico recente, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢cdes, assinado por Médico
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do
Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
namero do Conselho Regional de Medicina (CRM), informando, também, o seu nome, nimero do Documento Oficial de Identidade (RG ou
RNE), nimero do Cadastro de Pessoal Fisica (CPF) e a op¢do da Fungéo; e

b) Solicitagdo de Condi¢cBes Especiais, quando for o caso, para assegurar previsdo de adaptacéo da prova, para as situa¢des abaixo:
b.1. candidato com deficiéncia visual devera solicitar, quando necessario, por escrito, até a data estabelecida no item 3.38, deste Edital, a
confecgdo de Prova Especial em Braille ou Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando
o tipo de deficiéncia; ou

b.2. candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, devera encaminhar
solicitacdo por escrito, até a data estabelecida no item 3.38, deste Edital; ou

b.3. candidato com deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para realizagcdo das provas, devera encaminhar solicitagédo, por escrito,
até a data estabelecida no item 3.38, deste Edital, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

3.38.1. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem Prova Especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema, 0s quais
deverdo levar para esse fim, no dia da aplica¢éo da prova, reglete e pun¢éo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

3.38.2. Aos deficientes visuais (baixa viséo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro), desde que solicitadas.

3.38.3. Os candidatos com deficiéncia visual, cegos ou de baixa visdo, poderdo solicitar atendimento especial através de um dos recursos
abaixo:

a) Jaws (Leitor de Tela), ou;

b) Prova em Braille, ou;

c¢) Auxilio na Transcri¢ao ou Fiscal Ledor.

3.38.4. Antes de encaminhar os documentos comprobatorios de sua deficiéncia ou da solicitacdo de condi¢gdes especiais, o candidato
deveréa:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB. Os documentos que
possuirem frente e verso deverédo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

b) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e




c) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.38.5. Né&o serédo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

3.39. O candidato com deficiéncia que ndo atender aos dispositivos mencionados no item 3.38, sua alinea e seus subitens, disposto
neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

3.39.1 O candidato com necessidade de condi¢cbes especiais para realizagdo da Prova, que ndo atender aos dispositivos mencionados no
item 3.38, sua alinea e seus subitens, disposto neste Capitulo, ndo fara jus ao atendimento especial, seja qual for o motivo alegado.
3.40. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP n&o se responsabilizam por solicitacbes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacé@o, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.41. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.42. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, participard do Processo Seletivo em igualdade de condigBes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo, critérios de aprovacéo, horario, local de realizacéo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.43. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem deficientes, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados
na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

3.44. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, apds convocagéo, serdo encaminhados para ao Departamento de
Medicina e Seguranca do Trabalho, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, objetivando a comprovagéo do
enquadramento da deficiéncia e sua correspondéncia com aquela declarada no ato de inscricdo do Processo Seletivo.

3.44.1. A confirmagao da deficiéncia pelo Médico Perito ndo garante ao candidato o acesso a Fungéo, o que s6 ocorrerd apds aprovagao
no exame admissional idéntico ao dos demais candidatos, a fim de comprovar a capacidade laborativa necessaria para o desempenho das
atividades.

3.44.2. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto na Lei Municipal
n° 2.881, de 25 de abril de 2008, sendo emitido, pela Equipe Multiprofissional, o seguinte parecer:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricéo;

b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais da Funcéo a desempenhar;

c) a viabilidade das condic¢des de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o codigo da Classificacéo Internacional de Doenca (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.45. Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo da Funcéo e
de aposentadoria por invalidez e afastamentos médicos.

3.46. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

(ATENCAO: Este requerimento devera ser encaminhado conforme especificado no item 3.38, deste Capitulo)

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba/SP — Processo Seletivo — Edital n® 01/2022
Nome do Candidato:
Funcao:
Vem REQUERER prova especial e/ou condi¢cdes especiais para realiza¢do da Prova.
Tipo de deficiéncia de que é portador:
(OBS: Nao serédo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)
Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar
o tipo de prova de que necessita).
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou ( ) CONDICOES ESPECIAIS (Relacionar qual o tipo de prova ou condic&o de que necessita):

E obrigatéria a apresentacéo de LAUDO MEDICO (conforme descrito no item 3.38, alinea “a”, deste Capitulo), junto a esse requerimento.
Local / Data: , de de
Assinatura do Candidato:

F — DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO:

3.47. A partir de 06 de maio de 2022, seri divulgado nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, a
relacdo de candidatos inscritos no Processo Seletivo, contendo o nhome do candidato, nimero do Documento de Identidade e a Funcdo a
qual esta concorrendo, bem como, a relacéo de candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia, de candidatos com Solicitagdo de
Atendimento Especial, de candidatas com solicitagdo para Lactante e de candidatos com Funcdo de Jurado para critério de
desempate, se existir.

3.47.1. O candidato que n&o localizar o nome na relagdo de candidatos inscritos no Processo Seletivo, conforme estabelecido no item
3.47, deste Capitulo, podera interpor recurso nos dias 09 e 10 de maio de 2022, de acordo com o Capitulo VIII, deste Edital.

3.47.2. O INSTITUTO MAIS fara a andlise dos recursos interpostos e, na data prevista de 13 de maio _de 2022, sera divulgado a
Homologagédo das Inscric8es dos candidatos inscritos no Processo Seletivo, bem como, sera divulgado o Edital de Convocagédo para
realizagdo das Provas Objetivas, contendo a data, o local, sala e horério de realizagdo das Provas.

3.47.3. O candidato que nao localizar o nome na relagédo de candidatos inscritos e que nao interpor recurso, dentro do prazo estabelecido
no subitem 3.47.1, deste Capitulo, ndo tera seu nome incluido no Processo Seletivo para realizagcdo da Prova Objetiva.

3.47.4. Os casos omissos em relacdo a Homologacdo das Inscrigdes, serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo
Seletivo da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a inclusdo do
candidato no Processo Seletivo, no dia de realizag8o das Provas Objetivas.




IV — DAS AVALIACOES DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo constard de Prova Objetiva, para todas as Funges, de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada
conforme estabelecido no Capitulo V, e avaliada conforme estabelecido no Capitulo VI, deste Edital, a qual constara de questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, e versara sobre os Contelidos Programaticos contidos no Anexo I, deste Edital.

4.2. A Tabela a seguir apresenta as respectivas avaliacfes dos candidatos no Processo Seletivo:

~ (e}
‘ FUNCOES ‘ TIPO DE PROVA DISCIPLINA e
Lingua Portuguesa 08
A te de Servi de Ali tac p Obieti Matematica 07
gente de servigos de Alimentacdo rova Objetiva Conhecimentos Bésicos de Legisla¢do Municipal 05
Conhecimentos Especificos 10
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Lingua Portuguesa 08
Intérprete de Libras 5 Obieti Matematica 07
Técnico de Enfermagem HOMERS I CMEL Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal 05
Técnico em Salde Bucal Conhecimentos Especificos 10
Cirurgido-Dentista (todas as Especialidades)
Enfermeiro
Farmacéutico Lingua Portuguesa 10
Fonoaudidlogo Prova Objetiva Conhecimentos Béasicos de Legislagdo Municipal 05
Psicélogo Conhecimentos Especificos 15
Nutricionista

Terapeuta Ocupacional
Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal 05
Médico (todas as Especialidades) Prova Obistiva Politicas de Satde 08
Médico Plantonista 12h (todas as Especialidades) ) Clinica Medica 07
Conhecimentos Especificos 10
Professor Adjunto Lingua Portuguesa 05
Professor de Educagéo Bésica Il — PEB I L Conhecimentos Béasicos de Legislag&do Municipal 05
L ) - . Prova Objetiva Legislacio e Conheci tos Pedagdai 10

(todas as Disciplinas/Areas de Atuac&o estabelecidas SEEEED © CHlISEIIEUIES [PEREses

na Tabela Ill, deste Edital) Conhecimentos Especificos 10

V — DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Santana de Parnaiba/SP, conforme previstas a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO FUNCAO

Agente de Servigos de Alimentacéao
Cirurgido-Dentista (todas as Especialidades)
Enfermeiro
Farmacéutico
Fonoaudidlogo

22 de maio de 2022 Psicélogo

Periodo da MANHA Nutricionista
Terapeuta Ocupacional

Médico (todas as Especialidades)
Professor de Educacéo Basica Il — PEB I
(nas Disciplinas/Areas de Atuagéo: Biologia, Educag&o Artistica, Educacdo Especial —
Deficiéncia Auditiva, Educacao Especial — Deficiéncia Intelectual, Educacédo Especial —
Deficiéncia Visual, Espanhol, Fisica, Geografia).

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
Intérprete de Libras
Técnico de Enfermagem
Técnico em Saude Bucal
Médico Plantonista 12h (todas as Especialidades)
Professor Adjunto
Professor de Educagéo Bésica Il — PEB I

(nas Disciplinas/Areas de Atuacdo: Ciéncias, Educacdo Especial - Atendimento Educacional
Especializado (AEE), Educacéo Fisica, Filosofia, Matemética, Quimica).

22 de maio de 2022
Periodo da TARDE

5.1.1. A aplicacéo das Provas, na data e periodo previstos no item 5.1, deste Capitulo, dependera da disponibilidade de locais adequados
a realizacdo das mesmas.

5.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaiba/SP, o
INSTITUTO MAIS se reserva ao direito de alocé-los em cidades proximas para aplicagdo das Provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento destes candidatos.

5.1.3. A data e periodos mencionados no item 5.1, deste Capitulo, séo provaveis, sujeitos a alteragfes, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

5.2. O Edital de Convocacao contendo o intervalo alfabético de inscritos, local, data e horério, para a realizac@o das respectivas Provas,
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sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, na data prevista de 13 de maio_de 2021, e estara disponibilizado nos sites:
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

5.2.1. Também sera divulgado nos respectivos sites, na data prevista de 13 de maio de 2021, a relagdo nominal dos candidatos inscritos
no Processo Seletivo, em ordem alfabética geral, contendo o nome do candidato, Fungéo, o local, sala, data e horario, para a realizagédo
das Provas, de acordo com a relagdo de candidatos constantes da Homologac&o das Inscrigdes no Processo Seletivo, publicada apés o
encerramento das inscri¢des, conforme item 3.47, do Capitulo IlI-F, deste Edital.

5.2.2. O candidato que nédo constar na relagdo nominal de candidatos inscritos ndo podera realizar as Provas, em hip6tese alguma.

5.3. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS eximem-se das despesas com viagens,
alimentacao e estadias dos candidatos para prestar as Provas do Processo Seletivo.
5.4. Nao serdo enviados cartdes de convocagédo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horarios de aplicagdo das Provas
por meio do Edital de Convocac¢do mencionado no item 5.2, deste Capitulo.
5.5. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocacgo para as respectivas Provas, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
5.6. Ao candidato somente sera permitida a participacéo nas Provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com
as informagdes constantes no item 5.2 e seus subitens, deste Capitulo.
5.6.1. O ndo comparecimento as Provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacéo
do Processo Seletivo.
5.6.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das Provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
5.6.3. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a
prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacgédo. Nao serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apés a
data de realizacdo da Prova.
5.7. Caso exista a necessidade de ser efetuada corre¢cdo de nome e/ou da data de nascimento, no dia de realizagdo da Prova, o
candidato deverd solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcéo, a qual sera realizada em Formulério Especifico, devendo ser assinado
pelo candidato e pelo Coordenador de Aplicacao.
5.7.1. Os demais erros de digitacdo, poderdo ser corrigidos no endereco eletrdbnico www.institutomais.org.br, em até 02 (dois) dias
corridos apds a aplicacdo das Provas, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcdo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o
Fiscal da Sala, no dia de realizagdo da Prova, e registrado a referida correcédo na Ata da Sala.
5.7.2. Caso haja inexatiddo no e-mail, o candidato deverd enviar mensagem ao Servigco de Atendimento ao Candidato — SAC do
INSTITUTO MAIS, através do endereco eletrbnico sac@institutomais.org.br, em até 02 (dois) dias corridos apés a realizacdo das
Provas.
5.7.3. O candidato que ndo efetuar as corre¢es dos dados cadastrais que sejam utilizados como critérios de desempate, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacéo apoés a divulgagdo destas informacdes na lista de classificagdo.
5.7.4. Nao seré efetuada, em hipo6tese alguma, alteracéo da Funcao.
5.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:
a) comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que so sera solicitado caso o candidato ndo conste da lista
de inscritos), o qual ndo tera validade como documento de identidade;
b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢g8es Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por
lei federal, valem como documento de identidade (CRM, COREN, OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei Federal n® 9.503/97). ATENCAO: NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS PARA A REALIZACAO
DAS PROVAS; e
¢) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.
d.1) COMO COMBATE E PREVENCAO AO CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-19), SERAO OBSERVADOS OS CUIDADOS DE
DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAO, DEVENDO O CANDIDATO:

e nado comparecer ao local de Prova(s) caso esteja com diagndstico de COVID-19;
d.2) RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:

e porte seu alcool em gel a 70° para uso pessoal; e

e Utilize-se de sua garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua, tendo em vista que os bebedouros somente poderéo ser
acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio, ndo sendo permitido beber agua diretamente do bebedouro.

5.8.1. Nao seré aceito como comprovacao de pagamento o recibo de “AGENDAMENTO DE PAGAMENTO”.
5.8.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢gfes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.
5.8.3. O candidato que no dia de realizacdo das Provas néo estiver portando ao menos um dos documentos citados no item 5.8, alinea
“b”, deste Capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de realizagcdo de cada Prova, ocasido em que sera submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.
5.8.4. Nao serdo aceitas cOpias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como ndo serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como Documentos Digitais.
5.8.5. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dividas relativas a fisionomia
e/ou a assinatura do portador.

5.8.6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
5.9. No dia de realizag&o das Provas néo sera permitido ao candidato:

a) entrar e/ou permanecer no local de realizagdo das Provas com armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio)
e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido; e

b) entrar e permanecer no local da avaliagdo sem camisa, usando 6culos escuros, vestindo chapéus, bonés, boinas, lengos, gorros ou
quaisquer outros acessorios que cubram a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

“n

5.9.1. O descumprimento das informacdes estabelecidas nas alineas “a” e “b”, do item 5.9, deste Capitulo, implicara na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
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5.10. O candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no item 5.9, alinea “a”, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condicdo até a
saida do candidato do local de realizacéo das Provas, sendo que o INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA
DE PARNAIBA/SP nio se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos, de documentos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizagdo das Provas, nem por danos neles causados.

5.10.1. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das Provas, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o candidato sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

5.10.2. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de Provas.

5.10.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de
realizagdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e alteracdes.

5.10.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 5.10.3, devera realizar o
desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condicdo até a saida do
candidato do local de realiza¢é@o das Provas.

5.11. Visando a transparéncia e lisura do certame, o INSTITUTO MAIS podera fazer o uso de detectores de metais durante a realizacéo
das Provas.

5.12. Durante a realizagdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e este designara
um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo,
antes da entrada no sanitério e depois da utilizagéo deste ser submetido a revista por meio de detector de metais.

5.12.1. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das Provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de Prova.

5.12.2. Na situacéo descrita no item 5.12, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico,
mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences, este sera eliminado automaticamente do Processo Seletivo.

A — DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

5.13. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato ler4 as questdes no Caderno de Questdes e marcard suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

5.13.1. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e na Folha de Respostas.

5.13.2. As instru¢Bes contidas no Caderno de Questfes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas, sendo o candidato
Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

5.13.2.1. Quanto aos Cadernos de Questbes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da Prova, sob hip6tese ainda que remota, de
ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrbes e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a
nitida visualizagéo da Prova.

5.13.2.2. Na hipétese, ainda que remota, de falta de Caderno para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas,
utilizando-se um Caderno completo.

5.13.2.3. A verificag&@o de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no subitem 5.13.2.1 e seus subitens, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e ap6s determinacéo do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.
5.13.3. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis ou assinaladas a lapis.

5.13.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.13.5. Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

5.13.6. A Folha de Respostas da Prova Objetiva serd o Unico documento valido para corregdo, portanto, o candidato ndo podera
amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a respectiva Folha, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de correcdo da mesma.

5.13.7. A totalidade das Provas Objetivas, tera a duracdo de 03h00 (trés horas) para todas as Func¢des.

5.13.8. Por razdo de seguranca, somente apés decorrido o tempo minimo de 01h00 (uma hora) de inicio da prova o candidato podera
deixar a sala de realizacdo das Provas, levando consigo o Caderno de QuestBes da Prova Objetiva e deixando com o Fiscal da Sala a
sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento valido para a corre¢ao.

5.13.9. O candidato que insistir em sair antes do tempo estabelecido no subitem 5.13.8, devera assinar termo de ocorréncia, declarando
sua desisténcia do Processo Seletivo, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicacéo, passando a condi¢cao de candidato eliminado.
5.13.10. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer ha mesma até que o Ultimo deles termine a Prova.

5.13.11. No dia da realizag&o das Provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da Equipe de Coordenacéo e Aplicacdo das Provas
el/ou pelas autoridades presentes, informag@es referentes ao conteido das Provas e/ou critérios de avaliagéo/classificacéo.

5.13.12 Os Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas estardo disponiveis nos sites www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no primeiro dia util apds a data de realizacdo da Prova e cabera recurso em conformidade com o
Capitulo VIII, deste Edital.

B — DOS PROCEDIMENTOS GERAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

5.14. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar os documentos exigidos no item 5.8, alinea “b”, deste Capitulo;

¢) ndo comparecer as Provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala das respectivas Provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecidos neste Edital, seja qual for o motivo alegado;

e) for surpreendido, durante as Provas Objetivas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
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qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos néo
permitidos ou calculadoras e/ou similares;

f) for surpreendido portando agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman,
MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido;
g) tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizacdo das Provas;

h) langar m&o de meios ilicitos para executar as Provas;

i) ndo devolver o material cedido para realiza¢do das Provas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos Examinadores, Executores e
seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

k) fizer anotacéo de informag@es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

I) ausentar-se da sala de Provas, durante sua realizagdo, portando a(s) Folha(s) de Respostas, bem como, o Caderno de Questdes da(s)
Prova(s);

m) ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na(s) Folha(s) de Respostas;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros em qualquer etapa do Processo
Seletivo;

0) recusar-se a se submeter ao sistema de detecgédo de metal; e/ou
p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da Prova e de seus patrticipantes.

5.15. Constatado, ap6s as Provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua Prova sera anulada e o mesmo estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.16. Motivardo a eliminacao do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instrugées ao Candidato
ou as Instrucdes constantes da Prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das
Provas.

5.17. N&o haverd, por qualquer motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da Prova em razdo de afastamento do
candidato da sala de Prova.

5.18. A condicao de saude do candidato, no dia da aplicagcao da Prova, sera de sua exclusiva responsabilidade.

5.18.1. Ocorrendo alguma situacido de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua
confianca, e a Equipe de Coordenadores, responsavel pela aplicacdo da Prova, daré todo o apoio que for necessario.

5.18.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao
local de sua Prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

5.19. O local de realizacdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenadores, Fiscais e
Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem
de amamentagéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

5.19.1. O candidato ap0s entregar todo o material correspondente a Prova realizada, para o Fiscal de Sala, deverd, imediatamente,
retirar-se da sala e do prédio, bem como ndo poderd utilizar os banheiros, e, caso deseje utilizar o banheiro, antes de sair do prédio,
devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

VI — DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.2. Na avaliagdo da Prova seré utilizado o Escore Bruto.
6.2.1. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na Prova.

6.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questfes da Prova, e multiplicar pelo
namero de questdes acertadas.

6.2.3. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato.
6.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 40 (quarenta).

6.4. O candidato que nédo alcancar total de pontos igual ou superior a 40 (quarenta) na Prova Objetiva, estara automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

6.5. Em hipotese alguma haverd revisdo de Provas.
6.6. Cabera recurso do Resultado da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital.

VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

7.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
7.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por Fungéo.

7.3. Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificagcdo, sendo uma geral com a relagcdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos
com deficiéncia, e uma especial com a relacéo apenas dos candidatos com deficiéncia.

7.4. No caso de igualdade da Nota Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscrigdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal
n° 10.741/03;

b) obtiver maior numero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Clinica Médica, quando houver;

d) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Politicas de Salde, quando houver;

e) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Legislacdo e Conhecimentos Pedagdgicos, quando houver;
f) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal;

g) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa, quando houver;

h) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Matemética, quando houver;

i) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢des; e

j) tiver exercido efetivamente a Funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n° 11.689/08 até a data de
publicac&o deste Edital.
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7.5. O Resultado Geral do Processo Seletivo sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, bem como estara disponibilizado nos
sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, e cabera recurso conforme estabelecido no Capitulo VIII, deste
Edital.

7.6. A lista de Classificacdo Final, contendo a Nota Final, ap6s avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera publicada na
Imprensa Oficial do Municipio, para homologagdo do Processo Seletivo.

7.7. A classificagdo, no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos direito a contratagcdo para a Funcdo, cabendo a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero
estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de
classificacéo, bem como néo permite escolha do local e horarios de trabalho.

7.7.1. CASO O CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO PROCESSO SELETIVO.

VIl - DOS RECURSOS

8.1. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da:

a) divulgacéo do Resultado da Isencéo da Taxa de Inscrigao;

b) divulgacao dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologacgao das Inscricdes;

¢) divulgacdo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas;

d) aplicac&o das Provas Objetivas; e

e) divulgacéo do Resultado Geral das Provas Objetivas.

8.1.1. Sera admitido um Unico recurso, por candidato, referente a cada etapa citada no item 8.1, deste Capitulo.
8.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

8.2. Para enviar o recurso o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o
seu CPF e sua senha de acesso.

8.2.1. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo do recurso € feita mediante a geragdo de nimero de protocolo a ser
disponibilizado na Area Restrita do candidato, apds realizada e efetivada a interposicéo, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado
fora do prazo.

8.3. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Processo Seletivo, nome do candidato, nUmero
de inscri¢do, Fungao, cédigo da Funcgéo e o seu questionamento.

8.4. A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

8.5. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), e-mail, fac-simile, Telex, via Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC ou outro meio que néo seja o estabelecido no item 8.2, deste Capitulo.

8.6. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada ser4 atribuido a todos os candidatos presentes as Provas, exceto no caso em
que o candidato j& tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do gabarito apos realizagdo da Prova Objetiva e antes do prazo
recursal, bem como o nimero de questdes da Prova Objetiva, em virtude de eventual anulagdo de questdo, ndo sera alterado.

8.6.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto, conforme estabelecido no item 8.6, podera, eventualmente, alterar a classificagao
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nédo
obtiver nota minima exigida para aprovacao.

8.6.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Processo Seletivo, com as alteragfes
ocorridas em face do disposto no subitem 8.6.1, ndo cabendo recursos adicionais.

8.7. As respostas aos recursos, apos sua analise, serdo divulgadas nos enderecos eletrdnicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e na Area do Candidato no site do INSTITUTO MAIS.

8.8. N&o serédo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagBes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentacéo légica que ndo corresponda a questao recursada;

d) sem fundamentacao ldgica e/ou inconsistente, incoerente ou 0s intempestivos;

e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentagéo idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) entregues em locais diferentes do especificado no item 8.2, deste Capitulo.

8.9. Em hipotese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final
Definitivo.

8.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

IX — DA CONTRATACAO

9.1. A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal
com despesa de pessoal.

9.2. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagao final.
9.3. Por ocasido da convocagdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢cfes de inscricdo estabelecidas no
presente Edital.

9.3.1. Os candidatos serdo convocados por meio de publicagdo no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br) e por meio de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio.

9.3.1.1. A omissao do candidato ou sua negacao expressa sera entendida como desisténcia da convocacao, ensejando a administragédo
ao chamamento do candidato seguinte na lista final de classificacéo.
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9.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagfes na Imprensa Oficial do Municipio, bem como,
também podera entrar em contato com o DRH da Prefeitura para acompanhar a evolugdo das convocacgdes, ficando ciente de que
ndo recebera nenhum tipo de comunicagéo.

9.4.1. O candidato também podera verificar a evolugéo das convocacgdes pelo site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br).

9.5. Ap6s a publicacdo da convocagdo para contratagdo, o candidato tera o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para apresentagdo
dos documentos originais acompanhados de copias reprogréficas e terd o prazo méaximo de 05 (cinco) dias corridos para assumir a
Funcao, ap6s sua apresentacao.

9.5.1. O ndo comparecimento no prazo determinado de 03 (trés) dias Uteis contados da publicagdo implicard na sua exclusdo e
desclassificacéo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

9.6. Os documentos a serem apresentados sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de
Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo; Cédula de Identidade (RG ou RNE);
01 (uma) foto 3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econémica Federal (caso o primeiro trabalho
tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de
escolaridade; Certiddo de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invdlido; Resultado de Antecedentes
Criminais; comprovante de endereco atualizado em seu nome; nimero de conta corrente do Banco Santander; declaragdo de actimulo
para as Fungdes permitidas por Lei; Cartdo do Sistema Unico de Saude - SUS; Qualificacio Cadastral e Extrato Previdenciario.

9.6.1. Ao candidato, cujas Funcao exija o Registro Profissional no Orgéo competente, sera solicitada a apresentac&o dos documentos
originais, a fim de verificacéo do registro.

9.7. Caso haja necessidade a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

9.8. A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagcdo do ato de contratagao.

9.9. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exames e/ou a apresentacdo de laudos
especificos, conforme a natureza da Funcdo pretendida, que avaliar4 sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a Funcéo a que concorrem.

9.10. As decisbes do Servigo Médico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, de caréater eliminatério para
efeito de contratagdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

9.11. N&o serdo aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocacao ou cépias dos documentos exigidos.
9.12. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato serd formalizado pelo mesmo, por meio de termo de rendncia.
9.13. Os candidatos classificados serdo contratados pelo Regime Juridico Estatutario.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Todas as Convocagdes, Avisos e Resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo serdo publicados
na Imprensa Oficial do Municipio e divulgados na Internet nos enderegos eletrdnicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

10.2. Serédo publicados apenas os Resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

10.3. A aprovacgéo no Processo Seletivo ndo gera direito a contrata¢do, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagéo
final.

10.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasido da contratacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.5. Cabera ao Prefeito Municipal a Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo, a qual podera ser efetuada por Funcao,
individualmente ou pelo conjunto de Fungdes constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

10.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
10.7. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o INSTITUTO MAIS, situado a Rua Moras, 83 — CEP 05434-020 —
S&o Paulo/SP, até a data de publicagdo da Homologagdo dos Resultados e, apds esta data, junto a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, no Setor de DRH, situado a Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1283 — Sitio do Morro — CEP
06517-520 — Santana de Parnaiba/SP, por meio de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR).

10.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a
este Processo Seletivo, devendo ainda, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de sua validade.
10.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo (deslocamentos, hospedagem e alimentagéo), bem como a
apresentacdo para contratacdo e exercicio, correréo as expensas do proprio candidato, eximindo-se a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes das necessidades
advindas da realizac@o do Processo Seletivo.

10.10. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

10.11. A realizacéo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Processo Seletivo da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Santana de Parnaiba/SP, 01 de abril de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGAO: &) instituio
mais

O Futuro é nosso Presente
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' SANTANA DE PARNAIBA

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2022
ANEXO | — DESCRICAO DAS FUNCOES

Descri¢éo detalhada de acordo com o Decreto Municipal n® 4.024, de 28 de agosto de 2017, considerando o disposto no
Paragrafo Unico, do Artigo 6°, da Lei Municipal n° 3.117, de 25 de maio de 2011, e suas alteracdes; e
Descricdo detalhada de acordo com a Lei Municipal n® 3.116, de 25 de maio de 2011, e suas alteracdes.

FUNCOES ATRIBUICOES BASICAS

Requisita géneros alimenticios ao almoxarifado, anotando quantidades e especificacdes dos itens; Controla estoque, a data de
validade e zela pela qualidade e o armazenamento adequado dos produtos alimenticios; Seleciona os alimentos para preparar as
refei¢cdes, conforme cardapio orientado; Prepara refeicées por procedimentos da area de atuagdo (tempero, cocgdo); Distribui, orienta
Agente de Servigos de e acompanha as atividades dos auxiliares de cozinha; Monitora os alimentos prontos para a distribuicdo; Zela pela conservacéo,

Alimentacao limpeza e higiene de materiais, utensilios, equipamentos e instalagdes da cozinha, a fim de manté-los em condigdes adequadas de
utilizagédo; Acompanha o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, solicitando a manutencéo, quando necessaria,
visando manté-los em condicdes adequadas de uso e Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada
a sua area de atuaco.

Executa atividades de educagdo infantil, acompanhando o processo de desenvolvimento das criangas, cuidando e orientando-as nas
refeicdes e em suas necessidades diarias, proporcionando sua higiene, seu bem-estar e seu desenvolvimento psicossocial.
Participa do planejamento, elaboracdo e execucdo das atividades de educacdo infantil, em articulacdo com o pedagogo,
acompanhando e avaliando o processo de desenvolvimento psicomotor; Recepciona as criangas no horario de entrada e saida,
preparando e organizando o material didatico, de recreacdo e orientando-as na formagdo de habitos de higiene e boas maneiras,
Auxiliar de Desenvolvimento| garantindo a adaptagéo e bem estar; Verifica o estado de satde e higiene, confere o material individual de cada uma; efetua o controle
Infantil de frequéncia das criangas; Auxilia a servir a alimentacéo, orienta sobre o comportamento adequado a mesa e o uso adequado de
talheres; Cuida da higiene das criangas dando banho, orientando-as a se vestir, calcar e pentear; auxilia e orienta as criangas na
escovacdo dos dentes; Quando necessario, ministra medicamentos conforme orientagcdo médica e executa pequenos curativos;
Controla os horarios de repouso das criangas; Participa do planejamento, da execucéo e do desenvolvimento de passeios e atividades
recreativas e lidicas utilizando jogos e brincadeiras em grupo com o objetivo de estimular o desenvolvimento psicossocial da crianga;
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuacéo.

Examina os dentes e cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de céries e outras afecgoes;
Identifica as afeccdes quanto & extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou
radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento, aplica anestesias para dar conforto ao paciente; Ministra diversas formas de
tratamento cirlrgico, clinico e de outra natureza, conforme sua area de atuacéo, para as doencas e afec¢ées da cavidade oral e seus
elementos; Extrai raizes e dentes utilizando aparelhos especiais, restaura céaries dentarias, faz limpeza profilatica dos dentes e
gengivas, substitui ou restaura partes da coroa dentaria colocando incrustacdes ou coroas protéticas; Faz pericia odontoadministrativa,
. . . examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados; Realiza tratamentos especiais servindo-se da protese e de

Cirurgido-Dentista outros meios para recuperar perdas de tecidos moles ou 6sseos, Prescreve ou administra medicamentos especificos indicados na
(todas as Especialidades) odontologia, determinando via oral ou parenteral para prevenir hemorragia pés-cirirgica ou avulsdo; Participa do planejamento,
execugdo e avaliagdo de programas educativos de prevengdo dos problemas de salde bucal e programas de atendimento
odontolégico voltados para o escolar e para a populacdo em geral; Planeja e realiza em unidades do PSF atividades de identificacéo
das familias de risco e contribuir com o trabalho do Agente Comunitario de Saude; Participa do planejamento, realizacéo e avaliacéo
dos programas de Salde Publica, elaborando normas técnicas e administrativas; Emite parecer técnico em sua area de atuacéo;
Coordena e supervisiona o trabalho executado pelo auxiliar e/ou técnico em salde bucal; Participa das atividades a serem
desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios e voluntarios e Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas a sua area de atuacao.

Executa a supervisdo e coordenacdo da equipe de auxiliares de enfermagem, avaliando a qualidade técnica do servigo prestado;
Programa e supervisiona as atividades de enfermagem, controlando boletins de produtividade e o nimero de exames e consultas
realizados; Desenvolve servigos de enfermagem, tais como administragdo de medicamentos, realizacdo de curativos, controle da
pressdo venosa, monotoriza¢do e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentacéo ativa e
passiva e de higiene pessoal, entre outros; Executa cuidados e servicos de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; Atua nos servicos burocraticos de enfermagem,
Enfermeiro elaborando escalas de servigo, planos de trabalho e atribuicdes diarias; Preenche prontuarios de pacientes, bem como todos os
registros relativos a sua atividade; Participa do planejamento, realizacédo e avaliagdo dos programas de Saude Publica, elaborando
normas técnicas e administrativas; Realiza estudos e previsdo de recursos necessarios ao funcionamento dos servicos de
enfermagem; Participa de reunides de carater administrativo e de reunides de carater técnico de enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servicos prestados; Programa e executa o treinamento sistematico em servigo do pessoal de enfermagem;
Desenvolve programas de prevencao e controle de doencas em geral e programas especiais para mulheres, criancas e adolescentes e
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuacao.

Presta assisténcia farmacéutica ao usuério e assessoria técnica a equipe de saude do municipio. Atua em equipe multiprofissional na
assisténcia farmacéutica ao usuario e a equipe de saide do municipio; Participa da elaboragdo, coordenagdo e implementagdo de
politicas de salde relativas a produtos farmacéuticos; Atua no controle e geréncia de produtos farmacéuticos e/ou relacionados a
saude, desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, selecdo e padronizacéo; Assessora tecnicamente a aquisicdo de
farmacos, o desenvolvimento de produtos, producdo, manipulacdo e controle de qualidade; Atua nos processos de planejamento,
logistica e controle de armazenamento, distribui¢do, transporte, guarda e dispensa dos produtos farmacéuticos; Participa do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por estagiarios; Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas a sua Area de Atuacéo

Farmacéutico

Atua no atendimento a individuos com distirbios de comunicacéo, prevenindo, avaliando, diagnosticando e reabilitando alteragées na
audicdo, voz, linguagem oral e escrita e motricidade oral; Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de
linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orienta o
paciente com problemas de linguagem e audicdo, utilizando a logopedia e audiologia em sessdes terapéuticas, visando a sua
reabilitacdo; Atua em equipes multifuncionais, no desenvolvimento de projetos terapéuticos e agbes preventivas em unidades de
salde; Realiza acdes individuais e coletivas na assisténcia, vigilancia e educagdo em saude, facilitando o acesso e a participagcdo do
paciente e seus familiares no processo do tratamento, incentivando o autocuidado e as praticas de educagcdo em saude; Atende e
orienta os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicagdo detectados nas criangas, emitindo parecer de sua especialidade
e estabelecendo tratamento adequado para possibilitar a reeducagéo e a reabilitacdo dos mesmos; Orienta a equipe pedagdgica das
escolas, preparando informes e documentos de assuntos de fonoaudiologia a fim de possibilitar subsidios a mesma; Desenvolve acdes
de vigilancia em salde de baixa, média e alta complexidade, nas areas ambiental, sanitaria, epidemiolégica e saude do trabalhador;
Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos servidores do municipio, principalmente dos que trabalham em locais onde
se verifica muito ruido; Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por estagiarios e voluntarios e Executa outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagéo.
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Intérprete de Libras

Compete ao Intérprete de Libras, guardadas as caracteristicas especificas do campo de atuacéo:

Atua como canal comunicativo entre o professor e os alunos surdos que se caracterizam pela perda auditiva e que compreendem e
interagem em sala de aula por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS. Serve como tradutor entre alunos que compartilham linguas e culturas diferentes em ambiente de praticas
pedagogico-didaticas do curriculo escolar; Domina conhecimentos, habilidades técnicas e atitudes da arte de transferir o contexto, a
mensagem de um cédigo linguistico para outro; Limita-se as fungées comunicativas tradutérias sem interferir nas praticas pedagégicas
de competéncia do professor; Mantém imparcialidade de suas atribuicdes desenvolvendo relacionamento sadio com os alunos surdos
e o corpo docente; Compartilha com o professor informag6es dos pontos mais fragilizados dos alunos surdos quanto aos contetidos
das aulas para melhoria da aprendizagem; Conhece e pratica o codigo de ética vigente para sua atuagdo. Executa outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuagéo.

Médico
(todas as Especialidades)

Presta assisténcia integral ao cidadéo efetuando exames médicos, emitindo diagnésticos, prescrevendo medicamentos e realizando
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a salde e bem-estar da populagdo. Presta socorros de urgéncia e emergéncia.

Atua em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude
e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; Realiza atendimento ao paciente, emite atestados e pareceres, Realiza
procedimentos cirtrgicos; Articula recursos intersetoriais disponiveis para diminuicéo dos agravos a salde dos pacientes; Participa de
capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestéo da unidade; Garante a integralidade da atencédo a
salde dos usuarios; Preenche adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; Participa de
atividades de ensino e pesquisa, dentro do seu ambiente de atuacéo; Participa de atividades de planejamento e organizagao junto a
sua Unidade de atuacao; Zela pela protecéo individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do, de acordo com o risco inerente
a sua fungdo; Obedece as normas técnicas de biosseguranga na execucdo de suas atividades; Participa do planejamento das
atividades a serem desenvolvidas por estagiarios na instituicéo; Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas. Examina o
paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, sendo necessario, requisita exames
complementares; Encaminha ao especialista especifico, caso constate enfermidade fora de sua area de competéncia; Registra a
consulta médica, anotando em prontuario proprio as queixas, o exame fisico e os complementares, analisa e interpreta resultados de
exames de Raio-X, bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagnostico; Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem
observados; Participa de programas de salde publica, acompanhando a implantacdo e avaliagdo dos resultados, assim como a
realizagdo em conjunto com a equipe da unidade de salde, a¢des educativas de prevencéo as doengas infecciosas, visando preservar
a salde no municipio; Participa de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informado sobre as
necessidades na unidade de saulde, para promover a salde e o bem estar da comunidade; Cumpre normas e regulamentos da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e de sua respectiva Secretaria Municipal de Salde. Participa de reunides
administrativas e cientificas do corpo clinico. Contribui, quando aplicavel, na orientacdo de equipe técnica da unidade. atende as
normas de seguranca do servico, utilizando equipamentos de protecéo individual e coletiva, bem como orientando os membros da
equipe sobre sua utilizacéo; Zela pela conservacédo de boas condi¢es de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas a sua area de atuacéo.

Médico Plantonista 12h
(todas as Especialidades)

Presta assisténcia integral ao cidaddo, em regime de plantdo, efetuando exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e bem-estar da populacéo. Presta socorros de urgéncia e emergéncia.

Atende e faz analise, exame fisico e seguimento dos pacientes; indica conduta de observagdo, encaminhamento e liberagdo de
pacientes cujas necessidades de assisténcia médica assim requeiram; Presta pronto atendimento, através das rotinas e
procedimentos de diagnoéstico, atende urgéncias e emergéncias clinicas e/ou de acordo com a area de atuagdo, solicitando quando
necessario exames complementares e tratamento clinico ou pequenos procedimentos cirlrgicos, para garantir a qualidade da
assisténcia médica aos pacientes; Supervisiona a assisténcia prestada no atendimento imediato ao paciente e de observagao;
Preenche e assina formularios de observagdo, encaminhamento imediato aos pacientes, cirurgia e 6bito; Participa na execugdo dos
programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; Participa da avaliacéo da qualidade da assisténcia
médica prestada ao paciente com os demais profissionais de salde no programa de melhoria de assisténcia global. Cumpre normas e
regulamentos da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e de sua respectiva Secretaria Municipal de Saude. Participa de
reunides administrativas e cientificas do corpo clinico. Contribui, quando aplicavel, na orientacdo de equipe técnica da unidade de
Pronto atendimento; Atende as normas de seguranga do servico, utilizando equipamentos de protegao individual e coletiva, bem como
orientando os membros da equipe sobre sua utilizagdo; Zela pela conservagdo, preservagdo e manutengdo do patrimonio,
equipamento e materiais de consumo do seu local de trabalho; Participa de equipe multidisciplinar, contribuindo com dados e
informagGes para a elaboracédo, planejamento e execugdo de atividade de Vigilancia Epidemiolégica e de Saude do trabalhador;
Executa suas atividades atendendo as necessidades especificas das unidades de Pronto Atendimento estabelecidas pelas diretrizes
contidas no procedimento operacional padrdo do servico municipal de salde, comprometendo-se com a continua melhoria na
qualidade da assisténcia; Acompanha o paciente nas remoc¢des em ambulancias; Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Nutricionista

Planeja, coordena e supervisiona servigos e programas de nutricdo nas areas de salde, educacéo e outras afins; Analisa caréncias
alimentares e o conveniente aproveitamento de recursos dietéticos; Elabora o planejamento e execucdo de cardapios e dietas
especiais; Controla a estocagem, preparacéo, conservacéo e distribuicdo dos alimentos, garantindo as condicdes higiénico-sanitarias
de acordo com a legislacéo vigente; Presta assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial, domiciliar e em programas especificos
destinados a coletividade; Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o0 armazenamento das merendas nas escolas,
fornecendo cardapio com teor proteico; Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na observagdo da aceitacdo dos
alimentos, pelos alunos, para poder oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios; Orienta e supervisiona o preparo,
distribuicéo das refeicbes e 0 armazenamento para possibilitar um melhor rendimento do servico; Programa e desenvolve treinamento
com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos,
para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servicos; Elabora relatério mensal, baseando-se nas informacdes recebidas, para
estimar o custo médio da alimentagdo; Zela pela ordem e manutengdo e higiene dos alimentos, para assegurar a qualidade dos
mesmos e Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuacéo.

Professor Adjunto

Compete ao Professor Adjunto, guardadas as caracteristicas especificas do campo de atuagao:

Auxiliar na execugdo de planos e programas de trabalho didaticos ministrados em salas de aula; Orientar os alunos a realizarem as
tarefas de pesquisa e outras atividades; Auxiliar em reunides organizando o material necessario tais como diarios e anotagdes sobre o
desenvolvimento do aluno; Providenciar o material a ser usado em aula; Auxiliar e substituir eventual ou temporariamente o PEB |
e/ou, PEB IlI; Colaborar na elaboracédo e desenvolvimento dos planos escolares; Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Professor de Educagéao
Basica ll - PEB I
(todas as Disciplinas/Areas de
Atuacao estabelecidas na
Tabela Il, deste Edital)

Compete aos Professores de Educagao Basica ll, guardadas as caracteristicas especificas do campo de atuacéo:

Participar na elaboracdo da proposta curricular; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
Executar agdes que permitam garantir a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento Ministrar aulas e cumprir tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias letivos do calendario escolar;
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Aperfeicoar-se profissionalmente através de leituras apropriadas
e de participacdo de cursos de formagao continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo ou outra instituicdo de ensino
credenciada; Avaliar o processo de ensino e aprendizagem de acordo com o planejamento escolar; Utilizar-se dos conhecimentos e
material pedagdégico que favorecam a aprendizagem dos alunos; Impedir e orientar toda e qualquer manifestacdo de preconceito de
classe social, racial, religiosa ou ideoldgica; Executar o plano de gesté@o escolar no que lhe competir; Manter permanente contato com
os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos mesmos, e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; Proceder a observacdo dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem social,
psicolégica, material ou de saude que interferem na aprendizagem, encaminhando ao chefe imediato para devidas providéncias;
Executar e manter atualizados os diarios de classe, bem como os demais registros escolares e os relativos as suas atividades
especificas e fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas; Colaborar nos programas educativos e culturais instituidos por
lei e pertinentes a escola; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor de Educacgao
Basica Il - PEB Il -
Educagdo Especial —
Atendimento Educacional
Especializado (AEE)

Compete ao Professor de Educagédo Basica Il em Educagéo Especial além do atendimento prestado ao aluno: Participar da elaboracéo
da proposta pedagégica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagégico da instituicao de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educagao inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da
demanda existente na unidade e/ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educacédo Especial, atuando de forma colaborativa
com o professor da classe comum para a definicdo das adaptagdes curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua
interacdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e patrticipar das HTDCs e/ou outras atividades coletivas
programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas
educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional; Oferecer apoio técnico pedagdégico aos professores das classes
comuns, orientando na elaboracéo de materiais didatico-pedagégicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do
ensino regular; Fornecer orientagdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade quando se fizer
necessario, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no processo educacional. Cabera ainda ao
professor(a) especializado(a) viabilizar a educacédo escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em
razdo de tratamento de salde que impligue permanéncia prolongada em domicilio ou internacdo hospitalar. Identificar, elaborar,
produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos
alunos publico alvo da educagdo especial; Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos
alunos na sala de recursos multifuncional; Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as
areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade; Orientar professores e familias
sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como:
as tecnologias da informacdo e comunicacdo, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informéatica acessivel, o soroban, os
recursos opticos e nédo Opticos, os softwares especificos, os cddigos e linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade entre
outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagdo. Estabelecer articulacéo
com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacéo dos servicos, dos recursos pedagégicos e de acessibilidade e
das estratégias que promovem a participacao dos alunos nas atividades escolares. Promover atividades e espacos de participacéo da
familia e a interface com os servicos setoriais da salde, da assisténcia social, entre outros.

Professor de Educagéo
Bésica ll - PEB Il -
Educagdo Especial —
Educagao Especial —
Deficiéncia Auditiva

Compete ao Professor de Educagédo Basica Il em Educagéo Especial além do atendimento prestado ao aluno: Participar da elaboragéo
da proposta pedagégica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagégico da instituicdo de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educagao inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da
demanda existente na unidade e/ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educacédo Especial, atuando de forma colaborativa
com o professor da classe comum para a definicdo das adaptagdes curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua
interacdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e patrticipar das HTDCs e/ou outras atividades coletivas
programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas
educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional; Oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes
comuns, orientando na elaboracéo de materiais didatico-pedagégicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do
ensino regular; Fornecer orientacdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade quando se fizer
necessario, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no processo educacional. Cabera ainda ao
professor(a) especializado(a) viabilizar a educagdo escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em
razdo de tratamento de saude que implique permanéncia prolongada em domicilio ou internagdo hospitalar. Compete ainda ao
professor especializado para o atendimento as necessidades dos alunos com Deficiéncia Auditiva: Complementar os estudos
referentes aos conhecimentos construidos nas classes comuns do ensino regular; Oferecer suporte pedagégico aos alunos,
facilitando-lhes o acesso a todos os contetdos curriculares; Promover o aprendizado de Libras para o aluno que optar pelo seu uso;
Utilizar as tecnologias de informacdo e comunicagdo para a aprendizagem de Libras e da Lingua Portuguesa; Desenvolver a Libras
como atividade pedagdgica, instrumental, dialégica e de conversagdo; Promover a aprendizagem da Lingua Portuguesa para alunos
surdos, como segunda lingua, de forma instrumental, dialégica e de conversacgdo; Aprofundar os estudos relativos a disciplina de
Lingua Portuguesa, principalmente na modalidade escrita; Produzir materiais bilingues,(Libras — Portugués — Libras); Favorecer a
convivéncia entre os alunos surdos para o aprendizado e o desenvolvimento da lingua Brasileira de Sinais; Utilizar equipamentos de
ampliacé@o sonora e efetivar interface com a fonoaudiologia para atender os alunos auditivos, quando esta for a opgao da familia ou do
aluno.

Professor de Educagao
Bésica ll — PEB Il —
Educagao Especial —
Educagao Especial —
Deficiéncia Intelectual

Compete ao Professor de Educagédo Basica Il em Educacéo Especial além do atendimento prestado ao aluno: Participar da elaboragao
da proposta pedagdgica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagégico da instituicdo de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educagéo inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da
demanda existente na unidade e/ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educac¢é@o Especial, atuando de forma colaborativa
com o professor da classe comum para a definicdo das adaptagées curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua
interagdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs e/ou outras atividades coletivas
programadas pela escola, promovendo a incluséo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas
educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional; Oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes
comuns, orientando na elaboracéo de materiais didatico-pedagégicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do
ensino regular; Fornecer orientacées e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade quando se fizer
necessario, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no processo educacional. Caberd ainda ao
professor(a) especializado(a) viabilizar a educacéo escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em
razdo de tratamento de salde que implique permanéncia prolongada em domicilio ou internagdo hospitalar. Realizar a avaliagdo
diagnoéstica e elaborar o planejamento individual de intervengdo de acordo com a necessidade do aluno. Em fungdo do planejamento,
desenvolver atividades que estimulem o desenvolvimento dos processos mentais: atengdo, percepgdo, memoria, raciocinio,
imaginacao, criatividade, linguagem, aspectos emocionais, entre outros; Proporcionar ao aluno o conhecimento de seu corpo, levando-
0 a usa-lo como instrumento de expressdo consciente na busca de sua independéncia e na satisfagdo de suas necessidades;
Fortalecer a autonomia dos alunos para decidir, opinar, escolher e tomar iniciativas, a partir de suas necessidades e motivacoes; e
Propiciar a interac@o dos alunos em ambientes sociais, valorizando as diferencas e a ndo discriminacéo.

Professor de Educagao
Bésica ll — PEB Il —
Educacgdo Especial —
Educagao Especial —
Deficiéncia Visual

Compete ao Professor de Educagdo Basica Il em Educagéo Especial além do atendimento prestado ao aluno: Patrticipar da elaboragéo
da proposta pedagdgica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagégico da instituicdo de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educacao inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da
demanda existente na unidade e/ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educacé@o Especial, atuando de forma colaborativa
com o professor da classe comum para a definicdo das adaptagdes curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua
interacdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs e/ou outras atividades coletivas
programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislacdo e normas
educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional; Oferecer apoio técnico pedagdégico aos professores das classes
comuns, orientando na elaborac@o de materiais didatico-pedagdégicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do
ensino regular; Fornecer orienta¢es e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade quando se fizer
necessario, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no processo educacional. Cabera ainda ao
professor(a) especializado(a) viabilizar a educacéo escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em
razdo de tratamento de saude que implique permanéncia prolongada em domicilio ou internagdo hospitalar. Compete ainda ao
professor especializado para o atendimento as necessidades dos alunos com Deficiéncia Visual: Promover e apoiar a alfabetizacéo e o
aprendizado pelo Sistema Braille; Realizar a transcrigdo de materiais, Braille/tinta, tinta/Braille, e produzir gravacdo sonora de textos;
Realizar adaptacédo de gréaficos, mapas, tabelas e outros materiais didaticos para uso de alunos cegos; Promover a utilizacdo de
recursos opticos (lupas manuais e eletronicas) e ndo 6pticos (cadernos de pauta ampliada, iluminacao, lapis e canetas adequadas);
Adaptar material em caracteres ampliados para o uso de alunos com baixa visdo, além de disponibilizar outros materiais didaticos;
Desenvolver técnicas e vivéncias de orientacdo e mobilidade e atividades da vida diaria para a autonomia e independéncia;
Desenvolver o ensino para o uso do soroban e Promover adequacdes necessarias para o uso de tecnologias de informagédo e
comunicacéo.
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FUNCOES

Psicélogo

ATRIBUICOES BASICAS

Desenvolve e coordena estudos, pesquisas e levantamentos nas areas de psicologia organizacional e aplicada ao trabalho; clinica,
educacional e social. Realiza andlise, diagnéstico e terapéutica de individuos com distirbios psiquicos ou com problemas de
comportamento familiar ou social.

Atuando em Recursos Humanos: Elabora andlises profissiograficas para os cargos da Prefeitura Municipal; Participa da elaboragédo
e execugdo dos planos de treinamento e desenvolvimento de Recursos Humanos; Atua em recrutamento e selecéo; Participa da
avaliacdo de desempenho, da andlise das competéncias, bem como da gestdo dos Recursos Humanos. Atuando na Educagéo:
Planeja, acompanha e avalia projetos na area de psicologia aplicada ao trabalho sécioeducacional, para promogéo da salde mental,
no ambito escolar; Participa da elaboragéo dos programas e planos de ensino e de sua avaliagé@o nas escolas da rede, considerando a
realidade sécio-econémico e cultura da populagdo a quem se destina; Aplica testes de sondagem de aptidées, interesses e outros com
vistas a orientagé@o educacional e vocacional dos alunos da rede municipal; Participa do plano de educagdo da Prefeitura; Diagnostica
e realiza a terapéutica de alunos com distdrbios psiquicos ou com problemas de comportamento familiar ou social; Diagnostica alunos
infra e supradotados, tendo em vista a adequacédo de curriculos e programas as suas necessidades individuais; Diagnostica e
acompanha junto a uma equipe multidisciplinar, alunos portadores de deficiéncias fisicas e/ou mentais; Relne-se com pais e 0s
demais especialistas em educacéo, tendo em vista o diagnéstico e a terapéutica de problemas de desajustamento familiar e social dos
alunos; Participa da elaboracdo e avaliagdo dos programas de recuperagdo da escola. Atuando na Saude: Realiza assisténcia
psicolégica e participa da elaboracéo e execugdo de programas de salde; Realiza estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam
subsidios a formulacdo de politicas, diretrizes e planos relativo as implantagdo, manutengdo e funcionamento de programas
relacionados aos servicos de salde publica; Participa do planejamento, realizagéo e avaliagdo dos programas de Saude Publica,
elaborando normas técnicas e administrativas; Realiza, em conjunto com profissionais, atividades ludicas, pedagodgicas,
profissionalizantes, de lazer e outras correlatas; Participa com profissionais da area de salde do diagnéstico e da terapéutica de
pacientes; Elabora, executa e avalia projetos de trabalho, objetivando a promogéo da saude institucional na Prefeitura, através de
andlise, diagnoéstico e intervengdo; Realiza estudos e pesquisas de validagdo de testes psicoldgicos, avaliagcdes e interpretacoes.
Participa do planejamento e da avaliagdo de campanhas educativas nas éareas de salde publica; Participa da realizacdo de
diagnosticos, desenvolvimento e avaliagdo de programas de intervengdo psicossocial junto as comunidades; Encaminha usuérios a
outros especialistas, quando se fizer necessério. Participa de pericia técnica, quando designado. Atuando na Area da Seguranca
Publica: Participa da elaboracdo e avaliagdo de programas na area de seguranca publica. Atuando na Area Social: Participa da
gestdo e implementacdo de Programas e Projetos Sociais; Participa do desenvolvimento e implementacéo de politicas publicas e de
cidadania; Realiza diagnéstico, desenvolve e avalia programas de intervengdo psicossocial junto as comunidades; Elabora estudos,
pesquisas e levantamentos psicossociais das comunidades; Emite parecer técnico na sua area de atuacdo bem como participar de
pericia técnica, quando designado.

Técnico de Enfermagem

Realiza procedimentos basicos de enfermagem tais como: verificagdo de sinais vitais, puncdo venosa periférica, curativo,
administracdo de medicamento via oral, nasal, topica, retal e parenteral, de inalacéo, oxigenoterapia, coleta de sangue para exames;
Assiste ao enfermeiro no planejamento, programacéao, orientacéo e superviséo das atividades de assisténcia de enfermagem; Auxilia
na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; Assiste na prevencdo e controle das doencas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; Atua na prevengao e controle sistematico da infecgédo hospitalar,
na prevencgdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia saude; Presta
socorro de urgéncia e emergéncia aos usuarios dentro das unidades de saude e em domicilio, e encaminha pacientes aos servigos de
referéncia quando necessario; Responsabiliza-se pelo controle e utilizacéo de equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos
colocados a sua disposicao; Realiza esterilizagdo e desinfeccdo dos materiais e instrumentos utilizados; Participa de agfes de
educacdo em salde e Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuagéo.

Técnico em Salde Bucal

Executa atividades de suporte técnico ao cirurgido-dentista no atendimento odontolégico e tratamento da salde bucal do paciente.
Executa prestac@o qualitativa dos servigos auxiliares relativos as atividades do programa de sadde bucal, realizando procedimentos
técnicos e fungdes auxiliares multidisciplinares coordenadas por outros programas de saude (crianga, mulher, adulto, mental); Realiza
atividades em conjunto com a equipe de saude bucal (CD+TSB+ASB) e no contexto da equipe de saide da unidade; Participa da
aplicacdo de medidas preventivas e do desenvolvimento de atividades educativas em creches, escolas e outros espagos coletivos;
Participa de atividades com grupos (bebés, criangas, adultos) para a educagao e prevencédo em saude bucal; Participa da prestacéo de
assisténcia odontolégica em clinicas modulares, realizando procedimentos reversiveis em seu ambito de competéncia (remogéo de
dutos, placas e calculos supragengivais; inser¢do e condensagdo de substancias restauradoras, remocao de sutura, etc.); Registra
dados e informag6es de acordo com as definicdes do programa; Participa de levantamentos epidemiol6gicos como anotador/monitor
de treinamentos e supervisdo do desempenho dos ASBs da equipe de salde bucal; Auxilia na conservacdo e manutengéo da clinica e
na conferéncia periédica dos materiais e equipamentos, tendo em vista seu bom funcionamento; Organiza, controla e mantém os
equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho; Participa de reunifes, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do
processo de trabalho; Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuago.

Terapeuta Ocupacional

Procede ao tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncia fisicas e/ou psiquicas, promovendo
atividades com fins especificos para ajuda-los na sua recuperagédo e integragéo social. Prepara os programas ocupacionais destinados
usuarios dos servicos de saude, escolas ou outras instituicdes sob administragdo da Prefeitura Municipal, baseando-se nos casos a
serem tratados para propiciar a esses pacientes uma terapéutica que possa desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados
trabalhos; Participa de equipe multiprofissional para identificacdo de distUrbios tendo em vista a elaboracéo de projetos e programas
de reabilitagdo, emitindo parecer de sua especialidade para estabelecer o diagnéstico e tratamento; Avalia, reavalia e promove alta
terapéutica ocupacional; Elabora diagnésticos, tratamento e progndstico terapéutico ocupacional; Desempenha atividades de
planejamento, organizacédo e gestdo em servico; Emite laudos, atestados e relatérios terapéuticos ocupacionais; Avalia e executa
atividades de assisténcia em saude de baixo nivel de complexidade; Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por
estagiarios e Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuacéo.
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SANTANA DE PARNAIBA

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2022

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADA QUALQUER OBRA ATUALIZADA SOBRE OS
CONTEUDOS ESPECIFICADOS.

. ALFABETIZADO .
FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS DE ALIMENTACAO

Lingua Portuguesa: Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacédo de verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e
entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Separagdo Sildbica. Pontuacdo. Compreenséo de
textos.

Matematica: OperagBes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtracéo, multiplicagao e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operacgdes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.

Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Santana de Parnaiba/SP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:
Agente de Servicos de Alimentacdo: NogOes gerais sobre: alimentos, funcdo dos alimentos, vitaminas e nutrientes, estocagem dos
alimentos, controle de estoque, reaproveitamento de alimentos, conservagdo e validade dos alimentos. Nutricdo. Merenda escolar.

Seguranca e higiene do trabalho. Limpeza e conservagdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Remocéo de lixo e
detritos, destino e sele¢éo.

ENSINO MEDIO COMPLETO E/OU MEDIO TECNICO

FUNCOES: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, INTERPRETE DE LIBRAS, TECNICO
DE ENFERMAGEM E TECNICO EM SAUDE BUCAL

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicéo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.

Matematica: Resolucédo de situagdes-problema. Nameros Inteiros: Operagées, Propriedades, Multiplos e Divisores; Niumeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo
Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: célculo de area e calculo de volume.

Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Santana de Parnaiba/SP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: A organizagdo do tempo e do espaco em educacao infantil. Cuidados essenciais: alimentacgéo,
repouso, higiene e prote¢do. Jogos e brincadeiras. Histdrias infantis. Criangas com necessidades educativas especiais. A formagdo do
carater na infancia. Etica na educaco infantil. Arte e estética na educac&o infantil. Nogdes de puericultura. Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases (LDB).
Diretrizes Curriculares para a Educagéo Infantil — MEC. Brinquedos e brincadeiras de creches — Manual de Orientacdo Pedagégica — MEC
com apoio da UNICEF. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagéo Infantii — MEC. Referencial Curricular Nacional para a
Educacéo Infantil (Introdug&o/vol. 2, vol. 3).

Intérprete de Libras: Fluéncia e dominio da Lingua de Sinais envolvendo: vocabulario, classificadores, uso do espago e expressao facial
(os parametros da Lingua de Sinais). Estruturagdo textual: Interpretagdo e traducéo de textos da Lingua Portuguesa para Lingua de Sinais
e vice-versa. Compreender e executar a traducdo/interpretagdo simultanea. Fluéncia em portugués: vocabulario portugués. Cédigo de
ética profissional.

Técnico de Enfermagem: Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implica¢Bes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem.
Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; assepsia e controle de infeccdo; Biosseguranga,;
Administracdo de medicamentos (no¢bes de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administracdo e cuidados
na aplicacéo, venoclise). Prevencao de Ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais;
Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirargica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com disturbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e do sistema
hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacédo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
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cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicacdes exogenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias
ortopédicas; Vias de transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem
materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; ComplicagGes obstétricas; Recém-nascido
normal e patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doengas da Primeira Infancia. Enfermagem em
Saude Publica: Processo saude — doenca; ImunizagOes; Vigilancia epidemiolégica; Atengdo a salde da crianga e do adolescente, do
adulto, da mulher e do idoso.

Técnico em Satde Bucal: Sistema Unico de Salde. Saltde da Familia. Planejamento e gest&o. Informagéo na area da saudde. Utilizac&o
da informagdo para o planejamento e a programacgdo em salde bucal. Sistemas de informacéo. Cuidado a saude da familia e grupos
prioritarios. Controle social no Sistema Unico de Salde. Recursos humanos em odontologia. Politica Nacional da Sadde Bucal.
Metodologias de identificagdo de demanda por cuidados em salide. Metodologias de selecdo de prioridades, indicadores demograficos,
socioecondmicos, incidéncia e prevaléncia de doengas. Metodologias de avaliagdo das condicdes de salde bucal, inquérito
epidemioldgico, levantamento epidemioldgico, levantamento de necessidades e risco a doencas bucais. Carie dentaria. Doencas
periodontais. Radiologia. Cuidados pés-cirirgicos e remogédo de sutura. Atencdo & saude bucal no ciclo de vida. Atencédo a saude bucal
das familias. Execucdo de a¢fes de atengdo e assisténcia integral, aliando a atuacéo clinica a saude coletiva, assisténcia as familias,
individuos e grupos especificos. Saude Bucal na Atengdo Bésica. Processo saude-doenca bucal. Principios de biosseguranca, seguranca
no trabalho; prevencgédo e controle de incéndios; controle de infec¢do na pratica odontoldgica. Promogdo de saude bucal. Planejamento,
gestdo e avaliagdo em saude bucal. Odontologia em saude coletiva. Uso de fluoretos no Brasil. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal.
Materiais, medicamentos e instrumental.

. . ENSINO SUPERIOR
FUNCOES: CIRURGIAO-DENTISTA (TODAS AS ESPECIALIDADES), ENFERMEIRO,

FARMACEUTICO, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO, NUTRICIONISTA E TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicéo, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagao pronominal.

Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que disp8e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Santana de Parnaiba/SP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

Cirurgido-Dentista: Fundamentos de histologia. Odontogénese: dentinogénese; amelogénese; tecidos dentais e periodontais.
Fundamentos de anatomia bucodental. Fundamentos de radiologia. Doencgas inflamatdrias da mucosa oral Infeccdes fangicas. AgBes
programaticas para a saude bucal do Ministério da Saude. Anamnese e exame fisico, lesdes fundamentais da mucosa bucal, cancer
bucal, les6es cancerizaveis. Anatomia de cabeca e pescog¢o. Anatomia funcional e biomecénica do aparelho mastigatério; diagnostico das
disfungBes temporomandibulares. Atualidades sobre intervencdo odontoldégica a gestante, ao idoso, ao hipertenso e ao diabético.
Atualidades sobre Odontologia Geral. Atualidades sobre Saude Publica - Controle Epidemioldgico. Classificagcdo e grupos farmacoldgicos,
uso racional de antibiético, indicagdes e contraindicag8es, antibioticoprofilaxia — indica¢des e contraindicagdes. Diagndstico e tratamento,
49 técnicas anestésicas intrabucais, anestesiologia para pacientes em condi¢des especiais (hipertenso, diabético, gestantes e criancas).
Controle da dor e inflamagdo em Odontologia, antibioticoterapia. Lei n°® 8.080/90; 18. Lei n° 8.142/90. Oclusdo e articulagédo
temporomandibular: anatomia funcional e biomecéanica do aparelho mastigatorio; 20. Diagndstico das disfun¢cdes temporomandibulares.
Politicas Publicas de Salde. Satde Bucal. Cadigo de Etica.

Cirurgido-Dentista Bucomaxilofacial: Principais problemas de salde bucal em salde publica. Sistemas de trabalho. Sistemas de
atendimento. Educag&o em saude bucal coletiva: situacdo atual no Brasil, legislagdo e atribui¢ées (CD, THD, ACD). Trabalho cirdrgico em
odontologia. Orientagdo para a saude bucal. Atendimento clinico. Controle da lesdo e reabilitacdo do usuario. Exames clinicos e
diagndsticos. Procedimentos diante de situagbes epidemiolégicas. Careologia: Etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e
prevencdo. Fluorterapia, toxologia do flior. Fluorose: diagnostico e tratamento. Anestesia loco regional oral: Técnicas, anestésicos,
indicacdes e contraindicacdes, acidentes, medicagdo. Doencas gerais com sintomatologia oral: Diagnostico, tratamento local, orientagao
profissional. Diagnéstico e tratamento de manifestagées agudas na cavidade bucal. Procedimentos cirargicos de pequeno e médio porte,
extracdo simples, sem odontosec¢do e com odontosecgdo, extracdo com alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestacdes
agudas e crdnicas, curetagem subgengival, técnicas, indicagbes e contraindica¢Bes. Dentistica: Preparo de cavidades, materiais de
protegdo do complexo pulpodentario, materiais restauradores, indicacdes e contraindicagdes do tratamento ndo invasivo de lesdes de
cérie, tratamento conservador do complexo dentinapolpa. Politicas de saude bucal no Brasil. Organizacdo de modelos assistenciais em
odontologia; Administragdo de servigos, trabalho em equipe. Planejamento e organizag&o de servigos coletivos de odontologia. Educagéo
em saude, formagdo em servico. Evolucdo histérica da pratica odontoldgica. Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccdo no
consultério. Diagndstico e tratamento de lesGes de mucosa bucal. Anatomia Cirurgia da Cabeca e Pescogo. Patologia Oral e Maxilo Facial.
Patologia dos Processos Gerais. Radiologia Oral e Maxilo Facial. Cirurgia Oral Menor. Farmacologia. Traumatologia Bucomaxilofacial.
Cistos e Tumores Odontogénicos. Cirurgia Ortognatica.

Cirurgido-Dentista Endodontista: Odontogénese: dentinogénese; amelogénese; tecidos dentais e periodontais. Fundamentos de
anatomia bucodental. Diagndstico e Plano de Tratamento. Controle de Comportamento em Odontopediatria. Técnicas e Interpretacédo
Radiografica. Anestesiologia: técnicas anestésicas intrabucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais;
acidentes e complicagBes em anestesia odontoldgica. Analgésicos/Anti-inflamatérios/Antimicrobianos: dor, febre, inflamagéo, infecgbes
bacterianas, fungicas e virais intra e periorais. Carie dentéria: biofilme, processo da carie, diagndstico clinico e radiogréafico, dados
epidemiolégicos, métodos ndo operatdrios de controle da progressédo da doenga. Dentistica Restauradora em Odontopediatria: ionémeros,
adesivos, resinas compostas, amalgama (preparos e restauragées); Cirurgia: Diagnéstico e tratamento dos problemas mais frequentes em
Odontopediatria. Traumatismos Dentarios: Diagnéstico e solugées clinicas na denticdo decidua e na permanente. Salde Bucal Coletiva e
Niveis de Prevencdo. Biosseguranga. Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos periodontais; prevencdo, semiologia, diagnostico
clinico; exames complementares aplicados ao diagnostico das doengas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal;
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periodontia médica; epidemiologia. Endodontia: alteracfes pulpares e periapicais: semiologia, diagndstico e tratamento; tratamentos
conservadores da polpa; traumatismo alvéolo-dentario. Urgéncias em Odontologia: trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos
dento-alveolares; pulpite; alveolite. Atengdo a salde de pessoas com necessidades especiais. Atendimento de pacientes com doencas
sistémicas cronicas. Atendimento de pacientes com coagulopatias hereditarias. Atendimento de pacientes gravidas. Cariologia:
etiopatogenia, diagnostico, tratamento e prevencdo. Prevencao: Fluorterapia; toxologia do fltor; Fluorose: diagnostico e tratamento.
Farmacologia odontoldgica: Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa. Etica Odontolégica. Codigo de Etica Odontoldgica. Bioética.
Odontopediatria: Praticas Preventivas em Odontopediatria. Dentistica voltada para a odontopediatria: semiologia, diagndéstico e
tratamento; prote¢do do complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica de restauragéo atraumatica.

Cirurgido-Dentista Protesista: Oclusdo: Embriologia e Histologia de estruturas associadas ao sistema estomatognatico. Andlise funcional
da oclusdo. Articuladores. Fisiopatologia da Dor. Disfuncdo Temporomandibular. Principios de oclusdo nas oclus6es naturais e
terapéuticas. Diagnéstico Diferencial nas DTMs. Modalidades terapéuticas oclusais e reabilitadoras em pacientes com DTMs. Prétese
Total: Aspectos anatdmicos do rebordo no desdentado total. Moldagem anatémica e funcional. Plano de orientac@o. Prova do plano de
orientacdo e Registro das relagBes maxilo-mandibulares. Sele¢do de dentes e Montagem dos dentes. Ajuste oclusal em Protese total.
Prova Estética e fonética. Protese Fixa: Principios biomecanicos dos preparos. Preparos em prétese fixa — coroas e Protese adesiva.
Coroas Provisorias. Nucleos metalicos e ndo metalicos. Materiais e técnicas de Moldagem em PPF. Prova da infraestrutura e ajuste
estético. Cimentacdo em PPF. Protese Parcial Removivel: Conceito e indicacdes da PPR. Elementos constituintes da Protese Parcial
Removivel. Conectores em PPR. Delineadores. Planejamento em Prétese Parcial Removivel. Prova de armacgdo e registro. Prétese
Removivel Rotacional. Instalagdo e controle da PPR.

Enfermeiro: SUS, principios e diretrizes. Nog6es de Politicas de Salde no Brasil, Estratégias de Saude da Familia. Lei Organica da
Saude. Financiamento do SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introdu¢&o a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio
de enfermagem: cdédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislagdo profissional — COREN. Programa Nacional de Imunizagéo:
consideracdes gerais. Calendario de vacinacéo para o Estado de S&o Paulo. Vacinagéo contra as doencgas imunopreviniveis. Cadeia de
frio. Meios de desinfeccdo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administracdo em Enfermagem. Supervisdo em
Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: definicdo de urgéncia e emergéncia;
prioridade no tratamento; principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: do
aparelho respiratério; do aparelho digestivo; do aparelho cardiovascular; do aparelho locomotor e esquelético; do sistema nervoso;
ginecolégicas e obstétricas; dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; psiquiatricas; do aparelho urinario. Atencdo basica a saude:
atencdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencgas diarreicas e doencas respiratorias).
Atencéo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencédo do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atencéo a saude do
adulto (hipertensédo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em
intoxicacdes exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais
peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacéo. Visita domiciliar, acdes
educativas. Relacdo populacdo/servicos de saude. Relagdo paciente/profissional. Conhecimento do estatuto do idoso. Conhecimento do
ECA. Biosseguranga. Gestdo de Qualidade.

Farmacéutico: Etica Profissional e Legislacdo; Medicamentos controlados e entorpecentes; Administracdo de farmécia, dispensacéo,
aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Farmacotécnica: manipulacdo de
formas oficiais e magistrais; Preparacao farmacéutica; Noc¢des basicas de filtragdo, destilagao e esterilizacdo; Conceitos basicos de drogas
gue atuam no organismo: principio de acdo de medicamentos e interagdo medicamentosa; Absorcgdo, distribuicdo, farmacocinética,
biotransformacéo e excrecdo de drogas; Antibidticos e quimioterapicos: conceituacdo a agentes produtores e classificacdo; Toxicologia;
Farmacodependéncia; Controle de infeccao hospitalar: antissépticos, desinfetantes e esterilizantes.

Fonoaudi6logo: Desenvolvimento Global da Crianga — Desenvolvimento Intrauterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que
interferem no Desenvolvimento Infantil. Motricidade Orofacial — Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico. Desenvolvimento das
Fun¢Bes Estomatognaticas. Transtornos da degluticdo em criancas. Alterag6es Fonoaudioldgicas. Avaliagdo, Diagndstico, Prognostico e
Tratamento Fonoaudioldgico. Linguagem — Anatomofisiologia da Linguagem e Aprendizagem. Aquisi¢éo e Desenvolvimento da Linguagem
oral e escrita. Linguistica: Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos da Linguagem e da
Aprendizagem: Conceituacao, Classificagdo e Etiologia. Avaliagcdo e Tratamento Fonoaudiolégico nos Transtornos de Linguagem e de
Aprendizagem. Voz — Anatomia e Fisiologia da Laringe. Patologias Laringeas: Conceituacdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliagédo,
Diagndstico e Tratamento Fonoaudioldgico. Audiologia — Anatomia e Fisiologia da Audi¢do. Nog8es de Psicoacustica. Audiologia Clinica:
Avaliacdo, Diagnostico, Progndstico. Processamento Auditivo Central. Atuagdo do Fonoaudidlogo. Saude Publica — Prevencgéo e
Intervencéo Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo: Escola. A Fonoaudiologia na Relagdo Multidisciplinar: Interpretacdo de Laudos em
Areas Afins. Normas do Cédigo de Etica do Fonoaudidlogo.

Nutricionista: NutricAo Fundamental: digest@o, biodisponibilidade, absor¢cdo e metabolismo de macronutrientes e micronutrientes.
Necessidades nutricionais e deficiéncias. Avaliagdo nutricional: indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos.
Dietoterapia e patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatorio, endécrino, respiratério e renal. Desnutricdo e Obesidade. Nutricdo
maternoinfantil. Nutricdo do idoso. Alimentos: propriedades fisico-quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle de
qualidade. Técnica dietética: planejamento e aquisicdo de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo. Administracdo de Servicos de
Alimentacg&o e Nutricdo: planejamento, organizacdo, controle e recursos humanos. Legislacéo de alimentos: boas praticas de fabricacéo,
rotulagem, informacdo nutricional obrigatéria, informacé@o nutricional complementar e alimentos funcionais. Politica Nacional de
Alimentac&o e Nutricdo. Legislacdo Profissional.

Psicélogo: Legislacdo: Cadigo de Etica do Profissional Psicélogo; Lei n.° 10.216 de 06/04/2001 (Reforma Psiquiatrica). Politica de satde
do SUS — Lei n.° 8.080 de 19/09/1990. Planejamento, elaborag¢do, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucdo de procedimentos e programas, relativas a area de Psicologia. Psicoterapia de criangas, adolescentes, adultos. Diagnostico
clinico, organizacional e psicossocial. Estratégias de intervencgdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas
identificadas. Atuagdo multidisciplinar e comunitaria. Pesquisas e aplicagcdes praticas da psicologia no ambito da saude, educacéo,
trabalho, social etc. Desenvolvimento e acompanhamento de equipes. Psicologia organizacional: orientagdo e aconselhamento individuais
voltados para o trabalho. Pesquisa de cultura organizacional. Pesquisa de clima organizacional. Técnicas psicolégicas, como testes,
provas, entrevistas, jogos e dindmicas de grupo. Processo de facilitacdo de grupos e desenvolvimento de liderangas para o trabalho;
Criatividade, autoestima e motivagdo do trabalhador. Programas e politicas de desenvolvimento de recursos humanos. Técnicas de
Recrutamento e selecdo de pessoal. Saude, Seguranga no trabalho, saide mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho.
Politicas de retengéo de pessoal. Descricdo e andlise de empregos. Avaliacdo de desempenho. Programas de desligamento de pessoal e
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programas de preparagdo para aposentadoria. Projetos de ergonomia (maquinas e equipamentos de trabalho). Elaboracéo e emisséo de
laudos, atestados e pareceres. Diretrizes Curriculares Nacionais do Ministério da Educagdo. Lei Federal n.° 9.394 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional).

Terapeuta Ocupacional: Histérico. Definicdo. Objetivos. Processos de terapia ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de
atuacdo, materiais e instrumentais. Andlise de atividades: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de atuacgio: saide mental,
habilitagdo/reabilitacdo. A importancia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupacdo terapéutica: principios e
fundamentos. Evolugao histérica da ocupagéo como forma de tratamento. Terapia ocupacional na paralisia cerebral: defini¢do, transtornos,
avaliacdo e tratamentos. Principios bésicos do tratamento terapéutico ocupacional nas &reas de neurologia, traumato-ortopedia e
reumatologia. Terapia ocupacional na area neuromusculoesquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia ocupacional aplicada a
deficiéncia mental. Modelos de terapia ocupacional: positivista, humanista, materialista histérico. Terapia ocupacional a sadde mental:
principios basicos, fundamentos teéricos, para a pratica, dinamica do mecanismo, de tratamento terapéutico-ocupacional. Legislacdo do
SUS. Conhecimentos de normas e procedimentos da legislagédo basica da area de atuagdo e das ferramentas de controle e avaliagdo do
Sistema Unico de Salde e de assisténcia social.

ENSINO SUPERIOR

FUNCOES: MEDICO (TODAS AS ESPECIALIDADES) E MEDICO PLANTONISTA 12h (TODAS AS
ESPECIALIDADES

Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que disp8e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Santana de Parnaiba/SP).

Politicas de Salde: Constituicdo Federal, artigos referentes & Saude. Lei n.° 8.080 de 19.09.90. Lei n.° 8.142 de 28.12.90. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Salide — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS — NOAS-SUS
01/02. Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de a¢des de promogédo, protecao e recuperacao da saude. Diretrizes e bases da
implantac&o do SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagéo. Politicas de descentralizacdo e atencdo priméria a Saude. Cédigo de
Etica do Profissional. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Enfase em salde coletiva. Doencas de notificacéo
compulséria. Preenchimento de Declaraco de Obito. Relacdo médico/paciente. Cuidados preventivos de salde.

Clinica Médica: Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: Enfermidades do estdmago e do eséfago
(Sindromes dispépticas. Ulcera péptica. Gastrites. Esofagites de refluxo); Enfermidades dos intestinos (Transtornos diarreicos. Célon
Irrithvel. Parasitoses Intestinais.) Enfermidades do Pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias biliares (Cirrose.
Hepatite. Colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (Cardiopatia Isquémica. Infarto agudo do miocéardio. Insuficiéncia
Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro-valvulares. Arteriosclerose. Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia
Arterial Periférica. Tromboflebite); Enfermidades Respiratérias (Insuficiéncia Respiratoria. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica. Asma
Bronquica. Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.) Enfermidades dos rins e vias urinarias (Litiase renal. Infeccao
Urinaria. Cistites.) Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidentes Vasculares Cerebrais. Doenca de Parkinson. Meningites.
Epilepsia. Vertigens. Cefaleias.) Enfermidades Hematoldgicas (Anemias. Leucemias.) Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes
Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hipovitaminoses. Desnutricdo.) Doencas
infecciosas e doencgas sexualmente transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Hanseniase. Coélera. Raiva. Leptospirose.
Dengue. Rubéola. Tétano. Parotidite. Estreptococcias. Estafilococcia. Sinusite. Amigdalite.) Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatoide.
Febre reumatica. Lupus Eritematoso Sistémico. Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. Lesbes por Esforcos Repetidos)
Enfermidades Dermatoldgicas (Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose.) Enfermidades psiquiatricas
(Ansiedade. Depressdo). Enfermidades comuns na infancia (Esquema basico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia.)
Alcoolismo e Tabagismo. Planejamento Familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagdo em Ginecologia: Gravidez, Parto,
Puerpério; Atuagcao em Geriatria: envelhecimento normal e doencgas da senilidade. Antibioticoterapia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

Médico — Acupunturista: Conteado Fundamental da Teoria Yin-Yang; Aplicacdo Pratica da Teoria Yin-Yang na medicina; Teoria dos
Cinco Elementos ou Cinco Movimentos. Fisiologia: Qi, 0 Sangue (Xue) e os Liquidos Organicos (Jin Ye); Jing (esséncia), Shen (mente);
Os Zang Fu: (Zang/6rgao) e Fu (visceras) e suas func¢des; Relacionamentos entre Zang, Fu e as Visceras Particulares. Mecanismos de
Acéo da Acupuntura. Meridianos: Classificagcdo Geral e fun¢des dos Meridianos (Jing Luo); Os doze Meridianos principais: Trajeto Externo
e Interno; Relagdes com 6rgdo e visceras; Conexdes; Meridianos Tendinosos: Fungdes; Relacdes com os Meridianos Principais;
Meridianos Divergentes: Fungfes; Relacdes com os Meridianos Principais; Meridianos Extraordinarios: Caracteristicas Gerais — A
organizacdo em Pares; Pontos Mestres (de abertura); Du Mai e Ren Mai (Pequena Circulagé@o). Os pontos de Acupuntura, suas funcdes e
localizagdo. Etiologia: Classificagdo dos Fatores Etioldgicos; Fatores Externos; Fatores Internos; Fatores nem internos, nem externos.
Patogenia: O processo de adoecimento; Modificagdes Patoldgicas; Produgbes Patogénicas: Yu Xue e Tan Yin (Estagnagédo de Sangue;
Flegma ou Mucosidade). Zang Fu: Diferenciacdo de Sindromes; Distlrbios das Zang (Orgéos); Distlrbios dos Fu (Visceras); Distarbio
envolvendo mais de um 6rgdo. Semiologia: Inspecdo, Olfacdo, Interrogatério, Palpagdo, Auscultagdo. Os 8 principios Diagndsticos;
Relagdes entre sindromes de excesso e deficiéncia. Tratamento: Principios de Tratamento; Regras Terapéuticas; Principios de Selecéo de
Pontos; A Técnica da Acupuntura; Métodos Terapéuticos Auxiliares (nogdes): Auriculoterapia, Eletroacupuntura, Moxabustao, Agulhas
aguecidas, Ventosas. Terapéutica: Abordagem da Nosologia Ocidental pela Acupuntura.

Médico — Alergista: Mecanismos de hipersensibilidade tipo I: IgE, células efetoras, mediadores, regulagcao da sintese de IgE; Controle
genético das doencas alérgicas; Alérgenos; Exames complementares para o diagnéstico das doengas alérgicas em criangas,
adolescentes, adultos e idosos: testes cutaneos de leitura imediata (escarificagdo, puntura, intradérmicos) e de leitura tardia, testes de
contato, dosagem de IgE sérica total e especifica, prova de fun¢do pulmonar, citologia nasal, nasofibroscopia, testes de provocacéao,
imagem; Doencas atépicas em criancas, adolescentes adultos e idosos; Epidemiologia, conceito, fisiopatologia, manifestagBes clinicas,
diagndstico in vivo e in vitro, classificagdo, diagnostico diferencial, tratamento e profilaxia: asma; rinoconjuntivite; dermatite atépica.
Lactente com sibilancia. Asma induzida por exercicio, Doengas ocupacionais, Aspergilose broncopulmonar alérgica Pneumonites de
hipersensibilidade Polipose 17 nasal, sinusite e rinite ndo-alérgica Tosse crbnica na crianga, adolescente, adulto e idoso. Alergia alimentar
na crianca e no adulto. Urticaria e angioedema. Angioedema hereditario. Alergia Oftalmoldgica Dermatite de contato; Reacdes adversas a
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drogas: epidemiologia, classificagdo, bases imunoquimicas, fatores de risco, diagnéstico, tratamento e profilaxia; Anafilaxia; Reagdes
pseudoalérgicas. Alergia ao latex Alergia a venenos de insetos himendpteros Doencas alérgicas e gravidez Hipereosinofilia Mastocitose;
Tratamento medicamentoso das doencas alérgicas: anti-histaminicos; corticosteroides; beta-2 agonistas; anticolinérgicos; metilxantinas;
estabilizadores de membrana; antileucotrienos; Manejo da asma e da rinoconjuntivite segundo consensos brasileiros e internacionais;
Tratamento da asma aguda grave na crianga, no adolescente, no adulto e idoso; Prevencao das doencas atdpicas: controle ambiental;
polui¢cdo ambiental; Imunoterapia.

Médico — Angiologista: Nogdes basicas de anatomia vascular. Fisiologia da macro e da microcirculacéo. Fisiologia da coagulacéo e da
fibrindlise. Fisiopatologia da aterosclerose. O exame clinico do paciente vascular. Métodos néo invasivos no diagnéstico das doencas
vasculares. Angiografias. Insuficiéncia arterial crénica de extremidades. Vasculites. Trombofilias. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas.
Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Insuficiéncia vascular visceral. Pé Diabético.
Hipertens&o renovascular. Doenga tromboembodlica venosa. Insuficiéncia venosa cronica. Linfangites e erisipela. Linfedemas. Ulceras de
perna. Angiodisplasias. OclusOes arteriais agudas. Trauma vascular. Terapéutica hipolipemiante. Terapéutica antiplaquetaria. Terapéutica
anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica vasodilatadora e hemorreoldgica. Terapéutica venotbnica e linfocinética.

Médico — Cardiologista: Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular; anamnese e exame fisico.
Métodos complementares na avaliagdo cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria, ecocardiografia, sistema holter,
monitoracdo ambulatorial da pressdo arterial, medicina nuclear aplicada a cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo
cardiaco, angiotomografia cardiaca. Aterosclerose; fatores de risco para aterosclerose. Prevengdo primaria e secundaria da doenca
coronariana. Quadro clinico, diagndstico, estratificagdo, investigacdo e tratamento das seguintes cardiopatias e sindromes: febre
reumatica e doenga orovalvar; endocardite infecciosa; cardiomiopatias e miocardites; insuficiéncia cardiaca aguda e cronica; choque
cardiogénico; hipertenséo arterial sistémica e emergéncias hipertensivas; doenga coronariana crbnica e sindromes coronarianas agudas;
bradiarritmias e taquiarritmias; doengas da aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratoria. Resposta
inflamatéria sistémica e sepse. Insuficiéncia respiratoria, interacdo cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e ndo invasivo.
Insuficiéncia renal e doenca cardiovascular. Sedacao, analgesia e distarbios de comportamento em pacientes criticos.

Médico — Cirurgido Geral: Consideracdes fundamentais: pré e pdés-operatorio; respostas endocrinas e metabdlicas aos traumas;
reposicao nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infeccdes e complicagBes em cirurgia.
Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos; queimaduras. Hemorragias
interna e externa; hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdo. Noc¢fes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre
oncologia; anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e urologica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e
terapéutica; infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e
paratireoide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial
periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estbmago, duodeno e intestino delgado. Cdlon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e
baco. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede
abdominal; epiploo; mesentério; retroperitdnio.

Médico — Clinica Médica: Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose;
Cefaleias; Febre de origem indeterminada; Diarreias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca;
Alcoolismo; Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva crénica; Dor
toréxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brdnquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infec¢do Urinaria;
Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumética; Artrites; Acidentes por animais pecgonhentos; Micoses superficiais; Obesidade;
Dislipidemias. Epidemiologia, histéria natural e prevencgdo de doengas.

Médico — Colposcopista: Estadiamento do cancer genital e mamario. Cancer do colo uterino. Hiperplasia endometrial. Carcinoma do
endométrio. Céancer de ovario. Sindrome do climatério. Osteoporose pés-menopausica. Distlirbios do sono no climatério.
Acompanhamento do paciente sob reposicdo hormonal. Fisiologia menstrual. Amenorreia. Disfungdo menstrual. Anovulagdo cronica.
Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Endometriose. Hiperprolactinemia. Tumor de ovario com atividade endodcrina. Citopatologia
genital. Lesdes benignas da vulva e da vagina. LesBes benignas do colo uterino. Cervicites. Infec¢éo do trato genital inferior pelo HPV:
Diagnéstico e tratamento. Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital inferior. Corrimento genital. Infeccao genital
baixa. Salpingite aguda. Dor pélvica crénica. Doengas benignas do Utero. Prolapso genital e roturas perineais. Incontinéncia urinaria de
esforco. Infecgdo urinaria na mulher. Bexiga hiperativa. Cancer de mama. Mamografia e USG (indicacdes, técnicas e interpretagdo).
Lesbdes ndo palpaveis de mama: diagndstico e conduta. Terapéutica sistémica do carcinoma de mama. Neoplasias benignas de mama:
fiboroadenoma, papiloma e tumores filodes. Alteragdo funcional benigna da mama. Mastites e cistos mamarios. Fluxos papilares.
Mastalgias ciclicas e aciclicas. Procedimentos invasivos em mastologia. Ultrassom de mama: indicagdo e técnica. Procedimentos
invasivos dirigidos pela mamografia e ultrassom. Indica¢gfes de colposcopia. Descrigdo dos achados colposcépicos. Técnica da realizacéo
da colposcopia. Reagentes utilizados na colposcopia. Aparéncia colposcopica do colo normal e anormal. Aparéncia colposcopica da
vagina normal e anormal. Aparéncia colposcopica da vulva normal e anormal. Biépsia: como e quando fazer. Colposcopia na gravidez.
HPV.

Médico — Endocrinologista: Principios de a¢do hormonal. Fisiologia da regulacdo do eixo hipotalamo-hipéfise. Neuroendocrinologia:
crescimento normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de funcao hipofisaria. Tumores
hipofisarios e supra-hipofisarios, com ou sem repercussao enddcrina. Tireoide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo. Bécios.
Neoplasias tireoidianas. Paratireoides: Fisiologia de regulagdo do célcio, fésforo e magnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo.
Diagnéstico diferencial das hipercalcemias. Doencgas osteometabélicas (Paget, osteoporose, raquitismo). Pancreas: Diabetes mellitus tipos
1 e 2: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e suas complicagcdes. Adrenal: Biossintese esteroide e sua regulacao. Regulagdo hormonal
do metabolismo da agua e eletrdlitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de excesso de mineralocorticoides.
Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do cértex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagdo sexual: Disturbios da puberdade e
da diferenciagcdo sexual. Endocrinologia feminina: Ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatérias. Amenorreias.
Infertilidade. Sindromes hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da gestacdo. Andrologia: Fisiologia do eixo
hipotalamo / hipdéfise / testiculos. Hipogonadismo, métodos, diagnésticos e tratamento. Infertilidade masculina. Disfuncao erétil.
Ginecomastia. Obesidade: Tipos, fisiopatologia, tratamento. Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: Principais alteracdes
hormonais da terceira idade. Desordens enddécrinas paraneoplasticas: Apudomas. Hipertensdo de origem endocrina. Sindrome
plurimetabdlica.
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Médico — Endoscopista: Esbdfago: Esofagites (pépticas, causticas, especificas); Neoplasias: (diagnostico); Varizes (classificacao,
diagndstico, tratamento, complicacdes). Estbmago: Gastrites (classificagao, diagnostico); Neoplasias (classificagéo, diagnéstico precoce,
diagndstico); Doencgas ulcerosas (classificagdo, diagnéstico, tratamento, complicagdes). Duodeno: Doencas ulcerosas (classificagéo,
diagndstico, tratamento, complicagfes); Neoplasias; Duodenites especificas. Outros: Polipos (classificagdo, tratamento, complicagdes);
Diverticulos (classificacao, tratamento, classificagdo). Malformagdes. Endoscopia terapéutica.

Médico — Gastroenterologista: Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do
esoOfago (benignos e malignos). Doencga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doencas associadas. Gastrites. Tumores do estdbmago
(benignos e malignos). Ma absorgdo intestinal. Doenca celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado.
Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos). Doenga diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite
cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagées. Cancer da vesicula biliar. Hepatites
agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta.
Ictericia. Constipacédo intestinal. Distdrbios funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatérias intestinais.

Médico — Geriatra: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretagcdo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretacdo de exames
complementares béasicos. Relacdo Médico paciente. Etica Médica. Geriatria: Teorias de envelhecimento, crescimento populacional:
Aspectos demograficos e sociais, anatomia e fisiologia do envelhecimento, aspectos de propedéutica do idoso. Envelhecimento cerebral:
deméncias, aspectos psiquiatricos do envelhecimento, sindromes extrapiramidais, arteosclerose. Aspectos estruturais do coragdo idoso -
inferéncias clinicas, principais cardiopatias, hipertensdo arterial, vasculopatias, principais afec¢des pulmonares, envelhecimento do
aparelho digestivo, principais afec¢bes do aparelho digestivo, envelhecimento renal, incontinéncia urinaria, doencas da hipdfise,
suprarrenal e paratireoide, doengas da tireoide, diabetes Mellitus e envelhecimento. Aspectos hematoldgicos -anemias, envelhecimento
0sseo: osteoporose, principais artropatias e conectivopatias. Aspectos ortopédicos e traumatoldgicos. Alteracdo da poténcia sexual.
Nutricdo e envelhecimento, cancer na terceira idade. Aspectos oftalmolégicos do envelhecimento. Aspectos otorrinolaringolégicos do
envelhecimento. Anestesia. Farmacocinética e farmacodindmica das drogas. Biologia do envelhecimento. Aspectos metabdlicos e
estruturais. Aspectos psicolégicos, demograficos e sociais do envelhecimento populacional. Medidas preventivas. Sexualidade no idoso.
Relacdo médico - paciente -familia. Equipe multidisciplinar. Farmacologia Geriatrica. Violéncia e iatrogenia na 32. idade. Instabilidade
politica de atengdo ao idos Aposentadoria, lazer, finitude. O idoso e a dignidade no processo de morrer. Problemas éticos em geriatria.

Médico — Ginecologista-Obstetra: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e
sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisioldgica e patoldgica. Propedéutica clinica e
complementar em tocoginecologia. Disfung8es menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia. Tensao pré-
menstrual. Dispotopias genitais. Processos inflamatoérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher.
Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malighas. Anticoncepcao. Medicina psicossomatica
em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afeccdes da vulva e da vagina. Afec¢Bes do colo e do corpo uterino. Afecgbes dos ovarios e
trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecolégicas. Anomalias do desenvolvimento genital.
Algias pélvicas. DisfungBes sexuais. Leucorreias estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias
disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidacdo. Deciduag¢do. Placenta. Corddo
Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificacdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-
puerperal. Bacia obstétrica. Relaces Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéo, diagndstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicologicos
do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolu¢do Clinica do Parto.
Assisténcia ao parto. Fendmenos mecéanicos do parto. Fenémenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e
lactac@o. Doengas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doencga hipertensiva especifica da gravidez. Placenta prévia. Deslocamento
prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amniético. Gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca
Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complicagBes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do
trajeto e desproporgdo cefalopélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos
de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da
pratica obstétrica.

Médico — Hematologista: Hematopoiese e fisiologia das células sanguineas. Analise e interpretacdo de hemograma completo e
mielograma. Estudo das anemias: anemia hemolitica; anemia de doenca crbnica; anemias carenciais; anemia microangiopatica;
hemoglobinopatias; mielodisplasia; anemia aplastica; anemia na insuficiéncia renal crénica; meta-hemoglobinemia. Leucocitose e
leucopenia. Linfocitose e linfopenia. Diagnéstico e tratamento das: leucemias agudas; doengas mieloproliferativas cronicas; doencas
linfoproliferativas crdnicas; leucemia mieloide crénica; gamopatias monoclonais. Classificagdo, estadiamento e tratamento na Doencga de
Hodgkin e nos Linfomas ndo Hodgkin. Distlrbios das plaquetas. Coagulopatias hereditarias e adquiridas. Medicina transfusional:
Programa Nacional de Sangue; identificacdo e tratamento dos eventos adversos a transfusdo. Indicagdes e complicacdes do transplante
de células tronco alogeneico e autdlogo. Febre no paciente neutropénico. Manifestagfes hematoldgicas na AIDS. Complicagdes agudas e
tardias dos quimioterapicos. Cadigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia,
historia natural e prevencao de doencas.

Médico — Infectologista: Doengas Causadas Por Bactérias: Salmoneloses, Shigelose, Cdlera; Sepse: Conceito, Epidemiologia e
Fisiopatogenia; Diagnéstico; Tratamento. Acidentes Pds-Vacinais: Reag¢des Locais; Rea¢des Neuroldgicas; Choque Anafilatico. A Doenca
do Soro. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS): Caracteristicas Gerais do HIV-1; Mecanismo de Transmissdo; Fisiopatologia;
Aspectos Clinicos e Evolutivos da AIDS; Diagndstico Sorologico; Seguimento Laboratorial da Infeccdo; Tratamento; Tratamento das
Infecgdes Oportunistas; Tratamento Especifico do HIV. Terapéutica Antimicrobiana em Pediatria. Controle de Infeccdo Hospitalar.
Doencas Causadas Por Virus, Pneumonias Adquiridas na Comunidade e no Hospital, Hepatites Agudas, Meningites Agudas, Sindrome
Nefritica, Glomerulonefrite Aguda Po&s-Estreptocécica: Epidemiologia; ManifestagBes Clinicas; Achados Laboratoriais; Diagndéstico
Especifico; Diagnéstico Diferencial; Tratamento e Profilaxia. Codigo de Etica do Profissional. Relacdo médico-paciente. Cuidados
preventivos de salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencgéo de doencas.

Médico — Nefrologista: Anatomia Renal; Metabolismo do Sddio e Fisiopatologia do Edema; Metabolismo Acido Basico; Metabolismo e
Reposicédo Eletrolitica; Avaliagdo Clinica e Laboratorial da Fung&o Renal; Investigacdo por Imagem do Aparelho Urinério; Insuficiéncia
Renal Aguda; Insuficiéncia Renal Crbnica; Glomerulopatias Primarias; Glomerulopatias Secundarias; Nefropatia Toxica e
Tubulointersticial; Infec¢do do Trato Urinario; Nefropatia Diabética; Nefrolitiase; Tumores Renais; ManifestagGes Clinicas Sistémicas da
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Insuficiéncia Renal Cronica; Hipertensdo Arterial Primaria; Hipertensao Arterial Secundaria; Uso de Medicamentos na Insuficiéncia Renal;
Terapia Renal Substitutiva (métodos dialiticos).

Médico — Neurologista: Infec¢Bes do sistema nervoso central. Doengas vasculares cerebrais. Hipertenséo intracraniana. Comas.
Epilepsias. Doencas desmielinizantes. Doengas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Deméncias. Doengas congénitas. Algias e
cefaleias. Principios gerais da psicofarmacologia. Doencas extrapiramidais. Doengas metabdlicas e toxicas. Sono normal e seus
distarbios. Alcoolismo e crise de abstinéncias. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencédo de doencas.

Médico — Neuropediatra: Embriologia e Organizagdo Geral do Sistema Nervoso: Anatomia da medula espinhal e seus envoltorios;
Anatomia do tronco encefalico; Cerebelo; Diencéfalo; Telecénfalo; Nervos cranianos; Malformacdes do sistema nervoso.
Neurofarmacologia: Neurotransmissores; Aspecto farmacol6égico das drogas antiepilépticas; Aspectos farmacolégicos nas drogas
utilizadas nos disturbios do comportamento; Aspectos farmacolédgicos dos farmacos usados nas doencgas extrapiramidais. Neuroimagem:
Tomografia computadorizada cerebral e coluna vertebral; Ressonancia magnética cerebral e medular; Angiorressonancia magnética
cerebral; Arteriografia cerebral. Fungdes Corticais e Distirbios das Fungdes Corticais: Funcdes corticais na infancia; Distlrbios da
comunicagdo na crianga — Linguagem; O aprendizado e plasticidade cerebral; Transtornos das fungdes corticais nas diferentes faixas
etarias; Disturbios de aprendizado. Encefalopatia Cronica ndo Evolutiva Da Infancia: Definicdo de encefalopatia crénica ndo evolutiva da
infancia; Etiologia, clinica, prognéstico e tratamento; Diagndstico diferencial. Disturbio da Hiperatividade e Déficit de Atencéo:
Neurotransmissores envolvidos no comportamento humano; Defini¢éo, etiologia, clinica e tratamento do disturbio de hiperatividade com
déficit de atencdo. Cefaleia na Infancia: Epidemiologia e classificagdo da cefaleia na infancia; Diagnoéstico diferencial das cefaleias na
infancia; Enxaqueca e equivalentes enxaquecosos. Cefaleia cronica diaria na infancia; Tratamento das cefaleias primarias. Avaliagdo e
Tratamento da Dor na Infancia: Desenvolvimento dos aspectos estruturais e funcionais das vias dolorosas na infancia; Consideracfes
evolutivas dos aspectos psicoldgicos cognitivos e éticos na avaliagdo e mensuracéo da dor na crianga. Sindromes Dolorosas na Infancia: -
Dor na crianga com céncer e outras doeng¢as terminais - Dor na crianga criticamente enferma Sindromes dolorosas musculoesqueléticas -
Dor neuropética; Manejo farmacolégico e ndo farmacoldgico da dor na infancia. Infeccdes Congénitas: Toxoplasmose congénita; Rubéola
congénita; Sifilis congénita; InfecgBes herpéticas; Citomegalovirus congénita; AIDS. Genética e Neurologia Infantil: Cromossomopatias;
Erros inatos do metabolismo; Mitocondropatias; Peroxissomopatias; Doenga de Wilson e outras doencas relacionadas a distdrbios do
movimento; O diagndstico pré-natal em neurologia infantil; Aconselhamento genético. Doenca Vascular na Infancia: Sistema vascular
encefalico; Doenca vascular isquémica trombdtica, embdlica e sindromes clinicas; Doenga vascular hemorragica supratentorial,
infratentorial e ventricular; Abordagem da doenga vascular na infancia e adolescéncia. Sindromes Neurocutaneas: Neurofibromatose;
Esclerose tuberosa; Sturge-Weber; Doenga de Von Hippel-Lindau; Sindrome de Klippel-Trénaunay; Outras sindromes neurocutaneas.
Emergéncias em Neurologia: Trauma cranioencefélico; Trauma raquimedular; Comas; Estado de mal epiléptico, Morte subita e apneia do
sono; Ataxias agudas; Sindrome de Reye; Hipertermia maligna; Morte encefalica. Tumores do Sistema Nervoso: Hipertensédo
intracraniana; Tumores intracranianos; Tumores espinhais. Afeccdes Neuromusculares e Métodos de Investigagdo: Sindrome da crianga
hipotbnica; Distarbios da medula espinhal; Atrofias musculares espinhais; Polineuropatias; Distlrbios da transmissdo neuromuscular;
Miopatias; Métodos de investigacdo em doencas neuromusculares. Patologia Neuroldgica do Recém-Nascido: Hemorragias do recém-
nascido; Malformacdes do SNC; Trauma perinatal; Meningite do recém-nascido; Infeccdes do Sistema Nervoso Na Infancia: Meningites
bacterianas; Meningoencefalite tuberculosa; Neuroviroses; Neurocisticercose; Infecges por protozoarios.

Médico — Pneumologista: Anatomia e fisiologia respiratéria; Métodos diagnésticos em Pneumologia; Diagnéstico e Tratamento:
Tabagismo, Pneumonias, Tuberculose pulmonar; Micoses pulmonares, Asma Brénquica, Bronquectasias, Abcessos Pulmonares, Doenga
Pulmonar obstrutiva crdnica, Doengas pulmonares na SIDA, Insuficiéncia respiratéria, Cancer de Pulméo e outros tumores de torax,
Doencas Pleurais, Doencas pulmonares difusas, Tomboembolismo pulmonar, Traumatismo de térax; Doengas ocupacionais, Hipertensao
pulmonar; vasculites, Disturbios respiratorios do sono, Sindromes eosinofilicas, Anomalias de caixa toracica e diafragma.

Médico — Pneumologista Infantil: Processos aspirativos pulmonares. Asma. Imunodeficiéncias. Comprometimento pulmonar por doenca
falciforme. Pneumonias intersticiais da infancia. Pneumopatias cronicas. Mocoviscidoses. Insuficiéncia respiratéria. Sindrome do
desconforto respiratério agudo. Obstrucdo das vias aéreas superiores. Atelectasia. Pneumotérax. Edema agudo de pulméo. Drogas
broncodilatadoras. Terapéutica de corticoide na patologia pulmonar. Oxigenoterapia. Reabilitagdo pulmonar na infancia. Antibioticoterapia
na doenga pulmonar em pediatria. Malformacéo pulmonar na infancia. Pneumonias adquiridas na comunidade, pneumonia complicada,
Tuberculose e Bebé chiador.

Médico — Reumatologista: Exame clinico do paciente reumatico. Mecanismos etiopatogénicos da dor, da inflamacédo e da autoimunidade.
Doencas difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Doencas reumaticas de partes moles. Fibromialgia. Enfermidades
da coluna vertebral. Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Doencas osteometabdlicas. Artrites infecciosas. Neoplasias articulares.
Doengas sistémicas com manifestagdes articulares. Enfermidades reuméticas da crianca e do adolescente.

Médico — Ultrassonografista: Ultrassonografia em ginecologia e obstetricia, em medicina interna; A natureza do ultrassom: principios
bésicos; Técnica e equipamentos; Indicacdes da ultrassonografia, Doppler, ginecologia e obstetricia; Anatomia ultrassonografica feminina,
estudo ultrassonogréfico do Utero normal e patolégico e do ovario normal e patol6gico, doencgas inflamatdrias pélvicas, contribuicdo do
ultrassom nos dispositivos intra uterinos, diagnostico diferencial das massas pélvicas ao ultrassom; Ultrassonografia das doencas
ginecoldgicas malignas, endometriose: Ultrassonografia e esterilidade; Estudo ultrassonografico da mama normal e patolégica; Anatomia
ultrassonogréafica do saco gestacional e do embrido; Anatomia ultrassonogréafica fetal; Avaliacdo da idade gestacional, Estudo
ultrassonogréafico das patologias da 1° metade da gestacdo; Crescimento intrauterino retardado; Gestacdo de alto risco e mudltipla;
Anomalias fetais e tratamento pré-natal; Placenta e outros anexos do concepto; Medicina Interna: Estudo ultrassonografico — Olho, 6rbita,
face e pescoco, térax, cranio, abdoémen superior; Estudo ultrassonogréafico da cavidade abdominal, visceras ocas, colecdes e abscesso
peritoneais; Retroperitdnio, rins e bexiga, préstatas e vesiculas seminais, escroto e pénis, extremidades, articulagdes.

Médico — Urologista: Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutico urologico. Litiase e infec¢des do trato
geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario. Prevencdo e diagnéstico
precoce dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga neurogénica. Doencas vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose do
aparelho geniturinario. Doengas especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturindrio. Doengas sexualmente transmissiveis.
Disfuncao erétil. Infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturinario. Cirurgias video laparoscépicas. Transplante renal.
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Médico Plantonista 12h — Cirurgido Geral: Consideragfes fundamentais: pré e pés-operatério; respostas enddcrinas e metabdlicas aos
traumas; reposi¢do nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infec¢cdes e complicacdes em
cirurgia. Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesfes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos; queimaduras.
Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirtrgico e transfusdo. Nogdes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral
sobre oncologia; anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e urolégica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e
terapéutica; infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatério, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e
paratireocide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial
periférica. Esdfago e hérnias diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e
baco. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepético. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede
abdominal; epiploo; mesentério; retroperitdnio.

Médico Plantonista 12h — Ginecologista-Obstetra: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos.
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiolégica e patoldgica.
Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. DisfungGes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética.
Dismenorreia. Tensdo pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal.
Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas.
Anticoncepgado. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢Ges da vulva e da vagina. Afec¢des do colo e do
corpo uterino. Afeccdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecoldgicas.
Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorreias estados hiperandrogénicos. Estados
hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ect6pica. Abortamento. Ovulacdo. Fertilizagdo. Transporte
Ovular. Nidagdo. Deciduagéo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificacdes gerais e locais do organismo
materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Rela¢des Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéio, diagnostico.
Assisténcia pré-natal. Aspectos psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fenébmenos mecéanicos do parto. Fenémenos plasticos do parto. Analgesia e
anestesia no parto. Puerpério e lactagdo. Doencas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez.
Placenta prévia. Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amniético. Gravidez prolongada.
Gemelidade. Sofrimento fetal. Doengca Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complicagBes de parto. Discinesias. Prematuridade.
Puerpério patolégico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-
nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto e desproporcéo cefalopélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnoéstico e
terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do
cordao umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.

Médico Plantonista 12h — Pediatra: Crescimento e desenvolvimento da crianca: do periodo neonatal a adolescéncia. Alimentacéo da
criangca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imunizacdes na crianca e adolescéncia. Prevencédo de acidentes na
infancia. Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. DistUrbios do crescimento e desenvolvimento. Baixa
estatura. Obesidade. Infecgdes urinarias. Hematuarias. Enurese. Encoprese. Constipacdo crbnica funcional na infancia. Atendimento
ambulatorial da crianca com deficiéncia. Dificuldades escolares. Disturbios psicolégicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes
na infancia. Abordagem do sopro cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infec¢cdes congénitas. Asma bronquica. Abordagem do lactente
chiador. Infecc¢des de vias aéreas superiores e inferiores. Infec¢des pulmonares bacterianas. Tuberculose na crianga.

Médico Plantonista 12h — Urgéncia e Emergéncia: A Organizacdo do Sistema de Urgéncia. Nocdes basicas de urgéncia/emergéncia na
pratica médica. A abordagem inicial ao paciente traumatizado. Identifica¢é@o e tratamento do choque hemorragico. Trauma cranioencefalico
e raquimedular. Trauma de térax. Trauma abdominal. Trauma de extremidades. Reanimacéo cardiorrespiratoria-cerebral. Urgéncia e
emergéncia hipertensiva. Infarto agudo do miocéardio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulméo.
Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda. Urgéncias urolégicas: célica nefrética, retengdo urinaria, hemataria e
infecgbes. Hemorragia digestiva. Sindromes diarreicas agudas. A abordagem ao paciente etilista crénico nas urgéncias. Intoxicagdo
alcodlica aguda. A abordagem ao paciente com abdome agudo. Ingestdo de corpos estranhos. A abordagem ao paciente com
descompensacao hepatica aguda. Meningites virais e bacterianas. Septicemias. Descompensacdes no paciente diabético. Acidente
vascular encefalico. A abordagem ao paciente com crise convulsiva. Toxicologia: conduta geral nas intoxicacdes. Acidentes por animais
peconhentos. Choque séptico. Acesso vascular: indicacdes e técnicas. Disturbios do equilibrio acidobésico: interpretacdo de gasometria
arterial. Desequilibrio hidroeletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais: indicagdo de sutura, antibioticoterapia, profilaxia
antitetanica e antirrdbica. Doencas infectocontagiosas: DST e AIDS. Sinusites, amigdalites, diagnéstico diferencial de hiperemias oculares.
Doengas da pele e tecido celular subcutaneo: processos alérgicos agudos, abscessos. Ortopedia: avaliagdo inicial de fraturas; entorses;
mialgias; lombalgias. Urgéncias em psiquiatria: avalia¢ao inicial, sindrome de abstinéncia de alcool.

. ENSINO SUPERIOR e
FUNGCOES: PROFESSOR ADJUNTO, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEB Il (TODAS

AS DISCIPLINAS/ABEAS DE ATUACAO) e PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il -PEB Il -
EDUCACAO ESPECIAL (TODAS AS DISCIPLINAS/AREAS DE ATUACAO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢édo, conjuncao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.

Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Santana de Parnaiba/SP).

Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: A educacdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento
do educando. A construcdo de uma escola democrética e inclusiva. A qualidade social da educacdo escolar e a educagdo para a
diversidade numa perspectiva multicultural. Relacdo professor-aluno, escola-comunidade. A educacgéo escolar como direito e dever do
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estado. Financiamento da educacgdo. Concepgdes Filoséficas da Educacé@o. Relagdo Educagdo — Sociedade — Cultura. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino / aprendizagem. Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacéo inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL —1988. (Artigos 5°, 6% 205 a 214) BRASIL. LEI
N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente-ECA. BRASIL. LEI N° 9.394, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB. BRASIL. RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 17 DE
JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004) BRASIL. RESOLUCAO CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE
2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010) BRASIL.
RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educa¢io em Direitos Humanos (anexo o
Parecer CNE/CP n° 8/2012) ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS. Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
Protocolo Facultativo. Disponivel em: \. Acesso em: 18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convencéo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margco de 2007.
PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar’. Porto Alegre. Artmed. PERRENOUD, Philippe. Formando Professores
Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edicao revisada. MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes
atuais — Papirus Editora. HOFFMANN, Jussara — Avaliacdo Mediadora — Editora Mediacdo — 2000. 16 CARVALHO, Rosita Edler.
Educacao Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2005. CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento:
fundamentos epistemologicos e politicos. ed, Sdo Paulo, Cortez, 2011. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a
pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011. LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget,
Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussédo. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios
a educacgdo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000. RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e
competéncia. 20. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2011. SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar o ensino. 4.
ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000. SAVIANI, Dermeval. Histérias das ideias pedagogicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010.
TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira de Estudos Pedagégicos. Rio de Janeiro, v.26, n.64, out./dez.
1956. p. 3-27. Disponivel em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/artigos/gratuita.html> Acesso em 03 jul.2013. GROPPA, Julio —
Indisciplina na escola (alternativas, tedricas e praticas) Summus Editorial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

Professor Adjunto: A crianga e a formacao pessoal e social; o conhecimento do mundo. A constru¢é@o da identidade e da autonomia das
criangas. A infancia e a cultura; a arte enquanto espaco da producao cultural da infancia. A crianca e as interagdes. A educacgédo escolar —
aprendizagens e ensino: Ensino e a aprendizagem da lingua. Alfabetizagdo. O texto como unidade de ensino. Diversidade textual e
géneros discursivos. Ensino e a aprendizagem da matematica. Constru¢do da competéncia leitora e escritora das criancas. A crianga
enquanto ser em transformacédo. Bibliografia Sugerida: Brasil — MEC - Parametros Curriculares Nacionais de 12 a 42 Série — Volumes de
1 a 5 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br) FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetiza¢do. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. Porto Alegre: Artmed, 2002. LERNER, Delia;
SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes
psicopedagégicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.
TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002. WEISZ,
Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002. LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto
Alegre. Artmed, 1996. MACEDO, Lino de — Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos? Artmed — Porto Alegre — 2005.
HOFFMAN, Jussara — Avaliagcao desafio — Editora Mediacdo — 2003.

Professor de Educacao Basica Il — PEB Il — Biologia: Observacdes, experimentos, hipéteses e teorias. Leitura e interpretacao de textos
e informacgdes tipicos do sistema cientifico. Tecnologias: prés e contras. Estrutura tedrica da Biologia: classificagdo dos seres vivos,
evolucdo como tema central, o conceito de célula e os mecanismos de hereditariedade dos seres vivos, funcionamento do corpo humano,
em varios niveis, e discutir suas implicacdes para a vida cotidiana. Saude, qualidade de vida e sexualidade. Biodiversidade em seu local
de atuacéo, biodiversidade brasileira e mundial: regularidades e de contrastes. Problemas ambientais contemporaneos. Sustentabilidade e
promocao de atitudes de respeito e cuidado com todas as formas de vida do planeta. Bibliografia Sugerida: Brasil — MEC - Parametros
Curriculares Nacionais. Ensino Médio. Parte Il - Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias. Conhecimento de Biologia.
CAMPBELL, Neil. et al. Biologia. 8. ed., Porto Alegre: Artmed, 2010. Unidades Ill, V e VIII. CARVALHO, Isabel Cristina de Moura.
Educacdo ambiental: a formacgdo do sujeito ecoldgico. 5. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2011. Cap. 1, 3 e 5. ELHANI, Charbel Nino & MEYER,
Diogo. 2010. Evolucéo, o sentido da Biologia. Sdo Paulo: Editora da Unesp, 2005. HELLMAN, Hal. Grandes Debates da Ciéncia. Sado
Paulo: Editora da Unesp, 1999. KORMONDY, Eduard John; BROWN, Daniel E. Ecologia humana. S&o Paulo: Atheneu, 2002.
KRASILCHIK, Myriam. Pratica de ensino de Biologia. 4. ed., Sdo Paulo: EDUSP, 2004. MAYR, Ernst. Isto € Biologia. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2008. CANIATO, Rodolfo. A Terra em que vivemos. Campinas: Papirus.

Professor de Educacédo Basica Il — PEB Il — Ciéncias: O conhecimento cientifico: evolucéo histérica. Ensino de Ciéncias. Evolugdo e
contextualizacdo na sociedade brasileira. O ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientacdo sexual, ética e
pluralidade cultural. Relag&o entre os seres vivos e 0 ambiente. O homem e a sua agdo sobre o ambiente. Principios basicos que regem
as funcdes vitais dos seres vivos. Relacdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptagcées ao meio. Caracterizacao dos
grandes grupos animais e vegetais. O Corpo humano como um todo em equilibrio. Desequilibrios: endemias, drogas, desnutrigdo.
Continuidade das espécies. Evolugcao. Reproducéo. Hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica. Conceitos, leis, relacdes e
principios basicos. Interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos tedéricos da Fisica. Conceitos, leis, relagdes e principios basicos.
Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais. Brasilia:
MEC /SEF, 1998. CACHAPUZ, Antonio; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. A necessaria renovacao do Ensino de
Ciéncias. Sao Paulo: Cortez, 2005. CAMPBELL, Neil A.; REECE, Jane B.; URRY, Lisa A.; CAIN, Michael L.; WASSERMANN, Steven A.;
MINORSKY, Peter V.; JACKSON, Robert B. Biologia, 8. ed., Porto Alegre: Artmed. 2010. CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.).
Ensino de ciéncias por investigacdo: condi¢cdes para implementacdo em sala de aula. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013. CARVALHO,
Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. Formac&o de professores de Ciéncias. S&o Paulo: Cortez, 2003. (Questdes da Nossa Epoca,
26). CARVALHO, Isabel Cristina de Moura, Educacdo Ambiental: a formacao do sujeito ecoldgico. 4. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2008. cap. 1,
3 e 5. CEBRID - Centro Brasileiro de Informagdes sobre Drogas Psicotrépicas. Livreto informativo sobre drogas psicotrdpicas: Leitura
recomendada para alunos a partir da 62 série do Ensino Fundamental. Disponivel em: \<
http://www.crianca.mppr.mp.br/arquivos/File/publi/cebrid/drogas_psicotropicas.pdf \ DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André;
PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. 3. ed., Sdo Paulo Cortez, 2009. GRUPO DE

29



REELABORACAO DO ENSINO DE FISICA. Fisica. 5. ed., Sdo Paulo: EDUSP, 2001/2005. v. 1, 2 e 3. RIDLEY, Mark. Evolug&o. 3. ed.,
Porto Alegre: Artmed, 2006. TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 6. ed., Porto Alegre: Artmed, 2006.

Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il — Educagédo Artistica: Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expresséo; Arte
como linguagem e arte como area de conhecimento. Abordagens metodolégicas do ensino da arte. Contextualizagdo, reflexdo e fazer
artistico. Artes visuais e percepgao visual. Historia da arte; movimentos artisticos; originalidade e continuidade. Elementos formais das
Artes Visuais; da Danga; da Musica e do Teatro. Educagéo artistica e educagao estética. Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de
Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais. 52 a 82 Série. Arte. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Brasilia.MEC/ SEF,
1997. PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educac¢éo do olhar no ensino das artes (textos). Ana BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacéo:
conflitos/acertos. Sdo Paulo: Max Limonad. . Teoria e préatica da educacgdo artistica. S8o Paulo: Cultrix. FISCHER, Ernest. A
necessidade da arte. Rio de Janeiro: Zahar. BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e 0 ensino da arte no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. Sdo Paulo: Alaude Editorial, 2009. BOUCIER, Paul. Histéria da danca no ocidente. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2001. CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008. MARQUES, Isabel. Linguagem e
danca. S&o Paulo: Digitexto, 2010. PILLAR, Analice Dutra (Org.). A educacao do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacéo, 1999.
SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008.

Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il — Educagéo Fisica: Educacéo Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma pratica
libertadora e democratica. A educacéo fisica no curriculo da educagéo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e
desenvolvimento social: analise das tendéncias pedagégicas em Educagdo Fisica. Corpo e sociedade: a cultura corporal enquanto
construcao social. Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das acOes escolares. Esporte: dimensfes educativas da
competicdo no ambito escolar. Educagdo Fisica, esporte e lazer. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacéo Fundamental.
Parédmetros Curriculares Nacionais. Vol. Educacéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BORGES, Cecilia. A formac¢édo de docentes de
Educacéo Fisica e seus saberes profissionais. In: BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francois (Org.). Saber, formar e intervir para uma
Educacdo Fisica em mudanga. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 157-190. DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed.
Campinas SP: Papirus, 2010. KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagéo. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. KUNZ, Eleonor. Transformagéo didatico-pedagdgica do esporte. 7. ed., ljui: Unijui, 2010. MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e
Educacéo Fisica. In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educacéo Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006. STIGGER, Marco Paulo.
Educacdo Fisica, esporte e diversidade. Campinas: Autores Associados, 2005. ULASOWICZ, Carla; LOMONACO, José Fernando
Bitencourt. Educacgéo Fisica escolar e motivagdo: a influéncia de um programa de ensino sobre a prética de atividades fisicas. Curitiba:
CRYV, 2011. ROSSETO, A, ARDIGO, A.J.R; COSTA, C.M.;DANGELO,F. Jogos Educativos : estrutura e organizagdo da préatica. Sado Paulo:
Phorte, 2006. ROSSETO, A; COSTA, C,M,;DANGELO, F. Praticas Pedagdgicas Reflexivas em esporte Educacional. Sdo Paulo: Phorte,
2008.

Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il — Espanhol: O substantivo e o adjetivo: género, nimero e grau. O uso de determinantes do
substantivo: o artigo, 0 demonstrativo e 0 possessivo. Os pronomes. Os humerais. O emprego do verbo: tempos e modos. Os advérbios e
as locugdes. O léxico espanhol: as dificuldades especificas dos lusofalantes. A unidade e a diversidade da lingua espanhola. Acentuacao
gréfica. Numerais. Sintaxe da frase. A diversidade cultural e linguistica e as suas contribui¢cdes. Bibliografia Sugerida: BUITRAGO,
Alberto. Diccionario de dichos y frases hechas. Madrid: Espasa Calpe, 1999. GOMEZ TORREGO, Leonardo. Gramética didactica del
espafiol. Madrid: SM, 2000. JUNCEDA, Luis. Diccionario de refranes. Madrid: Espasa Calpe, 1998. MATTEBOM, Francisco. Gramatica
comunicativa del espafiol. Madrid: Edelsa, 1995, 2v. REAL ACADEMIA ESPANOLA. Diccionario de la lengua espafiola. Madrid: Espasa
Calpe, 1995, 2v. SECO, Manuel. Diccionario de dudas y dificultades de la lengua espafiola. Madrid: Espasa Calpe, 1994. SECO,Manuel.
Gramética esencial de espafiol. Madrid, Espasa Calpe, 1989. PAIVA, Jane e OLIVEIRA, Ines (ORGS) — Educacgédo de Jovens e Adultos.
Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

Professor de Educacgdo Basica Il — PEB |l — Filosofia: Histéria da Filosofia. Periodo pré-socratico ou cosmolégico. Tales de Mileto,
Anaximenes, Anaximandro, Heréclito, Pitagoras, Parménides. Periodo socratico ou antropolégico. O didlogo em Sécrates. Os sofistas e a
retdrica. Platdo: "Alegoria da Caverna” na Republica e o "amor platdnico” no Banquete. Periodo Sistematico. Aristoteles e a Etica a
Nicébmaco. A légica em Aristoteles. Filosofia patristica - Santo Agostinho nas Confiss@es. Filosofia escolastica medieval - Santo Tomas de
Agquino e a Summa Teoldgica. Racionalismo. René Descartes e o discurso do método. Empirismo. John Locke e o conhecimento. A
filosofia politica de Thomas Hobbes. A filosofia politica de Magquiavel. Filosofia da llustragdo ou lluminismo. Kant e a moral da razédo
pratica. Concepcédo de liberdade em J.Paul Sartre. Bibliografia Sugerida: ARANHA, MARIA |. de Arruda; MARTINS, Maria H. Pires.
Filosofando - Introduc&o & Filosofia. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2003. CHAUI, Marilena. Convite & Filosofia. 14. ed., Sdo Paulo: Atica,
2010. HADOT, Pierre. O que é a Filosofia Antiga? Trad. Dion Davi Macedo. S&o Paulo: Loyola, 1999. MARCONDES, Danilo. Textos
Bésicos de Filosofia - dos pré-socraticos a Wittgenstein. 2 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2000. REZENDE, Antonio. Curso de Filosofia. 11 ed.
Rio de Janeiro: Zahar, 2002.

Professor de Educacdo Basica Il — PEB Il — Fisica: Fisica, Sociedade e Curriculo: a fisica e seu ensino dentro do atual panorama
sociocultural e econémico. A ciéncia e a tecnologia como construg@es histdricas e sociais. Evolu¢do dos conceitos da Fisica. Tecnologias
educacionais aplicadas ao ensino de Fisica. As atividades experimentais em ambiente escolar. A transposi¢do dos conhecimentos fisicos
para o contexto escolar. Movimentos, Grandezas, Variacdes e Conservacdes. Calor, Ambiente e Energia. Som e Luz. Bibliografia
Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais: ensino médio. Brasilia:
MEC/SEMTEC, 2002. p. 200-273. PCN+ ensino médio: orienta¢cdes educacionais complementares aos Parametros Curriculares
Nacionais; ciéncias da natureza, matematica e suas tecnologias. Brasilia: MEC/SEM-TEC, 2002. A Fisica na Escola, Sdo Paulo:
Sociedade Brasileira de Fisica, v. 6, n. 1, p. 58-62, maio 2005. 20 BERMANN, Célio. Energia no Brasil: para qué? Para quem? Crise e
alternativas para um pais sustentavel. 2. ed., Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2003. CARVALHO, Anna Maria P.; RICARDO, Elio Carlos;
SASSERON, Lucia Helena; ABIB, Maria Lucia V. S.; PIETROCOLA, Mauricio. Ensino de Fisica. 1. ed., Sdo Paulo: Cengage Learning,
2011. 73 DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. 3.
ed., Sdo Paulo: Cortez, 2009. EINSTEIN, Albert; INFELD, Leopold. A evolugdo da Fisica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar. 2008. HEWITT,
Paul G. Fisica conceitual. Tradug&o: Trieste Freire Ricci; reviséo técnica: Maria Helena Gravina, 11. ed., Porto Alegre: Bookman, 2011.
OKUNO, Emico. Radiagédo: Efeitos, Riscos e Beneficios. S&o Paulo: Harbra. 1998.

Professor de Educacgéo Basica Il — PEB Il — Geografia: O ensino de Geografia. Globalizagédo e as novas territorialidades: as redes de
cidades. A urbanizacgéo brasileira e cidadania. Campo e a cidade: terra, trabalho e cidadania. Brasil diante das questfes socioambientais.
Os desafios da conservacdo ambiental: as interacdes entre sociedade e natureza, transformacdes locais e globais. Paisagem. Estruturas e
processos espaciais, dominio de linguagens numérico digitais, graficas e cartograficas. Rela¢Oes espaco temporais pretéritas e atuais do
planeta com vistas a identificar, reconhecer, caracterizar, interpretar, prognosticar e analisar fatos e eventos relativos ao sistema terrestre
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e suas interagBes com as sociedades na organizacdo do espacgo geografico em diferentes escalas. Bibliografia Sugerida: BRASIL.
Secretaria de Educacdo Basica. Pardmetros Curriculares Nacionais: geografia. Brasilia, MEC/SEB, 1998. AB'SABER, Aziz Nacib. Os
dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 7. ed. Sdo Paulo: Atelié, 2012. CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI,
Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de Geografia: praticas e textualizagdes no cotidiano. Porto Alegre: Mediagdo, 2001. DURAND,
Marie-Francoise et. al. Atlas da Mundializacdo: compreender o espago mundial contemporaneo. Traducdo de Carlos Roberto Sanchez
Milani. SdoPaulo: Saraiva, 2009. MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. Sdo Paulo: Contexto, 2003.
MORAES, Antonio Carlos Robert de. Geografia: Pequena histéria critica. 12. ed., Sdo Paulo: Hucitec, 1993. ROSS, Jurandyr Luciano
Sanches (Org.). Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1996. SANTOS, Milton. A natureza do espago: técnica e tempo, razdo e emogao.
4. ed., Sdo Paulo: Edusp, 2006. SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. 2. ed.,
Rio de Janeiro: Record, 2001. SANTOS, Milton. Por uma outra Globaliza¢do. Rio de Janeiro: Record, 2004. SOUZA, Marcelo Lopes. O
ABC do Desenvolvimento Urbano. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007. THERY, Hervé; MELLO, Neli Aparecida de. Atlas do Brasil:
disparidades e dinamicas do territério. Sdo Paulo: EDUSP, 2010. TOLEDO, Maria Cristina Motta de; FAIRCHILD, Thomas Rich;
TEIXEIRA, Wilson. (Org.). Decifrando a Terra. Sdo Paulo: IBEP, 2009. BRASIL. Secretaria de Educacéo Béasica. Parametros Curriculares
Nacionais: geografia. Brasilia, MEC/SEB, 1998.

Professor de Educagéo Basica Il — PEB Il — Matemética: O ensino de Matematica no ensino fundamental: Objetivos do ensino de
Matematica e critérios de selecdo de conteldos; uso de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros,
calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais). Os nameros: naturais e inteiros; operagdes, propriedades,
divisibilidade; racionais: representacao fracionaria e decimal, operagdes e propriedades; irracionais e reais: caracterizagdo, representacéo
na reta, representacéo como radical, operagées, propriedades. A algebra: calculo literal, equag6es redutiveis as do 1° e 2 °© graus, fungdes
de 1° e 2° graus, graficos e inequagdes. Situagbes problemas contextualizadas: proporcionalidade, regra de trés simples ou composta,
porcentagem, juros simples e nocdo de juros compostos. Geometria: propriedades fundamentais de angulos, poligonos, circulos;
semelhanca; relagBes métricas e trigonométricas nos triangulos: areas das principais figuras planas; volumes dos principais solidos.
Medidas: sistemas de medidas usuais, decimais ou ndo. Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais. Matematica — Ensino de 52 a 82 séries - Brasilia: MEC/SEF 1998. BICUDO, Maria Aparecida Viggiani
(Org.). Educagdo Matematica. 2 ed., S&o Paulo: Centauro, 2005. BOYER, Carl B. Historia da mateméatica. 3. ed., Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2010. D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacéo Matematica: da teoria & pratica. 13. ed., Campinas, SP: Papirus, 2006. DEVLIN, Keith.
O gene da matematica: o talento para lidar com nameros e a evolugcdo do pensamento matemético. Rio de Janeiro: Record, 2004.
FIORENTINI, Dario; Lorenzato, Sergio. Investigacdo em educacdo matematica: percursos tedricos e metodoldgicos. Campinas: Autores
associados, 3. ed., 2009. MACHADO, Nilson José. Matematica e lingua materna: andlise de uma impregnacdo mutua. 6. ed. Séo Paulo:
Cortez, 2011. PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matemética: reflexes psicopedagdgicas. Traducédo de Juan Acund Llorens.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. PIRES, Célia Maria Carolino. Curriculos de Matematica: da organizacao linear a ideia de rede. Sao
Paulo: FTD, 2000. CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. Sdo Paulo, Moderna, 1997.

Professor de Educacédo Basica Il — PEB Il — Quimica: O papel da quimica nas relagdes sociais. Processos tecnolégicos e histérico-
sociais. Ensino e aprendizagem de Quimica em situagfes concretas. Conhecimento geral de problemas regionais, nacionais e mundiais,
nos quais estfo inseridos conhecimentos quimicos. Matéria e Medidas; Atomos, molécula e ions; Estequiometria: Calculos com Formulas
e Equacdes Quimicas; Reac¢des em Solucéo e Estequiometria de Solugbes; Termoquimica; Estrutura eletrénica dos atomos; Periodicidade
Quimica; Conceitos bésicos da Ligacdo Quimica; Geometria das moléculas e Teoria da ligacédo; Gases; Formas intermoleculares, liquidos
e Solidos; Equilibrio Quimico; Termodinamica Quimica; Cinética Quimica; Eletroquimica; Quimica Nuclear; Ligacdes covalentes; Metais
representativos, semimetais e de transi¢do. Bibliografia Sugerida: Brasil — MEC - Parametros Curriculares Nacionais. Ensino Médio.
Parte Il - Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias. Conhecimento de Quimica. CANTO, Eduardo Leite do. Minerais,
minérios, metais: de onde vém? para onde vao? 2.ed., Sdo Paulo: Moderna, 2010. CHASSOT, Attico. Alfabetizacao cientifica: questdes e
desafios para a educacéo. 5.ed., ljui: Unijui, 2011. GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA. Interacdes e Transformacées:
quimica para o Ensino Médio. Sdo Paulo: EDUSP, 1995/2007. Livros |, Il. Guia do professor, Livro do aluno. . Interacdes e
Transformacdes: quimica e a sobrevivéncia, hidrosfera, fonte de materiais. S&o Paulo: EDUSP, 2005. . Interagbes e
Transformacdes Il: Reelaborando Conceitos sobre Transformages Quimicas (Cinética e Equilibrio). Sdo Paulo: EDUSP, 1995.
Atividades experimentais de quimica no ensino médio: reflexes e propostas. Sdo Paulo: SEE/CENP, 2009. Disponivel em
http://cenp.edunet.sp.gov.br/Portal/Publicacoes/livro_experimentacao.pdf> KOTZ, J. C.; TREICHELJ JR, P. M. Quimica geral e reacdes
guimicas. Sao Paulo: Thomson, v. 1 e 2, 2009. LENZI, Ervim; FAVERO, Luzia Otilia Bortotti. Introducao a Quimica da Atmosfera: Ciéncia,
vida e sobrevivéncia. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012. MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo, B. Bioquimica bésica. 3.
ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. QUIMICA NOVA NA ESCOLA. S&o Paulo: Sociedade Brasileira de Quimica, Cadernos
tematicos n. 1, 2, 3, 4, 5 e 7. Disponivel em: http://gnesc.sbq.org.br/online/cadernos ROCHA, J. C.; ROSA, A. H.; CARDOSO, A. A.
Introducé@o a quimica ambiental. 2. ed., Porto Alegre: Bookman, 2009. SASSERON, Lucia Helena; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de.
Alfabetizac&o cientifica: uma revisao bibliografica. Investigagdes em Ensino de Ciéncias. v. 16 (1), pp. 59-77, 2011.

Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il — Educacdo Especial — Atendimento Educacional Especializado (AEE): Fundamentos da
Educacdo Especial. O Ensino, a Aprendizagem e a Convivéncia na Escola Inclusiva. O Curriculo e avaliacdo na Educacdo Especial:
Adaptacdes. Acessibilidade e Recursos. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de
Educacéo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares. Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998. BAUMEL, Roseli
Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educacdo Especial: do querer ao fazer. Sdo Paulo: Avercamp, 2003.
BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008. MANTOAN, Maria Tereza Eglér;
PRIETO, Roséngela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed. Sdo Paulo: SUMMUS, 2006.
RODRIGUES, David. Incluséo e educacao: doze olhares sobre a educacéo inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006.

Professor de Educacdo Basica Il — PEB Il — Educacdo Especial — Deficiéncia Auditiva: Fundamentos da Educacao Especial. O
Ensino, a Aprendizagem e a Convivéncia na Escola Inclusiva. O Curriculo e avaliagdo na Educacéo Especial: AdaptacBes. Acessibilidade
e Recursos. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Aspectos cognitivo, fisiolégico e clinico da deficiéncia. Intérprete Tradutor de
LIBRAS na educacéo: funcédo e atribuigdes. Histérico das linguas de sinais: Origem e evolugdo da Lingua de Sinais. Origem da LIBRAS.
Importancia da Lingua de Sinais. Histéria da Educacéo de Surdos. Inclusdo social e educacédo e surdos. As filosofias na educacao de
surdos: oralismo, comunicagdo total e bilinguismo. Aquisicdo da LIBRAS pela Criangca Surda. Histdria da Cultura Surda: Conceito de
Cultura Surda. Aspectos da Cultura Surda. Comunidade Surda: Comunidades Surdas do Brasil e suas caracteristicas. Identidade e
Comunidade Surda. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
adaptacdes curriculares. Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998. BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria LuisaSprovieri
(Org). Educacéo Especial: do querer ao fazer. Sdo Paulo: Avercamp, 2003. BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a
Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008. MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Roséangela; ARANTES, Valéria Amorim. Incluséo
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Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed. Sado Paulo: SUMMUS, 2006. RODRIGUES, David. Inclusdo e educacéo: doze olhares sobre a
educacao inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006. CARVALHO, Altiere Araujo. Surdez e implicagbes Cognitivas sob o ponto de vista
sdéciocientifico. Séo Paulo: Revista Educacéo. Disponivel em:
\<http://www.anchieta.br/unianchieta/revistas/educacao/publi/revista_educacao_02.pdf\. GUARINELLO, Ana Cristina: O papel do outro na
escrita de sujeitos surdos. Sdo Paulo: Ed. Plexus, 2007. GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, Surdez e Educagdo. 3. ed.
Campinas: Autores Associados, 1999. REILY, Lucia. Escola Inclusiva: linguagem e mediacdo. 4 ed. Campinas: Papirus, 2011. Série
Educacéo Especial. SKLIAR, Carlos. A surdez: um olhar sobre as diferencas. 3 ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2005. BRASIL. Secretaria de
Educacdo Especial. Atendimento educacional especializado: pessoa com surdez. Brasilia: MEC/SEESP, 2007. Disponivel em:
\<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf. LIBRAS: Principais parametros. Aspectos gramaticais da LIBRAS. Legislagédo:
Lei Federal n.° 10.436, de 24/04/02, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Decreto Federal n° 5.626, de 22/12/05.
Educacao Bilingue para Surdos: O papel do Tradutor e Intérpretes de LIBRAS.

Professor de Educagdo Basica Il — PEB Il — Educacao Especial — Deficiéncia Intelectual: Fundamentos da Educacgdo Especial. O
Ensino, a Aprendizagem e a Convivéncia na Escola Inclusiva. O Curriculo e avaliagdo na Educagdo Especial: Adaptacdes. Acessibilidade
e Recursos. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Aspectos cognitivo, fisiolégico e clinico da deficiéncia. Bibliografia
Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: adaptag¢fes curriculares. Brasilia:
MEC/SEF/SEESP, 1998. Disponivel em:\< /<http://www.conteudoescola.com.br/pcn-esp.pdfi>. BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de
Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educagdo Especial: do querer ao fazer. Sdo Paulo: Avercamp, 2003. BIANCHETTI,
Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008. MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO,
Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. ed. Sdo Paulo: SUMMUS, 2006. RODRIGUES, David.
Inclusdo e educacgédo: doze olhares sobre a educacgéo inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006. FIERRO, Alfredo. Os alunos com deficiéncia
Mental. In: COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesls (Orgs.). Desenvolvimento Psicolégico e Educacdo: transtornos do
desenvolvimento e necessidades educativas especiais. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004, v.3. BRASIL. Secretaria de Educacéo Especial.
Atendimento educacional especializado: deficiéncia mental. Brasilia: MEC/SEESP, 2007. Disponivel em:
\<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dm.pdf\Deficiéncia intelectual: realidade e agdo. Sao Paulo: SE/CGEB/CAPE, 2012.

Professor de Educacéo Bésica Il - PEB Il — Educacéo Especial — Deficiéncia Visual: Fundamentos da Educacdo Especial. O Ensino,
a Aprendizagem e a Convivéncia na Escola Inclusiva. O Curriculo e avaliagdo na Educacdo Especial: Adaptagfes. Acessibilidade e
Recursos. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Aspectos cognitivo, fisiolégico e clinico da deficiéncia. Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: adaptagfes curriculares. Brasilia: MEC/SEF/SEESP,
1998. Disponivel em:\< \. BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educacdo Especial: do
querer ao fazer. Sao Paulo: Avercamp, 2003. BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas:
Papirus, 2008. MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos.
2 ed. Sdo Paulo: SUMMUS, 2006. RODRIGUES, David. Inclusdo e educacdo: doze olhares sobre a educacgédo inclusiva. Sdo Paulo:
Summus, 2006. AMARALIAN, Maria Lucia Toledo Moraes (org.). Deficiéncia visual: perspectivas na contemporaneidade. Sao Paulo:
Vetor, 2009. FELIPPE, Jodo Alvaro de Moraes. Caminhando juntos —manual das habilidades basicas de orientacdo e mobilidade. S&o
Paulo: Laramara, 2001. SIAULYS, Mara O. de Campos; ORMELEZI, Eliana Maria; BRIANT, Maria Emilia. (org.). A deficiéncia visual
associada a deficiéncia multipla e o atendimento educacional especializado. Sdo Paulo: Laramara, 2010. BRASIL. Secretaria de Educacao
Especial. A construgdo do conceito de nimero e o pré-soroban. Brasilia: MEC/SEESP, 2006.
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PREFEITURA DE )
SANTANA DE PARNAIBA

DECLARAGAO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, '
(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n° ,e CPFn° ,

inscrito no Processo Seletivo — Edital n° 01/2022, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP, para a Funcgéo de

, DECLARO, sob pena das sanc¢des cabiveis, para fins de concesséo de isencao

de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, prevista na Lei Municipal n° 3.467, de 07 de abril de 2015, que me

encontro na condic¢ao de isento, preenchendo os requisitos elencados na referida Lei, por ser:

inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e membro de

familia de baixa renda (Lei Municipal n° 3.467, de 07 de abril de 2015), conforme item 3.1, e suas alineas,
do Capitulo IlI-A.

Além disso, ENCAMINHO os documentos relacionados no item 3.3, e suas alineas, do Capitulo IlI-A.

Cidade/UF: , de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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