H H Instituto Mais
J 'n s+'+u+o Rua Moras, 83 « Pinheiros * Sao Paulo/SP

L]
mOIS CEP 05434-020 - Fone/Fax: (11) 2659-5746

Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: ANGELA DRUZIAN
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacao a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 7: o recurso nao procede. Mero erro de digitacdo nao tem o condao de anular a
presente uma questao, pois 0 mesmo ndo causou qualquer prejuizo quando ao entendimento
da questao, muito menos induziu o candidato a erro. levando em consideragao que com base
no contexto. A falta do vocéabulo “0” no quadrinho também nao interferiu na resolugao da
questdo, pois o mesmo foi devidamente destacado no enunciado, assim sendo, ndo ha
gualquer vicio que macule a higidez da questao posta em debate.

Questao 11: A questao foi elaborada a partir do texto original da Lei Complementar Municipal
n.° 41, de 20/06/1991, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Limeira e suas alteracoes.

"SECAO VIl DO ESTADO PROBATORIO

Artigo 28 — Ao entrar em exercicio o funcionario nomeado de provimento efetivo ficara sujeito
a estagio probatorio por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual sua aptidao e
capacidade serao objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo, observados os seguintes
fatores: |. assiduidade; Il. disciplina; lll. capacidade de iniciativa; IV. produtividade; V.
responsabilidade.

mplementar 307 de 26 de dezembro de 2003 alterou este artigo para:

[l DO ESTADO PROBATORIO

stagio Probatério é o periodo de 3 (trés) anos de exercicio do funcionario nomeado
urso Publico para cargo de provimento efetivo, durante o qual estara sujeito o servidor
cao das qualidades, aptidoes e capacidade para o desempenho das atribuicées do
m que estiver investido, da qual resultara a conveniéncia de sua permanéncia ou nao
vico publico."

ragrafo Unico. S&o requisitos a serem apurados durante o estagio probatério: |.
assiduidade; Il. disciplina; Ill. capacidade de iniciativa; IV. produtividade; V. responsabilidade.
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

A questdo solicita do candidato o conhecimento sobre o0s requisitos/fatores a serem
observados/apurados durante o estagio probatério, que permanecem os mesmos desde 1991,
qguando foi homologado o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Limeira. Em
nenhum momento foi exigido que se verificasse a duracdo deste periodo (estagio probatorio).

Portanto a questdo ndo podera ser anulada, uma vez que tanto na lei original quanto na sua
alteracdo, os critérios para a apuracdo do estagio probatdrio permaneceram 0S mMesmMos:
assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade. Sendo a
unica resposta correta para a questao a alternativa “C”.

Questao 35: o recurso é procedente. A questdo serd anulada e atribuido ponto a todos os
candidatos.

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto para as questdes 7 e 11,
mantendo o gabarito oficial publicado, e defere o recurso interposto para questdo 35,
anulando-a.

Atenciosamente,

Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: ANGELO ANTONIO VILLAR PERES
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacdo a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 2: a alternativa “A” - "A desordem social, ocorrida com o incidente em Pacaraima, foi
causada pela presenca de imigrantes venezuelanos e pela auséncia de medidas das
autoridades locais" — apresenta duas causas para a desordem social:

1. A presenca de imigrantes venezuelanos;
2. A auséncia de medidas das autoridades locais.

A primeira causa, segundo o texto, é valida e esta correta. Entretanto, a segunda causa é
contraria ao que estd expresso no seguinte trecho do quinto paragrafo: "Autoridades locais
tentaram atenuar a situacdo com medidas improvisadas. Nao adiantou”.

O trecho deixa claro que ndo houve auséncia de medidas, ainda que improvisadas e falhas,
medidas foram tomadas pelas autoridades locais. Portanto, a segunda causa indicada na
alternativa “A” ndo é correta. Trata-se de uma alternativa incorreta. Permanece, assim, como
unica alternativa valida, qual seja, a “B”.

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial
publicado.

amente,

Mais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: CAROLINA DE OLIVEIRA LOPES SOUZA
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacdo a publicacéo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 11: A questao foi elaborada a partir do texto original da Lei Complementar Municipal
n.° 41, de 20/06/1991, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Limeira e suas alteragoes.

"SECAO VIIl DO ESTADO PROBATORIO

Artigo 28 — Ao entrar em exercicio o funcionario nomeado de provimento efetivo ficara sujeito
a estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual sua aptidao e
capacidade serao objeto de avaliagéo para o desempenho do cargo, observados os seguintes
fatores: |. assiduidade; Il. disciplina; lll. capacidade de iniciativa; IV. produtividade; V.
responsabilidade.

A Lei Complementar 307 de 26 de dezembro de 2003 alterou este artigo para:

"SECAO VIIl DO ESTADO PROBATORIO

Art. 28 Estagio Probat6rio € o periodo de 3 (trés) anos de exercicio do funcionario nomeado
por Concurso Publico para cargo de provimento efetivo, durante o qual estara sujeito o servidor
a apuracao das qualidades, aptiddes e capacidade para o desempenho das atribuicbes do
gue estiver investido, da qual resultara a conveniéncia de sua permanéncia ou nao
publico.”

Unico. S&o requisitos a serem apurados durante o estagio probatério: |.
de; Il. disciplina; Ill. capacidade de iniciativa; IV. produtividade; V. responsabilidade.

tdo solicita do candidato o conhecimento sobre os requisitos/fatores a serem
ados/apuradoes.durante o estagio probatério, que permanecem os mesmos desde 1991,
do foi homologado o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Limeira. Em
hum momento foi exigido que se verificasse a duracéo deste periodo (estagio probatorio).
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Portanto a questdo ndo podera ser anulada, uma vez que tanto na lei original quanto na sua
alteracdo, os critérios para a apuracdo do estagio probatério permaneceram 0S mesmos:
assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade. Sendo a
unica resposta correta para a questao a alternativa “C”.

Questao 18: A questao foi elaborada a partir do texto original da Lei n°® 13.146, de 6 de julho
de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) e traz em seu artigo 6°:

“Art. 62 A deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da pessoa, inclusive para:

| - casar-se e constituir unido estavel;

Il - exercer direitos sexuais e reprodutivos;

lIl - exercer o direito de decidir sobre o numero de filhos e de ter acesso a informacdes
adequadas sobre reproducédo e planejamento familiar;

IV - conservar sua fertilidade, sendo vedada a esterilizacdo compulsoria;

V - exercer o direito a familia e a convivéncia familiar e comunitaria; e

VI - exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela e a ado¢édo, como adotante ou adotando,
em igualdade de oportunidades com as demais pessoas.”

Assim sendo, a candidata esta equivocada em relacdo a sua argumentacao. A questdo esta
totalmente de acordo com a Lei e artigo referido. A Unica resposta correta é a alternativa

(B).

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial
publicado.

mente,

Mais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: FERNANDA PATRICIA LUCAS LUIZ
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacao a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 7: o recurso nao procede. Mero erro de digitacdo ndo tem o condéao de anular a
presente uma questao, pois 0 mesmo ndo causou qualquer prejuizo quando ao entendimento
da questao, muito menos induziu o candidato a erro. levando em consideracdo que com base
no contexto. A falta do vocéabulo “0” no quadrinho também nao interferiu na resolugao da
questdo, pois o mesmo foi devidamente destacado no enunciado, assim sendo, ndo ha
gualquer vicio que macule a higidez da questao posta em debate.

Questao 8: A alternativa: “Cheguei a casa muito cedo” é incorreta, pois no caso da palavra
‘casa” temos a regra:

A palavra casa, significando residéncia, se ndo vier modificada por um adjunto adnominal,
NAO admite artigo, logo, ndo ocorrera crase antes dela.

(Gramética — Faraco e Moura — 122 edicéo, pagina 532)

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial
publicado.

Atenciosamente,

ais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: JULIANA BUENO DA SILVA GARCIA
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacao a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 11: A questao foi elaborada a partir do texto original da Lei Complementar Municipal
n.° 41, de 20/06/1991, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Limeira e suas alteragoes.

"SECAO VIIl DO ESTADO PROBATORIO

Artigo 28 — Ao entrar em exercicio o funcionario nomeado de provimento efetivo ficara sujeito
a estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual sua aptidao e
capacidade serao objeto de avaliagéo para o desempenho do cargo, observados os seguintes
fatores: |. assiduidade; Il. disciplina; lll. capacidade de iniciativa; IV. produtividade; V.
responsabilidade.

A Lei Complementar 307 de 26 de dezembro de 2003 alterou este artigo para:

"SECAO VIIl DO ESTADO PROBATORIO

Art. 28 Estagio Probat6rio € o periodo de 3 (trés) anos de exercicio do funcionario nomeado
por Concurso Publico para cargo de provimento efetivo, durante o qual estara sujeito o servidor
a apuracao das qualidades, aptiddes e capacidade para o desempenho das atribui¢cdes do
gue estiver investido, da qual resultara a conveniéncia de sua permanéncia ou nao
publico.”

Unico. S&o requisitos a serem apurados durante o estagio probatoério: I.
de; Il. disciplina; Ill. capacidade de iniciativa; IV. produtividade; V. responsabilidade.

tdo solicita do candidato o conhecimento sobre os requisitos/fatores a serem
ados/apurades.durante o estagio probatério, que permanecem os mesmos desde 1991,
do foi homologado o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Limeira. Em
hum momento foi exigido que se verificasse a duracéo deste periodo (estagio probatorio).
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas
Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Portanto a questao ndo podera ser anulada, uma vez que tanto na lei original quanto na sua
alteracdo, os critérios para a apuracdo do estagio probatério permaneceram 0S mesmos:
assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade. Sendo a
unica resposta correta para a questao a alternativa “C”.

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial
publicado.

Atenciosamente,

Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas
Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: LUCAS MICHEL DOS SANTOS
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacdo a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 40: A banca examinadora avaliou a questao e observou que as questdes A, B e C
tém problemas conceituais em relacdo aos dois termos destacados. A alternativa D seria a
Unica que abarcaria explicacdo plausivel aos dois conceitos em sistema relacional, tendo
como referéncia a obra: BOURDIEU, Pierre. A Escola Conservadora: as desigualdades frente
a escola e a cultura. In NOGUEIRA, M. A.; CATANI, A. Escritos de Educacéo. 2 ed. Petrépolis:
Vozes, 1999; parte integrante da bibliografia do edital do concurso.

Essa banca ainda destaca que a questdo nao pede definicdo sobre o que é Capital Cultural.

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial
publicado.

Atenciosamente,

Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: MARCIA DALVA MACHINSKI
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacao a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questdo 30: O termo “inovacao emancipatéria ou edificante” encontra-se no texto: VEIGA,
llma Passos Alencastro. Inovacdes e Projeto Politico-Pedagdgico: uma relacao regulatoria ou
emancipatéria? In: Caderno Cedes, Campinas, v. 23, n. 61, p. 267-281, parte integrante do
edital do concurso. Essa banca examinadora entende que qualquer candidato que tenha
observado o edital e lido as obras de referéncia saberia sobre qual teoria e/ou autor de que
se tratava a questdo, assim sendo, o recurso esta indeferido.

Questao 37: Em andlise de recurso, essa banca examinadora considera que o edital do
concurso (https://lwww.institutomais.org.br/ckfinder/userfiles/files/01A_Edital_Final _CP-02-18-
Retificado-02-08-18.pdf

p.23) trazia referéncia direta & obra do autor que seria avaliada, no caso: LUCKESI, Cipriano
Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar. 172 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005, ndo havendo
necessidade de a obra ser citada na referida questao avaliativa.

Em relacdo ao carater dubio da questdo, o trecho “a atual pratica da avaliacdo escolar
estipulou o ato de avaliar como sendo de funcao” foi extraido da supracitada obra do autor
(p.34): “A atual pratica da avaliacdo escolar estipulou como funcdo do ato de avaliar a
classificacdo e ndo o diagnéstico, como deveria ser constitutivamente”.

, & banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial

mente,

0 Mais de Gestao e Desenvolvimento Social
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Sao Paulo, 23 de novembro de 2018.

Ref.: Resposta Recurso — Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Objetivas

Prefeitura Municipal de Limeira
Edital 02/2018 — Concurso Publico

Candidato: WALDISONIA BORGES DA SILVA
Cargo: 204 — Diretor de Escola

Prezado Candidato,

Em resposta ao recurso interposto em relacao a publicacdo do gabarito das provas objetivas,
informamos abaixo o parecer da Banca Examinadora.

Questao 21: A frase “Ninguém educa ninguém” refere-se ao processo educativo onde o
educando sé aprende se desejar aprender. E, embora exista no processo educativo a
reproducdo de uma ideologia dominante, h4 espaco para a transformacdo do sistema
educacional, ndo podendo haver a generalizagao conferida pela composi¢cao dos termos “todo
sistema educativo”. Na questao em recurso, ainda, a frase nao constitui relacdo causal com o
excerto seguinte.

Portanto, a banca examinadora indefere o recurso interposto e mantém o gabarito oficial
publicado.

Atenciosamente,

Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social




