PREFEITURA DE

kR FRANCISCO MORATO

—rl]| 75 A Codlarle g Finbonlbin, Auolle o Creroe

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2025
RETIFICAGAO N° 02

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela legislacdo vigente, torna publico a Retificacdo n°® 02, do Concurso Publico, Edital n°® 02/2025,
considerando a publicacdo da Lei n® 3.567, de 07 de marco de 2025, que regulamenta o cargo de Auditor Fiscal de
Tributos Municipais, a saber:

NO CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES, TABELA |, DO ITEM 1.8, PARA O CARGO DE
AUDITOR FISCAL

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

1.8. Os cédigos dos cargos, 0s cargos, as vagas existentes, a escolaridade/requisitos exigidos, a remuneracao, jornada
de trabalho e a taxa de inscricdo sédo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo I, deste Edital, conforme especificada
abaixo:

TABELA |
. VAGAS EXISTENTES
CODIGO VENCIMENTO
DA RESERVA RS /
OPGCAO CARGO PARA ESCOLARIDADE/ REQUISITOS JORNADA
DO T?:::\L PE(S:(S);AS SEMANAL DE
CARGO TR TRABALHO

(*2)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIGCAO - R$ 78,00 (SETENTA E OITO REAIS).

Ensino Superior Completo em nivel de

S ~ R$ 7.159,78
309 AUDITOR FISCAL DE CR Ciancias Contbeis. o Glancias.
TRIBUTOS MUNICIPAIS Econdmicas ou Direito e registro no St?ﬂg?{;i

Conselho de Classe, ativo.

(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PcD.

(*2) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia de acordo com o Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 e Lei Municipal n® 1.527, de 10 de novembro de 1994.

NO CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS, NOS ITENS 2.1.16, 2.1.17 E 2.1.18

INCLUA-SE:

2.1.16. Ter aptidao psicolégica compativel com o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais, sendo considerado
apto apés a realizagdo de exames especificos, a ser realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO
MORATO, antes da nomeacao;

2.1.17. Apresentar declaracdo de bens, para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais; e

2.1.18. Nao ter sido demitido de cargo ou emprego da administragdo publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados
ou Municipios, em virtude de aplicacdo de sancdo disciplinar determinada por regular processo administrativo
disciplinar ou sentenca transitada em julgado.



NO CAPITULO IIl - DAS INSCRIGOES, ITEM 3.3

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

3.3. O candidato interessado poderarealizar inscricao para 02 (dois) cargos, desde que as provas sejam realizadas
em periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizacdo das provas, conforme
estabelecido a seguir e constante no Capitulo VIl — Da Prestacdo das Provas Objetivas, deste Edital:

DATA PREVISTA DA

CARGO .
PROVA / PERIODO

210 - OFICIAL ADMINISTRATIVO 15/06/2025

(MANHA)

305 - ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS
306 - ANALISTA DE SUPORTE
307 - ARQUITETO
308 - ASSISTENTE SOCIAL
- 309 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
NUTRIGAO 310 - BIGLOGO 15/06/2025

206 - EDUCADOR SOCIAL R
207 - FISCAL DE MEIO AMBIENTE 311 - ENGENHEIRO AGRONOMO (TARDE)

208 - FISCAL DE OBRAS E AREA PUBLICA 312&5"‘;‘:;:?:;:32:5?: AL
209 - FISCAL DE POSTURA 314 - ENGENHEIRO DE MOBILIDADE
211 - TECNICO EM BIBLIOTECONOMIA

212 - TECNICO DE SEGURANGA DO 315 _3ﬁ';GENNUI._lrI2::g::Ios|;iSTAL
TRABALHO

317 - PSICOLOGO

101 - MOTORISTA
202 - AGENTE DE DEFESA CIVIL
203 - AGENTE DE FISCALIZAGCAO
204 - AGENTE DE TRANSITO
205 - ASSISTENTE TECNICO DE

NO CAPITULO VI - DAS PROVAS

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:
6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

TIPO DE a N° DE
CARGO CONTEUDO
PROVA ITENS
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos:

Direito Constitucional 10

Direito Administrativo 10

Objetiva Direito Tributério 10

309 — AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS Legislagéo Tributaria do Municipio de Francisco 10

MUNICIPAIS Morato

Administragao Publica 10

Auditoria 10

Contabilidade Geral 10

Avaliacé@o de documentos especificos de acordo
Titulos com a Tabela de pontuacéo citada no Capitulo VIII B
— Do Julgamento das Provas Objetivas e Titulos,

deste Edital.

6.2. As Provas Objetivas serdo de carater eliminatério e classificatdrio, constardo de questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versardo sobre os Conteidos Programaticos
contidos no Anexo I, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do
cargo e serdo avaliadas conforme Capitulo VIl — Do julgamento das Provas Objetivas e Titulos, deste Edital.



6.3. A Prova de Titulos, para o cargo 309 — Auditor Fiscal de Tributos Municipais, de carater classificatério, sera
realizada conforme Capitulo VIIl — Do Julgamento das Provas Objetivas e Titulos, deste Edital.

6.4. A Prova Pratica de Direcdo Veicular, para o cargo de 101 — Motorista, de carater eliminatério, sera realizada
e avaliada conforme Capitulo IX — Da Aplicacéo e Avaliacdo da Prova Prética de Diregcdo Veicular, deste Edital.

NO CAPITULO VII - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS, NOS ITENS 7.1 E 7.9

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

7.1. As Provas Objetivas, para todos os cargos no Concurso Publico, serdo realizadas no municipio de Francisco
Morato/SP, na data prevista de 15 de junho de 2025, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no
Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas, a ser publicado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
(www.franciscomorato.sp.gov.br):

DATA PREVISTA DA

CARGO .
PROVA / PERIODO

210 - OFICIAL ADMINISTRATIVO 15/06/2025
(MANHA)
305 - ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS
101 - MOTORISTA 306 - ANALISTA DE SUPORTE
202 - AGENTE DE DEFESA CIVIL 307 - ARQUITETO
203 - AGENTE DE FISCALIZAGAO 308 - ASSISTENTE SOCIAL
204 - AGENTE DE TRANSITO 309 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS
205 - ASSISTENTE TECNICO DE NUTRICAO MUNICIPAIS 15/06/2025
206 - EDUCADOR SOCIAL 310 - BIOLOGO
207 - FISCAL DE MEIO AMBIENTE 311 - ENGENHEIRO AGRONOMO (TARDE)
208 - FISCAL DE OBRAS E AREA PUBLICA 312 - ENGENHEIRO AMBIENTAL
209 - FISCAL DE POSTURA 313 - ENGENHEIRO CIVIL
211 - TECNICO EM BIBLIOTECONOMIA 314 - ENGENHEIRO DE MOBILIDADE
212 - TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 315 - ENGENHEIRO FLORESTAL

316 - NUTRICIONISTA
317 - PSICOLOGO

7.9. A duragéo das Provas Objetivas sera de:

a) Para cargo de 309 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS serd de 5h (cinco horas);
b) Para os demais cargos sera de 3h (trés horas).

CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS E TiTULOS

INCLUA-SE:

DO JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

8.6. A Prova de Titulos sera aplicada a todos os candidatos habilitados na Prova Objetiva, para o cargo de 309 —
Auditor Fiscal de Tributos Municipais, conforme critérios estabelecidos nos itens 8.1 a 8.3, deste Capitulo.

8.7. Os documentos relativos a prova de titulos deverdo ser encaminhados, por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, no periodo previsto de 30 de julho a 01
de agosto de 2025, a ser divulgado quando da publicacdo do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de
Convocacdo para a Prova de Titulos.

8.7.1. A confirmacdo da data e demais informacdes sobre o encaminhamento dos documentos, por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, sera divulgada por meio de Edital de
Convocacdo para a Provade Titulos, divulgado nos sites nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP (www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na
IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO



8.7.2. ApOs a data de encaminhamento da documentacgédo para a prova de titulos especificada no item 8.7, ndo serédo
aceitos outros documentos, sob qualquer hipotese.

8.7.4. O encaminhamento dos documentos, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do
candidato — Ref.: “TITULOS”, relativos a prova de titulos ndo é obrigatdria, e o candidato que ndo encaminhar o titulo
nao sera eliminado do Concurso Publico.

8.8. Os documentos da avaliagdo da prova de titulos deverdo ser encaminhados, conforme instrugdes a seguir:

COMO O CANDIDATO DEVERA ENCAMINHAR, POR UPLOAD, NA AREA RESTRITA, 0S
DOCUMENTOS PARA A AVALIAGCAO DA PROVA DE TiTULOS:

1. O candidato devera encaminhar os documentos para a Avaliacéo da Prova de Titulos no periodo de 30 a julho a 01 de agosto
de 2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”.

2. Ap6s a data limite de encaminhamento da documentacdo para a Avaliacdo da Prova de Titulos, especificada no item acima, ndo
serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese, seja qual for o motivo alegado.

3. As COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO COMPETENTE, para a Avaliacdo da Prova de Titulos,
deverdo ser digitalizadas, salvas em formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhadas
acompanhadas do Formulario para Envio da Documentacdo da Avaliacédo da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VI, deste
Edital, contendo a relagdo de documentos encaminhados.

4. No caso de Documento(s) Digital(is), para a Avaliagédo da Prova de Titulos, devera(ao) ser baixado(s) o(s) arquivo(s) e enviar em
formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhados acompanhados do Formulario para Envio
da Documentacdo da Avaliacdo da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VI, deste Edital, contendo a relagdo de documentos
encaminhados.

5. Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO
COMPETENTE.

ATENCAO:
Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arguivo corrompido, bem como
arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

Nao seréo considerados os documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

8.8.1. Antes de encaminhar os documentos comprobatérios para as Avaliacdes da Prova de Titulos, o candidato
deveré:

a) VERIFICAR A DOCUMENTACAO que seré enviada;
b) DIGITALIZAR os documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;
e) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB; e

f) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacgdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

8.8.2. AS COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS DIGITALIZADAS OU OS DOCUMENTOS DIGITAIS deverdo
ser enviados acompanhados do seu respectivo Formulario (Anexo VI — Formulario para Envio da Documentacéo
da Avaliacdo da Prova de Titulos), deste Edital, contendo a relacdo de documentos encaminhados que devem estar
em conformidade com as informacdes constantes no presente Capitulo.

8.8.3. Ndo sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arguivo
corrompido, bem como arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

8.8.4. Nao serdo considerados 0os documentos enviados por e-mail, Correios, fax ou por guaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

8.8.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢fes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
e

b) conter o cddigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.



8.9. Serdo aceitos para a prova de titulos os documentos que forem representados por Diplomas e Certificados
Definitivos de Conclusdo de Curso, expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverao
conter carimbo, a identificacdo da instituicdo e do responséavel pela expedicdo do documento e o total de carga
horéria, acompanhado OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histérico Escolar.

8.9.1. Os documentos mencionados no item 8.9, deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA.

8.9.2. Somente serda computado o documento apresentado, acompanhado de seu respectivo Histérico Escolar,
informando o total de carga horéria do curso.

8.9.3. Os documentos de Titulos que forem representados por Certificados (aqueles que ndo tenham caréter
definitivo), Declara¢8es, CertidGes, Atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de
Conclusao de Curso, deverdo estar acompanhados OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histdrico Escolar e
dacargahoréariado Curso, em cépiareprografica autenticada, bem como deverao ser expedidos por Instituicéo
Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢cdo do documento.

8.9.4. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo conter a assinatura digital ou eletrénica e a
identificacao do assinante, bem como conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade.

8.9.5. Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducéo,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo 6rgdo competente (em cépia reprogréafica
autenticada).

8.9.6. Os Cursos deveréo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.
8.9.7. Todos os documentos deverdo ser encaminhados frente e verso.

8.10. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovacéo dos documentos para a Avaliagéo
de Titulos, conforme estabelece o presente Edital.

8.11. N&o serdo aceitos envios ou substituicbes posteriormente ao que determina o item 8.7, deste Capitulo, bem
como documentos que ndo constem da Tabela apresentada no item 8.13.

8.12. A pontuacdo da documentacdo para a Avaliagdo de Titulos limitar-se-& ao valor maximo de 05 (cinco) pontos,
sendo somadas, portanto, de acordo com a pontuagéo apresentada na Tabela de Pontuacao para Avaliacdo da Prova
de Titulos do item 8.13, deste Edital.

8.12.1. No somatdrio da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
8.13. Seréo considerados titulos somente os constantes nas Tabelas a seguir:

TABELA Il - DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

VALOR

VALOR

PROVA DE TITULOS p p COMPROVANTES
UNITARIO MAXIMO
a) Titulo de Doutor correlato ao cargo, obtido em 25 25 Diploma devidamente registrado ou
instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de . . Declaragdo/Certificado de conclusdo de curso e
Educagéo e Cultura (MEC), concluido até a data da (dois pontos e (dois pontos e obteng&o do Titulo de Doutorado, acompanhado
apresentagéo dos Titulos. meio) meio) do respectivo Histérico Escolar.
b) Titulo de Mestre correlato ao cargo, obtido em Diploma devidamente registrado ou
instituicdo  oficial reconhecida pelo Ministério de 15 15 Declaragdo/Certificado de conclusdo de curso e

Educacdo e Cultura (MEC), concluido até a data da
apresentacgédo dos Titulos.

c) Po6s-Graduacdo Lato Sensu (Especializagao)
correlato ao cargo, realizado em instituicdo oficial

(um ponto e meio)

0,5

(um ponto e meio)

obtencao do Titulo de Mestrado, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar.

Certificado, Certiddo, Declaragcéo de conclusdo de

reconhecida pelo Ministério de Educagéo e Cultura . 1,0 Pos,-graadua(;all'o, |n~d|(aando 0 n(;Jmero d(_e II'_lora§ N
(MEC), com carga horaria minima de 360 (trezentas e~ (meio ponto por (um ponto) periodo de realizagdo do Curso de Especializacao,
sessenta) horas, concluida até a data de  ESpecializagéo) acompanhado do respectivo Historico Escolar
apresentacdo dos Titulos. Carga Horaria do Curso.

5,0

TOTAL

(cinco pontos)

8.14. Ndo sera computado como titulo o Curso de Especializagdo que se constituir pré-requisito para a inscrigdo no
presente Concurso Publico.

8.14.1. O Curso de Especializagao que se constituir Pré-Requisito para a posse no presente Concurso Publico, devera
ser apresentado em copia simples dos documentos, juntamente com os demais documentos comprobatérios de Titulos,
conforme item 8.13. e devera ser informado no documento que constitui o pré-requisito do cargo.

8.15. Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos, estando vedada a pontuacao de qualquer curso/documento
gue nao preencher todas as condicdes previstas neste Edital.

8.16. Cada Titulo sera considerado uma Unica vez.



8.17. Sera atribuida nota Zero, ao candidato que:
8.17.1. Ndo encaminhar o Formulario de Entrega dos Documentos de Titulos, conforme Anexo VI, deste Edital;
8.17.2. Ndo encaminhar a documentacédo no formato exigido neste Capitulo;

8.17.3. Nao encaminhar Cépia Autenticada dos Documentos, por Cartério Competente ou ndo encaminhar os
Documentos Digitais, conforme item 8.8., subitem 8.8.5, alineas “a” e “b”, deste Edital; e

8.17.4. Nao encaminhar os Diplomas ou Certificados acompanhados do Histérico Escolar.

8.18. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos constantes da Tabela
apresentada neste Edital, o candidato tera anulada a respectiva pontuacédo e comprovada a culpa do mesmo, este sera
eliminado do Concurso Publico.

8.19. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP podera solicitar, no ato da convocacéo, a
apresentacdo dos documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificagdo da autenticidade de
suas copias.

8.20. Cabera recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo Xl — Dos Recursos, deste Edital.

NO CAPITULO X - DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS, ITEM 10.1, SUBITENS 10.1.1 E
10.1.2

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:
10.1. A Nota Final de cada candidato, seré:

10.1.1. Para o cargo 309 — Auditor Fiscal de Tributos Municipais, igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva
somado ao total de pontos de Titulos; e

10.1.2. Para os demais cargos, igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

NO CAPITULO XI - DOS RECURSOS, ITEM 11.1.

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

11.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contado a partir da data
da:

a) resultado da Analise das SolicitacBes de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢céo;

b) divulgacéo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologacé&o das Inscri¢fes;

c¢) aplicagcéo das Provas Objetivas e Préatica de Dire¢cado Veicular;

d) divulgacéo do Gabarito Provisério das Provas Objetivas; e

e) divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas, Titulos e Préatica de Dire¢céo Veicular.



NO ANEXO I - ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS, PARA O CARGO 309 - AUDITOR FISCAL
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

CARGO ATRIBUICAO DO CARGO

Constituir o crédito tributario, mediante langamento, inclusive por emisséo eletrdnica, proceder a sua revisédo de

oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legislagéo e proceder a revisédo das declaragGes efetuadas

pelo sujeito passivo; Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagao,

objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos

definidos na legislagdo especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensdo de livros, documentos e

assemelhados, bem como o de lacrar bens méveis e imoveis, no exercicio de suas fungdes; Supervisionar o

compartilhamento de cadastros e informag@es fiscais com as demais administragdes tributarias da Unido, dos

Estados e outros Municipios, mediante lei ou convénio; Avaliar e especificar os parametros de tratamento de

informacg&o, com vistas as atividades de langamento, arrecadacao, cobrancga e controle de tributos e contribuiges;

Planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de outros 6rgéos, as atividades

309 — AUDITOR FISCAL DE de repressao ?a_s_oneg_a(;éq fist_:aL ocultacao Qe bens, direitos e vanAres_; Analisa_r, elaborar e proferir decis()(_es, em

processos administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento

TRIBUTOS MUNICIPAIS de direito creditorio, a solicitacdo de retificagdo de declaragdo, a imunidade, a quaisquer formas de suspenséo,

exclusdo e extingdo de créditos tributarios previstos na Lei Federal; Estudar, pesquisar e emitir pareceres de

carater tributario, inclusive em processos de consulta; Supervisionar as atividades de disseminagdo de

informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributarias e a formalizagao

de processos; Elaborar minuta de célculo de exigéncia tributaria alterada por decisdo administrativa ou judicial;

Prestar assisténcia aos 6rgédos encarregados da representagao judicial do Municipio; Informar os débitos vencidos

e ndo pagos para a inscri¢do na Divida Ativa antes do termo prescricional; Examinar documentos, livros e registros

de instituicdes financeiras, referentes a contas de depositos e aplicagdes financeiras de titularidade de sujeito

passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra

do sigilo bancéario seja considerada, pelo responsavel pela fiscalizagdo do tributo, objeto da verificagao,
indispensavel para a concluséo da fiscalizacéo.

NO ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, PARA O CARGO 309 - AUDITOR FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

309 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposic¢éao,
conjuncao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Colocag&o pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DIREITO ADMINISTRATIVO:

Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizagdo, extincao, revogacao,
anulagdo, convalidagdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de direito privado; Procedimento
Administrativo: devido processo legal, licitagdo: conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade,
inelegibilidade, adjudicacéo, homologacgéo e anulagdo; Bens Publicos: conceito, classificacédo, aquisi¢cdo, uso, imprescritibilidade,
impenhorabilidade, e ndo oneragdo, concessdo, permissao, autorizagdo, servidées administrativas, da alienacéo dos bens publicos;
Desapropriagdo: conceitos, requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizacao e reurbanizacao e retrocesséo;
Servigo Publico: conceitos, requisitos, remuneragdo, execuc¢do, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de
policia: conceito, competéncia e limites; Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos e execugao; Servidores Publicos:
principios constitucionais, regime juridico, provimento, acumulacdo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade civil, penal,
disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Cargo, emprego, fungdo publicos. Improbidade Administrativa, com as
alteracdes a Lei n.° 8.429/1992; Lei Complementar Estadual n.° 709/1993 (Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo) e suas atualizacdes e/ou alteracdes; Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e respectivas
Sumulas.



DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constituicao: conceito e espécies, interpretagdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, 6rgédos
e formas; A federacéo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A triparticdo dos poderes: o Poder Legislativo, o
Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei
Organica Municipal, autonomia, competéncia, organizacdo politica e administrativa, intervengdo nos municipios, fiscalizacéo
financeira e orgamentéria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo orcamentario;
Controle de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranca e a¢&o Popular; a Administragdo Publica: conceito,
principios, controle interno e controle externo — Tribunal de Contas.

DIREITO TRIBUTARIO:

Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios constitucionais tributarios, limitac6es
constitucionais; Codigo Tributario Nacional: normas gerais — vigéncia, aplicacdo e interpretacédo da legislagao tributaria — tributos,
espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificagdo, crédito tributario e obrigagdo tributaria, espécies - sujeicéo ativa e
passiva direta e indireta, capacidade — domicilio tributério — constituicdo, suspensao, exclusdo extingdo do crédito tributario —
garantias e privilégios de crédito tributario — administragéo tributaria — divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI; Taxas
Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000) — administracéo da Receita Publica —
da previséo e da arrecadagao tributaria — rentincia de receita e medidas de compensagéo; Precatorios Judiciais; Conceitos e limites
de Divida Publica; Leis de Execugdes Fiscais n.° 6.830/1980.

LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO E OUTRAS:

Lei n.° 3.567/2025, que dispde sobre a regulamentagdo do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais e o funcionamento da
Auditoria Fiscal no Municipio de Francisco Morato, atualizada e/ou alterada. Lei Organica do Municipio de Francisco Morato
(atualizada e/ou alterada) e Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Francisco Morato (Lei Municipal n.°
1.527/1994 atualizada e/ou alterada). Lei Complementar Municipal n.° 051/1997 (Cédigo Tributario do Municipio de Francisco
Morato) e suas atualizagdes e/ou alteragbes. Cédigo de Posturas Municipais (Lei Complementar n.° 630/1983 atualizada e/ou
alterada).

ADMINISTRACAO PUBLICA:

Principios de direito administrativo; organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; compras e contratagdes na
administracdo publica: modalidades de licitagcdo, dispensa e inexigibilidade de licitacdo, termo de referéncia, projeto basico, contratos
administrativos, gestéo e fiscalizagdo de contratos com méo de obra. No¢des béasicas de administracdo de servicos, administragao
de Sistemas de Informacéo, gestéo estratégica de negécios, gestdo de resultados, gestdo de projetos. Organizacao do Estado e da
Administracdo Publica. Modelos teéricos de Administracdo Publica: patrimonialista, burocratico e gerencial. Experiéncias de
reformas administrativas. O processo de modernizagdo da Administracéo Publica. Evolugdo dos modelos/paradigmas de gestdo: a
nova gestéo publica. Governabilidade, governanca e accountability. Governo eletrdnico e transparéncia. Qualidade na Administracao
Publica. Novas tecnologias gerenciais e organizacionais e sua aplicagcdo na Administracdo Publica. Gestao Publica empreendedora.
Ciclo de Gestéo do Governo Federal. Controle da Administracdo Publica. Etica no exercicio da funcdo publica. Administracdo geral
e comportamento organizacional: no¢des basicas — as organizagfes e a administracdo, a evolugdo do pensamento em
administracdo, abordagem humanista e comportamental; areas funcionais da administracao e suas fun¢des bésicas: administragdo
de marketing, administracdo financeira, gestdo de pessoas ou administracdo de recursos humanos — fun¢fes bésicas; analise
administrativa, mudanca e cultura organizacional; Analise, desenho e melhoria de processos administrativos; Processo decisorio e
resolugdo de problemas. Gestdo de Pessoas: gestdo de pessoas por competéncia, mapeamento de perfis profissionais por
competéncias, possibilidades e limites da gestdo de pessoas no setor publico, gestdo estratégica de pessoas: lideranca e poder;
teorias da lideranca; gestao de equipes; gestao participativa; desenvolvimento organizacional; mapeamento e analise de processos
organizacionais, indicadores de desempenho; teorias da motivagdo; comunicagdo interpessoal; barreiras a comunicacao;
comunicacgéo formal e informal na organizacéo; administracdo de conflitos; qualidade de vida no trabalho; coaching — conceito, o
processo, perguntas eficazes; tecnologia de processo e organizacéo no trabalho.

AUDITORIA:

Auditoria: Normas vigentes de auditoria independente, emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Conceitos de auditoria
e sobre a pessoa do auditor. Responsabilidade legal. Etica profissional. Objetivos gerais do auditor independente. Concordancia
com os termos do trabalho de auditoria independente. Documentacdo de auditoria. Controle de qualidade da auditoria de
Demonstracdes Contdbeis. Fraudes e a Responsabilidade do Auditor. Planejamento da Auditoria. Avaliagdo das distor¢es
Identificadas. Execucao dos trabalhos de auditoria. Materialidade e Relevancia no planejamento e na execucao dos trabalhos de
auditoria. Auditoria de estimativas Contdbeis. Evidenciagdo. Amostragem. Utilizacdo de trabalhos da auditoria interna.
Independéncia nos trabalhos de auditoria. Relatérios de Auditoria. Eventos subsequentes. Normas e Procedimentos de Auditoria
emitidas pelo IBRACON - Instituto dos Auditores Independentes do Brasil. Auditoria no Setor Piblico Federal. Finalidades e objetivos
da auditoria governamental. Abrangéncia de atuacdo. Formas e tipos. Normas relativas a execucgédo dos trabalhos.

CONTABILIDADE GERAL:

Contabilidade: Conceituagdo, objetivos, campo de atuacdo e usuarios da informacdo contabil. Principios e normas contabeis
brasileiras emanadas pelo CFC (Conselho Federal de Contabilidade). Componentes do patrimdnio: Ativo, passivo e patriménio
liguido — Conceitos, forma de avaliagdo e evidenciagdo. Variagdo do patrimdnio liquido: Receita, despesa, ganhos e perdas. —
Apuragao dos resultados. — Conceitos, forma de avaliagdo e evidenciagdo. Escrituragdo contabil: Método das partidas dobradas;
Contas patrimoniais e de resultado; Lancamentos contabeis; Estornos; Livros contdbeis obrigatérios e Documentagéo contabil.
Balanco patrimonial. Estrutura, forma de evidenciagao, critérios de elaboracéo e principais grupamentos. Ativo circulante — Estrutura,
evidenciagdo, conceitos, formas e métodos de avaliagdo. Tratamento contabil das provisfes incidentes. Ativo realizavel a longo
prazo — Composicao, classificacdo das contas, critérios de avaliagéo, aderéncia aos principios e normas contabeis e tratamento das
provisdes. Ativo permanente investimento — Formacdao, classificagdo das contas, métodos de avaliagdo, tratamento contabil
especifico das participacdes societarias, conceitos envolvidos, provisdes atinentes, critérios e métodos para companhias fechadas
e abertas. Ativo permanente imobilizado — ltens componentes, métodos de avaliagdo, tratamento contabil, processo de reavaliagao,
controles patrimoniais, processo de provisionamento, tratamento das baixas e alienacdes. Ativo permanente-diferido: Tratamento
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contabil, itens componentes e critérios de avaliagdo. Passivo circulante: Composicéo, classificagdo das contas, critérios de
avaliacdo, aderéncia aos principios e normas contdbeis e tratamento das provisGes. Passivo exigivel a longo prazo: Estrutura,
evidenciagdo, conceitos, formas e métodos de avaliacdo. Tratamento contabil das provisées. Resultados de exercicios futuros:
conceito. Contas passiveis de classificagdo em resultados de exercicios futuros. Critérios de contabilizacdo e apresentacgao.
Patriménio liquido: Itens componentes, evidenciacdo, métodos de avaliagdo, tratamento contabil, classificacdo, formas de
evidenciagdo, distribuicdo dos resultados, constituicdo e reversfes de reservas, acdes em tesouraria, alteragbes e formacéo do
capital social. Demonstracéo do resultado do exercicio: contetido e forma de apresentagdo. Apuracdo e procedimentos contabeis
para a identificacdo do resultado do exercicio. Custo dos produtos vendidos, dos servicos prestados e sistemas de custeio.
Tratamento contabil e apuracdo dos resultados dos itens operacionais e ndo operacionais. Resultado bruto e resultado liquido.
Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados: contetido, forma de preparacdo e forma de apresentacdo, destinacdo e
distribui¢éo do resultado de exercicio. Demonstracdo das mutagdes do patrimdnio liquido: Conteldo, itens evidenciaveis e forma de
apresentacdo. Demonstracdo de origens e aplicagbes de recursos: Conceitos envolvidos, itens componentes, forma de
evidenciagdo, conceito de Capital Circulante Liquido e apuragéo do resultado ajustado. Notas explicativas: Contetido, exigéncias
legais de informagBes e forma de apresentacdo. Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis: Conceitos e objetivos da
consolidagdo, critérios, obrigatoriedade, tratamento dos resultados ndo realizados e das participagbes dos minoritarios,
procedimentos contabeis para elaboragdo. Demonstracdo do fluxo de caixa: Conceitos, principais componentes, formas de
apresentacdo, critérios e métodos de elaboracdo e interligacdo com o conjunto das demonstracdes contabeis obrigatorias.
Reorganizagdo e reestruturagcdo de empresas: Processos de incorporagdo, fusdo, cisdo e extincdo de empresas — Aspectos
contabeis, fiscais e legais da reestruturacao social. (Os itens abordados no programa devem estar em conformidade com as normas
atualizadas, exaradas pelo CFC (Conselho Federal de Contabilidade) e CVM (Comisséo de Valores Mobiliarios e Legislacdo
Societéaria). Orgamento publico e os parametros da politica fiscal. Ciclo orgamentario. Orgamento e gestdo das organizag¢fes do
setor publico; caracteristicas basicas de sistemas orgamentarios modernos: estrutura programatica, econdémica e organizacional
para alocacdo de recursos (classificacBes orgcamentarias); mensuracdo de desempenho e controle orgamentario. Elaboracéo,
Gestdo e Avaliagdo Anual do PPA. Modelo de gestéo do PPA.

NO ANEXO VI - FORMULARIO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DA AVALIAGCAO DA PROVA DE
TiTULOS

INCLUA-SE:

O envio dos documentos para a Avaliacdo da Prova de Titulos do Concurso Publico — Edital n® 02/2025 sera no periodo de 30 de
julho a 01 de agosto de 2025, ser divulgado quando da publicacdo do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de
Convocagéo para a Prova de Titulos, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na area restrita do
candidato — Ref.: “TITULOS”.

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER PREENCHIDO E ENCAMINHADO JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS RELATIVOS A
PROVA DE TiTULOS, BEM COMO OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM FORMATO: PDF, JPG OU GIF, E COM O TAMANHO TOTAL
DELES DE ATE 10 (dez) MB.

(VERIFICAR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS E DE TITULOS)

Nome do(a) Candidato (a):

Documento n°:

Nome do Cargo: 309 — Auditor Fiscal de Tributos Municipais

RELAGAO DE TiTULOS ENVIADOS

Tipo de Comprovante de Titulos Enviado

N.° de Ordem . . . .
(Candidato relacione abaixo os documentos a serem enviados.)

© 00 N O g A~ W N B
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Observagdes Gerais:



Declaro que os documentos apresentados para serem analisados na Avaliacdo da Prova de Titulos correspondem a minha participacédo pessoal
em eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagéo.

Declaro, ainda, que, ao enviar a documentagao listada na relagdo acima, para a Avaliagdo da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo todos
os efeitos previstos no Edital n® 02/2025 do Concurso Pubico, quanto a plena autenticidade e validade dos Titulos apresentados em cépia digital,
inclusive no tocante as sangoes e efeitos legais.

, de
Dia

de 2025.

Cidade/UF

NO ANEXO Vil, CRONOGRAMA PREVISTOS

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

DATAS

14/04 a
12/05/2025

14 e 15/05/2025

16/04/2025

25/04/2025

28 e 29/04/2025

06/05/2025

13/05/2025

13/05/2025

30/05/2025

02 e 03/06/2025

06/06/2025

15/06/2025

16 e 17/06/2025

EVENTOS

Periodo de Inscricao pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

Periodo de Solicitacao de Isencao da Taxa de Inscricao, no site do IMAIS.
Data limite para upload dos documentos exigidos para comprovacdo de Isencdo - até as 17h.

Divulgacao, nos sites oficiais:

e do Resultado da Andlise da Solicitagdo de Isen¢édo do Pagamento da Taxa de Inscri¢éo.

Prazo recursal contra o Indeferimento da Solicitacao de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, através do site do
IMAIS.

Divulgacdo, nos sites oficiais:

e das respostas dos recursos de Indeferimento da Solicitacéo de Isencao da Taxa de Inscricao, via
e-mail dos candidatos; e

e do Resultado da Analise da Solicitagéo de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigcdo — Pés-
Recurso.

Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitagdo as vagas destinadas a Pessoa
com Deficiéncia, as solicitacbes de atendimento especial para realizagdo das Provas, ao exercicio da
Funcéo de Jurado.

Vencimento do boleto para pagamento da Taxa de Inscri¢éo.

O boleto bancério estar4d disponivel para
(www.institutomais.org.br) até as 17h

impressdo no site do INSTITUTO MAIS

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:

e do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscri¢cdes (candidatos considerados
Pessoa com Deficiéncia, Atendimento/Provas Especiais e Jurados); e
e do Comunicado de Homologag¢des das Inscri¢des (todos os candidatos inscritos).

Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacé&o das Inscri¢8es, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:

e das respostas dos recursos de Indeferimento e Homologac&o das Inscri¢8es, via e-mail dos
candidatos;
do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscri¢6es — Pds-Recurso;

e do Comunicado de Homologagdes das Inscrigcdes — Pds-Recurso; e
do Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas.

Aplicacao das Provas Objetivas.

Prazo recursal contra a Aplicacdo das Provas Objetivas, no site do IMAIS.
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DATAS

16/06/2025
Apés as 16h

17 e 18/06/2025

14/07/2025

15 e 16/07/2025

25/07/2025

30/07 a
01/08/2025

02 e/ou
03/08/2025

04 e 05/08/2025

13/08/2025

14 e 15/08/2025

22/08/2025

29/08/2025

EVENTOS

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:
e do Gabarito das Provas Objetivas.

Prazo recursal contra o Gabarito das Provas Objetivas, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:

e das respostas dos recursos de Aplicacdo e Gabarito das Provas Objetivas, via e-mail dos
candidatos; e
e do Resultado Provisoério das Provas Objetivas.

Prazo recursal contra o Resultado Provisério das Provas Objetivas, no site do IMAIS.

Divulgacédo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:
e das respostas dos recursos de Resultado Provisério das Provas Objetiva, via e-mail dos
candidatos;
e do Resultado Final das Provas Obijetivas;
do Edital de Convocacéo para Prova Préatica de Diregéo Veicular; e
e do Edital de Convocacéo para envio dos documentos de Titulos, via upload.

Prazo para envio dos documentos para a Prova de Titulos, via upload, para o cargo de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

Aplicacao da Prova Pratica de Direcao Veicular, para o cargo de Motorista.

Prazo recursal contra a Aplicacdo da Prova Pratica de Direcdo Veicular, no site do IMAIS.

Divulgacao, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:

o do Resultado Provisdrio da Prova Préatica de Direcéo Veicular; e
e do Resultado Provisério da Prova de Titulos.

Prazo recursal contra o Resultado Provisério das Provas Pratica de Direcdo Veicular e de Titulos,
através do site do IMAIS.

Divulgacédo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:
e das Respostas dos Recursos contra a Aplicagdo da Prova Pratica de Diregdo Veicular e contra
o Resultado Provisério das Provas Pratica de Diregdo Veicular e de Diregdo Veicular, via e-
mail dos candidatos; e
e do Resultado Final das Provas Pratica de Direcdo Veicular e de Titulos.

Divulgacdo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:
e Homologacdo da Classificagao Final do Concurso Pablico (para todos os cargos).

Veiculos Oficiais de Divulgacao: sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO (www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial.
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Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°® 02/2025, publicado em 09 de abril de 2025, bem como a
Retificacdo n° 01, de 10 de abril de 2025.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedida a presente Retificacéo.

Francisco Morato/SP, 25 de abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP

REALIZACAO:

J iNS++U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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