TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCESSO DE PROMOCAO ESPECIAL

EDITAL DE DIVULGACAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO informa, a seguir, os critérios que serdo utilizados
para a avaliacdo dos candidatos inscritos para a realizacédo do Processo de Promocédo Especial:

1 - DA AVALIACAO DO PROCESSO DE PROMOCAO ESPECIAL

1.1. O Processo de Promocao Especial constara de Provas Objetivas, de carater eliminatério, com 50 (cinquenta)
guestdes de multipla escolha, contendo 5 (cinco) alternativas cada questéo.

1.2. As questdes das Provas Objetivas seréo distribuidas de acordo com os conteddos abaixo:

Cargos Conteldo das Provas N° de Questdes
Conhecimentos Gerais:

» Lingua Portuguesa

» Informatica

Conhecimentos Especificos:

» Direito Administrativo

» Direito Constitucional

» Constituicdo do Estado de Séao Paulo
> Legislacdo Especifica
>
>
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Agente da Fiscalizagéo

Contabilidade Geral
Contabilidade Publica
» Auditoria
Conhecimentos Gerais:
» Lingua Portuguesa
> Informatica
Conhecimentos Especificos:
Direito Administrativo 5
Direito Constitucional 5
Constituicdo do Estado de S&o Paulo 5
Gestao Publica 5
5
5
5
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Agente da Fiscalizagéo —
Administracdo

NogOes de Execucdo Orgamentaria e Financeira
Administrac@o Financeira e Orcamentéria
Legislacdo Especifica
Conhecimentos Gerais:
» Lingua Portuguesa 10
> Informatica 10
Conhecimentos Especificos:
» Nocdes de Legislacéo 30
Conhecimentos Gerais:
Auxiliar da Fiscalizacéo » Lingua Portuguesa 50
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Auxiliar Técnico da
Fiscalizacao

1.3. O Conteudo Programatico por Cargo consta do Anexo Il do Edital de Abertura de Inscri¢cdes, publicado no
DOE de 25/03/2017, conforme segue:

AGENTE DA FISCALIZACAO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuacéo gréafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacéo. Inteleccdo de texto.

Informatica: Conhecimentos sobre Principios Béasicos de Informatica. Microsoft Word 2010: Edi¢do e
Formatacédo de Textos. Microsoft Excel 2010: Elaboracao de Tabelas e Gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo: Contratos Administrativos. Licitacdes (Concorréncia Publica, Tomada de Precos e
Convite). Dispensa e inexigibilidade de Licitacdes. Bolsa Eletrénica de Compras/Pregédo. Servidores Publicos
(Admissdo de Pessoal, Aposentadoria de Servidores, Limites de gastos com pessoal). Servigos Publicos.
Controle da Administracéo.

Direito Constitucional: Constituicdo Federal. Municipios e Remuneragdo de Agentes Politicos (Arts. 29 a 31).
Administracao Publica (Arts. 37 a 43). Fiscalizacdo Contéabil, Financeira e Orcamentéria (Arts. 70 a 75). Financas
Publicas (Arts. 163 a 169).



Constituicdo do Estado de S&o Paulo: Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (Arts. 32 a 36).
Administracdo Publica (Arts. 111 a 116). Obras, Servicos Publicos, Compras e Alienagbes (Arts. 117 a 123).
Servidores Publicos (Arts. 124 a 138). Financas e Or¢camentos (Arts. 169 a 176).

Legislacdo Especifica: Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracgéo
e Controle dos Or¢camentos e Balangos da Unido, Estados e Municipios). Lei n° 10.261, de 28/10/68 (Estatuto
dos Funcionérios Publicos do Estado de Sao Paulo). Lei Complementar n® 709, de 14/01/1993 (Lei Organica do
TCESP). Lei Federal n°® 8.666, de 21/06/93, com as alteracdes introduzidas pela Lei n° 8.883, de
08/06/94(Licitacdes e Contratos da Administracdo Publica). Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Contabilidade Geral: Patriménio: conceito, bens, direitos e obriga¢des, patriménio liquido. Conta: determinagéo
dos débitos e dos créditos, contas correntes. Escrituracdo: livros obrigatérios, métodos de escrituragéo, partidas
dobradas.

Contabilidade Puablica: Patrimbnio nas entidades publicas: bens publicos, classificacdo dos bens publicos,
divida publica fundada ou consolidada, divida flutuante, patrimonio financeiro e patriménio permanente. Receita
Publica: conceito, receita efetiva, receita por mutagdo patrimonial, categorias econémicas, fontes de receitas
or¢camentarias, renda e receita publica.

Despesa Publica: conceito, despesa efetiva, despesa por mutacao patrimonial, categorias econdmicas, despesas
fixas e variaveis, elementos de despesa publica. Entradas e Saidas extra orcamentarias. Superveniéncias e
insubsisténcias ativas e passivas. Adiantamentos: conceito, concessao, aplicacdo e comprovacdo. Sistemas de
contas: orcamentario, financeiro e patrimonial. Plano de Contas: caracteristicas fundamentais, codificacdo da
receita e da despesa, funcdo das contas e escrituracdo. Balancetes periddicos. Balancos: orcamentario,
financeiro, patrimonial e demonstragcdo das variagdes patrimoniais.

Auditoria: Noc¢Oes gerais de auditoria: finalidade, objetivos e responsabilidade. Distin¢cdo entre auditoria interna e
externa. Tipos e procedimentos de auditoria. Julgamento de contas publicas pelo controle externo. O parecer € 0
relatorio dos auditores.

AGENTE DA FISCALIZACAO — ADMINISTRACAO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuacéo gréafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacao. Inteleccdo de texto.

Informatica: Conhecimentos sobre Principios Béasicos de Informatica. Microsoft Word 2010: Edigdo e
Formatag&o de Textos. Microsoft Excel 2010: Elaboracdo de Tabelas e Gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo: Contratos Administrativos. Licitacdes (Concorréncia Publica, Tomada de Precos,
Convite, Concurso, Leildo e Pregéo). Dispensa e inexigibilidade de Licitagcbes. Bolsa Eletrénica de Compras.
Servidores Publicos (Formas de Provimento, Direitos e Vantagens de Ordem Pecuniaria e em Geral, Deveres,
Proibicbes e Responsabilidades, Penalidades, Processo Disciplinar). Servicos Publicos. Controle da
Administracao.

Direito Constitucional: Constituicdo Federal. Municipios e Remuneracao de Agentes Politicos (Arts. 29 a 31).
Administrac@o Publica (Arts. 37 a 43). Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentéria (Arts. 70 a 75). Financas
Publicas (Arts. 163 a 169).

Constituicdo do Estado de S&o Paulo: Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (Arts. 32 a 36).
Administracdo Publica (Arts. 111 a 116). Obras, Servicos Publicos, Compras e Alienagbes (Arts. 117 a 123).
Servidores Publicos (Arts. 124 a 138). Finangas e Orcamentos (Arts. 169 a 176).

Gestdo Publica: Conceitos de Estado, sociedade e mercado. Etica no servico publico. Qualidade no servico
publico. Conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade aplicados a Administracdo Publica. Avaliagdo e
mensuracdo do desempenho governamental. Desenvolvimento Institucional. Abordagens da mudanca
organizacional. Novas formas de gestdo de servicos publicos: formas de supervisdo e contratualizacdo de
resultados; horizontalizacdo; pluralismo institucional; prestacdo de servicos publicos e novas tecnologias.
Instrumentos gerenciais contemporaneos: gestdo por processos, melhoria de processos e desburocratizagéo.
Modelos de gestdo de pessoas: gestdo de pessoas por competéncias; lideranca; estilo de lideranca nas
organizacoes; desempenho institucional; conflito nas organizacGes. Gestdo do conhecimento. Controles internos
e externos. Responsabilizacéo e Prestacdo de Contas. Controle e Desempenho. Transparéncia. Ouvidoria.
NocOes de Execucdo Orcamentéria e Financeira: Programacdo e controle de recursos orgamentarios e
financeiros. Retencao e recolhimento de contribuicdo previdenciaria incidente em servigcos. Controle e pagamento
de restos a pagar e de despesas de exercicios anteriores. Contabilizagdo de contratos. Controle de suprimentos
de fundos. Conformidade diaria. Atualizacdo do rol de responséaveis. Lei n° 4.320, de 17/03/1964. Lei
Complementar n® 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Administracdo Financeira e Orcamentaria: Orcamento Publico: conceitos e principios. Orcamento publico no
Brasil. Ciclo or¢camentario. Orcamento-Programa. Planejamento no Orgamento- Programa. Orcamento na
constituicdo de 1988: LDO, LOA e PPA. Conceituacdo e classificacdo da Receita Publica. Classificacao
orcamentaria da receita publica por categoria econémica no Brasil. Classificacdo dos Gastos Publicos segundo a



finalidade, natureza e agente (classificacdo funcional e econémica). Tipos de Créditos Orcamentarios. Contas
dos Balancos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial. Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Legislacdo Especifica: Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracgéo
e Controle dos Or¢camentos e Balangos da Unido, Estados e Municipios). Lei n° 10.261, de 28/10/68 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Estado de S&o Paulo) e suas atualizacBes até a Lei Complementar n® 1.123, de
1°/7/2010. Lei Complementar n° 709, de 14/01/1993 (Lei Orgéanica do TCESP). Lei Federal n°® 8.666, de 21/06/93,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 8.883, de 08/06/94 (Licitagbes e Contratos da Administracdo Publica).
Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002

(pregéo).

AUXILIAR TECNICO DA FISCALIZACAO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuacgédo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacéo. Inteleccéo de texto.

Informética: Conhecimentos sobre Principios Basicos de Informética. Microsoft Word 2010: Edicdo e
Formatacgéo de Textos. Microsoft Excel 2010: Elaboragdo de Tabelas e Graficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocOes de Legislacéo: Constituicdo Federal - arts. 37-43; 70 a 75 e 163-169. Constituicdo do Estado de S&o
Paulo - arts. 32 a 36. Lei Federal n® 4.320/1964 — Titulo | e atualizacdes posteriores. Lei n°® 10.261, de 28/10/68
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de S&o Paulo). Lei Complementar n° 709, de 14/01/1993 (Lei
Orgéanica do TCESP). Regimento Interno, Titulo I. Licitagdes e Contratos administrativos (Leis n° 8.666/1993 e n°
10.520/2002): Conceitos, finalidades, principios, objetos, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdes,
modalidades, procedimentos, anulagédo e revogacao, sancdes, pregdo presencial e eletrénico, sistema de registro
de precos. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e atualizacbes posteriores:
Disposic@es preliminares, Objetivos e abrangéncia. Lei Federal n°® 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa) e
atualizacbes posteriores.

AUXILIAR DA FISCALIZACAO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuagéo gréafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocag¢do. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redag&o (confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas). Inteleccao de texto.

2-DA AVALIAQAO DA PROVA OBJETIVA

2.1. A Prova Obijetiva seréa avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.2. Na avaliacdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

2.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

2.4. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

2.5. Cada questéo tera o valor de 2 (dois) pontos.

2.6. O calculo final seré& igual ao total de pontos do candidato.

2.7. Ser& considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no conjunto das provas, total de
pontos igual ou superior a 75 (setenta e cinco).

2.8. O candidato que ndo alcancar total de pontos igual ou superior a 75 (setenta e cinco) na Prova Objetiva
estard automaticamente eliminado do Processo de Promoc¢éo Especial.

2.9. A Nota Final de cada candidato ser& igual ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas.

Comisséo de Promocéo Especial, 19 de setembro de 2017.



